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PUBBLICAZIONE

Dichiarazione di conformita del trattamento dei dati ex
D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

Premesso che il regolamento UE 2016/679 e il D.Lvo
196/2003 e ss.mm.ii. Contengono principi e prescrizioni
per il trattamento dei dati personali, anche con riferimento
alla loro “diffusione”, il Proponente la presente
deliberazione dichiara di aver valutato la rispondenza del
testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla
diffusione per il mezzo dell’Albo Pretorio alle suddette
prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei medi di

legge.

11 Direttore U isorse Umane
Dott.ssa ina Pi

OGGETTO: Avviso Pubblico per
Manifestazione di interesse, per soli titoli,
per il conferimento di incarichi libero
professionali al personale medico per lo
svolgimento di accessi per attivita
ambulatoriale per i codici minori, da
destinare al’UOC Medicina d’Urgenza PS
del P.O. Rummo dell’A.Q.R.N. San Pio di
Benevento. Presa atto verbale Commissione
Esaminatrice e approvazione graduatoria.

DICHIARAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE:

il presente atto trova copertura sul/i conto/i economico/i:

n. del Bilancio (anno)
n del Bilancio (anno)
n del Bilancio (anno)

In presenza di fattura di importo superiore a € 5.000,00,
prima dell’emissione del relativo mandato di pagamento
I’'UOQC Risorse Economiche effettuera il controllo tramite
I’Agenzia delle Entrate.

Il Direttore U.0.C. Risorse Economiche

11 Presente provvedimento & reso immediatamente esecutivo

IL PIRETTORE GENERALE

-/




PROPOSTA DI DELIBERA

OGGETTO: Avviso Pubblico per Manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento
di incarichi libero professionali al personale medico per lo svolgimento di accessi per attivita
ambulatoriale per i codici minori, da destinare al’UOC Medicina d’Urgenza PS del P.O.
Rummo dell’A.QO.R.N. San Pio di Benevento. Presa atto verbale Commissione Esaminatrice e
approvazione graduatoria.

La Dott.ssa Marina Pinto in qualita di Direttore della U.0.C. Risorse Umane

PREMESSO -

- con Deliberazione n. 546 del 17.06.2024 & stato indetto e approvato Avviso Pubblico per manifestazione di
interesse, finalizzato al conferimento di n. 5 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa da
destinare all’UOC Medicina d’Emergenza-Urgenza del P.O. Rummo dell’A.QO.R.N. San Pio di Benevento,
pubblicato sul sito web aziendale;

- con Deliberazione n. 701 del 22.07.2024 & stata approvata la graduatoria di merito, ma a seguito del suo
utilizzo e del conseguente esaurimento delle stesse, non & stato possibile assegnare incarichi libero-
professionali in numero tale da far fronte alla grave carenza di personale medico presso la UOC Medicina
d’Urgenza PS del P.O. Rummo dell’A.O.R.N. San Pio di Benevento;

- con Deliberazione n. 1161 del 11.12.2024, & stato indetto Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a témpo indeterminato di n. 8 posti di Dirigente Medico disciplina di Medicina D’ Emergenza-
Urgenza,

- che nelle more dell’espletamento della citata procedura concorsuale di cui alla Deliberazione n. 1161 del
11.12.2024, il Direttore UOC Medicina d’Emergenza-Urgenza, con nota prot. n. 2273 del 30.01.2025, ha
manifestato la necessitd di indire un nuovo avviso per il conferimento di incarichi libero professionali “al
Jine di garantire il monte orario complessivo di 190 ore settimanali, di cui 124 allo stato non coperte) al fine
di assicurare I'assistenza, con un percorso differenziato attivato, ai pazienti che accedono al Pronto
Soccorse con codici minori (verdi e bianchi) attraverso I'ambulatorio specifico volto a ridwrre il tempo di
gestione dei pazienti in pronto Soccorso e favorire il controllo del sovraffollamento”;

- con Deliberazione n. 121 del 06.02.2025, ¢ stato indetto e approvato Avviso Pubblico per Manifestazione
di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi libero professionali al personale medico per lo
svolgimento di accessi per attivitdi ambulatoriale per i codici minori, da destinare all’'UOC Medicina
d’Urgenza PS del P.O. Rummo dell’A.O.R.N. San Pio di Benevento;

PRESO ATTO che la Commissione Esaminatrice, nominata contestualmente all’indizione del prefato
Avviso, ha completato i lavori documentandolo nel verbale n. 1 del 05.03.2025, con i relativi allegati, agli
atti della UOC Risorse Umane;

RITENUTO di dover prendere atto:
o dei lavori della Commissione cosi come si evince dal verbale n. 1 del 05.03.2025, con i relativi
allegati;
¢ della graduatoria di merito suddivisa per gruppi e dell’elenco di candidati non ammessi con
’indicazione della motivazione da considerarsi quale parte integrante e sostanziale del presente atto
deliberativo (All. B);

PRECISATO che gli incarichi verranno eventualmente conferiti, secondo lo scorrimento progressivo
di ciascun gruppo, di cui alla graduatoria approvata, a partire dal Gruppo n. 1, esaurito il quale si
passera al Gruppo n. 2, esclusivamente nel caso non sia possibile far fronte alle esigenze aziendali a
mezzo degli ordinari strumenti di reclutamento, secondo le necessitd individuate dalla struttura



coinvolta ¢ compatibilmente con le vigenti normative di finanza pubblica e con le disposizioni
regionali in materia di acquisizione di personale con rapporto di lavoro autonomo;

DICHIARATA, in qualita di responsabile del procedimento, la regolaritid giuridico amministrativa della
presente proposta e le condizioni di ammissibilita, finalizzate all’adozione del presente provvedimento ai
sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie
competenze, funzioni e responsabilita;

DICHIARATA I’insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge
n. 241/90, introdotto dalla Legge n. 190/2012 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della
corruzione e trasparenza;

DATO ATTO CHE tutta la documentazione originale a supporto del presente atto & depositata e custodita
presso I'U.O.C. proponente

Tutto ¢id premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Padozione del presente provvedimento, e nello specifico, per i motivi espressi in narrativa e che qui si
intendono per trascritti e confermati: '
- DI PRENDERE atto dei lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice relativi Avviso Pubblico per
Manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi libero professionali al personale
medico per lo svolgimento di accessi per attivita ambulatoriale per i codici minori, da destinare all’UQC
Medicina d’Urgenza PS del P.O. Rummo dell’A.O.R.N. San Pio di Benevento, e del verbale n. 1 del
05.03.2025, con i relativi allegati;
- DI PRENDERE ATTO, e per I'effetto approvare la graduatoria di merito, cosi come stilata dalla
Commissione, suddivisa per gruppi, da considerarsi quale parte integrante e sostanziale del presente atto
deliberativo (All. B);
- DI PRENDERE, ALTRESI, ATTO della predisposizione, da parte della Commissione, di un elenco di
candidati non ammessi con indicazione della motivazione, contenuto nel suddetto allegato;
- DI DEMANDARE la U.O.C. Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente
atto; .
- DI TRASMETTERE, mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al
Collegio Sindacale, alla UOC proponente, alla UOC Risorse Economiche e alla UQC Affari Generali e
Legali;
- DIDARE ATTO che il provvedimento de quo & immediatamente eseguibile;
- DI PRECISARE che il provvedimento amministrativo in questione & soggetto agli obblighi in materia di
trasparenza, derivanti dal D.Lgs n. 33/2013.

L’estensore
Datt. Frandgsco Melbicei II Direttore U orse Umane
}QJ\ ‘ Dott.ssa Marina Pinto

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante

del’A.O.R.N. “San Pic”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con -
DP.GR.C. n. 108 del 04.08.2022 ed immesso in servizio con Deliberazione n. 416 dello 09.08.2022,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, e dal Direttore Sanitario, Dott. Roberto
Alfano, ha adottato la seguente deliberazione.



VISTA la su esposta proposta del Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane avente ad oggetto:

Avviso Pubblico per Manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi
libero professionali al personale medico per lo svolgimento di accessi per attivita
ambulatoriale per i codici minori, da destinare al’UOC Medicina d’Urgenza PS del P.O.
Rummo dell’A.O.R.N. San Pio di Benevento. Presa atto verbale Commissione Esaminatrice ¢
approvazione graduatoria.

PRESO ATTO dell’espressa dichiarazione di regolarita giuridico amministrativa resa dal Direttore
dell’U.O.C. Risorse Umane a seguito della istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesso attestato ed
articolato;

- di tutto quanto riportato nella proposta di deliberazione;

RITENUTO di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della
suesposta proposta resa dal Direttore dell’U.0.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della stessa;

CON I PARERI FAVOREVOLI RES], alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore-Sanitario
i Dott. Rober,

DELIBERA
di prendere atto, qudle parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta
resa dal Direttore dell’U.0.C. Risorse. Umane, e sulla scorta ed in conformita della stessa:

- DI PRENDERE atto dei Javori svolti dalla Commissione Esaminatrice relativi Avviso Pubblico per
Manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi libero professionali al personale
medico per lo svolgimento di accessi per attivitd ambulatoriale per i codici minori, da destinare all’'UOC
Medicina d’Urgenza PS del P.O. Rummo dell’A,O.R.N. San Pio di Benevento, e del verbale n. 1 del
05.03.2025, con i relativi allegati;

- DI PRENDERE ATTO, e per 'effetto approvare la graduatoria di merito, cosi come stilata dalla
Commissione, suddivisa per gruppi, da considerarsi quale parte integrante e sostanziale del presente atto
deliberativo (AL B);

- PI PRENDERE, ALTRESI, ATTO della predisposizione, da parte della Commissione, di un elenco di
candidati non ammessi con indicazione della motivazione, contenuto nel suddetto allegato;

- DI DEMANDARE 1a U.0.C. Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente
atto;

- DI TRASMETTERE, mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al
Collegio Sindacale, alla UOC proponente, alla UOC Risorse Economiche e alla UOC Affari Generali e
Legali;

- DI DARE ATTO che il provvedimento de quo ¢ immediatamente eseguibile;

- DI PRECISARE che il provvedimento amministrativo in questione & soggetto agli obblighi in materia di
trasparenza, derivanti dal D.Lgs n. 33/2013.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Maria Morgante
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