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Deliberarzione n. f’_}, é %

det AT-03- 2045

PUDBBLICAXIONE

Dichigrazione di canlormith del trattamento det dat ox
P Lys. n. 196/ 2003 & g5.mm.ii.

Premasso che il regolamenty UE 2016479 & il Dlvo
1962003 & ssamim. i, Contengone principi & preserizioni per
il (rattamente dei dal personali, anche con nferimento gliz
loro ~*ditfusione”, il Troponente Ja prosonts deliberdrione
dichiata df gver valitato lt nspondenza del lesto, comprese
dephi wvontoali Allegati, destinato afla diusions per il mezso
_del®Alba Pretovio alle suddetis prescrizioni e ne disponc la

i iousdons nai modi & légee.
' \
Il Diretrore [1,0,C{Risorse Umane
étlnlu

Daitssa Ma

{OGGETTO: Presa d’atto stipula convenzione tra 1° !

AORN, “Antonie Cardarelli” e I' ALO.R.N, % San
Pio™ di Renevcnta per I'utilizzo della graduatoria
del Concorso Pubblico, per titoli ed csami, per il
reclutamento a tempo indeierminate di Assistenti
Amminigtrativi, riservate alle categoric di eui
lallari.l della L6898, siusta deliberaziche n. 6%7
del 184072024, .

HOUIARAZTIONE 0] REGOLARITA’ CONTABRTLE:
il pregemie aite mova copertura sulfi confoi veonomicadi:

n. del Biluncio (anno}

. del Bilancin (iumneg)

™ del Bilaneio (anna)

In presenza di fatura di fmponte superiore u € 500000,
primg dell’cmissione del relative mandalo di pagamento
I"UTOC Risorse Economiche eleiiuets il contralle immmite
I Apenss delle Entrate, o

11 Dhreteore U0, Rigsorse Econnmiche

11 Presenic provvediments & reso
immediatamente esecutivp.

IL BIRETTORE GENERALE

T 7




PROMOSTA DI DELIBERA

Oggetto: : Presa d’atto stipula conyenzione tra ' ALORN. “Antonie Cardarelli” ¢ ' A O.RN. © San Pico”
di Benevento per Putilizze della graduatoria del Concorse Pubblico, per tilod ed esami. per il
reclutaments a tempo indeterminato dj Assistenii Amministrativi, eiservato alle categorie di end all’artd
della L.65AM, piusta deliberaeione n. 687 del 18/07/2024.

La Dott.ssa Marina 'FINTC in qualita di Direttore della ULO.C, Risorse Umsane

PREML55(} CHHE

- FALQORN. “Antanio Cardarelli® con nota acquisita al. protocolle aziendale n. 11345 del 14.05.2024, ha
chiesto a questa Azjends fonmale assenso all*utilizzo della praduateria relativa al Concorso Pubblico per il

.. Teclulanento a wepe ndelerminato di Assistenle Amoinisteali ve, appovala con TJc]ieraﬂonc n. 987 del

18.07.2024:

- con nota prot. n. 28282 del 03.12.2024, 1" A.Q.RN. “San Pio™ di Benevento hs comunicato 1l proprio
assense all” utilizzo della suindicata graduatoria;

- con nota acquisiia al provocollo adendale n. 3175 del 03.03.2025, VA.ORN. “Antonio Cardarclli™
tragmeticva 1o sehema di Convenziong, petlerionato con firma digitale, per I° utmzm delia graduatoria di
cul trattasi; -

RILEVATO CHE
- l'art.® della Legge 16/01/2003, n.3, prevede che le Pubbliche Amministrazioni “possono ricoprire | postt
disporibili, nel limint deflo proprin dofazione orgaica, wilizzands gl idonei delle graduatorie Jf pubblic

comcorsd approvale do alfre aweminisiraziond del medestimg compurto Jf comtraltarione”,

- 1'arl.3, comma 61, della Lepse 24/12/2003, n.350 stabilisce che, o Pubbliche Amminisirazioni posseno

effeffugre  wssunziond anche  wilizrande  gradwatorfe of  pubblct concorsi apprevate da aliie

cumministrazions, previo accorde tra le amminisivazions nferessate™ )

- la Cirenlare del Nipartimenta della Funzione Pubhlica n. 15714 del 25/02/2004 prceisa che * le

Pubbliche Amministrazioni nei limiti della propria dotarione organica e nel rispetto della programmeagions
lrienmake dei fbbisopmi det personale, possono ulilicare le gradealonic concorsuall ancora valide approvale
dalle altre amiminislrasion mediank appesiti sccondi stipulall in applicaddony della nonraiva vigenle in
maleria di acecsso agli impicghi wella Pubbliche Amministragioni ¢ nell® rispetio dell® art. 97 della
Lostltumoue edall’ art. 30 D, LGS 1652001;

,

VISTI

- il D Lgs, . 50271992 @ s,

- D Lgs, n1a52000 & 5.m00;

RITENUTO '

- di prendere amo della Comvensione stipulsly ra 1A CLRMN. “Amonio Cardarelli™ e I' A5 RN, “8an Fie"

di Benevento, per ¥ uwiiliero della graduatoria di Assizsionti Amministrativi, riservato alle categorie di cut

all’art.! della L.&63/9%, giusta deliberazione n. 687 del 18/07/2024.

DICHIARATA, in qualitd di responsabile del procedimento, la regolaritd givridico amministrative della
presenie proposta e le condizion] di anumissabilits, fimalizzate ail’adosione del presenle provvedimnenltloe at
sensi dell’art. 2 della Legge n. 24171990 e sanld., a seguite dellistruttoria ctfecttuata, nel wispette delle
propric compatenze, lursdon ¢ responsabibild;

DICHTARATA I'insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai scnsi doll'ant. & bis della legge
241590, intradotto dalla Legge 1940/20712 & della Misura MO4 del Piano triennale della prevenzione della
COFFIZIDNE 8 Tasparenza;

DICUIARATO che non sussistono motivi ostativi a procedars, attesa la pieny conlonniid alle disposizion
di legze e teplament astendaii;



DATO ATTO CHE
ttta 1a documentazions originale a suppono del presente allo @ depﬂsnala ¢ cuslodila presso |' U.OWC
Risorse Umane.

»

Tutle cidy premesssa, argomentato ed attestato, i1 sottoscritto Direttore Risorse Umane

PROPONLE AL DIRETTORE GENLERALE

IFadezione de! presente provvedimento, e nello specifice, per 1 motivi espressi in narrativa e che qui 51
nuendono per trascritti e confermati:

» di prendere ateo dell’avvenuia sotloserizione digilale da parle delle rspettive Aziende Ospodaliere
delia Convenziome, quale parte ntegrante & sostanziale del presente atto, relativa la Concorso
PPubldico, per titoli ed esami, per 1l reclutamento a tempo indeterminate di Assistents Amministrativo,
riscrvato alle catepotie di cul all’art. ] della L6899, ginsta deliberaxione n. 687 del 18/07/2024.;

« di precisare che b dueats dells Convenedone & limiaie gl periodo d validitd defla Jdduatﬂl‘iii
concorsuale che ne costimisce Poggetto ¢ 1a finalitds | _ '

» di trasmettere mediante le procedure azicndali in cssere, copia del provvedimento In questione al
Collegiv Sindacale, come per legge e I’ A.O.RN. “Antonio Cardarelli™; '
di apecificare che folta Ja documentazione & apli at di questa LOC;

di dare atto che il provvedimento de quo & immediaiamente eseguibile;
di precisare che il provvedimento amministeative in questione & sopgetto agli obhlighi in materia di
irasparenzy, derjeanti dal D.Lgs n. 33/2013,

A pmEversario
Il Tircitore U0.C. Risorse Umane
Boit.ss rina Pinto
IL PIRETTORE GENERALE

Dotessa Maria Morganie

dell* A O.RN. “San Pio™. nominato con DLGER.C. n. 331 del 21.06.2022. immesso nelle funzioni con
DPGRC, o 108 del 04.08.2022 ed immesso i servizio con Delibera n. 416 dal 09.08.2022, coadinvato
dal Direttore Amministrativo, Doilssa Daniela Capone & dal Diretlore Sunitario Dot Roberty Altsmo, ha

adottato la seguente delibera:

Yista

la suesposta proposta del Direttore dell’ULOVC, Riserse Umane avenle ad oggero: @ Presa datto stipula
convenzigne tra I' A Q.RN. “Antonio Cardarelli” e I' ADRN. “ 8an Pio® di Benevento per I'alilizzo
Jdella ¥ruduatoria del Concorse Pubblice, per titoli ed esami, per il recluiamenco a tempe indeterminaic

di Assistenti Amministrativi, riservato alle categeric di eui all’art.] della 1..68/9%, givsta deliberacicee n.
687 del 18/07/2024,

PRESO ATTO

*  dellespressa dichisrazione di regolariti giwidico amministativa resa dal Direttore deii®U.Q.C

Risorse Umiane a scguito. della istruttoria dalle stesso effettuata & come dalle stesso attestato ed
articolato,

di e quanto ripotialo nella proposty di deliberd;
RITENUTO DI prendere stto, quale parle inlegranie o soslanzdale del prosenie prov »ed1menle della

suesposta proposta ress dal Direttore dell” U0, C Risorse Timane ¢ aufla scorta od in conformita della
SICS54;



CON IL PARERE FAVOREVOLE RESO, afla luce di tuito quanto sopra riportato ed allestato, dal
iretlore Amminisirativo con la sottascrizions della presente proposty di provvedimemo

1t Diretfpre HiHfistrativo _ i Direfetire B rin -
Lot ssa ielf Capone Dot }a hert t
L 4 . A

']
1
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DELIBERA

di prendere atto, quale paite inwyrante e sostarziale del presente provvedimento, della sussposta proposta
resa dal Direttore dell'U.0.C. Rizorse Unpane o sulfa scorta ed in eonfonmit della slegsa;

di prendere atto del|'svvenuta sotioscrizione dightale di parte delle rspellive Aziende Ospedaliere
della Convenzione, quale parte integrante e sostansiale del presenie auw, relativa la Concorso
Pubblice, per tiloll ed esami, per il rechitamenio a tempo indelénminate di Assislente Amministrabive,
riservate alle eategorie di cui all’art.] della 1..68/99, viusta deliberazione n. 687 del 18072024 ;

di precisarc che la durata della Convenzione & lmitata al periodo di validita della praduatara’
concorsilale che ne costiluisce l'oggetio ¢ lu fnalitay ’

di trasmettere mediante [¢ procedurs aziendali in essere, copiy del provvedimento in questions al
Collegle Sindacale, come per lugge e "ALOR.N. “Antonio Cardarclli™ .

di specificare che tuits la documentazione ¢ agli alli di questa UQC:

di dare aito che il provvedimento de quo & immediatamente escguibile: .

di precisare che il provvedirmento amminisirative in questions & sogzetto agli obitdighi in maeria di
trasparenza, derivanii dal D Lgs n. 33/2013, -

Il Direliore Generale
& ]:'e"l'aria Morgante
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