CONTRATTO IN FORMA DI SCRITTURA PRIVATA RELATIVO ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
DI MOVIMENTAZIONE, FACCHINAGGIO E TRASLOCO INTERNO PER LE ESIGENZE
DELL’AZIENDA OSPEDALIERA“SAN PIO” DI BENEVENTO - CIG N. B29D18D1AS5

Il presente contratto viene stipulato in modalita digitale, ai sensi degli artt.20 e 21 del D.Lgs.
82/2005 e ss.mm.ii.
TRA

I' Azienda Ospedaliera “San Pio” di Benevento, sita a Benevento alla via dell'Angelo, 1
(P.IVA e C.F. 01009760628), indicata piu brevemente in seguito come “Azienda”,
rappresentata dalla Dott.ssa Maria Nicoletta Mercuri, nata a Benevento il 28/06/1963 ed ivi
residente al V.le M. Rotili n.5, Direttore dell'U.O.C. Provveditorato ed Economato, delegata a
sottoscrivere il presente contratto, per effetto della Deliberazione dell'Azienda n°419 del
10.08.2022, dal Legale Rappresentante della stessa Azienda Dott.ssa Maria Morgante,
nominato dal Presidente della Regione Campania con decreto D.P.G.R.C. n°331 del
21.06.2022, immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n°108 del 04.08.2022 ed immesso in

servizio con Deliberazione n°416 del 09.08.2022;

la Ditta GE.SA.P. S.r.l., con sede legale a Roma alla via Venti Settembre n.65, P.IVA e C.F.
n.01303190639 (n. REA RM-1143185), nel contesto del presente atto indicata come
“Societa”, in persona dell'lAmministratore Unico e Legale Rappresentante Dott.
Napolitano Giuseppe, nato a Napoli il 23.05.1972 e residente a Roma alla via Venti
Settembre n.65 (C.F.NPLGPP72E23F8395S);
PREMESSO CHE:
v' con la Deliberazione del Direttore Generale n°686 del 18.07.2024 & stata indetta la gara
per |'affidamento del servizio di movimentazione, facchinaggio e trasloco interno per le
esigenze dell’Azienda Ospedaliera“San Pio”, tramite procedura negoziata con il Sistema

della RDO sul MePA di CONSIP, per un periodo di n.12 (dodici) mesi, piu eventuali n.12
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(dodici) mesi di rinnovo;

v' con la predetta Deliberazione di indizione n°686/2024 & stata prevista la clausola
risolutiva espressa, senza onere per |'Azienda e su semplice comunicazione, per l'ipotesi
in cui successivamente alla sottoscrizione del contratto e/o esecuzione dell'appalto,
SO.RE.SA. S.p.A. aggiudichi gare relative alla fornitura del medesimo servizio;

v’ & stato acquisito sulla piattaforma del MePA il CIGn B29D18D1AS5;

v' si & proceduto, attraverso il MePA di CONSIP, a formalizzare in data 26.07.2024 una
RDO con n°4532096;

v' la predetta procedura negoziata & stata aggiudicata in via definitiva alla Ditta GE.SA.P.
S.r.l. con la Deliberazione del Direttore Generale n°89 del 29.01.2025, per l'importo
complessivo di € 76.479,89 + IVA (Tot. € 93.305,47 I.C.), per lintero periodo
contrattuale (n.12 mesi), per n.4080 ore presunte, come da offerta economica generata
sul MEPA in data 05.09.2024 e modello offerta economica allegato;

v" I'Azienda ha inviato alla Societa, in data 29.01.2025, tramite la richiamata piattaforma,
la comunicazione del provvedimento di aggiudicazione definitiva di cui all'art.90,
comma 1 del D.Lgs. n.36/2023; in ogni caso, si applica quanto prescritto dall’art.18,
comma 3, lett. d), dello stesso D.Lgs.;

CIO' PREMESSO
di comune accordo tra le parti, come sopra costituite, viene convenuto e stipulato quanto
segue:
Articolo 1. Premesse.
Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto.
Articolo 2. Oggetto e ammontare del contratto.
L’Azienda affida alla Societa, che accetta, il servizio di movimentazione, facchinaggio e

trasloco interno per le esigenze del Presidio Ospedaliero “G. Rummo” di Benevento nonché
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in casi eccezionali del Presidio Ospedaliero “S. Alfonso Maria de’Liguori” di S.Agata dei
Goti.

Il servizio viene affidato per un corrispettivo di € 76.479,89 + IVA (Tot. € 93.305,47

I.C.), per lintero periodo contrattuale (n.12 mesi), come innanzi determinato.
Si precisa che il servizio avra carattere saltuario ed & computato a misura, per cui saranno
remunerate esclusivamente le ore effettivamente prestate.
Il contenuto del predente contratto & integrato dalle previsioni contenute in tutti gli atti di
gara ed, in particolare, nel Capitolato speciale di appalto e nel Disciplinare di gara, nonché
nell'offerta tecnica e nell'offerta economica della Societa, documenti che i contraenti
dichiarano di conoscere ed accettare senza riserva alcuna e che qui si intendono
integralmente riportati.

Articolo 3. Durata.

Il presente contratto avra durata di n.12 (dodici) mesi, a decorrere dall’ 01.03.2025 e fino

al 28.02.2026. E’ prevista la facolta per I’Azienda di rinnovare il presente contratto per

n.12 (dodici) mesi agli stessi prezzi, patti e condizioni, comunicandola mediante posta

elettronica certificata almeno n.1 mese prima della scadenza dello stesso contratto
originario.
Alla scadenza il contratto si intende risolto senza alcuna formalita.

E' prevista, in ogni caso, la_clausola risolutiva espressa, senza onere per |'Azienda, e su

semplice comunicazione, per l'ipotesi in cui successivamente alla sottoscrizione del
contratto e/o esecuzione dell'appalto, SO.RE.SA. S.p.A. aggiudichi gare relative la fornitura
del medesimo servizio.

Articolo 4. Modalita di svolgimento del servizio
La Societa si impegna a svolgere il servizio secondo le modalita prescritte dal Capitolato

speciale di appalto, unitamente a quelle indicate nell’offerta tecnica presentata dalla stessa
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Societa, che integrano il contenuto del presente contratto, tale da disciplinare e
regolamentare la gestione del medesimo servizio.
La Societa si impegna, altresi, a svolgere il servizio oggetto del presente contratto
nell'osservanza delle norme legislative e dei regolamenti vigenti in materia.
La Societa dovra mettere a disposizione quanto indicato nell'offerta tecnica.

Articolo 5. Attivita a carico della Societa connesse alla gestione del servizio.
La Societa si impegna ad operare, per |'espletamento del servizio, nel rispetto delle norme e
dei principi di tutela della dignita dei lavoratori, delle normative antinfortunistiche, di
sicurezza igienico-sanitaria, nonché delle disposizioni in materia di sicurezza dei luoghi di
lavoro, garantendo, in particolare, gli adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii..
La Societa & unica ed esclusiva responsabile dei confronti del personale assegnato al servizio
di cui trattasi per I'adempimento di tutte le obbligazioni di legge, normative e contrattuali,
disciplinanti il rapporto di lavoro ed, in particolare, di tutti gli obblighi previdenziali,
assistenziali ed assicurativi.
La Societa dovra corrispondere al personale, a qualsiasi titolo impiegato nell’appalto,
lavoratori dipendenti o con altre tipologie contrattuali, il trattamento giuridico e retributivo
secondo le condizioni non inferiori ai minimi stabiliti dai contratti di lavoro nazionali e locali,
espletando, nel contempo, tutti gli obblighi previsti dalle normative previdenziali,
assicurative e fiscali.
Il corrispettivo offerto dalla Societa tiene conto degli oneri derivanti dagli obblighi connessi
alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché delle condizioni di
lavoro.

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione della Societa, ai sensi del D.Lgs.

81/2008 e del D.Lgs.196/2009 e ss.mm.ii.,, & individuato nella persona dell’'Ing. Vincenzo

Pinzolo; Il _Responsabile Operativo del servizio ed il Capo Cantiere con i quali I'Azienda
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potra interfacciarsi per la gestione dell'intero contratto, per qualsivoglia esigenza e
problematica, sono individuati rispettivamente nelle persone del Sig. Gennaro Patrone
(cell.3286131872) e Sig. Camillo Franzese (cell.3898729592). Domicilio e recapito telefonico
per ogni necessita: Sede operativa sita a Benevento alla via dell’Angelo n.1 - cell.
3407342107.

I Medico Competente della Societa € individuato nella persona della Dott.ssa Carmela

Mazzeo.
Le contestazioni di inadempienze, fatte in contraddittorio con i suddetti Responsabili
operativi, si intendono fatte direttamente alla Societa.
Essendo il servizio oggetto del contratto di "pubblica utilita", la Societa per nessuna ragione
puo sopprimerlo o non eseguirlo in tutto o in parte.
Qualora cio si verificasse, I’Azienda potra procedere alla risoluzione del contratto.
La Societa si impegna a garantire I'erogazione del servizio indipendentemente da eventuali
agitazioni sindacali e di categoria.

Articolo 6. Direttore esecuzione del contratto e RUP.
Il Responsabile del unico del procedimento (RUP), ai sensi dell’art.15 del D.Lgs. 36/2023, & la
Dott.ssa Maria Nicoletta Mercuri. Il Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC), ai sensi
dell’art.114 del D.Lgs.36/2023, & il Collaboratore Amministrativo Massimo D’Amelio, con
I"ausilio dell’Assistente Tecnico Antonio De Angelis, entrambi afferenti all’U.O.C. Manutenzione e
Gestione del Patrimonio ed all’'uopo nominati con la Deliberazione del Direttore Generale n°157
del 14.02.2025.

Articolo 7. Verifiche e controlli.

L’Azienda dovra verificare la qualita del servizio, controllare I'adempimento degli obblighi
previsti dal presente documento, verificare che le attivita svolte corrispondano agli obiettivi

stabiliti e segnalare il verificarsi di inadempienze rispetto agli obblighi previsti dal Capitolato
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speciale di appalto e dalle norme contrattuali.
Qualsiasi altra violazione o inadempienza riscontrata in sede di tali verifiche determinera
I'applicazione delle penali e/o risoluzione del contratto cosi come previsto negli articoli
dedicati nel Capitolato speciale di appalto e nel presente contratto.
E’ fatto divieto alla Societa di interrompere e/o sospendere il contratto con sua decisione
unilaterale, in alcun caso, neanche quando siano in atto controversie con [|’Azienda.
L'illegittima sospensione e/o interruzione costituisce inadempienza contrattuale grave e tale
da motivare la risoluzione di diritto del contratto. In tale ipotesi, restano a carico della
Societa tutti gli oneri e le conseguenze derivanti da tale risoluzione.

Articolo 8. Risoluzione del contratto e recesso
Oltre ai casi di risoluzione previsti dagli articoli del Capitolato speciale di appalto, I'Azienda
risolvera il contratto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 del cod. civ., nei seguenti casi:

e mancato rinnovo della Polizza Assicurativa R.C.T. / R.C.O. n.765578094, gia
n.19600181123, emessa dalla Compagnia di Assicurazione Generali Italia S.p.A. e
prodotta dalla Societa, in virtu di quanto prescritto dal Capitolato speciale di
appalto, nel caso di scadenza in vigenza del presente contratto;

e qualora, durante la vigenza contrattuale, si verificasse la mancanza di uno dei
requisiti prescritti per la partecipazione alla procedura di gara;

e per l'ipotesi in cui, successivamente alla sottoscrizione del contratto e/o esecuzione
dell'appalto, SO.RE.SA. S.p.A. aggiudichi gare relative la fornitura del medesimo
servizio.;

e per l'ipotesi in cui, successivamente alla sottoscrizione del contratto e/o esecuzione
dell'appalto, pervenga la mancata concessione del nulla osta relativo
all'ottemperanza ex L.68/1999 da parte degli Uffici competenti.

Il contratto cessera la sua efficacia nei seguenti casi:
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e in caso di cessazione dell’attivita oppure in caso di concordato preventivo, di
fallimento, di stati di moratoria e di conseguenti atti di sequestro o di pignoramento
a carico della Societa, o prosegua la propria attivita sotto la direzione di un curatore,
un fiduciario o un commissario che agisce per conto dei suoi creditori, oppure entri
in liquidazione;
e allorché si manifesti qualunque altra forma di incapacita giuridica che ostacoli
I’esecuzione del contratto di appalto;
In caso di risoluzione del contratto, per una delle sopra indicate cause, I'Azienda si riserva la
facolta di incamerare a titolo di penale e di indennizzo I'intera cauzione definitiva prestata
dall’aggiudicatario, salvo il risarcimento del maggior danno, nessuno escluso, per
I'affidamento a terzi del servizio.
Articolo 9. Subappalto e cessione del contratto.
Si applica quanto prescritto dall’art.13 del Capitolato speciale di appalto.
Articolo 10. Fatturazione e pagamenti.

Per il servizio in esame l|a Societa emettera fatture mensili posticipate.

Le fatture dovranno riportare il codice CIG n°B29D18D1AS5, la citata Deliberazione di
aggiudicazione n°89 del 29.01.2025 ed il numero d’ordine che sara comunicato
successivamente alla sottoscrizione del presente contratto.

Le fatture, inoltre, dovranno riportare il mese di riferimento, il numero delle ore prestate

nello svolgimento del servizio.

Ai fini della liquidazione, I'Azienda procedera alla verifica della regolarita contributiva del
fornitore mediante acquisizione del DURC in corso di validita.

Il pagamento delle fatture dovuto alla Societa, previa liquidazione da parte del DEC, verra
effettuato entro 60 giorni dalla data di presentazione della fattura elettronica e conseguente

registrazione della medesima da parte dell’Azienda. Al presente contratto si applicano le
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norme previste dalla L. 136/2010 e s.i.m. ed, in particolare, quanto previsto dall'art. 3 in
materia di tracciabilita dei flussi finanziari, alla quale la Societa dovra dare pieno
adempimento.
La Societa, ai sensi dell’art.3 della L.136 del 13.8.2010, dichiara di aver acceso un conto
corrente bancario dedicato, anche in via non esclusiva, alle commesse della pubblica
amministrazione, con i seguenti estremi identificativi:
- c.c. bancario N°000101162787 acceso presso UNICREDIT Agenzia-Sportello Napoli Centro
Direzionale — IBAN 1T24X0200803463000101162787.
La Societa dichiara altresi le generalita e il codice fiscale della persona delegata ad operare su
di esso, di seguito indicata: Giuseppe Napolitano — C.F NPLGPP72E23F839S.
La Societa si impegna altresi a comunicare tempestivamente all’Azienda qualsiasi variazione
relativa agli estremi del conto corrente dedicato o alle persone delegate ad operare su di
€sso.
Articolo 11. Controversie
Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere in conseguenza del contratto stipulato sara
competente esclusivamente il Foro di Benevento.
Articolo 12. Riservatezza.
E’ fatto divieto alla Societa ed al personale dallo stesso impiegato nel servizio di utilizzare le
informazioni assunte nell’espletamento delle attivita per fini diversi da quelli inerenti I'attivita
stessa.
Articolo 13. Polizza assicurativa.
La Societa sara considerata responsabile dei danni che per fatto suo, dei suoi
dipendenti/soci, dei suoi mezzi o per mancate previdenze venissero arrecati agli utenti, alle
persone ed alle cose, sia dell’Azienda che di terzi, durante il periodo contrattuale, tenendo al

riguardo sollevata I'Azienda da ogni responsabilita.
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A tale scopo, la Societa ha prodotto la Polizza Assicurativa R.C.T. / R.C.0. n.765578094, gia
n.19600181123, emessa dalla Compagnia di Assicurazione Generali Italia S.p.A..
A tal proposito, la Societa si impegna a comunicare ed inviare tempestivamente il rinnovo
annuale della predetta polizza.
L'operativita della copertura assicurativa predetta, non esonera la Societa dalle
responsabilita di qualunque genere su di essa incombenti né dal rispondere di quanto non
coperto, in tutto o in parte, dalle suddette coperture assicurative.
Il mancato rinnovo della suddetta polizza costituisce causa di risoluzione del contratto e,
comunque, esonera I’Azienda dal pagamento dei corrispettivi fino ad avvenuta
regolarizzazione da parte della Societa.
Articolo 14. Cauzione definitiva.
A garanzia degli impegni assunti con il presente contratto o previsti negli atti da questo
richiamati, la Societa ha prestato apposita cauzione definitiva, ai sensi dell’art. 117 del D. Lgs.
n°36/2023, mediante polizza fideiussoria n°412367532 dell'importo di € 4.283,00, emessa
in data 30..01.2025 dalla AXA Assicurazioni S.p.A..
Articolo 15. Inadempimenti e penali
Per gli inadempimenti e le penali si rinvia a tutto quanto prescritto dall’art.14 del Capitolato
speciale di appalto.
Articolo 16. Documenti che fanno parte del contratto.

Fanno parte integrale e sostanziale del presente contratto, ancorché non materialmente
allegati al medesimo, ma depositati agli atti dell’U.O0.C. Provveditorato ed Economato
dell'Azienda, iseguenti documenti:
v Deliberazione del Direttore Generale n°686 del 18.07.2024 con cui & stata indetta la

procedura di gara negoziale per [|'affidamento del servizio oggetto del presente

contratto;
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v

Deliberazione del Direttore Generale n°89 del 29.01.2025 con la quale & stata
aggiudicata in via definitiva alla Societa il servizio in oggetto;

Capitolato speciale di appalto;

Disciplinare di gara;

Offerta Tecnica presentata dalla Societa in sede di gara tramite il MePA;

Offerta economica presentata dalla Societa in sede di gara tramite il MePA e modello
offerta economica allegato;

Cauzione definitiva presentata dalla Societa n°412367532 dell'importo di € 4.283,00,
emessa in data 30..01.2025 dalla AXA Assicurazioni S.p.A.;

Polizza Assicurativa R.C.T. / R.C.0. n.765578094, gia n.19600181123, emessa dalla
Compagnia di Assicurazione Generali Italia S.p.A.;

DURC della Societa;

Dichiarazione relativa alla tracciabilita flussi finanziari della Societa del 09.09.2024
presentata in sede di gara;

Certificato di iscrizione della Societa alla CCIIAA di Roma;

Protocollo d’intesa / Patto di Integrita sottoscritto tra I’Azienda e le Prefettura di
Benevento in data 13.07.2023 ed accettato espressamente dalla Societa in sede di gara;

D.U.V.R.L

Il presente contratto & soggetto all'imposta di bollo, ai sensi del D.P.R. 642/72, a carico della

Societa, con gli importi stabiliti nella Tabella annessa all’Allegato 1.4 del D.Lgs. 36/2023.

Per quanto non previsto nel presente contratto, si intendono richiamate le prescrizioni

contemplate in materia dal codice civile.

La Societa espressamente dichiara di aver preso piena conoscenza e di accettare tutte le

clausole del presente contratto ed, ai sensi dell’art.1341 c.c., di approvare i seguenti articoli:

Articolo 2. (Oggetto e ammontare del contratto.); Articolo 3. (Durata del contratto.); Articolo
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4. (Modalita di svolgimento del servizio.); Articolo 5. (Attivita a carico del fornitore connesse
alla gestione del servizio.); Articolo 6. (Direttore esecuzione del contratto e RUP); Articolo 7.
(Verifiche e controlli.); Articolo 8. (Risoluzione del contratto e recesso.); Articolo 9.
(Subappalto e cessione contratto.); Articolo 10. (Fatturazione e pagamenti.); Articolo 11.
(Controversie.); Articolo 12. (Riservatezza.); Articolo 13. (Polizza assicurativa.); Articolo 14.
(Cauzione definitiva.); Articolo 15. (Inadempimenti e penali); Articolo 16. (Documenti che
fanno parte del contratto.).

Atto letto, approvato e sottoscritto.

L’Azienda

Per il Direttore Generale Il Dirigente Delegato Dott.ssa Maria Nicoletta Mercuri

Firmato digitalmente

Per la Societa Dott. Giuseppe Napolitano

Firmato digitalmente
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