AZIENDA OSPEDALIERA
“SAN PIO” - BENEVENTO
AZIENDA di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
OSPEDALIERA DEA di II Livello

SANPIO

BENEVENTO

Avviso Pubblico per Manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di
incarichi libero professionali al personale medico per lo svolgimento di accessi per attivita
ambulatoriale per i codici minori, da destinare all’UQC Medicina d’Urgenza PS del P.O.
Rummo dell’A.Q.R.N. San Pio di Benevento

In esecuzione della Deliberazione n"?«‘f delOé‘02'25esecutiva ai sensi di legge, & indetto il presente
Avviso Pubblico per Manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi libero
professionali al personale medico per lo svolgimento di accessi per attivita ambulatoriale per i codici minori,
da destinare all’UOC Medicina d’Urgenza PS del P.O. Rummo dell’ A.O.R.N. San Pio di Benevento.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea, fatte salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti;

b) incondizionata idoneita fisica all’impiego (che sara accertata dall’ AORN San Pio);

¢) godimento dei diritti civili e politici; '

d) non aver riportato condanne penali che comportino I’interdizione dai pubblici uffici;

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero licenziati per aver conseguito l'impiego pubblico
mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti,

f) dinon essere dipendente di ASL ¢/0 Enti del SSR ¢ della Pubblica amministrazione.

In conformita a quanto previsto dall’art. 7, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., & garantita parita e pari
opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro.

REQUISITI SPECIFICI

Per i Laureati in Medicina e Chirurgia:

- laurea in Medicina e Chirurgia;

- abilitazione all'esercizio della professione medica;

- iscrizione all’Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea o dei Paesi terzi consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’ Albo in Italia prima dell’assunzione dell’incarico.

Per i Medici specializzandi:

~ laurea in Medicina e Chirurgia;

- abilitazione all'esercizio della professione medica;

- iscrizione all’Ordine dei Medici. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea o dei Paesi terzi consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione dell’incarico;

- iscrizione ad una Scuola di Specializzazione.

Per i medici in quiescenza:

- laurea in Medicina e Chirurgia;

- abilitazione all'esercizio della professione medica;
- diploma di specializzazione.

Per i titoli equipollenti o equivalenti, i candidati dovranno indicare gli estremi del relativo provvedimento
che ne dichiara I’equipolienza o equivalenza.
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I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di ammissione
all’ Avviso.
11 difetto o la mancanza, anche di uno solo dei requisiti prescritti, comporta la non ammissione all’ Avviso.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione, redatte utilizzando il modello allegato al presente avviso, e corredate del
curriculum formativo e professionale, autocertificato, datato e sottoscritto dal candidato, unitamente a copia
di un documento di riconoscimento in corso di validita, dovranno, a pena di esclusione, essere indirizzate al
Direttore Generale dell’ Azienda ed inoltrate esclusivamente all’indirizzo PEC: protocollo@pec.ao-rummo.it,
entro e non oltre 10 giorni dalla data di pubblicazione del presente Avviso sul sito web Aziendale, Sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E MODALITA DI SELEZIONE

La valutazione comparativa dei titoli presentati dai candidati sara effettuata da una Commissione composta
dal Direttore UOC Medicina d’Emergenza-Urgenza, dal Direttore del Dipartimento di Emergenza e
Accettazione e dal Direttore della Direzione Medica di Presidio.

E prevista la partecipazione di un dipendente dell’Azienda del ruolo Amministrativo con funzioni di
segretario in servizio presso la UOC Risorse Umane.

La valutazione comparata dei curricula professionali verra effettuata dalla Commissione sulla base della
formazione ed esperienza acquisita nel campo specifico, con particolare riferimento alla formazione
accademica, alle attivitd professionali, alle attivita formative, di studio e aggiornamento, all’attivita didattica
e all’attivita scientifica.

Costituisce titolo preferenziale la pregressa esperienza lavorativa nei servizi di emergenza/urgenza,

Saranno utilizzati i criteri di valutazione previsti dal DPR n. 483/97, laddove applicabili.

Al termine della valutazione dei candidati, la Commissione predisporra un verbale motivato contenente gli
elenchi degli idonei per gruppi, redatti in ordine di punteggio assegnato a seguito della valutazione.

TIPOLOGIA, DURATA E COMPENSO DELL’ INCARICO -

Gli incarichi verranno conferiti, secondo ’ordine dei candidati all’esito della valutazione, esclusivamente nel
caso non sia possibile far fronte alle esigenze aziendali a mezzo degli ordinari strumenti di reclutamento,
secondo le necessitd individuate dalla struttura coinvolta e compatibilmente con le vigenti normative di
finanza pubblica e con le disposizioni regionali in materia di acquisizione di personale con rapporto di lavoro
autonomo.

Il candidato individuato in esito alla selezione, e quindi destinatario dell’incarico, sara invitato alla
sottoscrizione di un contratto di natura autonoma della durata di mesi 6, eventualmente prorogabile, ¢ in ogni
caso non oltre il 31.12.2025.

Alla scadenza del termine previsto il contratto si risolvera automaticamente senza necessita di recesso né di
preavviso.

L’incarico conferito sard svolto in maniera autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, fermo
restando I’obbligo di coordinare I’attivita professionale con le esigenze del servizio in cui verra effettuata la
prestazione e secondo le indicazioni fornite dal Direttore della UOC Medicina d’Emergenza-Urgenza
dell’A.O.R.N. San Pio di Benevento, a cui spettera |’attestazione dell’attivita svolta.

L’incaricato dovrd garantire la massima riservatezza in merito ai dati e alle informazioni di cui venga in
possesso /o a conoscenza, rispettando altresi il divieto della loro divulgazione sotto qualsiasi forma e di non
farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo ai sensi della normativa in materia di privacy.

Ai sensi del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”), le norme contenute nel
codice di comportamento, come integrate e specificate dal codice di comportamento dei dipendenti adottato
con Deliberazione n. 224 del 29.02.2024 si estendono, per quanto compatibili, a tutti i collaboratori o
consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiast titolo.
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La sottoscrizione del contratto sard subordinata al possesso di partita IVA e di una polizza assicurativa a
copertura del rischio infortuni, malattie professionali e Responsabilita Civile verso Terzi in relazione
all’attivita professionale da prestare, con validita per il periodo di vigenza del contratto stesso, esonerando
totalmente da qualsiasi responsabilita 1’A.O.R.N. San Pio di Benevento.

Al sensi della normativa vigente non & prevista alcuna forma di tutela legale a favore del libero professionista
conseguente all’attivita dallo stesso svolta.

Al professionista che sottoscrive il contratto verra corrisposto un compenso orario lordo omnicomprensivo,
cosi come di seguito specificato:

Laureati in Medicina e Chirurgia € 60,00/h
Medici specializzandi € 40,00/h
Medici in quiescenza € 60,00/h

La disponibilita oraria richiesta sulla base delle necessita aziendali ¢ la seguente:

a) per il Laureati in Medicina e Chirurgia n. 38 ore settimanali massime;

b) per i Medici in quiescenza 38 ore settimanali massime;

¢) per i Medici specializzandi 8 ore settimanali massime al di fuori dall’orario dedicato alla formazione;

d) per i medici specializzandi iscritti all’ultimo e penultimo anno di corso delle scuole di specializzazione 32
ore settimanali massime.

Gli iscritti alle scuole di specializzazione, di cui alla precedente lettera d), potranno essere contrattualizzati,
per un numero di ore superiore a 8 settimanali, solo previo rilascio di specifica autorizzazione da parte della
relativa scuola di specializzazione.

Il compenso verrd corrisposto dall’Azienda in rate mensili anticipate, previa emissione di regolare
documento fiscale da parte del professionista e attestazione del Direttore della UOC Medicina d’Emergenza-
Urgenza dell’ A.O.R.N. San Pio di Benevento in merito alle attivita svolte.

L’ Azienda potra risolvere anticipatamente il rapporto di lavoro, con preavviso di 15 giorni, qualora riesca a
garantire il corretto svolgimento delle attivitd mediante misure alternative comportanti una riduzione dei
costi e nel caso in cui le prestazioni fornite dal professionista risultino non conformi a quanto previsto dal
contratto.

I contratti si intenderanno automaticamente risolti qualora siano assunti i vincitori o gli idonei della
graduatoria che sard approvata all’esito del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di otto
posti Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di otto posti di dirigente medico, indetto da
questa Azienda con Deliberazione n. 1161 del 11.12.2024, e pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 5 del
17.01.2025, o di altre graduatorie regionali valide nella disciplina di Medicina d’Emergenza-Urgenza o
discipline equipollenti o affini.

NORME FINALI

Con la partecipazione alla Manifestazione d’interesse ¢ implicita 1’accettazione senza riserve del presente
Avviso e di tutte le clausole previste.

La presentazione della domanda alla presente Manifestazione d’interesse non fa sorgere in capo ai candidati
diritti o pretese di sorta.

L’ Azienda si riserva la facolta, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte il
presente Avviso o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile
giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti, seppure in graduatoria, possano sollevare
eccezioni, diritti o pretese e senza I’obbligo della comunicazione ai singoli concorrenti del relativo
provvedimento.

A
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

L’Azienda si riserva la facolta, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/200 a verificare la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla
stessa deve essere accompagnata da fotocopia non autenticata del documento di riconoscimento.

Nelle autocertificazioni di servizio tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si
tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione all’ Avviso,
degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione dei titoli, pertanto non saranno presi in
considerazione dichiarazioni generiche che non consentono una idonea conoscenza degli elementi necessari
per [’ammissione.

Qualora il candidato abbia conseguito titoli di studio e/o svolto servizi professionali all’estero, deve
espressamente indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza/equiparazione ai titoli italiani, adottato
dall’ Autorita italiana competente o, in alternativa, allegarne copia cartacea.

TUTELA DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento
dell'Avviso verranno trattati nel rispetto del D.Lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679); la
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione
delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

d Il DIRETTORE GENERALE

t.ssa Maria Morgante
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IIlLa SOHOSCIItt/A oovireii i e e LNAM0/A. Covenennen )
il s ettt \ '
CHIEDE

di partecipare ail’Avviso Pubblico per Manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi
libero professionali al personale medico per lo svolgimento di accessi per attivitA ambulatoriale per i codici
minori, da destinare al’UOC Medicina d’Urgenza PS del P.O. Rummo dell’A.O.R.N. San Pio di Benevento,
indetto con Deliberazione n. del

A tale fine, ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 per il caso
di dichiarazioni mendaci e falsita in atti, dichiara:

a) di essere nato Beeernrtniannrnrneesanansnnn 1 D e di essere residente
;1 o DS Vi, CAP.. 11-) VR cell...ovveeene.
(5501 T:1 ) IO SROUOI ;
b) d1 essere in possesso della cittadinanza italiana (o requisito sostitutivo);
c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .............c.coiveveeceecefemcennen, {OVVETO i motivi della

non iscrizione o cancellazione dalle liste); ]
d) dinon aver riportato condanne penali che comportino I’interdizione dai pubblici uffici né di aver procedimenti
“penali in corso
OVVERO
- di avere riportato le seguenti condanne penali Per ............oiinvii e );
- di avere i seguenti procedimenti penali in COTSO........coviiii ittt e );

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero licenziati per aver conseguito I’'impiego pubblico mediante la produzione di
documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

f) diavere nei riguardi degli obblighi militari la seguente posizione ........... teeeesneeenn)

g) dinon essere dipendente di ASL e/o Enti del SSR e della Pubbllca amministrazione;

h) di impegnarsi a stipulare, se non gid in possesso, apposita polizza assicurativa come previsto dall’ Avviso;

i) di accettare incondizionatamente tutte le norme previste dal presente Avviso;

j) di dare il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. n.196/03 e del GDPR Regolamento UE 2016/679
ivi compresa la pubblicazione del curriculum ai sensi della normativa vigente;

k) di essere iscritto all’Albo Professionale Ordine dei Medici della Provincia di..................... dal
; conn®.......... ;
D d1 essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il ...cceverne presso
- Diploma di Specializzazione In ... conseguito il ... presso
............................ (conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 257/91......... o del D.Lgs. n. 368/99 ....... durata del
corso n® anni ........);
OVVERO
- Diploma di Specializzazione riconosciuto equipollente/affine al diploma di cui sopra, ai sensi delle vigenti
disposizioni in ... ;
OVVERO
- Altro Titolo conseguito all’estero riconoscitto equIPOIIENTE. .. .c.ie it e e a e ;
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Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga inviata al seguente indirizzo PEC
o ) 1T VPPN « '+ 11131 | |+ SR
N.B. [ candidati hanno I'obbligo di comunicare tempestivamente eventuali cambi di indirizzo all AORN San Pio, la gquale non
assume aleuna responsabilita in caso di irreperibilita presso Uindirizzo comunicato.

Allega;

- curriculum vitae, firmato e datato, nella forma dell’autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR n. 445/2000;

- fotocopia di documento di identita.

Luogoedata.........ccviiicvvannnnns
Firma




