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VALUTAZIONI PERSONALE DIRIGENZA PTA – 2022 

 

  

Valutazione personale di comparto

Fascia di punteggio N. unità %

50-75 4 0,4%

76-90 49 4,5%

91-99 528 48,1%

100 469 42,7%

NV 48 4,4%

TOTALE 1098 100,0%

Fascia di punteggio N. unità %

31-50 1 0,1%

51-80 7 0,6%

81-100 1042 94,9%

NV 48 4,4%

TOTALE 1098 100,0%

Valutazione performance individuale 

personale di comparto

Fascia di punteggio N. unità %

5-9 15 1,4%

10-15 1.035      94,3%

NV 48 4,4%

TOTALE 1.098      100,0%

Valutazione performance organizzativa 

personale di comparto

Punteggio N. unità %

76 1                           6%

90 2                           12%

96 5                           29%

97 1                           6%

98 2                           12%

99 1                           6%

100 5                           29%

TOTALE 17                          100%

Valutazione personale dirigenza PTA



VALUTAZIONE PERSONALE DIRIGENZA SANITARIA - 2022 

 

Punteggio N. unità %

76 1                           0,3%

86 1                           0,3%

88 3                           0,9%

90 3                           0,9%

91 1                           0,3%

92 1                           0,3%

94 5                           1,5%

95 7                           2,1%

96 3                           0,9%

97 3                           0,9%

98 16                          4,8%

99 25                          7,6%

100 254                        77,0%

NV 7                           2,1%

TOTALE 330                        100%

Valutazione personale Dirigenza Sanitaria


