CONVENZIONE PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI MERITO DEL
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
DIRIGENTE FISICO, DISCIPLINA DI FISICA SANITARIA.

TRA

L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICQO II, PARTITA IVA n.
06909360635, nella persona del Direttore Generale Dott. Giuseppe Longo, domiciliato per la carica
in Via 8, Pansini n. 5, Napoli (NA)

E

L’AQO SAN PIO, PARTITA TVA: 01009760628, nella persona del Direttore Generale dott.ssa
Maria Morgante, domiciliato per la carica in Via dell'Angelo — Benevento (BN)

PREMESSO

che Iart. 9 della Legge n. 3 del 16/01/2003, dispone che le Pubbliche Amministrazioni “possono
ricoprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle
graduatorie di pubblici concorsi banditi da altre amministrazioni nel medesimo comparto di
contrattazione” e che le Regioni provvedono all’attuazione della suddetta disposizione “secondo le
rispettive competenze previste dai relativi statuti e dalle norme di attuazione™;

che I'art. 3, comma 61, della Legge n. 350 del 24/ 12/2003, richiamata dall’art. 4 del Decreto Legge n.
101/2013 convertito in Legge n. 125/2013, ha stabilito che in attesa deli’emanazione dei regolamenti
previsti dalla succitata legge n. 3/2003, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare assunzioni
anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvati da altre Amministrazioni, previo accordo
tra le parti;

che la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571 del 25/02/2004 ha ribadito che le
pubbliche amministrazioni, nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetto della
programmazione triennale dei fabbisogni del personale, possono utilizzare le graduatorie concorsuali
ancora valide approvate da altre Amministrazioni;

che la Regione Campania, attraverso numerose note, circolari e direttive impartite sia dalla Direzione
Generale per la tutela defla salute che dal Commissarioc ad Acta, ha invitato le Aziende campane
all’utilizzo delle graduatorie concorsuali approvate da altre Aziende, ritenendo che, in assenza di
particolari esigenze e in situazioni di particolare urgenza, tale operazione risulti lo strumento preferibile
sia in termini di rapidita che di economicita;

che con nota prot. n. 44782 del 06/08/2024, questa Azienda, nel rispetto delle succitate disposizioni e
circolari, ha chiesto all’AO San Pio di poter uti\lizzare la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente fisico, disciplina di fisica sanitaria, bandito
dall’Azienda suddetta, per il reclutamento a tempo indeterminato di personale sanitario nella suddetta
qualifica;

!

che con nota prot. n. 20649 del 25/09/2024, acquisita al protocollo generale di questa AOU in data
26/09/2024 al n. 51545, il Direttore Generale dell’AO San Pio ha concesso a questa Azienda ’utilizzo
della graduatoria di merito in questione al fine di permettere 1’assunzione a tempo indeterminato di
Dirigente Fisico;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1-L’AO San Pio autorizza I’A.0.U. “Federico I1” di Napoli ad utilizzare la graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente fisico, disciplina di
fisica sanitaria, al fine di reclutare a tempo indeterminato n.| unita;



ART. 2 -I"AQU Federico IT stipulera contratto individuale di lavoro con il candidato utilmente collocato
in graduatoria che, formalmente convocato, accetterd la sottoscrizione del contratto a tempo
indeterminato.

ART. 3 -L’A.0.U. “Federico II"” si impegna a comunicare tempestivamente all’ AQ San Pio I’avvenuta
stipula del contratto di lavoro e la data di decorrenza dello stesso.

ART. 4 — La stipula del contratto di lavoro con I’A.O.U. “Federico II” comporta per il candidato la
decadenza dalla graduatoria per eventuali assunziont da parte dell’ AO San Pio.

ART. 5 — La rinuncia alla stipula di contratto di lavoro con 1’A.0.U. “Federico II” non comporta la
decadenza dalla graduatoria per eventuali assunzioni da parte dell’AO San Pio.

ART. 6 — L’cfficacia della presente Convenzione decorrerd dalla data di sottoscrizione della stessa, a
cura delle parti e terminera con la stipula del contratto di lavoro di cui all’art. 2,

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione, si rinvia a specifiche intese di volta
in volta raggiunte tra le Aziende, nonché al Codice Civile e alle disposizioni di legge vigenti in materia.

Letto, confermato e sottoscritto

Per ’AOU “Federico II” Per I’AO San Pio
IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Longo Dott.ssa Maria Morgante
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