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PUBBLICAZIONE OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed

esami er la copertura a tempo
‘ Dichiarazione di conformita del trattamento dei datiex |. ; .p . p i g4 350 P
D.Lgs. n. 196/2003 ¢ ss.mm.ii. indeterminato di n. 2 posti di Dirigente

Avvocato. Rettifica Deliberazione n. 922 dell’
Premesso che il regolamento UE 2016/679 e il D.Lvo 02.10.2024 e degli Allegati C e D.

196/2003 ¢ ss.mm.ii. Contengono principi ¢ prescrizioni per il
trattamento dei dati personali, anche con riferimento alla loro
| “diffusione™, il Proponente la presente deliberazione dichiara
di aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli
,_c\vcntua]i allegati, destinato alla diffusione per il mezzo
déll’Albo Pretorio alle suddette prescrizioni ¢ ne dispone la‘
pubblicazione nei modi di legge.
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| DICHIARAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE:

| %l Presente provvedimento ¢ reso immediatamente esecutivo
| il presente atto trova copertura sul/i conto/i economico/i:

n. del Bilancio (anno)
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n. del Bilancio (anno) |

In presenza di fattura di importo superiore a € 5.000.00, prima IL DIRETTORE GENERALE

dell’emissione del relativo mandato di pagamento I'UOC

Risorse Economiche effettuera il controllo tramite 1I’Agenzia | m/\)\/l
delle Entrate. ‘
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PROPOSTA DI DELIBERA
OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2
posti di Dirigente Avvocato. Rettifica Deliberazione n. 922 dell’02.10.2024 e degli Allegati C e D.

La Dott.ssa Marina Pinto in qualita di Direttore della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO

- che con Deliberazione n. 1164 del 07.11.2023 ¢ stato indetto “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Avvocato™; y

- il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita' di partecipazione al Concorso
e' stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania n° 4 del 08.01.2024 e successivamente,
per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV® Serie Speciale — Concorsi ed Esami, n°
08 del 26.01.2024;

- entro i termini utili ai fini della partecipazione del Concorso suindicato, sono risultati iscritti n. 163
candidati, mediante la procedura informatica ISON della GIADA progetti;

- che con Deliberazione n. 545 del 17.06.2024 ¢ stata formalizzata I’ammissione al Concorso di cui trattasi di
n. 54 candidati, i cui nominativi sono stati riportati nell’ Allegato B — “ELENCO CANDIDATI AMMESSI ”,
¢ la non ammissione di n. 109 candidati i cui nominativi sono stati riportati nell’Allegato C — “ELENCO
CANDIDATI NON AMMESS]I”; '

- che con Deliberazione n. 722 del 01.08.2024, si & proceduto alla rettifica della Deliberazione n. 545 del
17.06.2024 avente ad oggetto “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Avvocato”, e alla contestuale rettifica dell’allegato B “ELENCO
AMMESSI”e all’Allegato C “ELENCO NON AMMESSI 7, dando atto, rispettivamente, che il numero
complessivo dei candidati ammessi ¢ risultato essere pari a n. 52 e che il numero complessivo dei candidati
non ammessi € risultato essere parian. 111;

- che con Deliberazione n. 834 del 03.09.2024 si & proceduto:

- a prendere atto della pec, acquisita al prot. n. 18626 del 02.09.2024, del procuratore nominato
dall’A.O.R.N. “San Pio” nei giudizi proposti e incardinati innanzi al TAR Campania-Napoli, da n.
17 candidati, e per I’effetto all’ammissione con riserva di n. 17 candidati per i cui ricorsi era stata
fissata udienza cautelare il giorno 03.09.2024;

- ad estendere I’ammissione con riserva anche al candidato ID domanda 4180625, ricorrente nel
giudizio R.G. 3956/2024, pur non rientrando tra quelli con udienza cautelare fissata per il giorno

.03.09.2024,

- alla modifica della Deliberazione n. 722 del 01.08.2024, nonché del relativo Allegato C — “ELENCO
CANDIDATI NON AMMESSI *, diventati 93, e all’ammissione con riserva di n. 18 candidati, nelle
more della definizione dei 18 distinti giudizi incardinati innanzi al TAR Campania-Napoli contro
I’A.ORN. “San Pio”, come indicati nel’ALLEGATO D - “ELENCO AMMESSI CON
RISERVA”;

- alla conferma della Deliberazione n. 722 del 01.08.2024 per la parte non modificata dalla
Deliberazione n. 834 del 03.09.2024, nonché alla conferma dell ALLEGATO B “ELENCO
CANDIDATI AMMESSI”;

- che con successiva Deliberazione n. 922 del 02.10.2024 si & proceduto:

- a prendere atto della pec, acquisita al prot. n. 21350 del 01.10.2024, del procuratore nominato
dall’A.O.R.N. “San Pio” nei giudizi proposti e incardinati innanzi al TAR Campania-Napoli, da
ulteriori n. 11 candidati e, per I’effetto, ad ammettere con riserva n. 11 candidati per i cui ricorsi era
gia stata fissata udienza cautelare;

- all’ammissione con riserva di ulteriori n. 11 candidati, inizialmente esclusi, al “Concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Avvocato”, e
pertanto alla rettifica della Deliberazione n. 834 del 03.09.2024 e del’ALLEGATO D — “ELENCO
AMMESSI CON RISERVA”, relativamente alle sole parti oggetto di variazione, dando atto che il
numero complessivo dei candidati ammessi con riserva risultava essere pari a 29;



- alla rettifica della Deliberazione n. 834 del 03.09.2024, e dell’allegato C — “ELENCO CANDIDATI
NON AMMESSI”, relativamente alle sole parti oggetto di variazione, nella parte in cui era ancora
presente il nominativo del candidato ID domanda 4175589 e a reinserire tra i non ammessi il
nominativo del'candidato ID domanda 4183767 g

- all’ammissione del candidato ID domanda 4160131 al “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Avvocato”, e pertanto alla rettifica della
Deliberazione n. 722 del 01.08.2024 e del’ALLEGATO B “ELENCO CANDIDATI AMMESSI ”,
relativamente alle sole parti oggetto di variazione, dando atto che il numero complessivo dei
candidati ammessi era pari a n. 53, e alla rettifica della Deliberazione n. 834 del 03.09.2024 e
del’ALLEGATO C - “ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI”, dando atto che il numero
complessivo dei candidati non ammessi risultava essere pari a 81;

- che, successivamente alla pubblicazione della Deliberazione n. 922 del 02.10.2024, sono pervenuti in
notifica a questa Azienda altri 9 ricorsi proposti e incardinati innanzi al TAR Campania-Napoli, dai seguenti
candidati:

e ID domanda 4191226 (R.G. 4606/2024);

e ID domanda 4183767 (R.G. 4645/2024);

e ID domanda 4149675 (R.G. 4776/2024);

e ID domanda 4160073 (R.G. 4774/2024);

e ID domanda 4165791 (R.G. 4897/2024);

e ID domanda 4155213 (R.G. 4888/2024);

¢ ID domanda 4190052 (R.G. 4815/2024);

e ID domanda 4185256 (R.G. 4585/2024);

e ID domanda 4189565 (R.G. 4771/2024);

- che per giudizi R.G. 4606/2024, R.G. 4645/2024, R.G. 4776/2024, R.G. 4774/2024 e R.G. 4585/2024 ¢
stata fissata udienza di trattazione delle domande cautelari per il giorno 22.10.2024;

- che per i giudizi R.G. 4888/2024, R.G. 4771/2024, ¢ stata fissata udienza di trattazione della domanda
cautelare per il giorno 05.11.2024;

- che per i giudizi R.G. 4897/2024 e R.G. 44815/2024 non ¢ stata ancora fissata I’'udienza cautelare;

PRESO ATTO della pec del 14.10.2024, acquisita al prot. n. 22597 del 15.10.2024 e della pec del
16.10.2024, acquisita al prot. n. 22908 del 16.10.2024, con le quali il procuratore e difensore nominato
dall’A.O.R.N. “San Pio” nei giudizi innanzi richiamati, ha rappresentato che “trattandosi anch essi di giudizi
aventi ad oggetto I'impugnazione dell’esclusione dalla procedura concorsuale, sarebbe opportuno — cosi
come gia fatto in precedenza con l'adozione delle delibere del D.G. n. 834 del 03/09/2024 e n. 922 del
02/10/2024 in relazione agli analoghi giudizi - provvedere all’ammissione CON RISERVA in via
amministrativa dei rispettivi candidati ricorrenti, lasciando impregiudicati gli esiti dei giudizi di merito al
T'A.R; e cio al solo fine di evitare di procedere con un iter concorsuale eventualmente inficiato dalla
mancata partecipazione di soggetti che il TA.R in un secondo momento potrebbe ritenere titolari dei
requisiti richiesti dal bando e, dunque, meritevoli di partecipazione alla medesima procedura concorsuale”;

RITENUTO

- di dover ammettere con riserva i suddetti n. 9 candidati, inizialmente esclusi, al “Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Avvocato”,

- di procedere, pertanto, alla rettifica della Deliberazione n. 922 del 02.10.2024, del’ALLEGATO D -
“ELENCO AMMESSI CON RISERVA”, costituente parte integrante e sostanziale del presente atto,
relativamente alle sole parti oggetto di variazione, dando atto che il numero complessivo dei candidati
ammessi con riserva diventa pari a n. 38, e del’ALLEGATO C — “ELENCO CANDIDATI NON
AMMESSI”, costituente parte integrante e sostanziale del presente atto, relativamente alle sole parti oggetto
di variazione, dando atto che il numero complessivo dei candidati non ammessi diventa pari a n. 72;



DICHIARATA, in qualita di responsabile del procedimento, la regolarita giuridico amministrativa della
presente proposta e le condizioni di ammissibilita, finalizzate all’adozione del presente provvedimento ai
sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie
competenze, funzioni e responsabilita;

DICHIARATA I’insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge
n. 241/90, introdotto dalla Legge n. 190/2012 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della
corruzione e trasparenza;

DATO ATTO CHE tutta la documentazione originale a supporto del presente atto ¢ depositata e custodita
presso I’U.O.C. proponente.

Tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

I’adozione del presente provvedimento, e nello specifico, per i motivi espressi in narrativa e che qui si
intendono per trascritti e confermati:

- DIPRENDERE ATTO della pec del 14.10.2024, acquisita al prot. n. 22597 del 15.10.2024 e della pec del
16.10.2024, acquisita al prot. n. 22908 del 16.10.2024, del procuratore e difensore nominato dall’A.O.R.N.
“San Pio nei richiamati giudizi proposti, e incardinati innanzi al TAR Campania-Napoli, dagli ulteriori n. 9
candidati;

- DI AMMETTERE con riserva ulteriori n. 9 candidati, inizialmente esclusi, al “Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Avvocato”,

- DI PROCEDERE, pertanto, alla rettifica della Deliberazione n. 922 del 02.10.2024, del’ ALLEGATO D —
“ELENCO AMMESSI CON RISERVA”, costituente parte integrante e sostanziale del presente atto,
relativamente alle sole parti oggetto di variazione, dando atto che il numero complessivo dei candidati
ammessi con riserva diventa pari a n. 38, e del’ALLEGATO C — “ELENCO CANDIDATI NON
AMMESSI”, costituente parte integrante e sostanziale del presente atto, relativamente alle sole parti oggetto
di variazione, dando atto che il numero complessivo dei candidati non ammessi diventa pari a n. 72;

- DI CONFERMARE la Deliberazione n. 922 del 02.10.2024 per la parte non modificata dal presente atto,
nonché PALLEGATO B “ELENCO CANDIDATI AMMESSI ” della medesima Deliberazione n. 922 del
02.10.2024;

- DI TRASMETTERE mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al
Collegio Sindacale e alla UOC proponente;

- DI DARE al presente atto immediata esecutivita;

- DI PRECISARE che il provvedimento amministrativo in questione ¢ soggetto agli obblighi in materia di
trasparenza, derivanti dal D.Lgs n. 33/2013.

1l Direttore UOQ Risorse Umane
Dott.ssa ina Pinto

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante

dell’A.O.R.N. “San Pio”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con
D.P.GR.C. n. 108 del 04.08.2022 ed immesso in servizio con Deliberazione n. 416 del 09.08.2022,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, e dal Direttore Sanitario, Dott. Roberto
Alfano, ha adottato la seguente delibera:

VISTA la su esposta proposta del Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane avente ad oggetto:



Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Dirigente Avvocato. Rettifica Deliberazione n. 922 dello 02.10.2024 e degli Allegati C e D.

PRESO ATTO dell’espressa dichiarazione di regolaritd giuridico amministrativa resa dal Direttore
dell’U.0.C. Risorse Umane a seguito della istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesso attestato ed
articolato;

- di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

RITENUTO di prendere atto, quale parte integraﬁte e sostanziale del presente provvedimento, della
suesposta proposta resa dal Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della stessa;

CON I PARERI FAVOREVOLI RESI, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento.

Il Direttore, Ammipnistrativo Il Dir Ito'}'e Sanitario
Dott. o Alfano

DELIBERA
di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta
resa dal Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della stessa:
- DI PRENDERE ATTO della pec del 14.10.2024, acquisita al prot. n. 22597 del 15.10.2024 e della pec del
16.10.2024, acquisita al prot. n. 22908 del 16.10.2024, del procuratore ¢ difensore nominato dall’A.O.R.N.
“San Pio nei richiamati giudizi proposti, e incardinati innanzi al TAR Campania-Napoli, dagli ulteriori n. 9
candidati;
- DI AMMETTERE con riserva ulteriori n. 9 candidati, inizialmente esclusi, al “Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Avvocato”,
- DI PROCEDERE, pertanto, alla rettifica della Deliberazione n. 922 del 02.10.2024, del’ALLEGATO D -
“ELENCO AMMESSI CON RISERVA”, costituente parte integrante e sostanziale del presente atto,
relativamente alle sole parti oggetto di variazione, dando atto che il numero complessivo dei candidati
ammessi con riserva diventa pari a n. 38, e del’ALLEGATO C - “ELENCO CANDIDATI NON
AMMESSI”, costituente parte integrante e sostanziale del presente atto, relativamente alle sole parti oggetto
di variazione, dando atto che il numero complessivo dei candidati non ammessi diventa pari a n. 72;
- DI CONFERMARE la Deliberazione n. 922 del 02.10.2024 per la parte non modificata dal presente atto,
nonché ’ALLEGATO B “ELENCO CANDIDATI AMMESSI ” della medesima Deliberazione n. 922 del
02.10.2024;
- DI TRASMETTERE mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al
Collegio Sindacale e alla UOC proponente;
- DI DARE al presente atto immediata esecutivita;
- DI PRECISARE che il provvedimento amministrativo in questione ¢ soggetto agli obblighi in materia di
trasparenza, derivanti dal D.Lgs n. 33/2013.
1l Direttore Generale

a Maria Morgante
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