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OGGETTO: Concorso Pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di n. 1
| Dichiarazione di conformita del trattamento dei dati ex Operatore Tecnico Specializzato - Autista
D.Lgs. n. 196/2003 ¢ ss.mm.ii. | di Ambulanza- Ctg "BS".
‘ ‘Nomina Commissione Esaminatrice.

PUBBLICAZIONE
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il trattamento dei dati personali, anche con riferimento alla
Toro “diffusione”, il Proponente la presente deliberazione |
| dichiara di aver valutato la rispondenza del testo, compreso

‘ degli eventuali allegati, destinato alla diffusione per il mezzo

dell’Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la
pubblicazione nei modi di legee.
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PROPOSTA DI DELIBERA

OGGETTO: Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 Operatore Tecnico
Specializzato - Autista di Ambulanza- Ctg "BS" Nomina Commissione Esarhinatrice.

La Dott.ssa Marina PINTO, in qualita di Direttore della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO

- che con Deliberazione n. 106 del 06/02/2023, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto “Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Operatore Tecnico Specializzato — Autista di
Ambulanza — Categoria “Bs”;

- che il testo integrale del bando con l'md]caaone dei requisiti e delle modalita' di partecipazione al
concorso ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania n°20 del 13/03/2023 ¢
successivamente, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV® Serie Speciale —
Concorsi ed Esami, n°24 del 28/03/2023;

- che entro i termini utili ai fini della partecipazione al Concorso suindicato, risultano essersi iscritti n. 137
candidati, mediante la procedura informatica ISON della GIADA;

-che con Deliberazione n. 383 del 19/04/2024, esecutiva ai sensi di legge, si & provveduto all’ammissione al
concorso di cui trattasi di n. 117 candidati, di n. 5 candidati ammessi con riserva e all” esclusione di n. 15
candidati; ;

- che con Deliberazione n. 383 del 19/04/2024, e successiva Deliberazione n. 469 del 23/05/2024, ¢é stata

formalizzata I’ammissione/esclusione dei candidati;

CONSIDERATO
- che 'art. 28 comma 2 del D.P.R. n. 220/2001 stabilisce che: “Dei due operatori, uno é scelto dal Direttore
generale ed uno viene designato dal collegio di direzione di cui all'articolo 17 del decreto legislativo 30

dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, fra il personale in servizio presso le unita sanitarie locali

o le aziende ospedaliere o gli enti di cui all'articolo 21, comma 1, situati nel territorio della regione;

ATTESO

- che, con nota protocollo n. 9080 del 05/05/2023 questa UOC, al fine di procedere alla costituzione della Commissione
Esaminatrice del concorso de guo, ha provveduto a richiedere a tutte le AA.0OO. e AA.SS.LL i relativi nominativi
secondo quanto disposto dalla suindicata normativa;

-che con nota protocollo n. 10488 del 24/05/2023 questa UOC ha provveduto ad inoltrare alla direzione Strategica i
nominativi trasmessi dalle varie AA.00. e AASS.LL.;

PRESO ATTO

- che con nota prot. n. 155667 del 19.07.2023, la Direzione Strategica ha comunicato i nominativi del componente con
funzione di Presidente ed i nominativi del titolare ¢ del supplente sorteggiati dal Collegio di Direzione e del titolare e
del supplente sorteggiati dal Direttore Generale, della Commissione Esaminatrice del concorso de quo;

- che con nota prot. n. 19566 del 29.09.2023, questa UOC, a seguito delle rinunce all’incarico di componente da parte
del titolare e del supplente sorteggiati dal Direttore Generale e del titolare sorteggiato dal Collegio di Direzione, ha
richiesto alla Direzione Strategica di individuare ulteriori nominativi tra quelli comunicati della AA.0OO. ¢ AA.SS.LL.;
-che con nota prot. n. 12662 del 03.06.2024, la Direzione Strategica ha trasmesso il nominativo del titolare sorteggiato
dal Collegio di Direzione e del titolare ¢ del supplente sorteggiati dal Direttore Generale;

- che con nota prot. n. 13672 del 17.06.2024, questa UOC, a seguito della rinuncia all’incarico da parte del supplente
sorteggiato dal Direttore Generale, ha richiesto alla Direzione Strategica di indicare un ulteriore nominativo tra quelli
comunicati della AA.QO. e AA.SS.LL.;

- che con nota prot. n. 13749 del 18.06.2024, la Direzione Strategica ha trasmesso I'ulteriore nominativo del supplente
componente sorteggiato dal Direttore Generale;

- che con nota prot. n. 14667 del 01.07.2024, questa UOC, a seguito della rinuncia dell’ulteriore componente supplente
sorteggiato dal Direttore Generale, ha richiesto alla Direzione Strategica di indicare un ulteriore nominativo tra quelli
comunicati della AA.QO. e AASS.LL.;

- che con nota prot. n. 15121 del 04.07.2024, la Direzione Strategica ha trasmesso l'ulteriore nominativo del
componente supplente sorteggiato dal Direttore Generale.



RITENUTO

- di dover procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice Concorso Pubblico, per ftitoli ed esami, per la
copertura di n. 1 Operatore Tecnico Specializzato - Autista di Ambulanza- Ctg "BS";

DICHIARATA, in qualita di responsabile del procedimento, la regolarita giuridico amministrativa della
presente proposta e le condizioni di ammissibilita, finalizzate all’adozione del presente provvedimento ai
sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie
competenze, funzioni e responsabilita; 7

DICHIARATA [I’insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della legge
241/90, introdotto dalla Legge 190/2012 ¢ della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della
corruzione e trasparenza;

DICHTARATO che non sussistono motivi ostativi‘a procedere, attesa la piena conformita alle disposizioni
di legge e regolamenti aziendali;

DATO ATTO che tutta la documentazione originale a supporto del presente atto ¢ depositata e custodita
presso ’'U.O.C. Risorse Umane.

Tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore Risorse Umane

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
I’adozione del presente provvedimento, e nello specifico, per i motivi espressi in narrativa e che qui si
intendono per trascritti e confermati:
- DI PROCEDERE alla nomina della Commissione Fsamlnatl ice del per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 Operatore Tecnico Specializzato - Autista di Ambulanza- Ctg "BS", cosi come di seguito composta:
-Presidente: Ing. Raffaele lele , Direttore UOC Manutenzione e Gestione del patrimonio c/o A.O.R.N.
“San Pio” di Benevento;
-I° Componente Titolare: Dott. Michele Alfredo Di Gra7|a Tartaglione, Operatore Tecnico Specializzato
Autista di Ambulanza c/o AORN Caserta;
-I° Componente Supplente: Dott. Salvatore Musella, Operatore Tecnico Specializzato Autista di
Ambulanza c¢/o AOU Federico II;
-II°Componente Titolare: Dott. Ferdinando Tammaro, Operatore Tecnico Specializzato Autista di
Ambulanza c/o Asl Napoli 1 Centro; i
-IT° Componente Supplente: Dott. Domenico Natale, Operatore Tecnico Specializzato Autista di
Ambulanza ¢/o AORN Santobono Pausilipon;
-Segretario Titolare: Dott.ssa, Immacolata Lama Collaboratore Amministrativo U.O.C. Risorse Umane c/o
A.ORN. “San Pio” Benevento;
-Segretario Supplente: Dott.ssa Caterina Renzi, Collaboratore Amministrativo U.O.C. Risorse Umane c/o
A.O.R.N. “San Pio” Benevento;
- DI TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, alla U.O.C. proponente;
- DI DARE al presente atto immediata esecutivita;
- DI PRECISARE che il provvedimento amministrativo in questione ¢ soggetto agli obblighi in materia di
lI‘dbde‘enLd derivanti dal D. Lgs n. 33/2013.

Umane
4 Marina Pinto

Il Direttore U
Dott.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante

dell’A.O.R.N. “San Pio”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con
D.P.G.R.C. n. 108 del 04.08.2022 ed immesso in servizio con Deliberazione n. 416 dello 09.08.2022,

LS



coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, e dal Direttore Sanitario, Dott. Roberto
Alfano, ha adottato la seguente deliberazione.

VISTA la su esposta proposta del Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane avente ad oggetto:

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Assistente Amministrativo
riservato alle categorie di cui all’art. 1 della Legge 68/99. Nomina Commissione Esaminatrice.

PRESO ATTO dell’espressa dichiarazione di regolarita giuridico amministrativa resa dal Direttore

dell’U.O.C. Risorse Umane a seguito della istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesso attestato ed
articolato; :

- di tutto quanto riportato nella proposta di deliberazione;

RITENUTO di prendere atto, quale parte integraﬁie e sostanziale del presente provvedimento, della
suesposta proposta resa dal Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della stessa;
CON I PARERI FAVOREVOLI RESI. alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento.

Py

Il Direttore Amminisgfrativo - 11 Direttore Sanitario
Dott.ssa Danie one Dott. Ro 7&)

A/
DELIBERA ;

di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta
resa dal Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane, e sulla scorta ed in conformita della stessa:
- DI PROCEDERE alla nomina della Commissione Esaminatrice del per titoli ed esami, per la copertura
di n. I Operatore Tecnico Specializzato - Autista di Ambulanza- Ctg "BS", cosi come di seguito composta:
-Presidente: Ing. Raffaele lele , Dircttore UOC Manutenzione e Gestione del patrimonio ¢/o A.O.R.N.
“San Pio” di Benevento;
-I° Componente Titolare: Dott. Michele Alfredo Di Grazia Tartaglione, Operatore Tecnico Specializzato
Autista di Ambulanza c/o AORN Caserta;
-I° Componente Supplente: Dott. Salvatore Musella, Operatore Tecnico Specializzato Autista di
Ambulanza ¢/o AOU Federico IT;
-II°Componente Titolare: Dott. Ferdinando Tammaro, Operatore Tecnico Specializzato Autista di
Ambulanza ¢/o Asl Napoli 1 Centro;
-II° Componente Supplente: Dott. Domenico Natale, Operatore Tecnico Specializzato Autista di
Ambulanza c¢/o AORN Santobono Pausilipon;
-Segretario Titolare: Dott.ssa, Immacolata Lama Collaboratore Amministrativo U.O.C. Risorse Umane c/o
A.O.R.N. “San Pio” Benevento;
-Segretario Supplente: Dott.ssa Caterina Renzi, Collaboratore Amministrativo U.Q.C. Risorse Umane c/o
A.O.R.N. “San Pio” Benevento;
- DITRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, alla U.O.C. proponente;
- DI DARE al presente atto immediata esecutivita;
- DI PRECISARE che il provvedimento amministrativo in questione ¢ soggetto agli obblighi in materia di
trasparenza, derivanti dal D. Lgs n. 33/2013.

Il Direttore Generale
avﬁﬁm Maria Morgante




