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A.O.R.N. “San Pio” di Benevento - Avviso di Manifestazione di interesse per il conferimento di n. 5
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, con durata entro e non oltre il 31.12.2024,
eventunalmente prorogabili in presenza di specifica normativa che lo consenta, al personale medico per
lo svolgimento di accessi per attivith ambulatoriale per i codici minori da destinare all’UOC Medicina
d’Emergenza-Urgenza del P.O. Rummo dell’A.O.R.N. San Pio di Benevento, in possesso dei requisiti
previsti dal presente bando.

In esecuzione della Deliberazione n del , esecutiva ai sensi di legge, questa Azienda:

e vista la carenza del contingente medico presso il Pronto Soccorso del P.O. Rummo dell’A.O.R.N.
San Pio di Benevento, come rappresentata dalla Dott.ssa Maria Gabriella Coppola, Direttore 1JOC
Medicina d’Emergenza-Urgenza, giusta nota prot. n. 13421 del 13.06.2024;

e vyisto I’art. 2 bis, comma 3, e art. 2 bis, comma 5, del D.L. 17/03/2020 n. 18, convertito con
modificazioni dalla L. 24 aprile 2020, n. 27;

o visto I’art. 4, comma 3 del D.L. 29/12/2022 n. 198, convertito con modificazioni dalla L. 24/02/2023
n. 18, come medificato dal D.L. 215 del 30/12/2023, in base al quale & possibile avvalersi fino al
31.12.2024 di contratti di collaborazione coordinata e continuativa con laureati in Medicina e
Chirurgia iscritti all’ Albo Professionale; nonché dei Dirigenti Medici collocati in quiescenza, ancora
iscritti al competente albo professionale;

HA INDETTO

Avviso pubblico per manifestazione di interesse, finalizzato al conferimento di n. 5 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa, con durata entro ¢ non oltre il 31.12.2024, eventualmente
prorogabili in presenza di specifica normativa che o consenta, per un massimo di n, 38 ore settimanali
cadauno, a Laureati in Medicina e Chirurgia, abilitati all’esercizio della professione medica ed iscritti
agli ordini professionali, nonché a Dirigenti Medici collocati in quiescenza, amncora iscritti al
competente albo professionale, per lo svolgimento di accessi per attivita ambulatoriale per i codici
minori da destinare all’UOC Medicina d’Emergenza-Urgenza del P.O. Rummo dell’A.O.R.N. San Pio
di Benevento.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea, fatte salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti;

b) incondizionata idoneita fisica all’impiego (che sara accertata dall’ AORN San Pio);

¢) godimento dei diritti civili e politici;

d) non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso per reati che impediscano,
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;

e) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero sia stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai
sensi dell'art. 127, I comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10/01/57 n. 3;

f) di non essere dipendente di ASL e/o Enti del SSR e della Pubblica amministrazione;

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla procedura dell'avviso
stesso.

REQUISITI SPECIFICI
a) Laurea in Medicina e Chirurgia;
b) abilitazione all'esercizio della professione medica;
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¢) iscrizione all’Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea o dei Paesi terzi consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando
’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione dell’incarico.

La partecipazione al presente Avviso ¢ consentita anche ai Medici in guiescenza, ai sensi di quanto
disposto dall’art. 4, comma 6 del D.L. n. 215 del 30.12.2023, purché gli stessi non abbiano superato il limite
massimo di etd previsto dalla normativa vigente per il trattenimento in servizio. Non possono essere ammessi !
i Medici che siano cessati dal servizio volontariamente avendo i requisiti contributivi per I’ottenimento della
pensione anticipata di anzianita (es. quota 100, 102, 103). Eventuali rapporti di collaborazione instaurati con
i Medici in quiescenza non potranno in ogni caso protrarsi oltre la data del 31.12.2024, come stabilito dal
succitato D.L.

Gli incarichi possono essere altresi conferiti ai medici in quiescenza ai sensi del comma 164 bis art. 1 della
legge 213/2023 che in applicazione della legge 18/2024 che ha riconosciuto la possibilitd ai medici di restare
in servizio fino ai 72 anni e comunque non oltre il 31 dicembre 2025 “che le disposizioni.. di cui al primo
periodo e secondo valgono anche per coloro che sono stati collocati a riposo a decorrere dal 1 settembre |
2023 . ‘

I requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e permanere
al momento della eventuale sottoscrizione del contratto di collaborazione.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione redatte utilizzando il modello allegato al presente avviso, e corredate del
curriculum formativo e professionale, autocertificato, datato e sottoscritto dal candidato, unitamente a copia
di un documento di riconoscimento in corso di validita, dovranno, a pena di esclusione, essere indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda ed inoltfrate esclusivamente all’indirizzo PEC dell'Azienda:
protocollo@pec.ao-rummo.it entro e non oltre 7 giorni dalla data di pubblicazione del presente Avviso sul
sito web Aziendale, Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi e Concorsi.

PARI OPPORTUNITA

L’Azienda garantisce, ai sensi della normativa vigente, parita ¢ pari opportunitd tra uomini ¢ donne per
I’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro (art. 7, 1° comma, D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e D. Lgs.
11/04/2006 n. 198).

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

La valutazione comparativa dei titoli presentati dai candidati sara effettuata da una Commissione composta
dal Direttore UOC Medicina d’Emergenza-Urgenza, dal Direttore del Dipartimento di Emergenza e
Accettazione e dal Direttore della DMP.

Al termine della valutazione dei candidati, la Commissione predisporra un verbale motivato indicando il
risultato con la relativa graduatoria.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE — ORARIO DI LAVORO

¥ I candidati selezionati con il presente Avviso, qualora dichiarati idonei, andranno ad integrare il personale
dell’ AORN San Pio nello svolgimento delle attivita della UOC Medicina d’Emergenza-Urgenza,

v La prestazione, resa in autonomia organizzativa e operativa senza alcun vincolo di subordinazione, comportera
un impegno orario per un massimo di 38 ore settimanali e/o in misura minore, secondo le necessitd
rappresentate dalla UOC Medicina d’Emergenza-Urgenza, unitamente alla Direzione Medica di Presidio;

v"  Le spettanze dovute saranno erogate previa verifica delle prestazioni dovute ed espletate da parte della
Direzione Sanitaria di Presidio, che procedera a predisporre i relativi provvedimenti di liquidazione;

v’ 1 professionisti sottoscriveranno un contratto di collaborazione coordinata e continuativa, con decorrenza
immediata e di durata entro e non oltre il 31.12.2024, eventualmente prorogabile in presenza di specifica
normativa che lo consenta,
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v" | professionisti sono tenuti ad attenersi a tutte le indicazioni e le disposizioni impartite dal Direttore della UOC
Medicina d’Emergenza-Urgenza;
v La tipologia contrattuale ¢ con impegno di lavoro pari alle ore effettivamente prestate sino ad un massimo di
38 ore settimanali, per una remunerazione pari ad € 60,000/ora, omnicomprensivi;
v Ai candidati incaricati non si applica la incumulabilitd tra redditi di lavoro autonomo e trattamento
pensionistico di cui all’rt. 14 ¢. 3 del D.L. n. 4 del 28.01.2019 con madificazioni dalla L. n. 26 del 28.03.2019;
v" La copertura assicurativa & a carico dei candidati incaricati e dovra essere attivata a decorrere dalla data di
inizio incarico:
1. Per responsabilita civile verso terzi o a beni dell’Ente nello svolgimento dell’incarico affidato, con un
massimale non inferiore a 1.000.000,00 di euro;
2. Per infortunio professionale derivante dall’esercizio dellattivita professionale svolta in virtl dell’incarico
affidato e svolto in regime di lavoro autonomo con un massimale non inferiore ad € 150.000,00.

NORME FINALI

Con la partecipazione alla Manifestazione d’interesse & implicita ’accettazione senza riserve del presente
Avviso e di tutte le clausole previste.

La presentazione della domanda alla presente Manifestazione d’interesse non fa sorgere in capo ai candidati
diritti o pretese di sorta.

L’Azienda si riserva la facolta, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte il
presente Avviso o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile
giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti, seppure in graduatoria, possano sollevare
eccezioni, diritti o pretese e senza I’obbligo della comunicazione ai singoli concorrenti del relativo
provvedimento.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

L’Azienda si riserva la facolta, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/200 a verificare la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla
stessa deve essere accompagnata da fotocopia non autenticata del documento di riconoscimento.

Nelle autocertificazioni di servizio tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si
tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione all’ Avviso,
degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione dei titoli, pertanto non saranno presi in
considerazione dichiarazioni generiche che non consentono una idonea conoscenza degli elementi necessari
per I’'ammissione,

Qualora il candidato abbia conseguito titoli di studio e/o svolto servizi professionali all’estero, deve
espressamente indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza/equiparazione ai titoli italiani, adottato
dall’ Autorita italiana competente o, in alternativa, allegarne copia cartacea;

TUTELA DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento
dell'Avviso verranno trattati nel rispetto del D.Lgs.196/2003 ¢ del GDPR (Regolamento UE 2016/679); la
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione
delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

I1 DIRETTORE GENERALE
Dottsya, Maria Mprgmte
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CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico per manifestazione di interesse, finalizzato al conferimento di n. 5 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa, con durata entro e non oltre il 31.12.2024, eventualmente prorogabili
in presenza di specifica normativa che lo consenta, per un massimo di n. 38 ore settimanali cadauno, a Laureati
in Medicina e Chirurgia, abilitati all’esercizio della professione medica ed iscritti agli ordini professionali,
nonché a Dirigenti Medici collocati in quiescenza, ancora iscritti al competente albo professionale, per lo
svolgimento di accessi per attivith ambulatoriale per i codici minori dal destirare all’lUOC Medicina
d’Emergenza-Urgenza del P.O. Rummo dell’A.O.R.N. San Pio di Benevento, indetto con delibera n. .......... del

A tale fine, ai sensi dell'art. 46 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art, 76 per il caso
di dichiarazioni mendaci e falsita in atti, dichiara:

ay di essere nato a ..........coceveene L, e di risiedere in ............... alla vide.ooioviiiiecn
CAP......itelerrerice e (073 | TR - o -} ) ARSI

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o requ151to sostltutwo)

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .....c.coevveentvenininnee... (OVvero 1 motivi della non iscrizione o

cancellazione dalle liste);
d) di non aver riportato condanne penali né di aver procediment{ penali in corso (ovvero di avere riportato le seguenti

condanne penali Per .........oiiiiii it %

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il ............. PLESSO . ..eeruiereerenessrarsssraresnrarsnesnenens

- Diploma di Specializzazione in ......ceecceveevernrererreresrsase conseguito il ............. PIESSO ...erceenereerarenereen.. (CONSEZUItA
ai sensi del D.Lgs. n. 257/91......... o del D.Lgs. n. 368/99 ....... durata del corso n® anni ........)

OVVERO:

- Diploma di Specializzazione riconosciuto equipollente/affine al diploma di cui sopra, ai sensi delle vigenti
disposizioni N .......covriiiiiiiii e
OVVERO

- Altro Titolo conseguito all’estero riconosciuto equipollente.......cvvviereerrrvurrree e e ia i aaia ;
a) di essere iscritto all’ Albo Professionale Ordine dei Medici della Provincia di............. dal .......cccerrecOn N,

b) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso PP.AA.;
¢} dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
OVVERO
- di aver subito le seguenti condanne penali..............cocoviiiiiiiini ;
OVVERO
- di avere i seguenti procedimenti penali in COTSO.......coivrvereiiiitiriinncnairreeeraneeaees :
a) di avere nei riguardi degli obblighi militari la seguente posizione . e )
b) di non essere dipendente di ASL e/o Enti del SSR ¢ della Pubbllca amministrazione;
c) diimpegnarsi a stipulare, se non gia in possesso, apposita polizza assicurativa come previsto dall’ Avviso;
d) diaccettare incondizionatamente tutte le norme previste dal presente Avviso; !
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e} di dare il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. n.196/03 ¢ del GDPR Regolamento UE 2016/679
ivi compresa la pubblicazione del curriculum ai sensi della normativa vigente.

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga inviata al seguente indirizzo PEC
Personale...........coovvvnniinnininiins s dOMICHIOL

N.B. [ candidati hanno 'obbligo di comunicare tempestivamente eventuali cambi di indirizzo all’AORN San Pio, la quale non
assume alcuna responsabilitd in caso di irreperibilita presse !'indirizzo comunicato.

Allega:
- curriculum formativo e professionale;
- fotocopia di documento di identita.

Luogoedata ......oovveemimmninnnnnnn.




