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Verbale n. 1 del 15 gennaio 2024 
 

L’anno Duemilaventiquattro, il giorno quindici del mese di gennaio, alle ore 15.05 si è riunito 

l’Organismo Indipendente di Valutazione in modalità telematica. Alla riunione sono presenti: 

- Dott. Valerio Barbieri – presidente OIV; 

- Dott. Roberto Delfino – componente OIV; 

- Dott. Antonio Froncillo – Responsabile UOSD Implementazione dei processi e Monitoraggio delle 

attività direzionali; 

- Dott.ssa Fabiola Dello Iacono, Supporto Tecnico OIV; 

per discutere il seguente ordine del giorno: 

1. Aggiornamento del PAIO; 

2. Adempimenti normativamente previsti in materia di anticorruzione e trasparenza; 

3. Varie ed eventuali. 

Risulta assente giustificato il Dott. Eduardo Chianese, impegnato in attività istituzionali impreviste ed 

improcrastinabili. 

Come da convocazione a mezzo mail del 09.01.2024, sono, inoltre, presenti: 

- Ing. Emilio Morgevi, Direttore UOC Controllo di Gestione e Direttore ad interim UOC Bilancio; 

- Dott. Sandro Trovato, Resp. Prevenzione della Corruzione e Trasparenza; 

- Dott.ssa Marina Pinto, Direttore UOC Risorse Umane; 

- Dott.ssa Ida Ferraro, Direttore UOC URP; 

- Dott. Alberto Di Stasio, Direttore UOC CED 

mentre risulta assente l’Ing. Raffaele Iele ed il Dott. Francesco Cocca. 

 

Relativamente al punto 1 dell’o.d.g., il Dott. Froncillo riferisce che venerdì 12 gennaio è stata pubblicata 

sul sito aziendale, nella sezione “In evidenza”, la bozza del PIAO 2024 unitamente all’avviso agli 

stakeholder per la presentazione di contributi o di suggerimenti al documento in questione fino al 22 

gennaio p.v. Il Dott. Froncillo, nel solco della collaborazione che ha contraddistinto il rapporto tra 

l’AORN e l’OIV, comunica che provvederà ad inviare la predetta bozza all’Organismo per eventuali 

indicazioni migliorative. Il Dott. Delfino, nel precisare che il PIAO non necessita del parere vincolante 

dell’OIV, manifesta l’apprezzamento per tale approccio.   

 

Per quanto concerne il punto 2 all’o.d.g., il Dott. Sandro Trovato, nel rappresentare che l’unico 

adempimento da farsi nell’immediato è la relazione annuale del RPCT, riferisce l’avvenuta pubblicazione 

della stessa sul sito aziendale nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Altri contenuti”.  

 

Si passa al punto 3 dell’od.g., in riferimento al quale il Dott. Delfino chiede aggiornamenti sul sistema di 

misurazione della performance e sull’erogazione delle premialità 2022. In merito, l’Ing. Morgevi 

comunica che il regolamento sul sistema di misurazione della performance sarà licenziato in tempi rapidi, 

previa condivisione con il nuovo Direttore Sanitario, insediatosi nella giornata odierna, che ha chiesto di 

poter essere edotto su tale regolamentazione interna. Quanto, invece, alla produttività, la Dott.ssa Pinto 
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rappresenta che manca all’appello solo la Dirigenza Sanitaria, che sarà liquidata nel I trimestre 2024, 

come da accordo sindacale sottoscritto con i rappresentanti di categoria. Relativamente al processo di 

valutazione 2023, l’Ing. Morgevi comunica l’avvio con la trasmissione delle schede di valutazione del 

personale, da restituire entro il 15 febbraio p.v.  Il Dott. Delfino ricorda la necessità di pubblicare su 

Amministrazione trasparente i dati concernenti l’erogazione delle premialità, così come prescrive 

l’allegato 3 alla Delibera ANAC n. 23/2013. La Dott.ssa Pinto e l’Ing. Morgevi rassicurano l’OIV sulla 

pubblicazione di tali dati, che avverrà non appena liquidata la Dirigenza Sanitaria. 

La Dott.ssa Pinto riferisce, inoltre, di aver provveduto all’aggiornamento del Codice di comportamento e 

di averne pubblicato la bozza sul sito aziendale, sezione “in evidenza”, fino al 12 gennaio per eventuali 

suggerimenti o proposta da parte degli stakeholder. Provvederà ad inoltrare all’OIV il documento in 

questione, al fine della prescritta approvazione da parte dello stesso Organismo. 

Il Dott. Froncillo comunica che, in considerazione della scadenza dei due Componenti dell’OIV nelle data 

del 13 e del 18 gennaio 2024 e del periodo di prorogatio di 45 giorni prevista dal Regolamento aziendale, 

l’Azienda sta definendo la Delibera di indizione della nuova procedura comparativa per l’affidamento 

dell’incarico di componenti. 

L’OIV scioglie la seduta, aggiornando i propri lavori a data da destinarsi. 

Alle ore 15.22 termina la seduta. 

L’Organismo Indipendente di Valutazione 

____________________________________ 

             Dott. Valerio Barbieri 

____________________________________ 

               Dott. Roberto Delfino 
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