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AZIENDA :
OSPEDALIERA
SAN PIO

BENEVENTO

AZIENDA OSPEDALIERA
“SAN PIO” - BENEVENTO
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
D.E.A. di II livello

IL DIRETTORE GENERALE

beliberazione n. 46 |

a1 4 £-OA- 202 (

PUBBLICAZIONE

Dichiarazione di conformita del trattamento dei dati ex D.
Lgs. n. 196/2003 ¢ ss. mm. ed ii.

Premesso che il Regolamento UE 2016/679 e il DLgs. n.
196/2003 e ss.mm.ed ii. contengono principi e prescrizioni per il
trattamento dei dati personali, anche con riferimento alla loro
“diffusione”, il Proponente la presente deliberazione dichiara di
aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali
allegati, destinato alla diffusione per il mezzo del’Albo Pretorio
alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di

legge.
il Proé@\te

OGGETTO: Aggiornamento elenco ristretto di
avvocati esterni - short list - cui affidare incarichi

di assistenza, difesa e rappresentanza in giudizio
delPA.O.R.N. “San Pio”.

DICHIARAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE:

il presente atto trova copertura sul/i conto/i economico/i:

n. del Bilancio (anno)
n. del Bilancio (anno)
noooy del Bilancio (anno)

In presenza di fattura di importo superiore a € 5.000,00, prima
dellemissione del relativo mandato di pagamento 'UOC Risorse
Economiche effettuera il controllo tramite ’Agenzia delle Entrate.

11 Direttore U.O.C. Risorse Economiche

il presente provvedimento & reso immediatamente esecutivo

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante
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PROPOSTA DI DELIBERA

Oggetto: Aggiornamento elenco ristretto di avvocati esterni - short list - cui afﬁdare incarichi di assistenza,
difesa e rappresentanza in giudizio del’A.O.R.N. “San Pio”. :

il Dott. Giuseppe Santanelli, in qualita di Direttore della U.O.C. Affari Generali e Legali
Premesso che

- con deliberazione n. 633 del 01.12.2022 quest’Azienda provvedeva ad indire Avviso Pubblico di manifestazione di
interesse per la formazione di un nuovo elenco ristretto di avvocati esterni - short list - suddiviso per sezioni di
contenzioso, cui affidare incarichi di assistenza, difesa e rappresentanza in giudizio del’A.O.R.N. “San Pio”,
approvando, contestualmente, bando, modello di domanda e Regolamento. relativi;

- quest’Azienda procedeva, pertanto, alla pubblicazione del richiamato Avviso sul sito internet istituzionale - sezione
bandi di concorso - a partire dal 01.12.2022 e fino al 15.12.2022, data ultima (ore 12.00) di presentazione della
domanda di partecipazione;

- con determinazione n. 1611 del 13.12.2022 veniva nominata la Commissione Esaminatrice per analisi e la
valutazione delle' domande inoltrate per la formazione del nuovo elenco ristretto di avvocati esterni e della
corrispondenza dei requisiti in esse richiamati a quanto tichiesto dall’Avviso;

- con deliberazione n. 712 del 29.12.2022 quest’Azienda, preso atto dei lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice,
approvava, tra l'altro, I'elenco ristretto di avvocati esterni ammessi per area di competenza; :
-con deliberazione n. 133 del 16.02.2023 quest’Azienda, preso atto dei lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice,
approvava la revisione degli elenchi costituenti patte integrante e sostanziale della citata deliberazione n. 712 del
29.12.2022 e, pertanto, la revisione dell’elenco tistretto di avvocati esterni ammessi per area di competenza;

- con deliberazione n. 732 del 22.08.2023 quest’Azienda provvedeva al primo aggiornamento dell’elenco ristretto di
avvocati esterni - short list - cui affidare incarichi di assistenza, difesa e rappresentanza in giudizio del’A.OR.N. “San
Pio”.

Considerato che

il Regolamento vigente prevede I'aggiornamento della short list con I’ esame di tutte le istanze, formulate utilizzando
la modulistica pubblicata sul sito aziendale, pervenute oltre i termini di adesione all’Avviso Pubblico d¢ g,

Preso atto che

- sono pervenute complessivamente n. 4 istanze di insetimento nella short list;
- I&Qormrﬁssione Esaminatrice della presente procedura, riunitasi in data 11/01/2024 e 15/01/2024, presso la UOC
AA.GG.LL, ha concluso le attivita del secondo aggiornamento, come da verbali agli atti della proponente UOC;

Precisato che

Iinserimento nell’elenco degli ammessi non comporta per I’Azienda alcun obbligo di conferimento incarico ai
professionisti ivi iscritti, avendo —la short list- il solo scopo di costituite un elenco composto da un numero
considerevole di professionisti da cui ente possa attingere per la tutela giudiziale e stragiudiziale dei propzi interessi;

dichiarata

in qualita di Responsabile del Procedimento, la regolarita giuridico amministrativa della presente proposta e le
condizioni di ammissibilita, finalizzate all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 2 della Legge n.
241/1990 e s.m.i,, a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;

dichiarata
Iinsussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 241/90, introdotto dalla
Legge 190/2012 e della Misura M04 del Piano' triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

dichiarato
che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la plena conformita alle disposizioni di legge e ai regolamenti
aziendali;



dato atto che
tutta la documentazione originale a supporto del presente atto ¢ depositata e custodita presso I'U.O.C. proponente;

tutté cio premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

'adozione del presente provvedimento e, nello specifico, per 1 motivi espressi in narrativa e che qui si intendono per
trascritti e confermati: ‘

- di prendere atto dei verbali dei lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice in data 11/01/2024 e 15/01/2024, che
sono conservati agli atti della UOC Affari Generali e Legali;
- per Peffetto, di approvare gli atti della presente procedura relativa al secondo aggiornamento dell’elenco ristretto di
avvocati esterni - short list - cui affidare incarichi di assistenza, difesa e rappresentanza in giudizio del’A.O.R.N. “San
Pio” e, conseguentemente, i correlati elenchi, costituenti parte integrante e sostanziale del presente atto, cosi suddivist:
Allegato 1 — elenco ammessi, Allegato 2 — elenco ammessi per area di competenza;
- di precisare che PAllegato 2 “elenco ammessi per area di competenza” integra e sostituisce 'elenco “ammessi per
area di competenza” di cui alla deliberazione n. 732 del 22.08.2023;
- di trasmettere il presente atto con i relativi allegati all’'Ufficio Relazioni con il Pubblico per la pubblicazione sul sito
aziendale, nella sezione “amministrazione trasparente - disposizioni generali - atti generali”;
-di trasmettere, altresi, mediante le procedure aziendali in essere, il presente atto al Collegio Sindacale e alla U.O.
proponente;
- di precisare che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

£

il Direttore U.O.C. Affari Generali e Legali
Dott. Gius¢pbe Yantanelli

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante

del’A.O.R.N. “San Pio”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con D.P.GR.C. n.
108 del, 04.08.2022 ed immesso in servizio con Delibera n. 416 del 09.08.2022, coadiuvato dal Direttore
Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, e dal Direttore Sanitario, Dott. Roberto Alfano, ha adottato la seguente
delibera:

vista

la suesposta proposta del Direttore del’U.O.C. Affari Generali e Legali avente ad oggetto: Aggiornamento elenco
ristretto di avvocati esterni - short list - cui affidare incarichi di assistenza, difesa e rappresentanza in
giudizio del’A.O.R.N. “San Pio”.

preso atto

o dell’espressa dichiarazione di regolarita giuridico amministrativa resa dal Direttore dell’'U.O.C.. Affart Generali e
Legali a seguito della istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesso attestato ed articolato;

« di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

ritenuto di

prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta resa dal
Direttore dell'U.O.C. Affari Generali e Legali e sulla scorta ed in conformita della stessa;



con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento;
* R

IL DIRETTORE AMMNNISTRATIVO . IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Daniela Dott-Roberto’Alfano
/ ’ ] ::/B ' S—
DELIBERA L

- di prendere atto dei verbali dei lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice in data 11/01/2024 e 15/01/2024, che
sono conservati agli atti della UOC Affati Generali e Legali;

- per Peffetto, di approvare gli atti della presente procedura relativa al secondo aggiornamento dell’elenco ristretto di
avvocati esterni - short list - cui affidare incarichi di assistenza, difesa e rappresentanza in giudizio del’A.OR.N. “San
Pio” e, conéeguentemente, 1 correlati elenchi, costituenti parte integrante e sostanziale del presente atto, cosi suddivisi:
Allegato 1 — elenco ammessi, Allegato 2 — elenco ammessi per area di competenza;

- di precisare che Allegato 2 “elenco ammessi per area di competenza” integta e sostituisce 'elenco “ammessi pet
area di competenza” di cui alla deliberazione n. 732 del 22.08.2023;

- di trasmettere il presente atto con i relativi allegati all’Ufficio Relazioni con il Pubblico per la pubblicazione sul sito
aziendale, nella sezione “amministrazione trasparente - disposizioni generali - att generali”;

-di trasmettere, altresi, mediante le procedure aziendali in essere, il presente atto al Collegio Sindacale e alla U.O.
proponente;

- di precisare che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

IL DIRETTORE GENERALE
Dogtyssa Maria Motgante



