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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« dal 01-05-2016
Datore di lavoro

« dal 01-07-2014 al 30-04-2016

Datore di lavoro

» dal 01-01-2013 al 30-04-2016
Datore di lavoro

+dal 01-05-2012 al 30-04-2016
Datore di lavoro

» dal 01-07-2009 al 30-04-2016
Datore di lavoro

* dal 01-07-2009 al 30-06-2014

Datore di lavoro

« dal 01,07.2006 al 30.06.2009
Datore di lavoro

» dal 16.06.2006
Datore di lavoro

«dal 011.07.1988

ULTERIORI INCARICHI
» dal 24.05.2022
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BARBIERI VALERIO

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO - DIRETTORE GENERALE
Universita degli Studi del Molise

Direttore della Divisione Gestione Risorse, articolata nelle Aree gestionali:
Acquisti e Contratti, Finanza e Controllo, Servizi Tecnici, Risorse Umane

Universita degli Studi del Molise

Nomina a Capo di Gabinetto dell'Ufficio di Gabinetto degli Organi di Governo
Universita degli Studi del Molise

Direttore Generale Vicario
Universita degli Studi del Molise

Responsabile Area Servizi Studenti
Universita degli Studi del Molise

Direttore della Divisione Attivita Gesticnali, articolata nelle Aree gestionali:
Approwvigionamenti, Economico-finanziaria, Servizi Integrati, Servizi Tecnici,
Risorse Umane

Universita degli Studi del Molise

Responsabile dell'Area Gestione Risorse Umane e Formazione che ricomprende
it Coordinamento Personale

Universita degli Studi del Molise

Dirigente |l fascia a tempo indeterminato
Universita degli Studi del Molise

in servizio presso I'Universita degli Studi del Molise

Componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance per
il triennio 2022-2025 — Deliberazione n. 442 del 19.05.2022



« Datore di lavoro

« dal 24.10.2019

+ Datore di lavoro

« dal 2011-2014
+ Datore di lavoro

« dal 2008-2011
dal 2011-2014
+ Datore di lavoro

« dal 2012-2015
« Datore di lavoro

« dal 2003-2008
« Datore di lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orafe

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Capacita di leliura
Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
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Azienda Sanitaria Napoli 3 Sud

Presidente del'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance - Atto
di nomina a Componente OIV per il triennio 2019 - 2022: Deliberazione del
Direttore Generale n. 186/2019. Rinnovo per il friennio 2022 - 2025

ASL Salerno

Componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance
Azienda Ospedaliera “G. Rummo” -i Benevento

Componente del Nucleo di Valutazione

Conservatorio Statale di Musica “Nicola Sala” - Benevento

Componente del Comitato Diretfivo
Fondazione Istituto Potito di Ricerca Diagnostica per Immagini - Campaobasso

Direttore Amministrativo

Consorzio per la valorizzazione ¢ la Difesa delle Risorse Agro-alimentari delle
Aree dell'ltalia Meridionale

Componente di commissioni di valutazione per il reclutamento di personale
tecnico-amministrativa presso le Amministrazioni Pubbliche (Universita degli
Studi di Roma “La Sapienza’, Universita degli Studi di Foggia, Universita degli
Studi della Tuscia, Universita del Salento)

Componente del CoDAU - Convegno dei Direttori Generali della Amministrazioni
Universitarie

Diploma di Laurea V.0. in Discipline Economiche e Sociali conseguito presso
I'Universita degli Studi del Molise in data 15.02.2001.

FRANCESE
Buona
Buona
Buona

INGLESE
Buona
Buona
Buona

Leadership, capacita di lavorare in gruppo e di sviluppare la
cultura del cambiamento e del miglioramento dei processi
organizzativi

Capacita di comunicazione e di motivazione dei collaboratori

Approfondite competenze nella gestione e nella valutazione delle
risorse umane e in materia di relazioni sindacal



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

ULTERIOR! I[NFORMAZIONI

* dal 08.08.2018

LuoGO, DATA E FIRHA

Approfondite conoscenze dei processi gestionali, amministrativi,
organizzativi e di programmazione della Pubblica
Amminisirazione e del sistema universitario

Approfondite conoscenze della legislazione universitaria in tuttii
suoi principali aspetti

Approfondita conoscenza del funzionamento e dei meccanismi
gestionzli delle organizzazioni complesse

Conoscenza ed uso dei principali applicativi di Microsoft Office

Iscrizione nellElenco Nazionale dei Componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione della Performance, istituito con DPCM

del 2 dicembre 2018, con collocazione nella Fascia professionale .
3 @,
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Il sottoscritto Valerio Barbieri ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR n.445/2000 e per gli effetti di cui all’art. 20
del decreto legislativo 8 aprile 2013 n. 39 e s.m.i, consapevole delle résponsabilita pencli in caso di
- dichiarazioni mendaci, cosi come previsto dagli articoli 75 e 76 del DPR n. 445 de38/12/2d08, dichiffache

Luogo e Data,

le ‘fnfornﬁazioni_riportafe nel presente curriculum Vitae sono esatteé e veritie E = e
Firma___- [

|| sottoscritto Valerio Barbieri autorizza il trattamento e I'utilizzo dei dati personali sopra riportati, nel
rispetto delle disposizioni di cui al Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche

Luogo e Data, =
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con riguardo al trattamento dei dati personali (GDPR) e al decreto Iegislr!f\f“ﬂ--?ﬂﬂiunnn 2005 n. 198 e s.m.i.
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