e

AZIENDA
OSPEDALIERA
SAN PIO /

B ENEVE

M O

AZIENDA OSPEDALIERA
“SAN PIO” -BENEVENTO
di-Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
DEA di II Livello

IL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. Ijz g 8

del @\{' 03- ?2023

PUBBLICAZIONE

Dichiarazione- di conformita del trattamento dei
dati ex D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

Premesso che il regolamento UE 2016/679 e il D.Lvo
196/2003 e ss.mm.ii: Contengono principi e
prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche
con riferimento alla loro “diffusione”, il Proponente la

presente deliberazione dichiara di aver valutato la|

rispondenza del testo,
allegati, ‘destinato alla
dell’Albo Pretorio alle
di§€\one la pubblicazione

compreso degli eventuali
diffusione per il mezzo
suddette prescrizioni e ne
1ei modi di legge.

1l Direttore U

. Risorse Umane
Dott.ssa i

a Pinto

OGGETTO: Rettifica Avviso di cui alla
Deliberazione n. 743 del 23.08.2023 avente ad|
oggetto: “Indizione avviso di selezione interna
per il conferimento degli incarichi dirigenziali
ai sensis dell’art. 18 c. 1 par II lett. B), C), D)
CCNL Area Sanitaria presso il DIPARTIMENTO
| MATERNO INFANTILE”. ‘

DICHIARAZIONE DI REGOLARITA’

CONTABILE:
il presente atto trova copertura sul/i conto/i
economico/i:
n. del Bilancio (anno)
n. del Bilancio (anno)
n, del Bilancio (anno)

In presenza di fattura di importo superiore a €
5.000,00, prima dell’emissione del relativo mandato di
pagamento I’UOC Risorse Economiche effettuera il
controllo tramite I’ Agenzia delle Entrate.

Il Direttore U.O.C. Risorse Economiche

1l Presente provvedimento & reso
immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE

™
“

&




PROPOSTA DI DELIBERA *

Oggetto: Rettifica Avviso di cui alla Deliberazione n. 743 del 23.08.2023 avente ad oggetto: “Indizione

avviso di selezione interna per il conferimento degli incarichi dirigenziali ai sensi dell’art. 18 c. 1
par II lett. B), C), D) CCNL Area Sanitaria presso il DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE”.

La Dott.ssa Marina PINTO in qualita di Direttore della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO
. - che con deliberazione n. 743 del 23/08/2023 ¢&° stato indetto un avviso di selezione interna per 11
conferimento degli incarichi dirigenziali ai sensi dell’art. 18 ¢. 1 par II lett. B), C), D) CCNL Area
Sanitaria presso il Dipartimento Materno Infantile;

- che con la medesima deliberazione & stato approvato lo schema di avviso interno di cui trattasi, quale parte
integrante del succitato provvedimento; .

PRESO ATTO

- che, con comunicazione acquisita al protocollo aziendale n. 17717 del 31.08.2023 il Direttore della UOC
Ginecologia e Ostetricia, ha integrato la precedente proposta di incarichi di cui alla nota prot. n.13297 del
22/06/2023, con I'indicazione -di ulteriori due incarichi ai sensi dell’art. 18 comma 1 CCNL Area Sanita del
19,12.2019 commal par. 11 lett.’d, denominati “Gravidanza a rischio” e “Attivita di Pronto soccorso”;

RITENUTO

- di rettificare I’ Avviso allegato alla Deliberazione n. 743 del 23/08/2023, nella sola parte relativa agli incarichi
definiti per la UOC Ginecologia e Ostetricia, che andranno integrati con gli ultenon due incarichi proposti con
nota prot. n. 17717 det31.08.2023;

- di approvare I’avviso interno per il conferimento degli incarichi professmnah di cui all art. 18 comma 1
CCNL Area Sanita del 19.12.2019 commal par. II lett. b), ¢) e d) presso il Dipartimento Materno
Infantile, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, come integrato nella sola parte
relativa agli incarichi proposti e rettificati per la UOC Ginecologia e Ostetricia, previo assenso del Direttore
Sanitario Aziendale (nota prot. 17327 del 22.08.2023 e prot. 18112 del 05.09.2023); '

- di fare salve le domande di partecipazione gia pervenute;

RICHIAMATI

- la Deliberazione n..743 del 23.08.2023;

- il Regolamento aziendale approvato con Deliberazione n. 707 del 07.08.2023;

VISTO

- Dlgs 502/1992 e ss.mm.ii.;

- DIg&165/2001;

- Dlgs 156/2009;

- Il CCNL del 19.12.2019 dell’ Area Sanita;

ACCERTATO : '

- che il conferimento dei predetti incarichi, come proposti ed integrati, trova capienza nella disponibilita
nell’apposito fondo per la retribuzione degli incarichi;

‘DICHIARATA, in qualitd di responsabile del procedimento, la regolaritd giuridico amministrativa della

presente proposta e le condizioni di ammissibilita, finalizzate all’adozione del presente provvedimento ai sensi

dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie
competenze, funzioni e responsabilitd;

DICHIARATA [’insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi del'art. 6 bis della legge

241/90, introdotto dalla Legge 190/2012 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della

corruzione e trasparenza;

DICHIARATO che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita alle disposizioni di

legge e regolamenti aziendali;

DATO ATTO

- che tutta ¥a documentazione originale a supporto del presente atto & depositata e custodita presso I'U.O.C.
proponente.

Tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore Risorse Umane



PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
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I’adozione del presente provvedimento, e nello specifico, per i motivi espressi in narrativa e che qui si
intendono per trascritti e confermati:

- di rettificare I’ Avviso allegato alla Deliberazione n. 743 del 23/08/2023, nella sola parte relativa agli incarichi
- definiti per la UOC Ginecologia e Ostetricia, che andranno initegrati con gli ulteriori due incarichi proposti con
nota prot. n. 17717 del 31.08.2023; . :

- di approvare ’avviso interno per il conferimento degh incarichi professwnah di cuj all’art. 18 comma 1
CCNL Area Sanita del 19.12.2019 commal par. II lett. b), ¢) e d) presso il Dipartimento Materno
Infantile, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, come integrato nella sola parte
relativa agli incarichi proposti e rettificati per la UOC Ginecologia e Ostetricia, previo assenso del Direttore
Sanitario Aziendale (nota prot. 17327 del 22.08.2023 e prot. 18112 del 05.09.2023);

- di fare salve le domande di partecipazione gia pervenute;

- di stabilire che il termine di presentazione delle domande di partempazwne di 15 giorni & rlaperto,,
decorre a far data dalla pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Bandi di Concorso del
sito aziendale; b

- di incaricare 1’UOC Risorse Umane per i consequenziali adempimenti, compresa la pubblicita medlante
inserzione dello stesso sul sito WEB Aziendale nella sezioné Amministrazione Trasparente- Avvisi e Concorsi;

- di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, alla U.O.C. proponente, alle UU.OO. interessate;

- di disporre la pubblicazione dell'atto sul sito Aziendale nella sezione "Albo Pretorio™;

- di dare al presente atto immediata esecutivita;
1l Direttore UQQ Risorse Umarie
Dott.ssa Maling/Pinto

Al

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante

dell’ A.O.R.N. “San Pjo”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con D.P.GR.C.
n. 108 del 04.08.2022 ed immesso in servizio con Delibera n. 416 del 09.08.2022, coadiuvato dal Direftore
Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, ¢ dal Direttore Sanitario, Dott. Giovanni Di Santo, ha adottato la
seguente delibera: '
Vista

la suesposta proposta del Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane avente ad oggetto: Rettifica Avviso di cui alla
Deliberazione n. 743 del 23.08.2023 avente ad oggetto: “Indizione avviso di selezione interna per il
conferimento degli incarichi dirigenziali ai sensi dell’art. 18 c. 1 par I1 lett B), C), D) CCNL Area
Sanitaria presso il DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE”.

PRESO ATTO

o dell’espressa dichiarazione di regolaritd giuridico amministrativa resa ddal Direttore dell’U.O.C. Risorse
Umane a seguito della istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesso attestato ed articolato;

e di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

RITENUTO DI prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta
proposta resa dal Direttore dell' U.O.C. Risorse Umane ¢ sulla scorta ed in conformita della stessa;

CON IL PARERE FAVOREVOLE RESO, alla luce di tuito quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento

11 Direttore Amministrativo 1l Diretgpre Sapitario ,
Dott.ssa Dajiglai Capone Dott. Giova 1Dii'§5nto «

-




DELIBERA ‘ C by

diz prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta resa
dakDirettore dell'U.O.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della stessa:

- di-rettificare 1’ Avviso allegato alla Deliberazione n. 743 del 23/08/2023, nella sola parte relativa agli incarichi
definiti per la UOC Ginecologia e Ostetricia, che andl anno integrati con gli ulteriori due-incarichi proposti con
nota prot. n. 177%7 del 31.08.2023;

- di approvare I’avviso interno per il conferimento degh incarichi professionali di cui all’art. 18 comma 1
CCNL Area Sanita del 19.12.2019 commal par. I lett. b), ¢) e d) presso il Dipartimento Materno
Infantile, parte integrante e sostanziale del presente provvedimente, come integrato nella sola parte
relativa agli incarichi proposti e rettificati- per la UOC Ginecologia e Ostetricia, previo assensor del Direttore
Sanitario Aziendale (nota prot. 17327 del 22.08.2023 ¢ prot. 18112 del 05.09.2023);

- @i fare salve le domande di partecipazione gia pervenute;

- dit stabilire che il termine di presentazione delle domande di partecipazione di 15 giorni & riaperto, e
decorre a far data dalla pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Bandi di Concorso del
sito aziendale;

- di incaricare I’'UOC Risorse Umane per i consequenziali ademplmentl compresa la pubblicitd mediante
inserzione dello stesso sul sito WEB Aziendale nella sezione Amministrazione Trasparente- Avvisi e Concorsi;

- di‘trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, allaU.O.C. proponente, alle UU.OO. interessate;

--di: disporre la pubblicazione dell'atto sul sito Aziendale nella sezione "Albo Pretorio”;

- di dare al presente atto immediata esecutivita;

Il Direttore Generale

Doﬁsﬁ lﬁli’al}'Lal/V;organte

VY




