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Gianpaolo Catalano

Il sottoscritto Gianpaolo Catalano, nato a Ceppaloni (BN) il 22.05.1972, residente in Ceppaloni (BN), via Mignoni, n° 6, C.A.P.
82010, consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 in merito alla
responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e sulla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la personale responsabilita

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE
in Enti del SSR

* Date (da—a)
« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Oggetto dell'incarico

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da—a)
» Nome e indirizzo del datore
L ... ... dilavoro.
. Tlpo dl a2|enda o settore
« Tipo di impiego

* Oggetto dell'incarico

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
= Oggetto dell'incarico

DICHIARA

Gianpaolo Catalano

P

gianpaolo.catalano@ingpec.it

gianpaolo.catalano@ao-rummo.it

Sesso M | Data di nascit e R

72| Nazionalita ltaliana

Dal 01/09/2021 ad oggi
Azienda Ospedaliera “San Pio”, Via Dell'’Angelo, 01 - 82100 Benevento, Italia - C.F.
01009760628

Azienda Ospedaliera a Rilievo Nazionale - DEA di Il livello
Dirigente Responsabile UOS Ingegneria Clinica
Responsabile dell'Ingegneria Clinica

Gestione del parco tecnologico,predisposizione degli atti tecnici per acquisto delle
apparecchiature

Dal 01/02/2020 ad oggi
Azienda Ospedallera “San Pio”, Via DelI'AngeIo 01 - 82100 Benevento, ltalia - C.F.

.01009760628

Azienda Ospedahera a Rlllevo Naznonale DEA d| lI |IV€“0
Dipendente a tempo indeterminato

Referente aziendale HTA con la possibilita di adottare le determine dirigenziali
opportune per la risoluzione delle criticita relative alla gestione, manutenzione e
programmazione delle attivitd concernenti la HTA (Deliberazione n.54 del
31/01/2020) :

Dal 01/01/2019 ad oggi

Azienda Ospedaliera “San Pio”, Via DellAngelo, 01 - 82100 Benevento, Italia - C.F.
01009760628

Azienda Ospedaliera a Rilievo Nazionale - DEA di Il livello
Dipendente a tempo indeterminato
Dirigente Ingegnere Biomedico
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1) Elaborazione atti tecnici per I'acquisizione di tecnologia biomediche

2) Valutazione tecniche di tecnologie biomediche

3) Elaborazione dei piani di investimento annuali e pluriennali inerenti le tecnologie
biomediche

4) Elaborazione degli atti tecnici dell’Appalto specifico in collaborazione con altri
della Gara RIS/PACS Regionale espletata da SoReSa

5) DEC Gara Regionale della Gestione e Manutenzione apparecchiature

» Principali mansioni e biomediche c.d. S.1.G.M.A. relativa al contratto dell’A.O. San Pio
responsabilitha 6) Componente Commissione Tecnica HTA aziendale (deliberazione n. 639 del

18.12.2019)

7) Sostituto del Direttore dellUOC Provveditorato ed economale 15 gg nel penodo
estivo (anno.2021)

8) Sostituto del’lUOC Manutenzione e Gestione patrimonio in caso di assenza
(anno 2022)

9) Sostituto del Direttore del’lUOC Manutenzione e Gestione patrimonio per ['Area
Ingegneria Clinica in sua senza (ordine di servizio prot. n. 18452 del
01/08/2019)

Dal 01/02/2022 al 31/07/2022
Dal 15/03/2021 al 31/12/2021
Dal 04/06/2020 al 03/03/2021

* Nome & indirizzo d‘;'i f:\gi So.Re.Sa. S.p.A. Centro Direzionale, 80143 Napoli CF e P. VA 04786681215

*Tipo di impiego Dirigente a comando

* Date (da—a)

» Oggetto dell'incarico Dirigente ingegnere biomedico c/o la Direzione Acquisti

* Principali mansioni e 1) Predisposizione di atti di gara centralizzate
responsabilita 2) Presidente di Commissione Valutatrice di Gara

e PA. per la conclusione di una convenzione per la fornitura di sistemi per
immunochimica dedicati alla medicina trasfusionale destinati ai CC.QQ.BB.
‘della Regione Campania - Determinazione delAmministratore Delegato
So.Re.Sa. n. 304 del 18.09.2020

e PA per I'affidamento della fornitura di strumentazioni e materiali per la diagnosi
molecolare diretta di SARS CoV- 2 da tampone - Determinazione
del’lAmministratore Delegato So.Re.Sa. n. 313 del 24.09.2020

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di impiego
* Oggetto dell'incarico 1)

« Principali mansioni e
responsabilita

1)
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* Date (da— a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Oggetto dellincarico

* Principali mansioni e
responsabilita

 Date (da — a)

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego
» Oggetto dell'incarico

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)
» Nome e indirizzo del datore

di lavoro
« Tipo di impiego

Curriculum Vitae

1)

1)

Gianpaolo Catalano
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» Oggetto dell'incarico

* Principali mansioni e
responsabilita

¢+ Date (da — a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

» Oggetto dell'incarico
* Principali mansioni e
responsabilita

*»Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di impiego

* Oggetto dell’incarico
« Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

+« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di impiego

» Oggetto dell'incarico
« Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

Curriculum Vitae

1)

1)

1)

1)

‘1)

1)

Gianpaolo Catalano
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* Tipo di impiego

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

*» Oggetto dell'incarico

* Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da — a)

Curriculum Vitae

1)

Dal 22/03/2021 ad oggi

* Nome e indirizzo del Procura della Repubblica di Campobasso

datore di lavoro

« Titolo Consulente tecnico del P.M.

» Oggetto dell'incarico Esperto in servizio di prevenzione e protezione

* Date (da—a) Dal15/03/2021 ad oggi

» Nome e indirizzo del Procura della Repubblica di Campobasso

datore di lavoro

« Titolo Consulente tecnico ufficio del P.M.

Gianpaolo Catalano

» Oggetto dell'incarico Esperto in tecnologie biomediche e dispositivi medici per approfondimento su aspetti
tecnici

DOCENZE UNIVERSITARIE
+ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Titolo
» Tipo di impiego
+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
’ di lavoro

» Titolo
* Tipo di impiego

+ Date (da — a)

a.a. 2013/14 - 24 ore

Facolta di Medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Napoli “Federico II".

Radioterapia”.

Incarico di insegnamento universitario

a.a. 2012113 -16 ore

“Misure Elettriche ed Elettroniche”, relativo al corso integrato di “Apparecchiatura 17,
.+ - presso.il. ‘Corso- di..Laurea: in Tecniche-.di. Radiologia. Medica. per .immagint. e. .- .-

Facolta di Medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Napoli “Federico II”.

“Controlli di Qualitd”, relativo al corso integrato di “Tomografia 1", presso il “Corso di
Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia”.

Incarico di insegnamento universitario

a.a. 2010/11 — ore 17
a.a. 2009/10 — ore 17
a.a. 2008/09 —- ore 17
a.a. 2007/08 — ore 17



- PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE ‘
’  Date
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* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Titolo

*» Tipo di impiego
* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Oggetto dell’'incarico

. +Tipo di impiego

- Titolo

« Rivista o sito di
pubblicazione

» Principali mansioni e

responsabilita .

* Date

* Titolo

* Rivista o sito di
pubblicazione

* Principali mansioni e
responsabilita

- « Date

s o s Titolo:

. Rivisté o sito di
pubblicazione

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

+ Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

‘Collaborazione scientifica con particolare riguardo al paragrafo sull'lngegneria Clinica

Curriculum Vitae Gianpaolo Catalano

Facolta di Medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Napoli “Federico II"

“Misure Elettriche ed Elettroniche”, relativo al corso integrato di “Apparecchiatura 17,
presso il “Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia”.

Incarico di insegnamento universitario

2008
A.Q. “G. Rummo”, Via DellAngelo, 01 - 82100 Benevento, Italia

Progettazione e Direzione lavori e misura e contabilita relativo alla ristrutturazione ed
adeguamento normativo dei locali della ex sala operatoria di urologia dell'Azienda
Ospedaliera “G. Rummo” - Benevento

Incarico Professionale

Luglio 2020 ver 2
Modello Italiano per la gestione del Rischio in Sanita (MIGeRis)

https://businessschool.luiss.it/perche-luiss-bs/osservatorio-sulla-gestione-del-rischio-in-
sanita/ : o

Collaborazione alla stesura del Modello

27 luglio 2017
Modello sistemico per la gestione del rischio in ambito sanitaria

Pubblicato nella sezione “Ricerca e Documenti” del sito istituzionale www.federsanita.it,
sezione: modello del rischio

Collaborazione scientifica con particolare riguardo al paragrafo sulfIngegneria Clinica

14 ofttobre 2015

Modello_italiano .per. la-gestione - de}. rischio_in - ambito - sanitario :per- Regioni; -
Aziende sanitarie ed Aziende Ospedaliere -
Pubblicato nella sezione “Ricerca € Documenti” del sito istituzionale www.federsanita.it

Ta

29 MIAGGIO 2002
- Universita degli Studi di Napoli “Federico II"
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» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+» Qualifica conseguita

« Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
' studio

* Qualifica conseguita

» Date (da~ a)
* Nome e tipo di istituto di
istru‘zi.one o formazione

" «Principali-materie } abilitd .

- professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

+Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Curriculum Vitae Gianpaolo Catalano

Tesi in “Limpatto-delle tecnologie nel moderno sistema sanitario”.
Sottotitolo: “Acquisizione, gestione e manutenzione di apparecchiature biomediche”
nell'ambito del corso di “Automazione ed organizzazione sanitaria”

Diploma di Laurea vecchio ordinamento in INGEGNERIA ELETTRONICA
PIANO ORIENTAMENTO BIOINGEGNERIA

15 novembre 2020
Edafos (Ente Datoriale per la Formazione sulla Sicurezza sul lavoro)

Corso di formazione dei lavoratori parte generale (4 ore): art.37 comma 1 ed del D.Lgs.
81/2008 - Mansione Ingegnere

Attestato di certificazione
07 ottobre 2020

Edafos (Ente Datoriale per la Formazione sulla Sicurezza sul lavoro)

Corso di Formazione per RSPP/ASPP Modulo B Modulo B-SP3 (12 ore) : Sanita
Residenziale: art.32 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e lAccordo della Conferenza Stato
Regione del 7 Luglio 2016 — Mansione Ingegnere

Attestato di certificazione
22 settembre 2020
Edafos (Ente Datoriale per la Formazione sulla Sicurezza sul lavoro)

Corso di formazione ber RSPP/ASPP Aggiornamento (40 ore) art.136, comma 6, 7 e 8 —
allegati XXI e XXIl del D.Lgs. 81/2008 — Mansione Ingegnere

Attestato di certificazione

22 GENNAIO.2019

K Link srl ‘

Farmacia ospedaliera 2.0
Attestato di partecipazione

Febbraio 2018 - Giugno 2018
SDA Boceoni School of Management - via Bocconi 8 - 20136 Milano

MASAN - Management degli Acquisti e dei Contratti in Sanita:
e [nnovation Technology

e Data analysis

o Acquistidi ICT

e Gestione efficace dei contratti

e Acquisti i Sanita
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+ Qualifica conseguita

+ Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

. leello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

s Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita -

eDaté (da - ay

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

‘28 Gennaio 2019 T

Curriculum Vitae Gianpaolo Catalano
Corso di Perfezionamento -

a.a. 2017- 2018

Universita Telematica Pegaso

Management delle Aziende Sanitarie
Tesi dal titolo “Risk Management: una procedura operativa per la gestione sicura delle
apparecchiature biomediche”

60 CFU - 1500 ore

Master di Il Livello con Votazione finale di 30/30 e lode

Febbraio — Marzo 2017 (28 ore) .

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli

Corso di project management base
o Conoscenze tecniche e metodologiche ;. .-
e Gestione ambito del progetto »
s  Gestione dei tempi di progetto
e Gestione dei costi di progetto
e Valutazione dell'avanzamento

¢ Conoscenze Manageriali
Project manager base in ottemperanza alle Linee guida ANAC

con superamento dell’esame finale

10/11 ottobre 2019
Regione Campania e QOrdine Ingegneri Provincia Caserta

Aggiornamento tecnico, scientifico e normativo sui rischi lavorativi specifici da
esposizione ad agenti fisici

Attestato di partecipazione

[PSOA SCUOLA DI FORMAZIONE

Legge anticorruzione n.190/201 2 -

Attestato di partecipazione

07 Febbraio 2016 - 60 Ore
AN.FO.S. (Associazione Nazionale FOrmatori della Sicurezza sul lavoro)

Corso aggiornamento RSPP (per Macrosettori ATECO B3- B4- B5 — B7): Corso di
Formazione ed Informazione in materia di sicurezza sul lavoro ed aggiornamento
professionale quinquennale con il superamento dellesame finale
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studio
* Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o.formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
* Qualifica conseguita

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« titolo

* Principale mansione e
responsabilita

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di

- istruzione o formazione. ..

« titolo

* Principale mansione e
responsabilita

» Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Titolo

* Principale mansione e
responsabilita

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Curriculum Vitae Gianpaolo Catalano

Abilitazione allo svolgimento del ruolo di RSPP (per Macrosettori ATECO B3- B4- B5 —
B7) ai sensi del’Art.32 comma 6 D. Lgs. n.81/08 s.m.i. (previo superamento RSPP
modulo C)

Febbraio 2015 — Aprile 2015

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Via Columbia 2, 00133 Roma

Percorso formativo su Procurement Pubblico:
¢ Quadro normativo

Analisi strategica degli appalti

E-Procurement

Esecuzione del contratto

c o e

a.a. 2009 - 2010

LUSPIO Libera Universita

Insegnamento, didattica e diversita, diversabilita, svantaggio o handicap: contenuti
essenziali della formazione di base dell'insegnante curriculare e di sostegno. -
Articolazione del Master:

+ Pedagogia

¢ Didattica e multimedialita

+ Metodologia e tecniche di intervento

¢ Progettazione e valutazione degli interventi formativi

60 CFU - 1500 ore
Master di | Livello

26 ottobre 2018
Associazione ltaliana Ingegneri Clinici

1° Meeting Nazionale AlIC sulle criticita del SSN
Relatore in rappresentanza di So.Re.Sa. alla Tavola Rotonda Seconda sessione: Dalla
manutenzione burocratica alla manutenzione reale, .

1 Settembre 2018
Ordine degll lngegnen dl Benevento

Semlnano lnnovaZ|one in Samta opportunlta dl Iavoro e svnluppo della best practlce -
Relazione dal itolo “Health Tecnology Assessment” -

9 Aprile 2016

Assaciazione ltaliana Ingegneri Clinici

XVI Convegno nazionale AlIC - Lingegneria cllnlca nello sviluppo della sanita tra
ospedale e territorio

Relatore in Rappresentanza di So.Re.Sa. alla “Tavola rotonda sul tema
“L'approvvigionamento centralizzato dei servizi manutentivi: tra riduzione dei costi e
sicurezza del paziente”

14-15-16 Maggio 2015

Associazione ltaliana Ingegneri Clinici
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sy

* Titolo

* Principale-mansione e
responsabilita

*Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Titolo

* Principale mansione e
responsabilita

ISCRIZIONE AD ALBI ED
ELENCHI
* Date (da—a)

* Date (da - a)

»Date (da—a)

* Date (da—a)

COMITATI E COMMISSIONI
TECNICHE

* Date (da—a)

* Denominazione

* Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum Vitae Gianpaolo Catalano

XV Convegno Nazionale AlIC - Dispositivi medici: verso un approccio sempre pitl

integrato
Relatore

27 giugno 2014
Societa italiana di Farmacia — ANMDO - AlIC
Distribuzione e Governance delle terapie nell'ospedale moderno

Relatore

20 gennaio 2003 — in corso
Iscrizione allAlbo degli Ingegneri della provincia di Benevento n. 1326 al gruppo Civile
Ambientale — Industriale — Informazione, Sezione A completa.

Luglio 2018

Iscrizione all'Albo Esperti e dei Collaboratori dell'Agenzia Nazionale per i Servizi
Sanitari Regionali (www.agenas.it ) nell'area tematica Area 1: Economico /Giuridica

Luglio 2018
Iscrizione allAlbo Esperti e dei Collaboratori dell’Agenzia Nazionale per i Servizi
Sanitari Regionali (www.agenas.it ) nell'area tematica Area 2: Tecnico — informatica

2017
Iscrizione alla Lista dei certificatori ISIPM Base al n.7096 dell'lstituto ltaliano di
Project Management :

12/10/2020 — in corso

Commissione per la valutazione degli investimenti sanitari — Regione Campania
Componente (Decreto Dirigenziale 321 del 12/10/2020 emesso dal Direttore Generale
della Direzione Generale per Ia Tutela deIIa salute el Coordlnamento del Sistema

.. Sanitario regionale)

* Date (da—a)

* Denominazione

« Principali mansioni e
responsabilita

- Date (da —a)
* Denominazione

* Principali mansioni e
responsabilita

18 aprile 2016 — in corso

Collegio di Direzione dell’A.O. San Pio

Membro effettivo nel Collegio di Direzione (Deliberazione del Direttore Generale n.
524 del 18/04/20186).

In questo ambito sono state affrontate analizzate e condivisi diverse tematiche
inerenti lorgamzzazmne e Ia gestlone del’A.O., quale ad es. approvaznone degli atti
aziendali

10/04/2019 — in corso
Comitato tecnico scientifico Modello sistemico per la gestione del rischio in sanita —

LUISS Business School

Ingegneria biomedica in rappresentante dell’Associazione ltaliana Ingegneri Clinici
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* Date (da—a)
* Denominazione

* Principali mansioni e
responsabilita

+Date (da—a)
* Denominazione

* Principali mansioni e
responsabitita

* Date (da - a)

* Denominazione

* Principali mansioni
responsabilita

* Date (da—a
* Denominazione

* Principali mansioni e
responsabilita

IDONEITA ED ABILITAZIONI
* Date (da—a)

« Denominazione

* Qualifica conseguita

+» Date (da—a)
» Denominazione

.+ Qualifica cdnseguita

+ Date (da — a)

* Denominazione

+ Qualifica conseguita

+* Date (da — a)
* Denominazione

Curriculum Vitae Gianpaolo Catalano

24 ottobre 2017 — in corso
Comitato tecnico scientifico Modello sistemico per la gestione del rischio in ambito

sanitario

Ingegneria biomedica in rappresentante dell’Associazione Italiana Ingegneri Clinici

2017 - in corso

Commissione tematica dellOrdine degli ingegneri della provincia di Benevento
“Ingegneria Ospedaliera-biomedica-sanita”

Componente della Commissione

Febbraio 2016 - in corso
Commissione Rischio Radiogeno dellA:©. San Pio

Valutazione del Rischio radiologico nel ruolo di RSPP del’A.O. San Pio

05 dicembre 2008
Team per la Gestione del RISChIO Clinico dellA.O. Rummo di Benevento
(Deliberazione del Direttore Generale n.1433 del 05/12/20108)

Componente per il Servizio di Ingegneria Clinica A.O. Rummo

Dicembre 2018

Procedura di selezione interna per titoli ed esami per la copertura di 1 posto di [Ingegnere
biomedico con contratto a tempo determinato della durata di 3 anni indetta a dicembre
2018

IDONEITA

25 GIUGNO 2018

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n.1 posto di dirigente ingegnere
biomedico a tempo mdetermlnato mdetto dall’ASL Avelhno (Dellbera D G n 968 del

- 25.06.2018)" .

IDONEITA

11 FEBBRAIO 2016

Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione ai sensi del D.Lgs.n.81/2008 e
ss.mm.ii.

Abilitazione a svolgere il ruolo di RSPP per i Macrosettori ATECO B3 — B4—B5 -B7

I sessione 2002
Abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere presso I'Universita degli Studi d|

Napoli “Federico II”

11
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« Qualifica conseguita  Abilitazione

COMPETENZE
PERSONALI 2

Linguamadre  |tgliano

Alfre lingue Inglese

Buona conoscenza

Partecipazione e superamento esame finale al Corso di Formazione in materia di
apprendimento e approfondimento della lingua Inglese — Livello A2 - 60 CFU - Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Benevento

Competenze comunicative  Ottime capacita di relazioni professionali ed istituzionali con i principali stakeholder delle
AA.SS. della Regione Campania
Ottime competenze comunicative acquisite durante I'esperienza di docente
universitario, relazioni a convegni e congressi, e di dacenze in Istituti Superiori, tutor
aziendale ed ulteriormente migliorate e perfezionate con la frequentazione di Corsi che

prevedevano specifici moduli di “Comunicazione” quali il “Masan”, “Project
Management” e per la qualifica di “Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione”.

Competenze organizzative ~ Ottime doti di leadership, problem solving e team building acquisite e perfezionate negli
gestionali  anni grazie a:
e  Esecuzione del Ruolo di RSPP per 'Azienda Ospedaliera San Pio
e Incontri istituzionali tecnici con Direttori Generali e referenti tecnici delle AA.SS.
della Regione Campania in rappresentanza di So.Re.Sa.
e  Coordinamenti e gestione tavoli tecnici e commissioni
e Incontri tecnici in rappresentanza dell’A.O.R.N. “San Pio” di Benevento
¢  Organizzazione di convegni ed eventi )
La sistemica partecipazione e realizzazione di progetti hanno previsto fra le principali
attivita la partecipazione a team multi-disciplinari nonché spesso il coordinamento degli
stessi ed il Project Management in relazione alle diverse attivita previste.
E’ altresi rilevante, in tali contesti, la gestione delle criticita progettuali, dei processi di
avanzamento nonché il miglioramento continuo dell’efficienza e dell’efficacia dei lavori
_ del gruppi orientati ai risultati. Inoltre, tale competenze, sono state ulteriormente

perfeziohate ‘con 1a fréquentazione -di -Corsi “specifici’ guali* il - “MASAN", *Praject”

Management base” e per Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione.

Infine, la frequenza del Master di 1l livello in Management delle Aziende Sanitarie, ha
creato le basi alle abilita manageriali al fine di intervenire nella gestione delle aziende
sanitarie e pill in generale negli Enti del Servizio Sanitario.

Competenze professionali  Grazie all'attivita lavorativa, formativa e di docenza € stato raggiunto un ottimo livello di
competenza e gestione manageriale non solo nel campo specifico dell'ingegneria
biomedica, certificata anche con:*

e Lindividuazione di Componente Nucleo di Coordinamento Regionale HTA
nominato con Decreto Presidente della Giunta Regionale della Campania n. 112 del
09/07/2018 in qualita di Esperto in dispositivi.

¢ Idoneita a Pubblico Concorso a Tl per dirigente Ingegnere Biomedico;

e Partecipazione a comitati scientifici e commissioni

e avvenuta iscrizione nellAlbo degli esperti e dei collaboratori dellAGENAS Area
1: Economico /Giuridica. .
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Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dati personali

Ceppaloni, 28.07.2023

Curriculum Vitae ' Gianpaolo Catalano

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office quali il pacchetto office acquisito

durante il contesto lavorativo;
Buona padronanza del software gestionale Spring acquisito durante il contesto

lavorativo.
La comprova delle competenze acquisite & deducibile anche dall'avvenuta iscrizione
nell'albo degli esperti e dei collaboratori dell AGENAS Area 2: Tecnico — informatica

Ho acquisito altre competenze quali:

o Emissione di documenti di vendita quali D.d.T. e Fatture, utilizzo del Gestionale
“Spring”, nella mia esperienza lavorativa pregressa quale dipendente della Rivo Stucchi
S.a.s. di Benevento
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e GDPR (Regolamento

UE 2016/679).

Il dichiarante
Gianpaolo Catalano
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