AZIENDA
OSPEDALIERA
SAN PIC

REELERE TS Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera “San Pio”

OGGETTO:Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta per Commissione Giudicatrice, RUP, Presidente del
Seggio di Gara e Segretario /{art. 77 d. Igs. 50/2616 — linee guida ANAC 5/2016 - PTPCT)
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12.05.2023 della Direzione Generale, come Componente della Commissione / RUP / Presidente del Seggio di Gara /
Segretario (depennare le voci che non interessano) della gara a Procedura aperta per Paffidamento per lotti
separati dei servizi assicurativi All Risks Property e Infortuni Camulativa dell*Azienda Ospedaliera “San
Pio” di Benevento, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 4465/2000 ¢ consapevole delle conseguenze anche penali
previste dagli artt. 71 e ss. del D.P.R. medesimo in caso di dichiarazioni mendaci di produzione o uso di atti falsi,

viste le offerte presentate dalle concorrenti BUCCHIONI’S STUDIO DI BUCCHIONI FRANCOEC. SAS. E
UNI-AS SR.L

dichiara
in virth di quanto prescritto dal Regolamento Aziendale per la formazione delle Commissioni di gara, approvato
con la deliberazione n. 459 dei 27/09/2022 nonché dal PTPCT ( Piano Triennale Aziendale di Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza 2021-2023) approvato con Delibera n. 179 del 30/03/2021, Pinesistenza a proprio
carico delle cause di incompatibilita, di astensione o di esclusione indicate all’art. 77 del dlg. n. 50/2016 ¢ alle
pagg. 9 e 10 delle Linee guida ANACN. 5/2016, approvate con Deliberazione n. 1 190/2016 (punti 3.1 23.6).
1V/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione a quanto sopra dichiarato
(per la durata dell’incarico).
Lo scrivente , infine, autorizza il trattamento dei propri dati personali e dichiara di essere stato informato, ai sensi
del d.lgs. 196/2003, ¢ de! Regolamento U.E. 679/2016 e successive normative integrative, del trattamento dei
propri dati anche con strumenti informatici, per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Distinti saluti
Benevento, li -

Firma

AZIENDA OSPEDALIERA
SAN PIO
Via dell’Angelo , 1- Benevento C.F. 01009760628

Presidio Ospedaliere “Gaetano Rummo” Presidio Ospedaliero “Sant'dlfonso Maria de’ Liguor?®
Via dell*Angelo, 1 — 82100 Benevento Contrada San Pietro — 82019 Sant’ Agata de’ Goti
Tel. 0824 57111 Tel 0823 313111



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Cellulare
E-mail

Pec
Nazionalita

Data di nascita
Codice fiscale

ANTONIO FRONCILLO
E&EEED
a.froncillo75@alice.it

antonio.froncillo@pec.it
IT,

FRNNTN75M25A509X

ESPERIENZE LAVORATIVE

*Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1° settembre 2021 ad oggi e continua
Azienda Ospedaliera “San Pic", gia “G. Rummo” — Via Dell'Angelo n. 81 — 82100 Benevento

Pubblica Amministrazione

Dirigente  Responsabile dellUnita Operativa Semplice Dipartimentale (U.0.S.D.)
“Implementazione dei processi e monitoraggio delle attivita direzionali”.

Fornisce consulenza giuridico-amministrativa alla Direzione Generale nelle scelte, nella
pianificazione e nella realizzazione di attivita e di processi di rilievo strategico; su impulso della
Direzione Generale svolge attivita di esame e riscontro di carattere documentale sul regolare
svolgimento delle attivita amministrative; assicura il raccordo funzionale tra le attivita della Direzione
Strategica; cura per la Direzione Generale e su indicazione della stessa i rapporti con le varie
articolazioni ~ aziendali, con  Enti/Organismillstituzioni/Universita/Aziende del SSN: cura
l'organizzazione degli appuntamenti istituzionali della Direzione Generale; coordina i rapporti con il
Collegio Sindacale e I'Organismo Indipendente di Valutazione della performance (0.1.V.).

Valutazione al 100% da parte del Direttore Amministrativo per il periodo 01.01.2022 -
08.08.2022, come da scheda datata 22.07.2022.

Valutazione al 100% da parte del Direttore Amministrativo per il periodo 11.08.2021 —
31.12.2021.

Destinatario del seguente encomio, a mezzo della nota prot. n. 9559 del 03.08.2022:
<«Nellimminenza della scadenza del triennale mandato dell'atiuale Management alla guida
dellA.O.R.N. "San Pio" di Benevento, sentiamo il dovere di porger.e a nome nostro e
dellAmministrazione i sensi della viva stima e riconoscenza per il proficuo lavoro svolto con
competenza, alfo senso del dovere, grande abnegazione ed eticitd comportamentale, denotando
spiccate abilita relazionali e di ascolto, che hanno contribuito alla instaurazione di un clima sereno e
collaborativo. Sempre prodigo di diligenti e valide iniziative, Lei é stato capace di creare utili sinergie
con importanti settori della societa; si é fatto fautore di intelligenti iniziative per far conoscere pitl
ampiamente la qualita dei servizi sanitari dellAzienda e diffondere elementi di cultura sanitaria; ha
curato con certosina dedizione, unanimemente apprezzata, la comunicazione istituzionale in un
periodo particolarmente impegnativo per essere stato segnato dalla pandemia da covid 19; ha
promosso la partecipazione e prestato un decisivo apporto al progetto “Buona pratica”, che ha
meritato al nosocomio sannita il primo posto nel ristretto elenco delle Amministrazioni premiate dal
Ministero dell'Interno. E per tali eccellenti qualita professionali ed umane, che abbiamo il piacere di
tributarLe un ENCOMIO quale espressione di apprezzamento e gratitudine dell’Amministrazione
dell’A.O.R.N. "San Pio">>

Componente del Comitato Tecnico Scientifico della lI* edizione del Master di Il livello in
“Management Sanitario e Governo Clinico” organizzato dal Dipartimento di Diritto, Economia,
Management e Metodi Quantitativi dell'Universita degli Studi del Sannio, in rappresentanza
del’AORN “San Pio", giusto provvedimento del Direttore Generale prot. n. 3351 del 07.03.2022.
Componente del Comitato Scientifico per i Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie
dell’'Universita degli Studi “Federico II” di Napoli attivati presso '’AORN “San Pio”, nominato
con Delibera n. 46 del 28.01.2022.
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Componente esperto in materia giuridica e assicurativa del Comitato Etico Campania Nord in
rappresentanza dell’A.O.R.N. “San Pio" di Benevento, giusta delibera del’A.O.R.N. “San Giuseppe
Moscati" di Avellino n. 1381 del 30.12.2021 e delibera dell’A.O.R.N. “San Pio" di Benevento n. 51 del
02.02.2022.

Componente della commissione giudicatrice per la gara a procedura aperta accelerata, ai
sensi del D.Lgs. n. 50/2016, per I'affidamento, per lotti separati dei servizi assicurativi della
Responsabilita civile terzi e dipendenti (RCT/O) e della Tutela Legale dellAzienda Ospedaliera
“San Pio” di Benevento, giusta delibera n. 48 del 31.01.2022.

Nominato componente della Commissione Esaminatrice Avviso di selezione interna, per titoli
e colloquio, per il conferimento degli incarichi di Organizzazione e Coordinamento Ruolo
Amministrativo riservato al personale dell'area del comparto categoria D, giusta delibera n. 8
del 05.01.2022.

Nominato componente della Cabina di Regia per la verifica ed il controllo dell’applicazione di
quanto previsto dal cronoprogramma del Percorso Attuativo della Certificabilita dei Bilanci,
giusta Delibera n. 366 del 04.05.2023.

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 16 luglio 2019 ad oggi e continua

Azienda Ospedaliera “San Pio", gia “G. Rummo” — Via Dell’Angelo n. 81 — 82100 Benevento
Pubblica Amministrazione

Contratto a tempo indeterminato

Dirigente amministrativo (Cat. Dir), incardinato prima nella U.O.C. Affari Generali e Legali e poi
dal 14.10.2019 nella Direzione Generale. Nominato componente dell’Organismo di audit
“Qualita e sicurezze delle cure”, giusta delibera n. 69 del 05.02.2020. Componente del Team
pluripresidiale sul rischio clinico, giusta delibera n. 522 del 09.10.2019. Responsabile della
protezione dei dati personali (DPO), giusta nomina del Direttore Generale con nota prot. n. 12523
del 18.05.2018 e conferma con delibera n. 71 del 05.02.2020. Responsahbile Amministrativo
dell'Ufficio Formazione aziendale, giusta nomina del Direttore Generale con nota prot. 23763 del
14.10.2019. Componente della Commissione di Internal Audit sui provvedimenti
amministrativi, giusta delibera n. 23 del 21.01.2021. Componente della Commissione di
concorso per ausiliari, nominato con Delibera n. 282 del 13.05.2021. Segretario della
Commissione del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della
prevenzione e della professione di Ostetrica.

Gia responsabile della comunicazione istituzionale dell'A.O. “San Pio".

Gia componente titolare della Commissione di sorteggio dei componenti delle Commissioni
di concorso, giuste delibere n. 123 del 21.02.2020 e n. 56 del 29.01.2021.

Gia componente della Commissione giudicatrice della gara a procedura aperta per
laffidamento per lotti separati dei servizi assicurativi All Risks Property, Infortuni
Cumulativa e Corpi Veicoli Terresti Missione Dipendenti, giusta Delibera n. 112 del 18.02.2020.
Nominato operatore — addetto antincendio relativamente al Padiglione Amministrativo con
Delibera n. 61 del 04.02.2020. Componente del Comitato Scientifico del Progetto “Risk
Management e Governo Clinico”, come da Convenzione stipulata dall’A.O.R.N. “San Pio” con il
Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi dell'Universita degli Studi del
Sannio, giusta Delibera n. 481 del 20.08.2021.

Valutazione al 100% da parte del Direttore Amministrativo per I'anno 2020, come da scheda
datata 04.02.2021.

Valutazione al 100% da parte del Direttore Sanitario per il periodo 16.07.2019 — 31.12.2019,
come da scheda datata 14.05.2020.

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 20 maggio 2022 al 20 maggio 2022

Universita degli Studi del Sannio - Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi
Quantitativi

Universita statale

Docenza di “Integrazione dei sistemi sanitari europei” nell'ambito del Master di Il livello in
“Management sanitario e governo clinico”

Attivita didattica
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* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 23 aprile 2022 al 30 maggio 2022

Universita degli Studi di Napoli “Federico II” - Scuola di Medicina e Chirurgia - Corso di
Laurea Triennale in Ostetricia — Sede distaccata presso A.0.R.N. “San Pio” di Benevento

Universita statale
Docenza di “Sistemi di elaborazione delle informazioni” - Il semestre 2022
Attivita didattica

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 3 maggio 2021 al 29 maggio 2021

Universita degli Studi di Napoli “Federico II” - Scuola di Medicina e Chirurgia -~ Corso di
Laurea Triennale in Ostetricia — Sede distaccata presso A.0.R.N. “San Pio” di Benevento

Universita statale
Docenza di “Sistemi di elaborazione delle informazioni” - Il semestre 2021
Attivita didattica

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1° luglio 2016 al 15 luglio 2019

Azienda Ospedaliera “San Pic”", gia “G. Rummo” - Via DellAngelo n. 81 — 82100 Benevento
Pubblica Amministrazione

Contratto a tempo indeterminato

Collaboratore amministrativo (Cat. D), incardinato nellArea Affari Generali e Legali - Ufficio che si
occupa degli aspetti legali delle assicurazioni, giusto trasferimento per mobilita dal’AUSL Umbria 1
di Perugia. Referente aziendale del Programma Mattone Internazionale Salute (Pro.M.LS.) con
atto del Direttore Generale prot. n. 24973 del 07.12.2016. Componente titolare, con funzioni di
segretario, della Commissione di sorteggio dei componenti delle Commissioni di concorso,
giusta delibera n. 871 del'11.07.2016. Direttore dell’Esecuzione del contratto relativo
all'affidamento biennale del servizio di rassegna stampa on line, giusta Determinazione n.
1147 del 18.09.2017. Responsabile della comunicazione istituzionale dell’A.0. “G. Rummo”.
Responsabile della protezione dei dati personali (DPO), giusta nomina del Direttore Generale
con nota prot. n. 12523 del 18.05.2018. Responsabile Amministrativo dell’Ufficio Formazione
aziendale, giusta nomina del Direttore Generale con nota prot. n. 30796 del 14.12.2018. Dal
02.05.2018 al 16.12.2019 avvocato iscritto nell’Elenco Speciale dell'Albo professionale
dell’Ordine degli Avvocati di Benevento, previa autorizzazione del Direttore Generale dell’A.O.
“G. Rummo” con provvedimento recante il protocollo n. 9593 del 12.04.2018.

* Date (da-a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 4 maggio 2009 al 30 giugno 2016

AUS.L. Umbria n. 1 - Via G. Guerra n. 21/17 — 06127 Perugia (precedentemente A.S.L. n. 1
Umbria di Citta di Castello, fusasi, a far data dal 01.01.2013, con 'A.S.L. n. 2 Umbria di Perugia ai
sensi della L.R. Umbria n. 18/2012)

Pubblica Amministrazione
Contratto a tempo indeterminato

Collaboratore amministrativo, incardinato nella U.O. Contabilita Economico Finanziaria con incarico
di_Posizione Organizzativa “Aspetti giuridico-amministrativi’. dal 01.08.2015 al 30.06.2016.
conferito con Delibera del Direttore Generale n. 839 del 31 luglio 2015 (dal 01.01.2012 al
31.07.2015 con incarico di Posizione Organizzativa di responsabile U.O. “Aspetti giuridico-
amministrativi, tributari e fiscali del’Area Economico Finanziaria”, giusta D.A. del Direttore
Generale dell'ex ASL di Citta di Castello n. 870 del 30 dicembre 2011 e provvedimenti di proroga
del Direttore Generale AUSL Umbria 1 prot. n. 81073 del 29.08.2014, prot. n. 119068 del
18.12.2014, prot. n. 31033 del 31.03.2015 e prot. n. 60009 del 25.06.2015); gia componente
titolare del “Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione ed il benessere di
chi lavora e contro le discriminazioni”, giusta D.A. del Direttore Generale dellex ASL di Citta di
Castello n. 54 del 30 gennaio 2012; gia componente del gruppo di lavoro regionale sulla
“‘Applicazione Decreto Legislativo n. 33 del 14/03/2013" nelle tematiche dell'Area Economico
Finanziaria in rappresentanza dellAUSL Umbria 1, per nomina del Direttore Amministrativo, giusto
provvedimento prot. n. 55224 del 10.06.2013; gid componente del gruppo di lavoro per il Modello
UNICO ENC/2013 ex ASL N. 1 e N. 2, giusto provvedimento del Direttore Generale prot. n. 52247
del 03.06.2013; gia componente del gruppo di lavoro per Modello 770/2013 ex ASL N. 1 e N. 2,
giusto provvedimento del Direttore Generale prot. n. 52240 del 03.06.2013; gia componente del
gruppo di lavoro per Modello UNICO ENC/2014, giusto provvedimento del Direttore Generale prot.
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n. 54773 del 05.06.2014; gia componente del gruppo di lavoro per Modelli 770/2014 ordinario e
semplificato, giusto provvedimento del Direttore Generale prot. n. 54789 del 05.06.2014; gia
componente del gruppo di lavoro per Modello UNICO ENC/2015, giusto prowvedimento del
Direttore Generale prot. n. 27313 del 19.03.2015; gia componente del gruppo di lavoro per Modelli
770/2015 ordinario e semplificato, giusto provvedimento del Direttore Generale prot. n. 27319 del
19.03.2015; gia componente del gruppo di lavoro per Certificazione Unica e Modelli 770/2016
giusto provvedimento del Direttore Generale prot. n. 640 del 05.01.2016; componente del gruppo
di lavoro per Modello UNICO ENC/2016, giusto provvedimento del Direttore Generale prot. n.
43507 del 29.03.2016; referente della U.O. Contabilith Economico Finanziaria per gli adempimenti
del Percorso Attuativo della Certificabilita (P.A.C.);: coordinatore del gruppo di lavoro per
ricognizione interessi di mora, giusto prowedimento del Direttore Generale prot. n. 11279 del
25.01.2016. Dall'Attestato di lodevole servizio del 13.06.2016 a firma del Dirigente della U.O. Contabilita

“... & un funzionario dalle straordinarie qualita umane e professionali. Si

Economico Finanziaria: “...
segnalano, in particolare, una speciale competenza, una certosina dedizione, uno scrupoloso rigore ed
un'eccellente abilita di gestione dei processi operativi, unite ad una solare cordialits, capace di
coinvolgere il personale per il conseguimento degli obiettivi e per la comune crescita professionale,
generando un ambiente sereno e collaborativo”.

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1° settembre 2005 al 3 luglio 2007

Regione Campania - Via S. Lucia n. 81 — 80132 Napoli
Pubblica Amministrazione

Contratto a tempo determinato

Dirigente dell' <<Osservatorio regionale sui lavori pubblici - Linee Guida>> della Campania;
investito nel corso dell'incarico della responsabilita di curare tutti gli aspetti di natura giuridica e
legale inerenti la gestione delle convenzioni Agensud; di referente per I'accesso dellArea
Generale di Coordinamento 15 — Lavori Pubblici; di funzioni dirigenziali dellUnita Operativa per
I'espletamento del servizio di polizia stradale regionale; di responsabile dell'Unita Operativa per la
Comunicazione e [Informazione del Settore OO.PP.; di responsabile della comunicazione
dellAssessore ai Lavori Pubblici, Opere Pubbliche, Parcheggi, Cave e Torbiere, Miniere, Acque
Minerali e Termali, Sport, Rapporti col Consiglio Regionale. Redattore della bozza di disegno di
legge regionale inerente la viabilita di interesse regionale; redattore della bozza di Piano della
comunicazione integrata 2007 dell’Area Generale di Coordinamento 15 — Lavori Pubblici; autore
del lavoro di ricerca “La disciplina degli appalti in Campania — nel quadro costituzionale e
comunitario e gli echi della stampa”; referente per il diritto di accesso dell’A.G.C. LL.PP.

Dalla valutazione delle prestazioni dirigenziali 2007: “Ha evidenziato eccellenti capacita di
gestione dei processi operativi e di coinvolgimento del personale. La sua iniziativa di un
tavolo tecnico per un testo condiviso di d.d.l. in materia di viabilitd regionale sulla scorta della
bozza da lui stesso redatta ha incontrato il favore dei componenti interni designati e degli Ordini
professionali e delle Province."

Dalla valutazione delle prestazioni dirigenziali 2006: “Ha ottimizzato le risorse disponibili ...
Ha dimostrato ottime capacita di gestione dei processi nel rispetto dei tempi assegnati ... E stato
impiantato il Centro di Controllo ... In ragione della gestione informatica dei dati ha consentito un
afflusso in entrata di circa 700.000,00 euro per canoni demaniali arretrati sulla viabilita
regionale.”

Dall'attestato del 4.05.2007 del Coordinatore dell’Area Generale Lavori Pubblici, Opere
Pubbliche, Attuazione, Espropriazioni: “L'Avwv. Antonio Froncillo, dirigente del Servizio 03
“Osservatorio regionale dei lavori pubblici — Linee Guida”, investito inoltre della responsabilita di
curare tutti gli aspetti di natura giuridica e legale inerenti la gestione delle convenzioni Agensud, di
referente per I'accesso dellA.G.C. 15 — LL.PP., di funzioni dirigenziali dell'Unita Operativa per
l'espletamento del servizio di polizia stradale regionale, ed anche della responsabilita della
Comunicazione per 'Assessore regionale nell'ambito delle deleghe a lui affidate, attende a detti
impegni con serieta, dedizione e competenza, cogliendo tutti gli obiettivi programmati.”

Dalla missiva del 19 febbraio 2007 del Sindaco di Reggio Emilia dott. Graziano Delrio all'Assessore
ai LL.PP. della Regione Campania on. Enzo De Luca: “... ho saputo dal Suo collaboratore, amico
personale dai tempi in cui sedevo in Consiglio Regionale, avv. Antonio Froncillo, del varo da parte
della Regione Campania della prima legge sugli appalti, che recepisce la Direttiva Europea
Unificata n. 18/2004 ed ho appreso dei contenuti della normativa attraverso la bozza della
pieghevole pubblicazione che egli si appresta a dare alle stampe. Desidero complimentarmi con
Lei per linnovativa realizzazione legislativa che porta la Sua firma, mentre ho il piacere di
confermare ad Antonio la stima per la diligente operosita che avevo avuto modo di apprezzare gia
a Reggio Emilia.”.

Dalla missiva dei dipendenti del Settore Opere Pubbliche della Regione Campania all'Assessore ai
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LL.PP. della Regione Campania on. Enzo De Luca: “... si pregiano segnalare ... le qualita umane e
professionali dellavv. Antonio Froncillo, dirigente del Servizio 03 del Settore O0.PP., che con
profonda umilta e signorilitd, che non possono non meritare amicizia e stima, coinvolge nei
processi operativi e di comune crescita professionale, generando un ambiente sereno e
collaborativo. Egli non si risparmia un generoso impegno in una numerosa serie di delicate
funzioni, anche oltre i doveri che il suo ufficio comporta, eppure senza mai smarrire una solare
cordialita.”.

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 10 settembre 2004 al 30 giugno 2005
.P.S.I.A. “Silvio D'Arzo" — Strada per S. llario n. 28/C - 42027 Montecchio Emilia (RE)

Pubblica Amministrazione
Contratto a tempo determinato
Docente di discipline giuridiche ed economiche

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 15 ottobre 2004 al 30 giugno 2005
.P.S.LA. “Galvani” - Via Amendola n. 2 — 42100 Reggio Emilia (RE)

Pubblica Amministrazione
Contratto a tempo determinato

Docente di sostegno presso la Sede Coordinata di Via Roma n. 10 di S. llario d'Enza (RE)

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1° settembre 2003 al 2 luglio 2004
.T.C.G. “Luigi Einaudi” ~ Via Prati n. 2 — 42015 Correggio (RE)

Pubblica Amministrazione
Contratto a tempo determinato
Docente di discipline giuridiche ed economiche

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1° settembre 2002 all' 8 luglio 2003
.T.C.G. “Cattaneo” - Via Matilde di Canossa n. 3 - 42035 Castelnovo né Monti (RE)

Pubblica Amministrazione

Contratto a tempo determinato

Docente di discipline giuridiche ed economiche [Nota di merito della Conference of
Nongovernmental Organizations in Consultative Relationship wite the United Nations di
Ginevra diretta al Ministro dell'Educazione - 21 febbraio 2003 <<Mr Froncillo shoved a particolar
interest and motivation in bringing forth his respective presentation on “E-South: A way to solve the
Difference” and the Conference of NGOs (CONGO) wishes him great success.>>.

Dalla nota del dirigente scolastico dell'l.T.C.G. “Cattaneo” di Castelnovo né Monti (RE) al Ministro
dell'lstruzione: <<L'esposizione del Prof. Awv. Antonio Froncillo ha tanto favorevolmente
impressionato, che I'Organizzazione Internazionale ha ritenuto di rappresentare all'On. S.V. il vivo
gradimento registrato con una nota di merito per lo stesso docente, che mi pregio rimetterLe con
profondo ossequio.>>]

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal giugno 2003 al giugno 2006

Associazione Internazionale “Fari di Luce” Padre Pio da Pietrelcina — Via Stanislao Bologna n. 5 —
82100 Benevento

Informazione
Incarico assolto volontariamente a titolo puramente gratuito

Direttore responsabile della Rivista “Padre Pio e il mondo contemporanec”, editorialista e curatore
della rubrica “Personalita e Fede" - Rivista iscritta nel Registro Stampe e Periodici del Tribunale di
Benevento al n. 16 in data 2 febbraio 2003. Dall'attestato congiunto del Presidente dell’Associazione
e del Direttore editoriale della rivista: “... il giornalista Avv. Antonio Froncillo dal giugno 2003 al giugno
2006 ha atteso ... con somma professionalita e dedizione al compito di direttore responsabile
della summenzionata Rivista, riscuotendo ampio compiacimento e consenso con i suoi
editoriali ed i suoi servizi."
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* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 28 febbraio 2002 al 25 novembre 2002
Comune di San Michele di Serino (AV) — Via Roma n. 96 — 83020 San Michele di Serino (AV)

Pubblica Amministrazione

Incarico conferito a seguito di una selezione pubblica per soli titoli dal Commissario ad acta nominato
dal Difensore Civico presso la Regione Campania

Difensore Civico. Dallattestato finale del 25.11.2002 del Segretario Capo del Comune: “... I'Aw.
Antonio Froncillo ... ha svolto le funzioni di Difensore Civico ... attendendo al suo ufficio con
scrupoloso e certosino impegno.”

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 10 febbraio 2000 al 31 marzo 2000

Universita degli Studi di Salerno - Dipartimento di Teoria e Storia delle Istituzioni Giuridiche e Politiche
nella societa moderna e contemporanea — Via Ponte don Melillo — 84084 Fisciano (SA)

Pubblica Amministrazione

Contratto di incarico con la configurazione giuridica di lavoro autonomo senza vincoli di
subordinazione nei confronti dell'Universita

Prestazioni d'opera di natura tecnica, indagini e ricerche per lo svolgimento di un programma inerente
‘L'evoluzione delle autonomie locali” (ricerca dipartimentale)

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 25 marzo 1999 al 30 settembre 1999

Universita degli Studi di Salerno - Dipartimento di Teoria e Storia delle Istituzioni Giuridiche e Politiche
nella societa moderna e contemporanea — Via Ponte don Melillo — 84084 Fisciano (SA)

Pubblica Amministrazione

Contratto di incarico con la configurazione giuridica di lavoro autonomo senza vincoli di
subordinazione nei confronti dell'Universita

Prestazioni d'opera di natura tecnica, indagini e ricerche per lo svolgimento del programma
“Manoscritti inediti Araldi: Area congolese (sec. XVI)"

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 19 gennaio 2001 (attestato finale del 23 agosto 2002)
Difensore Civico presso la Regione Campania — Centro Direzionale Isola F8 - 80143 Napoli

Pubblica Amministrazione

Incarico di Componente della Commissione di studio e d'intervento in materia di Sanita, di
Ambiente e di Sicurezza del Lavoro per decreto n. 309 del 25 ottobre 2000

Elaborazione di schemi di invito per il compimento degli atti obbligatori dei Comuni e delle Province

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 22 febbraio 2002 al 6 maggio 2002
Difensore Civico presso la Regione Campania — Centro Direzionale Isola F8 — 80143 Napoli

Pubblica Amministrazione

Incarico di Componente dell'Osservatorio Urbanistico per decreto n. 401 del 31 gennaio 2001
Individuazione degli atti obbligatori per legge ex art. 17, comma 45, L. 15 maggio 1997, n. 127, in
materia di urbanistica, di pianificazione territoriale e di edilizia; formulazione di schemi di appositi inviti
rispetto alle inadempienze degli Enti Locali; verifica della situazione urbanistica, della pianificazione
territoriale e dell'edilizia ed in particolare verifica del compimento degli atti obbligatori per legge; etc.

*Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 3 maggio 2002 al 30 settembre 2002
Difensore Civico presso la Regione Campania — Centro Direzionale Isola F8 - 80143 Napoli

Pubblica Amministrazione

Incarico di Componente della Commissione di indagine per decreto n. 644 — prot. 1293 del 10 aprile
2002

Verifica dell'esistenza del mobbing e I'identita degli autori dello stesso
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dall' 8 maggio 2002 al 30 settembre 2002
Difensore Civico presso la Regione Campania — Centro Direzionale Isola F8 - 80143 Napoli

Pubblica Amministrazione

Incarico di Componente della Commissione di indagine per decreto n. 647 — prot. 1644 del 17 aprile
2002

Verifica dell'esistenza del mobbing e l'identita degli autori dello stesso

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

9 dicembre 2003 e 22 dicembre 2003
Provincia di Avellino — Piazza Liberta n. 1 — 83100 Avellino

Pubblica Amministrazione

Incarico di componente della Commissione di esperti per I'aggiudicazione della gara nel bando con
procedura aperta per l'affidamento di servizi/attivita relative al'Azione B della Misura 3.14 del POR
Campania 2000/2006 “Percorsi integrati per target specifici di utenza”

Verifica della documentazione amministrativa, valutazione tecnica ed aggiudicazione della gara

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 28 gennaio 2003 al 9 giugno 2004
Comune di Altavilla Irpina — Piazza IV Novembre n. 2 - 83011 Altavilla Irpina (AV)

Pubblica Amministrazione

Incarico di componente della Commissione esaminatrice del Concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 1 posto di vigile urbano — agente istruttore settore Polizia Municipale “categoria C,
bandito con deliberazione di G.C. n. 234 del 21 dicembre 2001

Espletamento della procedura del concorso pubblico

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1° marzo 2002 al febbraio 2005
Osservatorio Internazionale per i Diritti Civili — Piazza Cavour n. 64 - 80137 Napoli

Incarico di esperto giuridico
Consulenza giuridica

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 14 gennaio 2003 al 16 settembre 2004
Istituto Alti Studi Internazionali - Via Passo Buole n. 82/2 - 42100 Reggio Emilia

Istituto di ricerca
Incarico di consigliere scientifico
Consulenza giuridica

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Anno accademico 2000/2001 (01/11/2000-30/09/2001)

Universita degli Studi di Salerno — Facolta di Scienze Politiche — Cattedra di Storia dei Trattati e
Politica Internazionale - Via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (SA)

Pubblica Amministrazione
Incarico di cultore della materia
Attivita di supporto didattico e componente della commissione di esame

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dall'ottobre 1998 al dicembre 2001

Universita degli Studi di Salerno — Facolta di Giurisprudenza — Cattedra di Diritto Regionale - Via
Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (SA)

Pubblica Amministrazione
Collaborazione didattica

Collaborazione con la cattedra e svolgimento di attivita di supporto didattico e ricerche sul Testo Unico
degli Enti Locali e sulle modifiche al Titolo V della Seconda Parte della Costituzione apportate dalla
Legge Costituzionale 3/2001
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dall'ottobre 1998 all'ottobre 2001

Universita degli Studi di Salerno — Facolta di Lettere e Filosofia — Corso di laurea in Sociologia -
Cattedra di Economia Politica - Via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (SA)

Pubblica Amministrazione
Collaborazione didattica
Collaborazione con la docenza e ricerca sui parametri di convergenza di Maastricht

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Anni accademici 1999/2000 e 2000/2001

Universita degli Studi di Salerno — Facolta di Giurisprudenza — Cattedra di Economia Politica - Via
Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (SA)

Pubblica Amministrazione
Collaborazione didattica
Collaborazione alla cattedra e svolgimento di attivita di supporto didattico

ISTRUZIONE - FORMAZIONE - ABILITAZIONI

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dall'anno accademico 1994/1995 all'anno accademico 1997/1998
Universita degli Studi di Salerno - Via Ponte don Melillo — 84084 Fisciano (SA)

Diritto
Laurea in Giurisprudenza

Laurea, conseguita il 23 settembre 1998 con tesi in Diritto Parlamentare dal titolo “| regolamenti
parlamentari — tra la nuova normativa e le prospettive di riforma” e votazione di 108/110

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

29 gennaio 2002
Corte di Appello di Napoli

Diritto

Abilitazione all'esercizio della professione di avvocato; iscritto all'Ordine degli Awvocati del Foro di Ariano Irpino
(AV) dal 14.02.2002 al 09.11.2011 ed iscritto dal 02.05.2018 al 16.12.2019 nellElenco Speciale dellAlbo professionale
dell'Ordine degli Avvocati di Benevento

Abilitazione professionale

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

maggio 2001
Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca — Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

Diritto ed economia
Abilitazione all'insegnamento di discipline giuridiche ed economiche (Classe di concorso A019)

nelle Scuole ed Istituti Statali di Istruzione Secondaria di Il grado ed artistica
Abilitazione professionale alla docenza

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

29 luglio 2020

Universita degli Studi del Sannio — Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi
Quantitativi

Master strutturato in moduli: modulo giuridico, modulo organizzativo-gestionale, modulo governo
clinico.
Master di Il livello in “Management sanitario e Governo clinico”

Master di Il livello con 300 ore di didattica frontale, 690 ore di studio individuale, 90 ore di web e-
learning atlraverso la piattaforma Bionformatics Sannio, project work e tesi finale
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* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

9 luglio 2021

Fomez PA in collaborazione con la Regione Campania, il Dipartimento di Sanita Pubblica
dell'Universita degli Studi di Napoli “Federico II" ed il Centro Interdipartimentale per la ricerca in Diritto,
Economia e Management della Pubblica Amministrazione dell'Universita degli Studi di Salemo
“Corso di Formazione Manageriale per Direttore Sanitario e Direttore di Unita Organizzativa
Complessa di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale” di cui agli artt. 15 e 16-
quinquies del D.Lgs n. 502/1992 e all’art. 7 del D.P.R. n. 484/1997

Formazione Manageriale di 120 ore

Formazione Manageriale

* Date (da-a)
« |stituzione
* Atto

10 novembre 2015

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

proposta di assunzione a tempo indeterminato, con decorrenza giuridica dal 01.09.2015, nel ruolo del
personale docente di discipline giuridiche ed economiche (Classe di concorso A019) negli Istituti
Statali di Istruzione Secondaria di Il grado con sede prowvisoria nella provincia di Avellino: non
accettata

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

17 giugno 2022
AM Trust Assicurazioni presso A.O.R.N. “San Pio” di Benevento

“Training and Prevention Program”

Formazione
Corso di formazione

« Istituzione Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
* Atto idoneita e classificazione al 2° posto nella graduatoria di merito della selezione pubblica per il
conferimento dei contratti di docenza sostitutiva relativa all'insegnamento di Economia
Politica (SECS-P/01), corso di laurea in Scienze dell Amministrazione, dei Servizi Sociali e Sanitari,
Facolta di Giurisprudenza delUniversita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, indetta con decreto
rettorale n. 268 del 4 agosto 2003.
« [stituzione Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
* Atto idoneita e classificazione al 5° posto nella graduatoria di merito della selezione pubblica per il

conferimento dei contratti di docenza sostitutiva relativa all'insegnamento di Diritto Amministrativo
(IUS/10), corso di laurea in Scienze Geologiche, Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali,
indetta con decreto rettorale n. 268 del 4 agosto 2003 dell'Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia.

* Date (da - a)
* Istituzione
* Atto

Dal 21 gennaio 1994 a tutt'oggi
Ordine dei Giornalisti della Campania — Consiglio Regionale della Campania
Iscrizione nell'Elenco Pubblicisti ex artt. 1 e 35 L. 69/63

* Date (da-—a)
« [stituzione
* Atto

18 e 19 marzo 2006
EIDOS COMMUNICATION di Roma
Diploma di specializzazione di addetto stampa

* Date (da-—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

28 ottobre — 20 dicembre 2021
CERISMAS - Centro Ricerche e Studi in Management Sanitario

Percorso formativo dalla certificabilita del bilancio all'internal auditing

Attestato di partecipazione al corso di formazione, organizzato dalla Regione Campania
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* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

26 ottobre — 17 dicembre 2021
CERISMAS - Centro Ricerche e Studi in Management Sanitario

Percorso formativo processi e strumenti di programmazione e controllo

Attestato di partecipazione al corso di formazione, organizzato dalla Regione Campania

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

23 luglio 2021
IT Legals

Regolamento UE 2016/679

Attestato di partecipazione al corso di formazione denominato “Corso di formazione Data Protection
Officer", della durata di 92 ore, organizzato dall'A.O.R.N. “San Pio”

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

3 giugno 2021
IT Legals

Regolamento UE 2016/679

Attestato di partecipazione al corso di formazione denominato “Corso specialistico DPO settore
sanitario e socio assistenziale”, della durata di 8 ore, organizzato dall'A.O.R.N. “San Pio"

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

10 novembre 2020
Edafos — Ente Datoriale per la Formazione sulla Sicurezza sul Lavoro

D.Lgs. 81/2008

Attestato di partecipazione al corso E-learning di Aggiornamento Formazione dei Lavoratori Settore
Tecnico Amministrativo, della durata di 6 ore, organizzato dall’A.O.R.N. “San Pio” per il personale

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

17 novembre 2020
Edafos — Ente Datoriale per la Formazione sulla Sicurezza sul Lavoro

D.Lgs. 81/2008

Attestato di partecipazione al corso E-learning di Formazione dei Lavoratori - Parte Generale, della
durata di 4 ore, organizzato dall’A.O.R.N. “San Pio” per il personale
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* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

18 novembre 2019
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Benevento

Attivita antincendio a rischio alto

Attestato di idoneita tecnica per I'espletamento dellincarico di “Addetto Antincendio”, conseguito
all'esito dell'accertamento di idoneita ed a seguito della frequenza del corso per attivita a rischio di
incendio elevato e dell'esito dellaccertamento di idoneita, organizzato dall’A.O.R.N. “San Pio”" per il
personale dipendente

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

11 giugno 2019
Italian Resuscitation Council —-IRC presso I'A.0.R.N. “San Pio" di Benevento

Rianimazione cardiopolmonare (RCP) di base dell'adulto e defibrillazione precoce (DP) per operatori
non sanitari con cenni di RCP e DP in eta pediatrica

Esecutore di Basic Life Support Defibrillation per non sanitari

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

18 novembre 2018

Accademia MedEATerranea con il patrocinio di Fondazione Forense Ariano Irpino “Erminio Grasso”,
Regione Campania, Comune di Bonito, Universita degli Studi di Napoli “Federico II", Istituto
Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno

“Sistemi giuridici ed imprenditoriali per la tutela e lo sviluppo del territorio. La letteratura scientifica di
settore: il diritto dell'agricoltura”

Partecipazione all'evento con riconoscimento di crediti formativi dal Consiglio dell'Ordine degli
Awvocati di Benevento

) * Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

25 ottobre 2018
SO.RE.SA. S.pA.

“Regolamento per la protezione dei dati personali General Data Protection Regulation - GDPR — UE
2016/679"

Partecipazione all'incontro tavolo tecnico

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

17 ottobre 2018
Giuffré Francis Lefebvre

“Come cambia lo studio professionale: dal GDPR alla fatturazione elettronica”

Partecipazione al seminario con riconoscimento di 4 crediti formativi dal Consiglio dell'Ordine degli
Awvocati di Benevento
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* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

25 settembre 2018
PRO.M.L.S. — Programma Mattone Internazionale Salute

“Il contributo della medicina personalizzata agli outcome di salute e alla sostenibilita dei sistemi
sociosanitari”

Partecipazione all'evento formativo

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2 dicembre 2016
Ospedale Sacro Cuore di Gesl Fatebenefratelli di Benevento

“‘Management della responsabilita sanitaria — XV Convegno Medicina e Sanita Pubblica”

Partecipazione all'evento formativo

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

17 novembre 2016

Wolters Kluwer - IPSOA Scuola di formazione per conto dell’Azienda Ospedaliera “G. Rummo” di
Benevento

Corso ad hoc: Legge Anticorruzione n. 190/2012

Frequenza della giornata di formazione (6 ore)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

20 e 21 luglio 2016
Gruppo Finmatica di Bologna per conto del’Azienda Ospedaliera “G. Rummo” di Benevento

“Contratti digitali”

Frequenza delle giornate di formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

23 maggio 2016
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Modello 730 2016 semplificato”

Frequenza della giornata di formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

17 dicembre 2015
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“La piattaforma della certificazione dei.crediti”

Frequenza della giornata di formazione
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* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

26, 27 e 28 novembre 2015
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Laboratorio di benchmarking tra sistemi sanitari regionali - V Edizione”

Frequenza delle giornate di laboratorio

* Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

23 ottobre 2015
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Acquisizione di beni e servizi alla luce della recente L125 2015 e indicatore di tempestivita dei
pagamenti”

Frequenza della giornata di formazione

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

15 settembre, 8 e 22 ottobre 2015
AUSL Umbria 1 di Perugia

“Prevenzione della Corruzione: Sviluppo del Piano di Controllo”

Frequenza delle giornate di formazione

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

30 giugno 2015
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Split payment e reverse charge”

Frequenza della giornata di formazione (5 ore)

* Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

13 febbraio 2015
Umbra Salute S.c.a.r.l.

“Compilazione del Modello Certificazione Unica 2015 (CU 2015)”

Frequenza della giornata di formazione

* Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2 febbraio 2015
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Il datore di lavoro ed i debiti del lavoratore”

Frequenza della giornata di formazione
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* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

22 gennaio 2015
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“La fatturazione elettronica e il Registro Unico delle fatture. La piattaforma certificazione
crediti. Cosa cambia. Cosa fare da subito”

Frequenza della giornata di formazione (7 ore)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

14 gennaio 2015
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Nuova certificazione unica 2015, novitd fiscali della legge di stabilita e decreto
semplificazione”

Frequenza del corso (7 ore)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2 dicembre 2014
AUSL Umbria 1 di Perugia

“Prevenzione della Corruzione: principi condivisi”

Frequenza delle giornate di formazione (4 ore)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

17 novembre 2014
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

‘LA LEGGE ANTICORRUZIONE 190/2012: finalita preventive e dissuasive, con particolare attenzione
al codice di comportamento dei pubblici dipendenti”

Frequenza del corso

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

21 ottobre 2014
AUSL Umbria 1 di Perugia

“Incontri di formazione: il dossier formativo informatizzato dell'Azienda USL Umbria N. 1"

Frequenza della giornata di formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

11 giugno e 14 luglio 2014
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Attuazione del percorso regionale della certificabilita’ dei bilanci in sanita’ (P.A.C.)"

Frequenza del corso (14 ore)
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* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

10 giugno 2014
AUSL Umbria 1 di Perugia

“Adempimenti fiscali”

Attestato di partecipazione al corso

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

11 dicembre 2013
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“I'nuovi controlli sul sistema sanitario regionale dopo il DL 174/2012. Il controllo esterno della
Corte dei Conti”

Frequenza del corso (7 ore)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

18 settembre 2013
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Legge 9 agosto 2013, n. 98, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 21
giugno 2013, n. 69, recante disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia. Tutte le novita
per la PA”

Frequenza del corso (5 ore)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

4 Juglio 2013
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Armonizzazione contabile e percorso attuativo della certificabilita in sanita”

Frequenza del corso (7 ore)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

21 settembre 2012
ASL 1 Umbria di Citta di Castello

“Le novita in materia di tutela dei dati personali”

Attestato di partecipazione al corso (8 ore)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

17 e 18 maggio 2012
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“La fiscalita nelle aziende del Sistema Sanitario alla luce delle novita 2012"

Frequenza del corso (14 ore)
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* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

5 dicembre 2011
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“L’armonizzazione contabile in sanita e il nuovo modello di bilancio”

Frequenza del corso (7 ore)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

29 marzo 2011
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“La revisione contabile nelle Aziende Sanitarie”

Frequenza del corso (7 ore)

* Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

14 marzo 2011
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“Le problematiche fiscali nelle aziende sanitarie e ospedaliere dopo le novita del 2010 e del
201"

Frequenza del corso (6 ore)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

20 dicembre 2010
ASL 1 Umbria di Citta di Castello

“Pubblicita legale Albo Pretorio”

Attestato di partecipazione al corso

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

25 novembre 2010
Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” Villa Umbra

“1 controlli interni delle aziende sanitarie” - Le novita contenute nella proposta di DM
approvata dalla Conferenza delle Regioni

Attestato di partecipazione al corso (5 ore)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

9 novembre 2010
ASL 1 Umbria di Citta di Castello

“Formazione dei lavoratori in materia di salute e sicurezza — Modulo 1"

Attestato di partecipazione al corso
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+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

4 luglio 2009
Ordine degli Avvocati di Benevento

“Azione amministrativa e risarcimento del danno”

Attestato di partecipazione al corso (5 ore)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

30 maggio 2008
Ordine degli Avvocati di Avellino

“La class action in Italia: profili sostanziali e problematiche applicative”

Attestato di partecipazione al corso (6 ore)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

8 maggio 2008
Maggioli Fiere e Convegni

“Gli appalti della P.A. dopo il Codice dei contratti pubblici ed i recenti interventi correttivi®

Attestato di partecipazione al corso

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

19 aprile 2007

Regione Campania — Assessorato ai Lavori Pubblici — Area Generale di Coordinamento Lavori
Pubblici

"La legge regionale n. 3/2007 - Disciplina dei lavori pubblici, dei servizi e delle forniture in Campania”

Attestato di partecipazione al corso

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

20 marzo 2007

Regione Campania — Assessorato ai Lavori Pubblici — Area Generale di Coordinamento Lavori
Pubblici

“| fondi strutturali e la programmazione comunitaria 2007-2013"

Attestato di partecipazione al corso

+ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 5 giugno 2006 al 6 giugno 2006
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione — Sede di Caserta

‘Il nuovo modello del'azione amministrativa alla luce della legge 241/90 riformata”

Attestato di frequenza del corso (12 ore)
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* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dall' 8 maggio 2006 al 9 maggio 2006
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione — Sede di Caserta

“Il sistema delle autonomie locali: le nuove regole e la loro attuazione nella prospettiva regionale”

Attestato di frequenza del corso (12 ore)

PUBBLICAZIONI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

e autore del volume “€urosanitd — un viaggio nella storia con lo sguardo allintegrazione”
(introduzione del Commissario Europeo alla Salute Tonio Borg), Joelle Editore, giugno 2013,
ISBN 978-88-903212-4-5;

o autore del volume “LEXSPORTSALUS - uno sguardo sulla legislazione sanitaria italiana
delle attivita sportive”, con l'introduzione del Presidente del CONI Giovanni Malago, Joelle
Editore, dicembre 2014, ISBN 9788890321269;

e coautore del volume “La Sanita Ospedaliera — Manuale Tecnico Operativo”, con la
prefazione del Presidente Agenas, Enrico Coscioni, IDELSON-GNOCCHI, maggio 2021,
ISBN 9 788879 477574,

e autore del capitolo "La Responsabilita professionale alla luce della Legge Gelli-Bianco” del
volume “La responsabilita medica” a cura di Guerino Gazzella, Delta 3, aprile 2023, ISBN
979-12-5514-113-6;

e coautore del project work dal titolo “Implementazione di un cruscotto direzionale informatico
in un‘azienda del SSR della Campania”, pubblicato su “La formazione del management
sanitario al tempo del covid’, a cura del FormezPA ed edito dalla Gangemi Editore
International, novembre 2021, ISBN 9 788894 101690;

e autore del volume “L'organizzazione aziendale — aspetti giuridici ed economici”, con la prefazione
di Marco Mongiello, Senior Lecturer in Financial and Management Accouting Harrow Business
School - Uiniversity of Westminster — London, e la presentazione di Angela Spagnuolo,
Professore associato di Economia Industriale — Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche
— Universita degli Studi di Salerno, Edizioni Padre Pio stl, maggio 2004;

e coautore del volume “Dalle radici delle guerre le ragioni della Pace”, scritto unitamente al Dott.
Gerardo Navazio, Presidente di Assisi Pax International, Joelle Editore, gennaio 2017, ISBN
9788890321269;

e autore del volume sul Diritto Canonico intitolato “La Chiesa e il suo diritto”, con la prefazione di P.
Luigi Sabbarese, c.s., Docente nella Facolta di Diritto Canonico — Pontificia Universita Urbaniana
- Roma, Edizioni Padre Pio srl, marzo 2001;

e autore di n. 10 schede su argomenti di diritto costituzionale pubblicate dal quotidiano “Corriere” di
Avellino nel quadro dello speciale in occasione del 60° anniversario della Costituzione della
Repubblica: 1. La convergenza tra grandi famiglie culturali (domenica 3 agosto 2008); 2. Lavoro e
salute nella Carta fondante della Repubblica (domenica 10 agosto 2008); 3. Costituzione e salute:
principi- pionieristici, modello di altri ordinamenti europei (domenica 17 agosto 2008); 4.
Costituente e Scuola (domenica 24 agosto 2008); 5. Costituzione e liberta religiosa (domenica 31
agosto 2008); 6. Costituzione e mobbing (domenica 7 settembre 2008); 7. Costituzione e famiglia
(domenica 14 settembre 2008); 8. Costituzione e liberta (domenica 21 settembre 2008); 9.
Costituzione e liberta sindacale (domenica 28 settembre 2008); 10. Costituzione e liberta di
stampa (domenica 5 ottobre 2008);

e autore del saggio “Gli Organi di vigilanza sui lavori pubblici e le prospettive di riforma”, pubblicato
alle pag. 60-64 del volume “Polittico” a cura di Antonio Froncillo e Antonio Polidoro ed edito dalla
Casa editrice Mnemes di Palermo per ['lstituto Italiano di Studi Gesualdiani, febbraio 2006:

e autore del saggio “Lavori pubblici tra Codice nazionale e riforme”, pubblicato sul quotidiano di
informazione economica ‘Il Denaro” del 1° agosto 2006;

e autore del saggio “Lavori pubblici, un Codice per fare chiarezza’, pubblicato sul quotidiano di
informazione economica “Il Denaro” del 3 agosto 2006;

e autore del saggio “Mobbing e Diritto”, pubblicato alle pagg. 76-108 del volume “Polittico” a cura di
Antonio Froncillo e Antonio Polidoro ed edito dalla Casa editrice Mnemes di Palermo, marzo
2008;

e autore di 19 saggi e 3 interviste di Diritto Canonico pubblicati dalla Rivista “Pietrelcina, la Terra di
Padre Pio”" nel biennio 1999/2000;
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autore di un saggio di storia del diritto parlamentare “Il Parlamento nella storia dei popoli: natura,
prerogative e regolamentazione interna’, pubblicato sul quotidiano “ll Sannio” di venerdi 2
febbraio 2001;

autore del saggio “Uno storico caso di malagiustizia: la condanna di Gesti Cristo — Elementi di
diritto romano ed ebraico come strumento della crocifissione dell'Uomo-Dio”, pubblicato dal
quotidiano “Corriere dell'Umbria” di giovedi santo 1° aprile 2010;

curatore per il Comune di Taurasi (AV) della pubblicazione “Il cittadino onorario Gerardo
Mongiello — un Ponte tra Taurasi e Venezia", 2003;

autore di articoli di cronaca e d'opinione e recensioni di libri e album discografici: servizi pubblicati
sui quotidiani “Il Popolo”, “La Discussione”, “Il Giornale di Napoli", “Il Sannio”, “La Citta", “Irpinia
Oggi” “L'opinione Irpinia Oggi", “L'opinione irpina”, “Proposta '80 per I'lrpinia” e sui periodici “La
voce degli ltaliani in Gran Bretagna”, ‘Il Rosario e la nuova Pompei”, "Pietrelcina, la Terra di
Padre Pio", "Il periodico d'Irpinia”, “Il mensile irpina”, “Notizie".

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

componente, dal 31 gennaio 2009, del Consiglio Direttivo del Centro per lo studio delle Malattie
Neuromuscolari, con sede operativa presso Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore
Policlinico di Milano, Via Francesco Sforza, 35 — Milano (MI);

componente del Direttivo del Centro Judo Ginnastica Tifernate — Associazione Sportiva
Dilettantistica — “Stella di Bronzo CONI al Merito Sportivo”, con sede a Citta di Castello (PG) alla
Via Milani — Riosecco;

componente del Direttivo della Confraternita di rilievo nazionale “Discepoli di Cristo sulle orme di
San Pio”, con sede presso il Convento dei Frati Cappuccini di Pietrelcina (BN);

gia componente del Comitato Scientifico ed autore della presentazione del lavoro di ricerca dal
titolo “E-South, a way to solve the difference”, realizzato da un'equipe delll.T.C.G. “Cattaneo” su
CD multimediale e presentato a Ginevra, dal 17 al 21 febbraio 2003, ai Comitati Tecnici
dell'Organizzazione delle Nazioni Unite in preparazione del Summit Internazionale sulla Societa
dellInformazione (dalla nota della Conference des Organisation Non Gouvernementales ayant
des relations consultatives avec les Nations Unies diretta al Minister of Education: <<Mr Froncillo
shoved a particolar interest and motivation in bringing forth his respective presentation on “E-
South: A way to solve the Difference” and the Conference of NGOs (CONGO) wishes him great
success.>>; dalla nota del dirigente scolastico dell'l.T.C.G. “Cattaneo” di Castelnovo né Monti
(RE) al Ministro dell'lstruzione: <<L'esposizione del Prof. Avv. Antonio Froncillo ha tanto
favorevolmente impressionato, che I'Organizzazione Internazionale ha ritenuto di rappresentare
al'On. S.V. il vivo gradimento registrato con una nota di merito per lo stesso docente, che mi
pregio rimetterLe con profondo ossequio.>> ;

gia componente del Consiglio Nazionale dell'Associazione Nazionale dei Difensori Civici Italiani
(ANDCI) eletto dal Congresso Nazionale dell’ANDCI il 16 febbraio 2002; gia rappresentante della
Difesa Civica nel Mondo (News letters n. 47 del gennaio 2004 dell’Agenzia informativa della
Classe Dirigente dell' ANDCI); gia membro dell'Europaisches Ombudsmann Institut (EOI) secondo
diritto austriaco;

relatore e moderatore in conferenze ed incontri culturali: [- moderatore nell'Interclub Rotary
Distretto 2101 su “La giomata della Memoria”, svoltosi il 28 gennaio 2022 con la partecipazione di
numerosi Rotary Club della Campania e della Sicilia; - coordinatore del convegno “La santita di
Padre Pio, testimonianza per gli uomini di oggi", con presentazione del libro “Umanita e
spiritualita in Padre Pio — Eroicita delle virtli: un cammino sofferto e gioioso”, scritto da Padre
Marciano Morra, Segretario generale dei Gruppi di preghiera P. Pio, Citta di Castello (PG) - Sala
Circolo degli llluminati, 11 maggio 2012; - relatore alla presentazione del volume “| Fratielli delle
Congreghe - Vita sociale a Grottaminarda tra ‘800 e ‘900", Grottaminarda 12 marzo 2011; -
relatore sul tema “La miglior tutela assicurativa” al convegno “Competenze e responsabilita
professionali del Tecnico di radiologia”, organizzato dal Collegio Professionale Interprovinciale
Perugia Temi Tecnici Sanitari Radiologia Medica, Perugia 28 maggio 2011; - conclusioni al
seminario ambientale sul tema “Ingegneria naturalistica: difesa del suolo e recupero ambientale”,
Montesarchio (BN) — Sala Convegni dell'Istituto Superiore “E. Fermi”, 27.03.2009; - coordinatore
dellincontro sul tema “La breccia irpina”, Avellino — Salone della Confindustria, 12.12.2008; -
coordinatore dell'incontro per la presentazione del volume ‘Le pietre omamentali della
Campania”, curato da Italo Abate, Michele Androne e Giovanni Mazzariello, Teano (CE) -
30.10.2008; - moderatore della tavola rotonda sul tema “Etica e fede nella medicina,
nellassociazionismo, nella comunicazione e nella finanza”, Reggio Emilia, Sala Convegni della
Chiesa di Santo Stefano, 20.11.2004; - componente dell'organizzazione e dell'ufficio stampa del
Primo Convegno Cordi-Mariano “Peregrinatio Mariae alla luce del magistero di Giovanni Paolo II",
Taurasi (AV) — Duomo di San Marciano, 9/16 settembre 2004; - relatore al seminario organizzato
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dalll.T.C.G. "Cattaneo” di Castelnovo né Monti (RE) in data 13/14 dicembre 2002 dal titolo
“Contributo italiano del Polo Tecnologico di Stato Carlo Cattaneo e Istituto Statale Industriale
Leopoldo Nobili alla Conferenza Mondiale sulla societa dellinformazione, Ginevra 2003 — Tunisi
2005", - componente dell'organizzazione del convegno sul tema “Sicurezza e investimenti nel
Mezzogiorno®, Napoli —Circolo Artistico Politecnico di Piazza Trieste e Trento, 30.11.2001; -
relatore al convegno sul tema “Padre Pio: I'uomo del Terzo Millennio”, Cava de' Tirreni (SA) —
Biblioteca Comunale, 29.11.2000; - relatore e partecipante alla tavola rotonda sul tema “Federico
II'in Terra di Padre Pio", organizzata dal Comune di Calvi (BN) nel quadro della V edizione delle
manifestazioni “Canto Citta di Calvi’, 01.10.2000; - moderatore allincontro-dibattito per la
presentazione del libro del prof. Fausto Villano dal titolo “Per fermare la strage nei campi”,
Venticano (AV) — XXXIII Fiera Campionaria, 02.05.2000; - relatore sul volume “Civiltd contadina
degli Irpini” all'evento culturale “Antichi valori nuove speranze” per la presentazione dellopera
dello scrittore e giornalista Antonio Ferrante, Luogosano (AV) — Chiesa di Santa Maria Maggiore,
21.05.1994).

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRA LINGUA INGLESE
* Capacita di lettura BUONO
» Capacita di scrittura BUONO

+ Capacita di espressione orale

BUONO (“CERTIFICATE OF ATTENDANCE” OF TWO WEEKS ENGLISH LANGUAGE INTERMEDIATE STANDARD
COURSE ORGANIZED BY ELITOUR IN COLCHESTER ENGLAND — AUGUST 1992)

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

e Sistema Operativo Windows 98/2000/XP/7 — Applicativi Office (Word, Excel, Powerpoint, Access,
Internet browser, Posta elettronica): competenze acquisite da un Corso di formazione domiciliare
curato da un docente della Scuola CE.FO.P. — Centro Formazione Professionale — Viale Vittorio
Veneto n. 144 — 95127 Catania;
Sistema software SAP;
Sistema software Ascot Web:
Software F24EP;
Software ENTRATEL;
e Software ADT;
Software Pronto Soccorso;
e Software di compilazione modello 770 ordinario e semplificato e CU (GeDi);
Piattaforma Sinfonia;
e Piattaforma per la Certificazione dei Crediti:
 Piattaforma “LegalApp” predisposta per la ricognizione e gestione del contenzioso attivo e
passivo in essere nella Aziende del SSR della Campania;
e Piattaforma NSIS (Nuovo Sistema Informativo Sanitario);

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

Coautore ed interprete di composizioni pubblicate in dischi (per il quinquennio dall1.01.1986 al
31.12.1990 protette da contratto di mandato di tutela SIAE n. 74553): riscontri da autorevoli statisti, tra
i quali I'allora Presidente degli U.S.A. Ronald Reagan, I'allora Presidente della Repubblica del Costa
Rica e Premio Nobel per la Pace 1987 Oscar Arias Sanchez, etc. — partecipazione ad importanti
manifestazioni e spettacoli, tra i quali “Ciao Weekend" (Rai 2), “Giffoni Film Festival’, Il Castello
d'Oro”, etc. - notizie pubblicate dai quotidiani “Il Mattino”, “il Giornale di Napoli”, “Nuova Gazzetta di
Modena”, “Avvenire”, “Irpinia Oggi”, “Ottopagine”, dai periodici “Topolino”, “Il Monello”, “Il Rosario e la
Nuova Pompei", “Itinerario”, “Il Ponte”, “Corriere dell'Ufita", “Lineastudio Informazione”, e da emittenti
radiotelevisive, tra le quali la “Rai", la “Radio Vaticana”, etc.

ALTRE INFORMAZIONI NON
PRECEDENTEMENTE INDICATE

* vincitore dell'Awiso di Comando, della durata di dodici mese, eventualmente rinnovabili, per titoli e
colloquio, riservato ai dipendenti a tempo indeterminato di Aziende Ospedaliere o AA.SS.LL. del
S.S.N., per la copertura di un posto di collaboratore professionale amministrativo Cat. D, da
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assegnare al Centro Regionale Trapianti in esecuzione della deliberazione n. 476 del 17.06.2011 —
Codice di riferimento n. 89 — del Direttore Generale dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
“A. Cardarelli" di Napoli (approvazione atti awiso di comando con deliberazione del Direttore
Generale n. 584 del 25 luglio 2011);

o presidente dellUfficio elettorale del Comune di Taurasi (AV): 1) n. 1 nella consultazione
referendaria del 7 ottobre 2001(nominato dal Presidente della Corte di Appello di Napoli con
decreto n. 470 del 6 settembre 2001); 2) n. 2 nella consultazione referendaria del 15 e 16 giugno
2003 (nominato dal Presidente della Corte di Appello di Napoli con decreto n. 467 del 14 maggio
2003); 3) n. 3 nelle elezioni regionali del 3 e 4 aprile 2005 (nominato dal Presidente della Corte di
Appello di Napoli con decreto n. 468 del 25 febbraio 2005); 4) n. 2 nelle operazioni di competenza
delle elezioni Europee ed Amministrative del 6 e 7 giugno 2009 (per nomina del Presidente della
Corte di Appello di Napoli); 5) n. 2 nelle operazioni di competenza del Referendum del 21 e 22
giugno 2009 (per nomina del Presidente della Corte di Appello di Napoli); 6) n. 2 nella
consultazione elettorale per il Parlamento europeo ed il Consiglio Comunale del 25 maggio 2014
(24-24-26 maggio 2014) (nominato dal Presidente della Corte di Appello di Napoli con decreto del
17 aprile 2014); 7) n. 1 nelle elezioni politiche del 4 marzo 2018 (per nomina del Presidente della
Corte di Appello di Napoli);

RICONOSCIMENTI e Cavaliere al merito della Repubblica Italiana, giusto Decreto del Presidente della Repubblica del 2
giugno 2022, con investitura da parte del Prefetto di Benevento nella cerimonia del 4 novembre
2022, per il contributo offerto nella gestione della crisi emergenziale da covid-19;
« “Certificate of apreciation”, conferito nel dicembre 2021 dallInternational Human Rights
Commission (IHRC) “for your devotion and sacrifice towards the fight against COVID-19, and for
your help in protecting the less privileged from the pandemic’s effects”;

e Premio San Pietro Nolasco “Liberi per liberare”, conferito dall'Ordine di B.V. Maria della Mercede
presso il Santuario di Carpignano (AV) il 3 maggio 2009 con la seguente motivazione: “per aver
saputo ben coniugare professionalita e cultura con il servizio ai fratelli";

e Premio Internazionale Giovanni Paolo Il - settima edizione/2011, Scafati (SA), 22 ottobre 2011;

* Premio Internazionale “Padre Pio da Pietrelcina” - XI* edizione, Casapulla (CE), 23 novembre
2011.

e Premio “Solidarieta Padre Pio da Pietrelcina”, conferito dallAmministrazione Comunale di
Monteleone di Puglia (FG) il 12 agosto 2004:

e Premio “Federico Il in Terra di Padre Pio", Calvi (BN) 1° ottobre 2000.

PATENTE O PATENTI Patente di guida - categoria B
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