AZIENDA
OSPEDALIERA

SAN PIO -

BENEVENTO ,
AZIENDA OSPEDALIERA
“SAN PIO” ~-BENEVENTO
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
. : DEA di II Livello -

IL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. (_FE:F del /‘g’ OS“ZOZ?) o ; ..

PUBBLICAZIONE
Dichiarazione di conformita del trattamento dei
dati ex D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

Premesso che il regolamento UE 2016/679 ¢ il D.Lvo
1196/2003 e ss.mm.ii. Contengono principi e

prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche |-

con riferimento alla loro “diffusione”, il Proponente la’
presente deliberazione dichiara di aver valutato la
rispondenza del testo, compreso degli eventuali
allegati,
dell’Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne
dispone la pubblicazione nei modi di legge.

. (firma del pgioponente) '

A

destinato alla “diffusione per il mezzo|~

OGGETTO: Avviso pubblico e regolamento per la
formazione di un elenco ristretto (short list) di
Consulenti Tecnici di Parte in materia Contabile,
Fiscale e Tributaria e 'in materia Lavoro per|
I’affidamento di incarichi professionali presso
I’ Azienda Ospedaliera “San Pio” di Benevento.

DICHIARAZIONE DI REGOLARITA’

CONTABILE:
il presente atto trova copertura sul/i conto/i
economico/i:
n. del Bilancio (a@nno)
n. del Bilancio (anno)
n. del Bilancio (anno)

|In presenza di fattura di importo superiore a €
5.000,00, prima dell’emissione del relativo mandato di
pagamento 1’UOC Risorse Economiche effettuera il
controllo tramite 1’ Agenzia delle Entrate.

Il Direttore U.O.C. Risorse Economiche

Il Presente provvedimento & reso
immediatamente esecutivo.
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PROPOSTA DI DELIBERA

Oggetto: Avviso pubblico e regolamento per la formazione di un elenco ristretto (short'list) di Consulenti Tecnici di Parte in
materia Contabile, Fiscale e Tributaria e in materia Lavoro per I’affidamento di incarichi professionali presso I’Azienda
Ospedaliera “San Pio” di Benevento.

Il Dott. Giuseppe Santanelli, in qualita di Direttore del}a U.O.C. Affari Generali e Legali

PREMESSO che ' :

con nota della Direzione prot.n.2739 del 06/02/23 ¢ stato disposto, tra I’altro, con successive integrazioni in data
04/04/23, di procedere ad una short list di consulentl tecnici di parte in materia Contabile, Fiscale e Tributaria e in
materia Lavoro, di fiducia di questa AORN;

DICHIARATA, in qualita di responsabile del procedimento, la regolarita giuridico amministrativa della presente
proposta e le condizioni di ammissibilita, finalizzate all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 2
della Legge n. 241/1990 e s.m.i., a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze,
funzioni e responsabilita;

DICHIARATA [P’insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della legge
241/90, introdotto dalla Legge 190/2012 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della
corruzione e trasparenza

DICHIARATO che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita alle disposizioni di
legge e ai regolamenti aziendali;

DATO ATTO CHE:
tutta la documentazione originale a supporto del presente atto & depositata e custodita presso I'U.O.C. proponente;

Tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
I’adozione del presente provvedimento, e nello-specifico, per i motivi espressi in narratlva e che qui si intendono
per trascr1tt1 e confermati:

e DI APPROVARE lo schema di avviso pubblico e regolamento dell’elenco ristretto (short list) di consulenti
~tecnici di parte in materia Contabile Fiscale e Tributaria e in materia di Lavoro del’AORN S Pio per

Paffidamento di incarichi in tale materia, che allegato alla presente ne costifuisce parte integrante e
sostanziale; .

¢ " DIPRECISARE che
questa AORN, nell’affidamento degli 1ncarlch1 di CTP predetti, prlontarlamente si avvarrd delle risorse
professionali interne delll AORN S Pio: laureati triennali e/o quinquennali in Economia con il profilo di
Dirigente o Collaboratore Amministrativo, previa richiesta della UOC AAGGLL ai Direttori UOC. afferenti
ai ruoli TPA;

STILN 4

il silenzio/rifiuto, dei propri dipendenti da parte dei Dlrettorl di Struttura Complessa afferenti ai ruoli TPA,
I’Azienda procedera con deliberazione a conferire ’incarico giudiziale o stragiudiziale ad un consulente
tecnico di parte (CTP) predetto esterno inserito nella short list, garantendo il principio della rotazione,
attraverso il sorteggio. . :

e DI STABILIRE che la liquidazione degli importi dovuti ai CTP di fiducia in materla Contabile, F1scale e
Tributaria e in materia Lavoro verranno effettuati con successivi atti della UOC proponente;

e DI TRASMETTERE il presente atto, attraverso il programma delle delibere, al Collegio Sindacale, alla
UOC proponente, alla UOC RE, alla UOC RU, alla UOC PE, alla UOC URP, alla UOC CED, alla UOC

Controllo di Gestione, alla UOC Manutenzione e Gestione dél Patrimonio;
11 Direttore della UOC AAGGLL

Dott. Gius%antanelli)



IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante

dell’A.O.R.N. “San Pio”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con D.P.GR.C.
n. 108 del 04.08.2022 ed immesso in servizio con Delibera n. 416 del 09.08.2022, coadiuvato dal Direttore
Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, e dal Direttore Sanitario, Dott. Giovanni Di Santo, ha adottato la
seguente delibera: ~ :

Vista

la suesposta proposta del Direttore dell’U.O.C. Affar1 Generah e Legali avente ad oggetto:

Avviso pubblico e regolamento per la formazione di un elenco ristretto (short list) di Consulenti Tecnici di Parte in materia
Contabile, Fiscale e Tributaria e in materia Lavoro per l’afﬁdamento di incarichi professionali presso 1’Azienda Ospedaliera
“San Pio” di Benevento.

Preso atto

- dell’espressa dichiarazione di regolarita giuridico amministrativa resa dal Direttore dell’U.0.C AA.GG.LL. a
seguito della istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesso attestato ed articolato;
-+ di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

Ritenuto di
prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta resa dal
Direttore della U.O.C. AA.GG.LL e sulla scorta ed in conformita della stessa;

' Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore Amministrativo
e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento;

1l Direttorie Amministrativo
Dott.ssa BDdniela Capone

DELIBERA

di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvetlimento, della suesposta proposta resa
dal Direttore dell'U.0.C AA.GG.LL e sulla scorta ed in conformita della stessa:

 DI. A_PPROVARE lo schema di avviso pubblico e regolamento dell’elenco ristretto (short list) di consulenti
tecnici di parte in materia Contabile Fiscale e Tributaria e in materia di Lavoro del’AORN S Pio per
I’affidamento di incarichi in tale materia, che allegato alla presente ne COStItUISCG parte integrante e
sostanziale;

e DIPRECISARE che X
questa AORN nell’affidamento degli incarichi di CTP predetti prioritariamente si avvarra delle risorse
professionali interne del’ AORN S Pio: laureati triennali e/o quinquennali in Economia con il profilo di
Dirigente o Collaboratore Amministrativo, previa richiesta della UOC AAGGLL ai Direttori UOC afferenti
ai ruoli TPA;

in via residuale nelle ipotesi di indisponibilita formalizzata, o entro il termine di tre-giorni anche attraverso
il silenzio/rifiuto, dei propri dipendenti da parte dei Direttori di Struttura Complessa afferenti ai ruoli TPA,
1’Azienda procedera con deliberazione a conferire I’incarico giudiziale o stragiudiziale ad un consulente
tecnico di parte (CTP) predetto esterno- inserito nella short list, garantendo il principio della rotazione,
attraverso il sorteggio.

e DI STABILIRE che la liquidazione degli importi dovuti ai CTP di fiducia in materia Contabile, Fiscale e
Tributaria e in materia Lavoro verranno effettuati con successivi atti della UOC proponente;

e DI TRASMETTERE il presente atto, attraverso il programma delle delibere, al Collegio Sindacale, alla
UOC proponente, alla UOC RE, alla UOC RU, alla UOC PE, alla UOC URP, alla UOC CED, alla UOC
Controllo di Gestione, alla UOC Manutenzione e Gestione del Patrimonio;

11 Direttore Generale

ﬂotl. sg‘a %ria Morgante
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