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PROPOSTA DI DELIBERA

Oggetto: Indizione Avviso di mobilita, per titoli e colloquio, per la copertura n. 4 di Dirigente Medico
disciplina di Anestesia e Rianimazione.

3

La Dott.ssa Marina PINTO in qualita di Direttore della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO

- che con Deliberazione n.700 del 27/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, si & preso atto dell’esito del concorso-
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico disciplina
di Anestesia e Rianimazione, disponendo I’immissione i in servizio dei vincitori ed il contestuale scorrimento di
graduatoria per ulteriori . 2 unita;

CONSIDERATO che nelle more dell’approvazione: del Piano Triemnale del Fabbisogno di Personale
2022/2024, questa Azienda Ospedaliera con nota protocollo n. 3177 del 13.02.2023 ha chiesto I’anticipazione
alla Direzione Generale per la Tutela della salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Reglonale di ulteriori
n. 8 unita di Dirigenti Medici disciplina di Anestesia e Rianimazione;

PRESO ATTO che con nota protocollo n. 90295 del 20.62.2023 acquisita al protccollo aziendale n. 3719 del
- 20.02.2023, 1a Direzione Generale per la Tutela della salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale .
riscontrava la nota suindicata, autorizzando Vanticipazione richiesta con prot. 3177 del 13.02.2023;

CONSIDERATO ALTRESI’ che lo scorrimento dell’intera graduatoria degli specialisti, di cui alla
deliberazione n. 700 det 27/12/2022 ha consentito di acquisire soto n. 1 Dirigente Medico Specialista di
Anestesia e Rianimazione;

CONSTATATO

- che con nota acquisita al prot. aziendale n. 5284 del 13.03.2023 la Dott.ssa Carmen Di Maria, in sostituzione al
Birettore UOC Ariestesia e Rianimazione e il dott. Vincenzo Boniello Direttore FF UOC Neuroanestesia e
Neurorianimazione rappresentavano la necessita “di procedere con la massima sollecitudine ad attivare una
procedura di mobilita finalizzata al reclutamento di almeno n. 4 Dirigenti Medici Specialisti in Anestesia e
Rianimazione al fine di consentire la copertura dei turni di guardia, che non puo essere garantito dai Dirigenti
Medici Specializzandi, per i quali & previsto ai sensi del D.L. n. 35 del 30.04.19 convertito nella L. n. 60 del
25.06.19 prevede il tutoraggio costante da parte di personale specialista ed esperto;

DATO ATTO che con deliberazione n. 221 del 13/03/2023 si ¢ provveduto allo scorrimento della graduatoria

" fiormata solo da specializzandi di cui al “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per ed esami, per la copertura
@ tempo indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione — Scorrimento
graduatoria per ulteriori n. 4 unita”

RICEVATA :
La necessitd di procedere all’assunzione di n. 4 Dlrlgente Medico d1s01p11na di Anestesia e R1an1maz1one
Specialisti mediante Avviso di Mobilita;

VISTO | R
-il D.1gs n.502/1992 e s.m.i.; _

-I’art. 30 del D.1gs.vo n.165/2001 e s.hm.i‘;

-il CCNL Area Dirigenza Médica;

RITENUTO

- di indire, per i motivi sopra esposti e facendo seguito alla citata nota protocollo n. 5284 del 13.03.2023, Avviso
di Mobilita, per titoli e colloquio, cosi come al’allegato bando, parte integrante ¢ sostanziale del presente
provvedimento, per il conferimento di n. 4-di Dirigente Medico disciplina di Anestesia ¢ Rianimazione
specialisti;

DICHIARATA, in qualitd di responsabile del procedimento, la regolaritd giuridico amministrativa della
presente proposta € le condizioni di ammissibilita, finalizzate all’adozione del presente provvedimento ai sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle “proprie
competenze, funzioni e responsabilita;



DICHIARATA UPinsussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della legge
241/90, introdotto dalla Legge 190/2012 e della Mlsura MO04 del Piano triennale della prevenzione della
corruzione e trasparenza,

DICHIARATO che non sussistono mot1v1 ostativi a procedere, attesa la piena conformita alle dlsposmom di
legge e regolamenti aziendali;

DATO ATTO CHE: '
-tutta la documentazione originale a supporto del presente atto & depositata e custodlta presso I' U.O.C. Risorse
Umane.

Tutto ci¢ premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore Risorse Umane
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

I’adozione del presente provvedimento, e nelio spec1ﬁco per i motivi espresm in narrativa e che qui
st intendono per trascritti e confermatl :

di prendere atto della nota n. 5284 del 13.03.2023 a firma della Dott.ssa Carmen Di Maria in sostituzione
del Direttore UOC Anestesia e Rianimazione, - e il Dott. Vincenzo- Borriello Direttore FF UOQC
Neuroanestesia e Neurorianimazione; e, per 1’effetto, di approvare I’ Indizione dell’Avviso di Mobilita,
per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di n.4 unita di Dirigente Medico
disciplina di Anestesm e Rlammazmne,

di approvare 1 allegato Bando del Avviso di Mobilita, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di n.4 unita di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione, quale parte
integrante e sostanziale dello stesso;

di stabilire che le istanze di partecipazione all” Avviso di Mobilita sopra citato dovranno prevenire
esclusivamente tramite la procedura telematica sul sito: http://aosanpio.iscrizioneconcotsi.it. come
indicato nel bando;

di stabilire la pubbhcazwne del Bando mtegralmente sul BURC, e per estratto sulla: Gazzetta:
Ufficiale IV — serie Speciale Concorsi ed Esami;

di demandare all’U.O.C. Risorse Umane gli adempimenti successivi di cémpeténza;

di trasmettere mediante le procedure aziendali in essere, copia del plovvedunento e quesﬁ@ne ak
Collegio Sindacale come per legge;

di..,(klre atto che il provvedimento de quo ¢ immediatamente eseguibile;

di precisare che il provvedimento amministrativo in questione & soggetto agli obblighi in materia di
trasparenza, derivanti dal D.Lgs n. 33/2013;

L’estensore
D»@%&@@@@@@o

Per il Direttore U.O isorse Uma
Dirigente

. e
(Dott.ssa C : {(;Q{)

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante -

dell’A.O.R.N. “San Pio”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con
D.P.GR.C. n. 108 del 04.08.2022 ed immesso in servizio con Delibera n. 416 del 09.08.2022,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, e dal Direttore Sanitario, Dott.
Giovanni Di Santo, ha adottato la seguente delibera:
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Vista- ] , 4
la-suesposta proposta del Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane avente ad oggetto: Indizione: Avviso- di
Mobilita, per titoli e colloquio; per la copertura a tempo indeterminato di n.4: unita: di: Dirigente
Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione.

BRESO:ATTO

dell’espressa dichiarazione dir regolaritd giuridico amministrativa resa. dal Direttore defl’U.0:€.
Risorse Umane a seguito della istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesser aftestata ed:
articolato; ' R

di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

RITENUTO DI .
prendere atto, quale parte integrante e sostahziale del presente” provvedimento, della: suesposta
proposta resa dal Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della.stessa;

-CONIL PARERE FAVOREVOLE RESQ, alla luce di tutto q_uanfo sopra riportato-ed attestato, dal:
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di
provvedimento '

.,

I Direttore Amministrativo . 1l Djgettore Sanitagio
Dott.ssa Wel i Capone D/o% Giov n/il%banto-
AWT i/ / : o~ \.>

DELIBERA N

di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta
preposta resa dal Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della-stessa:

di¢prendere atto della nota.n. 5284 del 13.03.2023 a firma della Dott.ssa Carmen Di Maria in sostituzione
del Direttore UOC Anestesia ¢ Rianimazione, e il Dott. Vincenzo Borriello Direttore FF UOC
Neuroanestesia e Neurorianimazione; e, per ’effetto, di apprevare 1’ Indizione dell’Avviso di Mobilita,
per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato- di n.4 unitd di Dirigente Medico
diseiplina-di Anestesia e Rianimazione;

dizagprovare I’allegato Bando del*Avviso di Mobilita, per titoli e colloquio, pes la coperturasa tempo:
imdeterminato di n.4 unita. di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione; quale parte
mtegrante e sostanziale dello stesso; '

di: stabilire che le istanze di partecipazione:all’ Avviso di Mobilita sopra citato dovranno prevenire
eselusivamente tramite la procedura telematica sul sito: http://aosanpio.iscrizioneconcorsi.it come
indicato nel bando; .

di: stabilire la pubblicazione del Bando integralmente suf BURC, e per: estratto sulla Gazzetta
Ufficiale IV — serie Speciale;Concorsi-ed Esami; N

di:demandare all’U.O.C. Risorse Umane-gli adempimenti successivi di competenza;

di trasmettere mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al
Collegio Sindacale come per legge;

di dare:atto che il provvedimento de quo ¢ iinmediatamente eseguibile;

dii precisare che il provvedimento amministrativo in qﬁestione ¢ soggetto agli obblighi im materia di
trasparenza, derivanti dal D.Lgs n. 33/2013. :

Il Direttore Generale

L ‘ ¥




