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PUBBLICAZIONE

Dichiarazione di conformiti del trattamento dei dati ex
D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

Premesso che il regolamento UE 2016/679 ¢ il D.Lvo
196/2003 e ss.mm.ii. Contengono principi e prescrizioni per
il trattamento dei dati personali, anche con riferimento alla
loro “diffusione”, il Proponente la presente deliberazione
dichiara di aver valutato la rispondenza del testo, compreso
degli eventuali allegati, destinato alla diffusione per il mezzo
dell’Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la
pubblicazione nei modi diflggge.

(firmg/def*proponente)

OGGETTO: Indizione Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di n.2 posti di Dirigente Me-
dico disciplina di Medicina D’Urgenza Pronto Soc-

‘| corso, e contestuale indizione di Avviso pubblico, per

titoli e colloquio, a tempo determinato, per mesi otto,
per la copertura dei medesimi posti, nelle more
dell’espletamento del concorso

DICHIARAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE:

il presente atto trova copettura sul/i conto/i economico/i:

n. del Bilancio (anno)
n. del Bilancio (anno)
n. i del Bilancio (arno)

In presenza di fattura di importo superiore a € 5.000,00,
prima dell’emissione del relativo mandato di pagamento
I'UOC Risorse Economiche effettuerd il controllo tramite
I’Agenzia delle Entrate. '

11 Direttore U.O.C. Risorse Economiche

Il Presente provvedimento & reso
immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE

B

M,
T/




PROPOSTA DI DELIBERA

Oggetto: Indizione Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.2 posti di Dirigente Medico
disciplina di Medicina D’Urgenza Pronto Soccorso, e contestuale indizione di Avviso pubblico, per titoli e
colloquio, a tempo determinato, per mesi otto, per“la copertura- dei medesimi posti, nelle more
dell’espletamento del concorso LT '

La Dott.ssa Marina Pinto in qualita di Direttore della U.O.C.‘Risorvse Umaﬁe

PREMESSO:
che con Delibera di Giunta Regionale della Campania n. 246 del 24/05/2022 veniva approvato il PTFP
2021/2023 di quest’ Azienda Ospedaliera ;

che nota prot. 13051 del 13/ 10/2022 veniva chiesto alla Direzione Generale per la Tﬁtela della Salute e il
Coordinamento del-Sistema Sanitario Regionale il reclutamento di n. 2 Dirigenti Medici di Disciplina
Medicina D’urgenza e Pronto Soccorso;

che con nota prot. PG/2022/0507969 la Direzione Geﬁerale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del
Sistema Sanitario Regionale autorizzava.
EVIDENZIATO
che sussiste carenza- di Dmgen’u Medici di Medicina, D\urgenza e Pronto Soccorso e, pertanto, la
necessita di dover garantire il mantenimento dei LEA;

che in virtd di quanto sopra detto, l'esigenza di reclutare, nel pill breve tempo possibile, n.2 unita di
Dirigente Medico disciplina di Medicina D’urgenza e Pronto Soccorso

CONSIDERATO

. che con nota prot. n. 13427 del 18/ 10/2022 quest’Azienda chiedeva la dlspombﬂlta a tutte le AA.OO ¢

AASS.LL. della Regione Campania all’utilizzo della graduatoria relativa ai Dirigenti Medici di
Medicina D’urgenza e Pronto Soccorso

che la suindicata nota veniva riscontrata con esito negativo dall’ASL NA1 con pec del 20/10/2022 e dall’
IRCCS Tumori con pec del 20/10/2022.

che dalla piattaforma Sinfopers-Sinfonia non risultano attive delle graduatorie di Medicina D’Urgenza e
Pronto Soccorso;

RILEVATO
che, per le su esposte motivazioni, la Direzione Strategica ha disposto di procedere all’espletamento di
Pubblico Concorso, per titoli ed esami, finalizzato all’assunzione con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato delle figure professionali dirigenziali occorrenti, con contestuale indizione di Avviso
pubblico per la copertura degli stessi posti a tempo determinato nelle more dell’espletamento del
CONCOrso;

VISTO

l'art.3 comma 8, della legge n.56 del 19.06.2019 “Misure per accelerare le assunzioni mirate e il ricambio

generazionale nella pubblica amministrazione”che cosi recita “  Fatto salvo quanto stabilito
dall'articolo 1 comma 399, della legge 30 dicembre 2018 n.145, al fine di ridurre i tempi di accesso al
pubblico impiego, nel triennio 2019-2021, le procedure concorsuali bandite dalla pubbliche
amministrazioni possono essere effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste
dall'articolo 30 del medesimo decreto legislativo n.165 del 2001 ”’;

VISTI altresi il D.Lgs. n.502/92 e successive modifiche ed integrazioni;



-il D.P.R n.483/97 recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale; . : o
-Part. 1, co. 547 della Legge n. 145/2018, cosi come modificato dall’art. 12, co.2, lett a), del D.L. n.
35/2019, convertito con modificazioni dala Legge n. 60/2019; :

-I’art. 5-bis della Legge n. 8 /2020 di conversione, con modifica, del D.I.. n. 162/2019, <he, nel novellare
Part. 1 della legge 145/2018, ha previsto che a partire dal terzo. aﬁno:delgco_rso di formazione
specialistica , 1 medici e i medici veterinari regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure
concorsuali per I’accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati
all’esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata; S : ‘
-I’art.1 co.548 —bis della Legge 145/2018; '

LETTI
-’art. 36, comma 2, del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, ¢ successive modifiche ed integrazioni, ai sensi del
quale: “Per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le
amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di
impiego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato
nell'impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti ...”";
- l'art. 29, comma 2, lett. ¢) del D.Lgs. 15.6.2015, n. 81, ai sensi del quale le disposizioni di cui al capo
I dello stesso decreto, relative al lavoro a tempo determinato, non si applicano ai “contratti a tempo
determinato stipulati ... con il personale sanitario, anche dirigente, del Servizio sanitario nazionale”;
-’art. 108 del CCNL dell'area della Dirigenza Sanitaria 2016/2018;

RITENUTO di indire Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.1
posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina D’Urgenza e Pronto Soccorso, e contestuale indizione di
Avviso pubblico, per titoli e colloquio , per la copertura dello stesso posto a tempo determinato per la durata
di mesi ofto e comunque non oltre 'espletamento del Concorso sopra indicato ;

DICHIARATA, in qualith di responsabile del procedimento, la regolarita giuridico amministrativa della
presente proposta ¢ le condizioni di ammissibilitd, finalizzate all’adozione del presente provvedimento ai
sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie
competenze, funzioni e responsabilita; .

DICHIARATA I’insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della legge
241/90, introdotto dalla Legge 190/2012 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della
corruzione e trasparenza;

DICHIARATO i carattere di congruita della spesa relativo al presente provvedimento e che non sussistono
motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita alle disposizioni di legge e ai regolamenti aziendali;

DATO ATTO CHE: ~
tutta la documentazione originale a supporto del presente atto & depositata e custodita presso I'U.O.C.
proponent.; h

Tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

I’adozione del presente provvedimento, e nello specifico, per i motivi espressi in narrativa e che qui si
intendono per trascritti € confermati:

di indire Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.2 posti di
Dirigente Medico disciplina di Medicina D’Urgenza e Pronto Soccorso, e contestuale indizione di  Avviso



pubblico, a tempo determinato per mesi otto € comunque non oltre I’immissione in servizio dei vincitori del
CONCorso; .
di approvare l'allegato bando Concorso Pubbhco per titoli ed esami , parte integrante e sostanziale del
presente atto;

- l’allegato bando di Avviso Pubblico, per titoli e colloquie, parte integrante e sostanziale del presente atto;

di stabilire che le istanze di partecipazione al Concorso Pubblico € all'Avviso pubbhco sopra citati dovranno
pervenire esclusivamente tramite la procedura telematica sul sito: hitp: //aosanm@ 1scr1210neconcor51 it come
indicato nei rispettivi Bandji; : ;

di stabilire altresi che la pubblicazione del Bando del Concorso pubbhco sard- effettuata per intero sul
BURC e, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana-IV serie Spec;1ale Concorsi ed Esami;
-la pubblicazione del Bando dell'Avviso Pubblico sul BURC; :

di demandare la U.O.C. Risorse Umane per i necessari provvedimenti conscquen21a11 al presente atto;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale;

di dare atto che il provvedimento conseguente alla proposta de qua & immediatamente esecutivo stante
’esigenza di reclutare, nel pit breve termine possibile, due Dirigenti Medici di Medicina D’Urgenza e
Pronto Soccorso; :

di specificare che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti

normative in tema di riservatezza;

Il Direttore ﬁ C Risorse Umane
MartgiPiatos

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante

del’A.ORN. “San Pio”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06. 2022, immesso nelle funzioni con
D.P.GR.C. n. 108 del 04.08.2022 ed immesso in servizio con Delibera n. 416 del 09.08. 2022, coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, e dal Direttore Sanitario, Dott. Giovanni Di Santo, ha
adottato la seguente delibera: :

Vista

la suesposta proposta del Direttore dell’U.Q.C. Risorse Umane avente ad oggetto: Indizione Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.2 posti di Dirigente Medico disciplina di Medicina -
D’Urgenza Pronto Soccorso, e contestuale indizione di Avviso pubblico, per titoli e colloquio, a tempo
determinato, per mesi otto, per la copertura dei medesimi posti, nelle more dell’espletamento del concorso

Preso atto
® dell’espressa dichiarazione di regolaritd giuridico amministrativa resa dal Direttore dell’U.O.C. Risorse
Umane a seguito della istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesso attestato ed articolato;

¢ di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

Ritenuto di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta
proposta resa dal Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della stessa;



Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
» Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedimento;

~a
'/ Direttoge Armministrativo Il Dire_ ffore S”an,itar'iqg -
Do"tt.s% ani (a Capone ' , Dott%vamzﬁ)i S;a%%
\)'3/ ~ — AR 45N
DELIBERA N

di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta
resa dal Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane e sulla scorta ed in conformita della stessa:

di indire Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.2 posti di
Dirigente Medico disciplina di Medicina D’Urgenza e Pronto Soccorso, e contestuale indizione di  Avviso
pubblico, a tempo determinato per mesi otto e comunque non oltre I’immissione in servizio dei vincitori del
CONCO1s0; »

di approvare l'allegato bando Concorso Pubblico, per titoli ed esami , parte integrante e sostanziale del
presente atto; ‘

- ’allegato bando di Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, parte integrante e sostanziale del presente atto;

di stabilire che le istanze di partecipazione al Concorso Pubblico e all'Avviso pubblico sopra citati dovranno
pervenire esclusivamente tramite la procedura telematica sul sito: http:/aosanpio.iscrizioneconcorsi.it come
indicato nei rispettivi Bandi; N

di stabilire altresi che la pubblicazione del Bando del Concorso pubblico sara effettuata per intero sul
BURC e, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana-IV serie Speciale-Concorsi ed Esami;
-la pubblicazione del Bando dell'Avviso Pubblico sul BURC;

di demandare la U.O.C. Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente atto;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale;

di dare atto che il provvedimento conseguente alla proposta de qua & immediatamente esecutivo stante
I’esigenza di reclutare, nel piti breve termine possibile, due Dirigenti Medici di Medicina D’Urgenza e
Pronto Soccorso; ‘

di specificare che la presente deliberazione ¢ soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti
normative in tema di riservatezza;

II Direttore Generale

Dott.ssa Maria Morgante
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