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Verbale n. 8 del 3 novembre 2022 

 

 

L’anno duemilaventidue, il giorno cinque del mese di novembre, alle ore 15.30 si è riunito in modalità 

telematica, l’Organismo Indipendente di Valutazione dell’A.O.R.N. “San Pio”. Alla riunione sono 

presenti: 

- Prof. Mario Sorrentino – presidente OIV; 

- Dott. Roberto Delfino – membro OIV; 

- Dott. Eduardo Chianese – membro OIV; 

- Ing. Emilio Morgevi – Direttore UOC Controllo di Gestione; 

- Dott. Antonio Froncillo – Responsabile UOSD Monitoraggio e implementazione delle attività 

direzionali; 

- Dott. ssa Federica D’Agostino – Responsabile UOSD Programmazione, Progettazione, Valutazione 

Strategica e Gestione della Performance 

- Dott.ssa Fabiola Dello Iacono – Supporto tecnico OIV 

 

per discutere del seguente ordine del giorno: 

 

1. Adempimenti operativi in materia di PIAO (Nota Circolare DFP n. 2 del 2022); 

2. Riscontri dell'Azienda alla Nota del Direttore Generale del 22 settembre 2022 (Nota Prot. 

2022/0011584/GEN/CONGEST); 

3. Varie ed eventuali. 

 

 

Relativamente al punto 1, la Dott.ssa Federica D’Agostino, nel richiamare quanto già riportato nel 

verbale n. 7 del 05.09.2022 circa l’assenza di motivi per l’aggiornamento del PIAO rispetto alle Linee 

Guida ministeriali, riferisce che il predetto Piano è stato oggetto di pubblicazione sul sito aziendale, nella 

sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione Performance, nonché, previa registrazione, sul Portale 

PIAO del Dipartimento della Funzione Pubblica. Inoltre, l’Azienda ha provveduto a compilare il 

questionario on line, presente nell’area riservata del Portale PIAO, entro la scadenza del 31.10.2022, 

fissata dalla citata Circolare DFP n. 2/2022, allegando copia scaricata dal sistema, e ne illustra 

sinteticamente il contenuto motivando le ragioni delle risposte effettuate. Parimenti, come concordato nel 

summenzionato verbale, si è provveduto ad adottare in data odierna la Delibera n. 550 di integrazione del 

Piano della Performance 2022-2024 confluito nel PIAO con gli obiettivi assegnati al Direttore Generale 

con DGRC 331/2022, e di conseguente assegnazione degli stessi alle strutture aziendali interessate. 

Il Presidente dell’OIV rileva, come già fatto in precedenza e in un colloquio telefonico avuto con il nuovo 

RPCT Dott. Antonio Quaranta, una non perfetta interazione tra il Piano Triennale di Prevenzione della 

Corruzione e Trasparenza (PTPCT) e quello della Performance, che si augura possa essere risolta nel 
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prossimo futuro, procedendo alla risoluzione delle criticità precedentemente rilevate. La Dott.ssa 

D’Agostino riferisce la volontà del Dott. Quaranta di adoperarsi per la predisposizione di un PTPCT 

maggiormente integrato e rispondente alle indicazioni ministeriali. 

 

 

Riguardo al punto 2, sui riscontri alla nota prot. n. 11584 del 22.09.2022, la Dott.ssa D’Agostino, nel 

riportarsi a quanto rappresentato al punto 1 del corrente odg, precisa che la proposta del nuovo “Sistema 

di Misurazione e Valutazione della Performance” (SMVP) è in via di redazione e che il SMVP verrà 

definito in ossequio alle disposizioni di cui ai CCNNLL ed alla DGRC n. 114/2021, non più allegato al 

PIAO ma come un documento autonomo. Il Presidente si augura che il SMVP in via di strutturazione 

possa risultare maggiormente incentivante ai fini del miglioramento della performance individuale ed 

organizzativa e che la sua approvazione si concluda entro il corrente anno. Il Dott. Delfino suggerisce che 

l’Azienda nei vari documenti programmatici tratti in maniera armonica anche l’importante tematica 

dell’efficientamento energetico. La Dott.ssa D’Agostino illustra quanto riportato nella summenzionata 

Delibera n. 550/2022, nonché nella Delibera n. 547 del 03.11.2022, recante il “Piano operativo per il 

raggiungimento degli obiettivi di prestazioni specialistiche 2022 - 2023 ai sensi della DGRC n° 210 del 

04/05/2022”. L’OIV prende atto delle citate Delibere e dei relativi allegati e rimane in attesa di conoscere 

tempi e modalità di recepimento ed accettazione, da parte delle strutture assistenziali coinvolte, degli 

obiettivi contenuti nelle stesse delibere. 

 

 

Per quanto attiene al punto 3, l’OIV, come dispone la Delibera ANAC n. 23/2013, deve pronunciarsi 

entro il 30 novembre sulle modalità di erogazione delle premialità, sulla scorta dell’allegato 3 alla citata 

Delibera, debitamente compilato dall’Azienda. L’Ing. Morgevi, nel rassicurare l’OIV sulla redazione del 

richiamato prospetto in tempo utile, riferisce che finora è stata pagata la produttività al personale del 

comparto per l’intera quota del 100%, alla Dirigenza PTA l’acconto del 70%, mentre per la Dirigenza 

Sanitaria è in corso l’istruttoria per l’erogazione dell’intera quota. L’OIV prende atto e resta in attesa di 

ricevere la documentazione. 

La Dott.ssa Fabiola Dello Iacono fa presente che stamane ha provveduto a trasmettere ai componenti OIV 

la documentazione relativa agli incentivi per l’attività di prelievo d’organi relativa al biennio 2016-2017. 

In merito l’OIV si riserva di approfondire la questione e, se di competenza, di esprimersi. 

 

Alle ore 16.25 l’OIV scioglie la seduta, aggiornandola in presenza al 28 novembre 2022 alle ore 9.00. 

 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione 

  

Prof. Mario Sorrentino 

 

 

Dott. Eduardo Chianese 
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