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OGGETTO : Buone pratiche per la prevenzione e il trattamento delle lesioni da pressione

all’interno della AORN “ San Pio A”.
Provvedimenti.

Il DIRETTORE UOC Direzione Medica di presidio — Coordinamento Interpresidiale

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la Struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti giuridico — amministrativi
finalizzati all'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., e, in qualita
di responsabile del procedimento, dichiara, allo stato attuale, I'insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6
bis della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

Premesso che

con DCA n. 54/2017 é stata disposta ,a far data dal 1 gennaio 2018, I'annessione all’/Azienda Ospedaliera “ G.
Rummo “ di Benevento del Presidio “ Sant” Alfonso Maria dei Liguori “ della ASL di Benevento

con DCA n. 70/2018 é stato approvato I’ Atto Aziendale dell’ AO “ G. Rummo “ di Benevento che in esito
assume il nome di Azienda Ospedaliera Rilievo Nazionale “ San Pio “ di Benevento divenendo una
organizzazione pluripresidiale, annoverandosi il Presidio Ospedaliero “ G. Rummo “ e il Presidio Ospedaliero “
Sant’ Alfonso Maria de Liguori “

con Deliberazione n. 448 del 20.08.2019 resta in capo alla DMP PO. “ G. Rummo “ il Coordinamento
Interpresidiale delle strutture ai fini di uniformare i processi ospedalieri

Considerato che

Visto la

in esito alla riorganizzazione aziendale si rende necessario revisionare/aggiornare alcune procedure e
regolamenti che incidono sulla normale gestione delle attivita ospedaliere per renderle attuali anche con i
nuovi fenomeni, come I’ emergenza COVID-19

Circolare Ministero della Sanita n® 52 del 20.12.85

Circolare Ministero della Sanita n° 8 del 30.01.88

Protocollo per il Monitoraggio degli eventi sentinella ,a cura del Ministero della Salute, aa 2007
Risk Management in sanita .Il problema degli errori ,a cura del Ministero della Salute, aa 2004

Considerato ancora che

il Ministero della Salute, ha sviluppato un sistema di allerta per quelle condizioni cliniche ed assistenziali ad
elevato rischio di errore, con l'obiettivo di mettere in guardia gli operatori sanitari riguardo alcune procedure
potenzialmente pericolose; ‘

che l'operato del Ministero ha raggiunto lo scopo di fornire alle aziende sanitarie strumenti efficaci per
mettere in atto azioni che siano in grado di ridurre i rischi e promuovere 'assunzione di responsabilita da
parte degli operatori per favorire il cambiamento di sistema;

Le presenti buone pratiche si propongono di aumentare la consapevolezza del potenziale pericolo di alcuni eventi,
nelle fattispecie le lesioni da pressione, indicando le azioni da intraprendere per prevenire gli eventi avversi connessi
che sono parte sostanziale della seguente proposta
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Ritenuto

pertanto necessario proseguire il percorso aziendale di qualita dell’assistenza intrapreso sinora ed ancora in corso,
attraverso l'adozione formale di tutte quelle raccomandazioni necessarie per il da farsi anche quale strumento
ordinario di gestione all’ interno dei presidi aziendali al fine di uniformare i processi

Accertate le condizioni di ammissibilita e sussistenza di tutti i presupposti giuridico - amministrativi rilevanti per
I'adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti-detenuti e conservati dalla Struttura proponente;

Attestata la legittimita della presente proposta e la regolarita giuridico - amministrativa del procedimento che ne ¢ alla
base, a seguito dell’istruttoria effettuata dalla UOC Direzione Medica di presidio - Coordinamento Interpresidiale nel
rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;

Precisato che la seguente proposta pud essere evasa senza impegno di spesa;

PROPONE di
- adottare nell’ AORN “ San Pio “ le procedure e i regolamenti sopraelencati, parte integrante e sostanziale
della seguente proposta, che sono state revisionate/aggiornate in coerenza con le varie normative di settore,,
quale strumento ordinario di gestione all’ interno dei presidi aziendali al fine di uniformare i processi
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- dare mandato all’ Ufficio Relazioni con il pubblico aziendale per gli aspetti di informativa e pubblicazione sul
sito web aziendale

- precisare che la deliberazione in oggetto non comporta alcun onere a carico della AORN “ San Pio “

- trasmettere, mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al Collegio
Sindacale

- di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente eseguibile, per garantire I'espletamento delle
attivita di che trattasi

IL DIRETTORE UOC Direzione Medica di presidio — Coordinamento Interpresidiale
Dott. Pasqua|e Di G#id
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ATTESTAZIONE DI VERIFICAE REGISTRAZIONEMTABILE

Il costo derivante dal presente atto:

- & di competenza dell’esercizio , imputabile al conto economico
da scomputare dal preventivo di spesa / che presenta la necessaria
disponibilita;

- érelativo ad acquisizione cespiti di cui alla Fonte di Finanziamento
11 Direttore UOC Risorse Economiche
Dott.

Vista la su estesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE SANITAR|O IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Gi
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 367 del 06.08.2019 ¥
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 111 del 08.08.2019
immesso in servizio con la Delibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Direzione Medica di presidio ;
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta

di deliberazione che precede e per l'effetto, di:

- Adottare nell’ AORN “ San Pio “ le procedure e i regolamenti sottoelencati, parte integrante e sostanziale
della seguente proposta, che sono state revisionate/aggiornate in coerenza con le varie normative di settore
quale strumento ordinario di gestione all’ interno dei presidi aziendali al fine di uniformare i processi
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- Dare mandato all’ Ufficio Relazioni con il pubblico aziendale per gli aspetti di informativa e pubblicazione sul

sito web aziendale

- Precisare che la deliberazione in oggetto non comporta alcun onere a carico della AORN “ San Pio “
- Trasmettere, medianti le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al Collegio

Sindacale

- Di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente eseguibile, per garantire I'espletamento delle

attivita di che trattasi

Dott.

ETTORE GENERALE
rio Nicola Vittorio Ferrante




PUBBLICAZIONE e TRASMISSIONE .
’x
La pubblicazione del presente atto & a cura della UOC Affari Generali e Legali e la sua durata & di giorni 15 dalla effettiva

data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’AORN, espressamente indicati
nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente dalla UOC Affari Generali e Legali.

L’inoltro alle UU.OO. aziendali e/o ai destinatari interni aII_"AORN avverra in modalita digitale, in ossequio alle disposizioni
vigenti.



