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SANPIO
BENEVENTO

DELIBERAZIONE NBH pEL AS -0L- 20 4

OGGETTO:Avviso pubblico, per soli titoli, per mesi 8, per la copertura a tempo determinato,
di n. 6 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione - Approvazione
graduatoria ed immissione in servizio dei vincitori.

I1 Direttore U.O.C. Risorse Umane

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la Struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti giuridico-amministrativi finalizzati
all'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i,, e, in qualita di
responsabile del procedimento, dichiara, allo stato attuale, I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

Premesso

-che con delibera n. 215 del 13/04/2021, esecutiva ai sensi di legge, € stato indetto il Concorso pubblico, per
titoli ed esami, a tempo indeterminato per la copertura di n. 6 posti di Dirigente Medico disciplina di
Anestesia e Rianimazione e con Delibera n. 244 del 28/04/2021 , esecutiva ai sensi di legge, nelle more di
espletamento del detto concorso pubblico, ¢ stato indetto I’ Avviso pubblico, per soli titoli , a tempo
determinato, per mesi otto, per la copertura di n. 6 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e
Rianimazione, e comunque non oltre I’espletamento del concorso pubblico;

-che con determinazioni dirigenziali n. 938 del 07/06/2021 e n. 952 del 08/06/2021 ,esecutive ai sensi di
legge, procedeva all’ammissione dei candidati all’Avviso pubblico (n.16 ammessi) e con deliberazione
n.344 del 09/06/2021, anche essa esecutiva ai sensi di legge, questa A.O., procedeva alla nomina della
Commissione esaminatrice;

Considerato

-che la procedura prevista nel bando, dell’Avviso pubblico, ¢ stata regolarmente espletata come si evince dal
verbale dei lavori n.1 del 10/06/2021, della Commissione esaminatrice, trasmessi a questa UOC in pari data
, dai quali risultano gli esiti con i punteggi conseguiti da ciascun candidato, distinti tra medici specialisti e
medici specializzandi;

Visto

-il D.lgs.vo n.502/1992 e s.m.i;

-il D.lgs.vo n.165/2001;

-il CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria vigente ¢ in particolare I’art. 108,
-la legge di Bilancio n.145 del 30 dicembre 2018, e successive integrazioni;
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-pertanto di prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice, come risulta‘dai detti verbali, dell’esito
dell’Avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo determinato, per mesi otto di n.6 posti di
Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione indetto con delibera n.244 del 28/04/2021;

-per I'effetto, di approvare la graduatoria finale, facente parte integrante e sostanziale del presente atto
(Allegata al verbale n.1 del 10/06/2021):

Attestata
- la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigenti ed ai regolamenti aziendali ;

PROPONE

di approvare il verbale n. 1 del 10.06.2021 relativo alla procedura riguardante I’ Avviso pubblico, per soli
titoli, per la copertura a tempo determinato, per mesi otto, di n.6 posti di Dirigente medico disciplina di
Anestesia e Rianimazione, indetto con delibera n.244 del 28/04/2021;

di approvare la graduatoria Medici specialisti-n. 1 candidato — come di seguito riportato:
1) Borgese Raffaella punti totali 6,095.; oltre alla graduatoria Medici Specializzandi n. 15 candidati
presenti, di cui all’allegato al presente atto;

di stabilire per I’effetto, I'immissione in servizio a tempo determinato, dell’ unico candidato presente nella
graduatoria degli Specialisti, in qualita di dirigente Medico- disciplina di Anestesia e Rianimazione 1)
Dott.ssa Borgese Raffaella; e I’ immissione in servizio a tempo determinato, previo ricevimento del
progetto formativo da parte della scuola di specializzazione, dei primi cinque candidati presenti nella
graduatoria degli specializzandi 1) Dott.ssa Berritto Martina; 2) Dott. Di Bernardo Vincenzo; 3) Dott.
Corrente Antonio; 4) Dott.ssa Nugnes Manuela; 5) Dott.ssa Vastola Alessandra.

che I'immissione in servizio, a tempo determinato, dei vincitori presenti nelle graduatorie degli specialisti, ¢
degli specializzandi & a tempo pieno, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, entro i termini
previsti dalla normativa vigente;

che, in caso di rinuncia dei vincitori, si procedera allo scorrimento della suindicata ed allegata graduatoria
degli specializzandi fino alla copertura del posto vacante, senza necessita di ulteriore atto deliberativo e
all’immissione in servizio dei candidati che comunicheranno [’'accettazione dell’incarico, a tempo
deterthinato e pieno con rapporto di lavoro esclusivo;

di trasmettere alla UOC Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente atto;
di dare atto che il provvedimento conseguente alla proposta de qua ¢ immediatamente esecutivo stante
l'esigenza di reclutare, nel pili breve tempo possibile, le unita di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e

Rianimazione;

di specificare che la presente deliberazione ¢ soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti
normative in tema di riservatezza;

di disporre la pubblicazione del presente atto e degli allegati sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio™
per la durata di giorni quindici (15);

IL DIRETTO .O.C. Risorse Umane
Dott.ssa a Pinto

Vista la su estesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIREFTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMI TRATIVO
Dott, Di Santofiovan Dott.ssa Roberta ini
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.GR.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.GR.C.n. 111 del 08.08.2019
immesso in servizio con la Delibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore della U.O.C. Risorse Umane;
- Visto il parere favorevole reso sulla stessa dal Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e per |'effetto, di:

di approvare il verbale n. 1 del 10.06.2021 relativo alla procedura riguardante I’ Avviso pubblico, per soli
titoli, per la copertura a tempo determinato, per mesi otto, di n.6 posti di Dirigente medico disciplina di
Anestesia e Rianimazione, indetto con delibera n.244 del 28/04/2021;

di approvare la graduatoria Medici specialisti-n. 1 candidato — come di seguito riportato:
1) Borgese Raffaella punti totali 6,095.; oltre alla graduatoria Medici Specializzandi n. 15 candidati
presenti, di cui all’allegato al presente atto;

di stabilire per I’effetto, I’immissione in servizio a tempo determinato, dell’ unico candidato presente nella
graduatoria degli Specialisti, in qualitd di dirigente Medico- disciplina di Anestesia e Rianimazione 1)
Dott.ssa Borgese Raffaella; e I’ immissione in servizio a tempo determinato, previo ricevimento del
progetto formativo da parte della scuola di specializzazione, dei primi cinque candidati presenti nella
graduatoria degli specializzandi 1) Dott.ssa Berritto Martina; 2) Dott. Di Bernardo Vincenzo; 3) Dott.
Corrente Antonio; 4) Dott.ssa Nugnes Manuela; 5) Dott.ssa Vastola Alessandra.

che I'immissione in servizio, a tempo determinato, dei vincitori presenti nelle graduatorie degli specialisti, e
degli specializzandi ¢ a tempo, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, entro i termini
previsti dalla normativa vigente;

che, in caso di rinuncia dei vincitori, si procedera allo scorrimento della suindicata ed allegata graduatoria
degli specializzandi fino alla copertura del posto vacante, senza necessita di ulteriore atto deliberativo e
all’immissione in servizio dei candidati che comunicheranno [’accettazione dell’incarico, a tempo
determinato e pieno con rapporto di lavoro esclusivo;

di trasmettere alla UOC Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente atto;
di dare atto che il provvedimento conseguente alla proposta de qua ¢ immediatamente esecutivo stante
l'esigenza di reclutare, nel pit breve tempo possibile, le unita di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e

Rianimazione;

di specificare che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti
normative in tema di riservatezza;

di disporre la pubblicazione del presente atto e degli allegati sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio™
per la durata di giorni quindici (15);

Ik Diiretto enerale
Dott. Mari a\Vittorio Ferrante



PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto & a cura della UOC Affari Generali e Legali e la sua durata é di giorni 15
dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’AORN, espressamente
indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente dalla Struttura Proponente.

L’inoltro alle UU.0O. aziendali e/o ai destinatari injemi all’AORN avverra in modalita digitale, in ossequio alle
disposizioni vigenti.



