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OGGETTO: Indizione Concorso pubblico, per titoli ed esaml, a tempo mdetermmato, per | la copertura
di n. 6 posti di Dirigente Medico dxscxplma di Anestesia e Rianimazione.

IL DIRETTORE U.0.C. RISORSE UMANE

a seguito: d1 specifica 1st1uttor1a descrltta nella narrazione che segue ed i cui attl sono detenuti presso la
Struttura proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti giuridico-
amministrativi finalizzati aH’adozwne del presente provvedimento, ai sensi delf’art. 2 della Legge n.
241/1990 e s.m.i., e, in quallta di responsabile del procedimento, dichiara, allo stato attuale, ’insussistenza
del conflitto di mtexess1 ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale
della prevenzione della corruzione e trasparenza;

Premesso

-che con nota protn 11620 del 30/04/2020, questa A.O. chiedeva illa Reglone Campama la rnchlesta di
procedere, nelle more dell'adozione del PTFP 2020-2022, al reclutamento anticipato ,sia del personale
Comparto che della Dirigenza Medica, resosi urgente stante le cessazioni intervenute;

-che con nota prot.n.222167 del 11/05/2020, la Regione Campania, in considerazione delle criticita
suindicate, autorizzava a procedere circa l'attivazione delle procedure concorsuali per il reclutamento
anticipato, nelle more del PTFP 2020-2022, di personale di Dirigente Medico e di Comparto;

-che con nota prot.n. 9891 del 06/04/2021 sono state trasmesse, alla Regione Campania, la relazione di
accompagnamento ¢ le relative tabelle per il Piano triennale del fabbisogno di personale 2020-2022 in cui
figura la previsione del reclutamento di n. -6 Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione;

Considerato ' ‘
-che sussiste grave carenza del Dlrlgerm medici afferenti la U.O.C. Anestesia ¢ Rianimazione a21endale e,
pertanto, la necessita di dover garantire il mantenimento dei LEA;

Visto

-l'art.3 comma 8, della legge n.56 del 19 giugno 2019 “Misure. per accelerare le assumzioni mirate e il
ricambio generazionale nella pubblica amminisirazione”che cosi recita “ Fatto salvo quanto stabilito
dall'articolo 1 comma 399, della legge 30 dicembre 2018 n.145, 4l fine di ridurre i tempi di accesso al
pubblico impiego, nel triennio 2019-2021, le procedure concorsuali bandite dalla pubbliche amministrazioni
possono essere_effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste dall ‘articolo 30 del medesimo
decreto legislativo n.165 del 2001; ‘

-il D.1gs n.502/1992 e successive modifiche ed integrazioni;

-il DPR n.483/1997 avente ad oggetto “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
Dirigenziale del Servzzzo Sanitario Nazionale™,

-il DPR n.487/ 1994 -ad oggetto.“le norme sull accesso agll impieghi nelle. _pubblzche ammmzstrazzom e le
modalité di svolgzmento dez concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzzone nei pubblici
impieghi”; T : . . :
-il D.Igs.vo n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; o "e_; -
-la legge n.56 del 19 giugno 2019 ed in partlcolare l'art.3, comma 8; P Y
-il CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria vigente;
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-pertanto di dover prendere atto della richiamata nota prot.n. 9891 del 06/04/2021 con cui state trasmesse,
alla Regione Campania, la relazione di accompagnamento e le relative tabelle per il Piano triennale del
fabbisogno di personale 2020-2022 in cui figura la previsione del rec]utamento di n. 6 Dirigente Medico
- disciplina di Anestesia e Rianimazione; »

-di dover reclutare , nel piu breve tempo possibile, le n.6 unita di Dlrlgente Medlco dlsc1plma di Anestesia e
Rianimazione al ﬁne di dover garantire il mantenimento dei LEA ¢ la stabilitd organizzativa gestionale,
lefﬁcacxa e I’ efficienza ‘oper ativa della U. O C.di Anestesia e Rianimazione aziendale;

Attestata . .
-la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai regolamenti aziendali;

PROPONE

-di prendere atto della nota prot n. 9891 del 06/04/2021 con cui state trasmesse, alla Regione Campania, la
relazione di accompagnamento e le relative tabelle per il Piano triennale del fabbisogno di personale 2020-
2022 in cui figura la prev1snone del reclutamento di n. 6 Dirigente Medico disciplina di Anestesia e
Rianimazione;

-di approvare l'indizione del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n.6 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione ; ”

- di approvare, altresi, I'allegato bando del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.6 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione , facente parte
integrante e sostanziale del presente atto;

-di stabilire che le istanze di partecipazione al Concorso pubblico sopra citato dovranno pervenire
esclusivamente tramite la procedura telematica sul sito: http://aosanpio.iscrizioneconcorsi.it come indicato
nel Bando;

- di stabilire, altresi’, che la pubblicazione del Bando del Concorso pubblico sopra detto sara effettuata per
intero sul BURC e, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale-IV serie Speciale-Concorsi ed Esami;

-di trasmettere copia del presente atto, unitamente al Bando di cui all'allegato,\ alla Direzione Generale
Tutela della Salute della Regione Campania;

-di dare atto che il provvedimento conseguente alla proposta de qua ¢ immediatamente esecutivo stante
l'esigenza di reclutare, nel pil breve tempo possibile, le unita di Dirigente Medlco disciplina di Anestesia e
Rianimazione;

-di speclficare che la presente dehberazmne ¢ soggetta a pubblicazione mtegrale ai sensi delle vigenti
normatlve 1n tema di riservatezza;

IL DIRETTORE U.O.C. RISQRSE UMANE
Dott.ssa Maki % Pinto

Vista la su estesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRE¥YORE SANJTARJO I DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DottéGiovanni Difantg/ Dott.ssa
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 111 del 08.08.2019
immesso in servizio con la Délibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di déliberazione che precede, a firma del Direttore della U.O.C,’liisorse Umane;
- Visti‘i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e per I’effetto:

--di prendere atto della nota prot.n. 9891 del 06/04/2021 con cui state trasmesse, alla Regione Campania,
la relazione di accompagnamento ¢ le relative tabelle per il Piano triennale del fabbisogno di personale 2020-
2022 in cui figura la previsione ‘del reclutamento di n. 6 Dirigente Medico disciplina di Anestesia e
Rianimazione; : ' ~

-di approvare l'indizione del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n.6 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione ;

- di approvare, altresi, 'allegato bando del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.6 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione , facente parte
integrante e sostanziale del presente atto;

-di stabilire che le istanze di partecipazione al Concorso pubblico sopra citato dovranno pervenire
esclusivamente tramite la procedura telematica sul sito: http://aosanpio.iscrizioneconcorsi.it come indicato
nel Bando; :

- di stabilire, altresi’, che la pubblicazione del Bando del Concorso pubblico sopra detto sara effettuata per
intero sul BURC e, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale-IV serie Speciale-Concorsi ed Esami;

-di trasmettere copia del presente atto, unitamente al Bando di cui all'allegato, alla Direzione Generale
Tutela della Salute della Regione Campania;

-di dare atto che il provvedimento conseguente alla proposta de qua ¢ immediatamente esecutivo stante
l'esigenza di reclutare, nel pilt breve tempo possibile, le unita di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e
Rianimazione; ’

-di specnﬁcare che la presente deliberazione & soggetta a pubblicaziong integrale ai sensi delle vigenti
normative in tema di riservatezza;

1l Dirett Generale
Dott. Mario Ni Vittorio Fe l_‘ante



PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati éétefﬁi allAORN, espressamente
indicati nell'atto, viene effettuata nelle modalitd previste dalla normativa vigente dall'Unita Operativa
Proponente. ' : A : )

L'inoltro alle UU.OO. Aziendali e/o ai destinatari interni all AORN avverra in modalita digitale, in ossequio alle
disposizioni vigenti. -

La pubblicazione del presente atto ¢ a cura della UOC Affari Géneréli e Legali e la sua durata & di giorni 15
dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull'albo pretorio on line). : '

1l certificato di pubblicazione della delibera, sottoseritto digitalmente e presente nell'albo pretorio on line, attesta
la data di pubblicazione, quella di trasmissione e quella di eseguibilita del provvedimento. o




