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* di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (DPCM 23.4. 93)
D.E.A. di II livello (L.R. 11.1.94 n°2)

.' Dﬁ)LiBERAZIéNiE Nﬂ& DEI-J HZJZ@,M o

OGGETTO: Avwso di Selezione Pubblica, per titoli e colloqmo, per conferimento incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di. Oncologia. Nomma Commlsswne ed
Ammissione Cand1dat1 ; - -

IL DIRETTORE U.0.C. RISORSE UMANE

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti-sono detenuti presso la Struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti giuridico-amministrativi finalizzati
all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 ¢ s.n.i, e, in qualita di
responsabile del procedunento dichiara, allo stato attuale, I'insussistenza del conflitto di intefessi, ai sensi dell’art. 6.bis
della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

_ Premesso

-che con Deliberazione n. 118 del 21/02/2020, esecutiva ai sensi di legge, & stato indetto I’Avviso di
Selezione Pubblica, per tifoli e coHoquio‘ per il conferimento incarico quinquennale di Direttore Struttura
Complessa di Oncologia, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 502/92; cosi come modificato dal D.L. 158/2012,
convertito con legge n. 189/2012, ed in conformita alle Linee Guida in materia, approvate dalla Direzione
Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale con Decrgto
Dirigenziale n. 49 del 15/03/2017 ed in combmato disposto con DPR n. 484/97,

-che il testo 1ntegrale del suddetto Avviso & stato pubbllcato nel BUR.C. n° 79 del 15/04/2020 g,
) successivamerite; pel estratto, sulla Gazzetta Ufficiale . della Repubblica Italiana — IV ° Serie Speciale —
Concor51 ed Esam1 1n° 37 del 12/05/2020 : -

-che entro il termme utile, il giorno 11 06. 2021 ai fini della partec1pa210ne all’ Avviso sopra detto; sono
pervenute le istanze di n.10 (dieci) candidati: l-Dott.Addeo Raffaele; 2-Dott. Barletfa Emiddio; 3-Colantuoni
Giuseppe; 4-Cangiano Rodolfo; 5-Dott.ssa Cocordcchio” Emilia; 6- Dott. Febbraro Antonio; 7- Dott. Gattuso
Domenico; 8- Dott. Germano Domenico; 9- Dott. Grimaldi Antonio Maria; 10 Turitto Giacinto; '

-che oltre il termine utlle pervenuta istanza da parte del Dott Ghassan Merkabaoul risultante essere stata
spedita in data 12. 06.2020; : :

Considerato

-che al fine di procedere all'espletamento dell’Avviso indicato in oggetto & necessario procedere
all'ammissione dei candldau ed alla nomma della-Commissione esammatrlce

-che risultano amm1ss1b1h all Avviso d1 Selezione pubbhca per t1t011 e colloquio, per conferxmento mcarlco
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di Oncologia i seguentl cand1dat1

1-Dott.Addeo Raffaele; 2-Dott. Barletta Emiddio; 3-Colantuoni Giuseppe; 4-Cangiano Rodolfo; 5-Dott.ssa
Cocorocchio Einilia; 6- Dott. Febbraro Antonio; 7- Dott. Gattuso Domemco 8- Dott. Germano Domenico;

9- Dott. Grimaldi Antomo Maria; 10 Turltto Glacmto

dato che i requisiti d10h1arat1 nelle rlspettlve 1stanze ela documentazwne prodotta sono conform1 a’quanto
previsto dal bando;



- che risulta non ammissibile all’Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per conferimento
incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di Oncologia il seguente candidato: '

1-Dott. Ghassan Merkabaoui, in quanto la istanza risulta essere stata spedita a mezzo posta in data
12.06.2020, oltre il termine utile per la presentazione delle istanze, come risulta dal timbro apposto sulla
busta; a : '

- che, ai sensi dell’art.15, c.7-bis, lett. a), del D.Lgs. n. 502/1992 ¢’s.m.i.; le Commissioni esaminatrici delle
selezioni per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura compléssa 'sono_composte: “... dal
direttore sanitario dell’Azienda interessata e da ‘tre dirvettori di struttura complessa nella medesima
disciplina dell’incarico da conferire, individuati tramite sorteggio da un elenco nazionale nominativo
costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei diretiori di strultura complessa appartenenti ai ruoli
regionali del S.S.N. ...”; - :

- che, ai fini della composizione della Commissione Esaminatrice dell’ Avviso, la Commissione di Sorteggio,
costituita con deliberazione n.871 del 11/07/2016, successivamente modificata con delibere n. 533 del
17/10/2019 e n. 123 del 21/02/2020, nella seduta del 23/06/2020 procedeva al sorteggio tra i nominativi
presenti nell'elenco nazionale dei Direttori di struttura  Complessa, per la disciplina di Oncologia,
individuando tre componenti titolari e tre componenti supplenti, come risulta da verbale agli atti di questa
U.0.C,; “

- che della Comrﬁissionefa parte di diritto, sempre ai sensi della Legge 8 novembre 2012 n.189, anche il
Direttore Sanitario Aziendale; ' . '

Visto
-IID.PR. n.484 del 10.12.1997;

- 11 D.Lgs.vo n.502 del 30.12.1992 e s.m. i. ed, in particolare, il cdmma 7 dell'art.15, nonché il comma 2
.dell'art.15/ter del D.Lgs.n.502/1992 per quanto attiene le. modalita per il conferimento degli ‘incarichi di
Direttore di struttura complessa, cosi come modificati dal Decreto Legge n.158/2012, convertito in Legge n.
189/2012; S ‘ e

-1l Decreto Legge n.158 del 13.09.2012, convertito in lLégg-e 189 dell’8.11.2012;

- Tl Decreto Dirigenziale Giunta Regionale Campania n.49 del 15/03/2017 avente ad oggetto “Linee Guida
per il conferimento degli incarichi di Direttore struttura complessa relativi alla Dirigenza Medica, medico
veterinaria e sanitaria non medica delle aziende sanitarie e degli enti del SSR in applicazione art.15-comma 7
bis del D.Lgs.n.502/1992; Co

Ritenuto

- di dover procedere alla nomina della Commissione dell’Avviso di Selezione pubblica, per ftitoli e
collogquio, per I’attribuzione dell’incarico quinquennale di Direttore dell’U.0.C. di Oncologia;

- di dover prendere atto del sorteggio effettuato dalla Commissione relativo ai 3 componenti titolari e ai 3
componenti supplenti come sopra detti;

- che, dall’esame delle istanze e della documentazione prodotta, ai sensi del bando, risultano ammissibili i
seguenti candidati: 1-Dott.Addeo Raffaele; 2-Dott. Barletta Emiddio; 3-Colantuoni Giuseppe; 4-Cangiano
Rodolfo; 5-Dott.ssa Cocorocchio Emilia; 6- Dott. Febbraro Antonio; 7- Dott. Gattuso Domenico; 8- Dott.
Germano Domenico; 9- Dott. Grimaldi Antonio Maria; 10 Turitto Giacinto; :

- che risulta non _aimmissibile all’Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per conferimento
incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di Oncologia il seguerite candidato:

1-Dott. Ghassan Merkabaoui, in quanto la istanza risulta essere stata spedita a mezzo posta in data

12.06.2020, oltre il termine utile per la prestentazione delle istanze, come risulta dal timbro apposto sulla
busta;” ‘ '



Attestata

la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai regolamenti aziendali;
PROPONE

- di ammettere all’Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per conferunento incarico
quinquennale di-Direttore di Struttura Complessa di Oncologia i seguenti candeaf_x

1-Dott.Addeo Raffaele; 2-Dott. Barletta Emiddio; 3-Colantuoni Giuseppe; 4- Cangland Rodolfo; 5-Dott.ssa
Cocorocchio Emilia; 6- Dott. Febbraro Antonio; 7- Dott. Gattuso Domenico; 8- Dott Germano Domenico;
9- Dott. Grimaldi Antonio Maria; 10 Turitto Giacinto

dato che i requisiti dichiarati nelle rispettive istanze e la documentazwne plodotta s0n0 conformx a quanto
previsto dal bando; :

di non ammettere all’Avviso di Selezione pubblica, per-titoli e co]loqulo per conferimento ircarico
qumquennale di Direttore di Struttura Complessa di Oncologia il seguente candidato: -

1-Dott. Ghassan Merkabaoui, in quanto la istanza risulta essere stata spedlta a mezzo posta in data
12.06.2020, oltre il termine utile per la presentazione delle istanze, come risulta dal timbro apposto sulla
busta; , ‘

- di procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, tenuto conto delle accettazioni ricevute a
seguito del sorteggio effettuato in' data 23/06/2020, ai sensi dell’art.15, c.7-bis, lett. a), del D.Lgs. n.
502/1992 cosi come modificato dal D.L. 158/2012 convertito nella Legge 189/2012; : ;

- dare atto che ai componenti esterni della Commissione verra corrisposto il compenso previsto dal DPCM
del 23 marzo 1995 ed inoltre il rimborso delle spese debitamente documentate, sostenute per vitto, alloggio e
viaggio documentate. .

- di demandare all’U.O.C. Risorse Umane tutti i necessari, successivi prbvvediménti consequenziali al
presente atto; ‘ '

- di trasmettere, mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al Collegio
Sindacale, come per legge;

- di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente esecutivo stante I’esigenza di conferire, nel
piu breve tempo possibile, I’incarico di Direttore di Struttura Complessa di Oncologia;

- di specxﬁcare
-che tutte le note citate nella presente deliberazione sono agll atti di ques’ta U.0.C;
-che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle v1gent1 normative in tema di

riservatezza;

- di disporre la pﬁbblic'azione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata di- giorni
quindici (15). :

IL DIBKTJ) TORE
U.0.C. Risokse Umane
Dott $sa Marina Pinto

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

ILD ITARIO . N TR JLDIRETTORE A
Dott Glovaan Santo

—




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.GR.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.GR.C. n. 111 del 08.08.2019
immesso in servizio con la Delibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore della U.O.C. Risorse Umane;
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Dire.tt‘o'r-'eAmministrativo;

DELIBERA

per le causali in.premessa, che qui si intendono integralme_nte'richiaméte e trascritte, di préndere atto della
proposta di deliberazione che precede e per I’effetto, di: o :

- di ammettere all’Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per conferimento incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di Oncologia i seguenti candidati: ’

1-Dott.Addeo Raffaele; 2-Dott. Barlétta Emiddio; 3-Colantuoni Giuseppe; 4-Cangiano Rodolfo; 5-Dott.ssa

Cocorocchio Emilia; ‘6- Dott. Febbraro Antonio; 7- Dott. Gattuso Domenico; 8- Dott. Germano Domenico;
9- Dott. Grimaldi Antonio Maria; 10 Turitto Giacinto i ’

dato. che 1 requisiti dichiarati nelle rispettive istanze ¢ ]a documentazione prodotta sono conformi a quanto
previsto dal bando; - C L _ )

di non ammettere all’Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per conferimento, incarico
q_uinquennale di Direttore di Struttura Complessa di Oncologia il seguente candidato: o

1-Dott. Ghassan Merkabaoui, in quanto la istanza risulta essere stata spedita a mezzo posta in data
12.06.2020, oltre il termine utile per la presentazione delle istanze, come risulta dal timbro -apposto sulla
busta; i

- procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, ai sensi dell’art.15, c.7-bis, lett. a), del D.Lgs. n.
502/1992 cosi come mddificato dal D.L. 158/2012 convertito nella Legge 189/2012, come di seguito

elencata: _ ‘ ;
- Componente di diritto: Dott. Di Santo Giovanni, Direttore Sanitario dell’ A;__O.‘,“.Sar_l Pio” di
Benevento ' ' L ) BT ) :

- Componente Titolare: Dott. Janniello Giovanni Pietro — Direttore U.O.C. Oncologia c/o A.O.R.N.
di Caserta — accettazione prot 16506/2020; o ;

- 'Cbmpon.ente'Suppl'ente: Dott. Verderame Fraricesco - Direttore U.O.C. Oncologia ¢/o AO Ospedali
riuniti “Villa Sofia — Cervello” Palermo — accettazione prot 5453 /2021;

- Componente- Titolare: Dott.ssa -Ceribelli Anna - Direttore U.0.C. Oncologia ¢/o ASL Rieti —
accettazione prot. n. 5451/2021;

- Componente Supplente: Dott. Toffoli Giuseppe - Direttore dell’ unita di farmacologia sperimentale
e clinica c/o Centro di Riferimento Oncologico di'Aviano — accettazione prot. n. 5206/2021;

- Componente Tifolare: Dott. Montesarchio Vincenzo — Direttore U.O.C. Oncologia ¢/o AORN dei
Colli di Napoli— accettazione 16565/2020; '
- Componente Supplente: Dott. Bermardi Daniele - Direttore U.0.C. Oncologia-c/o ULSS 4 “Veneto
Orientale” — accettazione prot 5209/2021;

- Segretario Titolare: Dott. Albanese Rocco Antonio - Collaboratore Amministrativo ¢/o U.O0.C.
Risorse Umane dell’A.O. “San Pio” di Benevento; : § g

- Segretario Supplente: Dott.Juorio Michele - Collaboratore Amministrativo c/o U.Q.C. Risorse
‘Umane dell’A.O.“San Pio” di Benevento — :

- dare atto che ai componenti esterni della Commissione verra corrisposto il compenso previsto dal DPCM
del 23 marzo 1995 ed inoltre il rimborso delle spese debitamente documentate, sostenute per vitto, alloggio e

viaggio documentate.



- demandare all’U.O.C. Risorse Umane tutti i necessari, successivi provvedimenti consequenziali al
presente atto; N i

- trasmettere, mediante le pr ocedure az1enda11 in essere, copla del provvedxmento in questlone al Colleglo

Sindacale, come per legge; , _ - - ‘

" - dare atto che il provvedimento de quo ¢& immediatamenté esecutiVo 'stant-e l;eSigenza di conferire, nél pit
breve tempo possibile, I’incarico di Direttore di Struttura Co’mples»-sa di Ol,lC_OIVOgiﬁ.I;, 75

- specificare
~che tutte le note citate nella presente deliberazione sono agli atti di questa U.O. C
-che la presente deliber aZlOﬂe ¢ soggetta a pubbllcazwne integrale ai sensi delle V1gent1 normatlve in tema dr e

riservatezza;

- di disporre la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pletouo per la durata di giorni
quindici (15).

11 Direttore G_enei‘ale

Dott. Mario J)I icdla Vittorio Ferrante
£ J

«



PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto ¢ a cura della UOC Affari Generali e Legali e la sua durata ¢ di giorni 15
dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorlo on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Entx/Orgam/ mteressa’a esterni all AORN espressamente
indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente dalla Struttura Proponente

L’moltro alle UU.OQ. aziendali e/o ai destlnatarx mtelm all’ AORN avverra in modahta digitale, ini osseqmo alle
disposizioni vigenti.



