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OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed Esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente
Psicologo disciplina Psicoterapia. Nomina Commissione

IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la Struttura proponente,
rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti giuridico-amministrativi finalizzati all’adozione del
presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara, allo stato attuale, I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e della Misura M04
del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

Premesso:
- che con deliberazione n.78 del 10/02/2020,esecutiva ai sensi di legge, veniva indetto Concorso pubblico, per

titoli-ed esami, per la copertura di n. 1 posto Dirigente Psicologo disciplina Psicoterapia;

- che il su indicato Bando di concorso veniva pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n.23 del
09/03/2020 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV® Serie Speciale Concorsi ed
Esami - n.33 del 24/04/2020, con scadenza il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione, il 25/05/2020;

- che entro i termini utili ai fini della partecipazione al concorso, sono pervenute le istanze di n. 292 candidati,
mediante la piattaforma informatica ISON della GIADA Progetti;

- che con determinazione n. 1137 del 25/09/2020, esecutiva ai sensi di legge, questa A.O. procedeva all’ammissione
dei candidati alla prova preselettiva;

Considerato:
- che al fine di procedere all’espletamento del Concorso indicato in oggetto ¢ necessario nominare la Commissione
Esaminatrice, ai sensi dell’art. 53 del DPR 10/12/1997 n. 483;

Dato Atto:

-che il sorteggio dei componenti di nomina Aziendale ¢ avvenuto in data 16/06/2020, come risulta dal relativo
verbale delle operazioni di sorteggio;

-che con la nota ultima prot PG/2021/0129561 del 09.03.2021 la Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del SSR della Regione Campania, ha trasmesso i nominativi dei componenti di nomina regionale;

Constatato:

-che questa Azienda, non ha nel proprio organico Direttori di struttura con il profilo di psicologo, pertanto ¢ stato
chiesto a tutte le Aziende sanitarie della regione Campania, con nota prot. 5404 del 18.02.2021, al fine della nomina
del presidente della Commissione, di voler trasmettere i nominativi di coloro che, incardinati quali responsabili di
struttura complessa con il detto profilo di psicologo o disciplina affine, vogliano prendere parte a detta
commissione;



Vista:

- la nota del Direttore Sanitario Aziendale apposta in calce alla lettera prot 8832 del 16.03.2021 con cui il
medesimo indica di provvedere all’ individuazione del componente, tra i nominativi pervenuti, secondo la
maggiore pertinenza della figura del presidente relativamente alla disciplina oggetto del concorso;

Visti:

- il D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i.;

- il D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i;

- il DPR 10/12/97 n. 483;

-il CCNL Area Dirigenza Sanitaria, vigente;

Attestata:
- la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa e ai regolamenti Aziendali;

PROPONE

-di procedere alla nomina della Commissione del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
posto di Dirigente Psicologo disciplina di Psicoterapia, indetto con delibera n. 78/2020;

-di demandare all’ U.O.C. Risorse Umane tutti i necessari successivi provvedimenti consequenziali al presente
atto;

-di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale;

-di dare atto che la proposta de qua & immediatamente esecutiva, stante l'esigenza di reclutare il Dirigente
Psicologo di cui trattasi;;

-che le note citate nella presente proposta sono agli atti dell’ U.O.C. Risorse Umane;

-che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazione integrale ai sensi dele vigenti normative in tema di
riservatezza;

-di disporre la pubblicazione del presente atto deliberativo sul sito aziendale nella sezione “Albo pretorio” per la
durata di giorni quindici e sul sito Aziendale Sezione Bandi di Concorso;

IL DIRETTORE
U.0.C. RisorselUmane
Dott.ssa Marina Pinto

Vista la su estesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTOR SAyARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Do/t't. Giovanpi Di Sghito (DAtt.ssalRoberta Volpini)
/3 .
//



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 111 del 08.08.2019
immesso in servizio con la Delibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore/Responsabile della U.O. Risorse Umane -;
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta
di deliberazione che precede e per I’effetto, di:

APPROVARE
-la nomina della Commissione del Concorso pubblico, per titoli ed Esami, per la copertura, di n. 1 posto di
Dirigente Psicologo disciplina Psicoterapia, ai sensi dell’art. 53 del DPR 483/97, come di seguito specificato:

-Dott.ssa Nuzzolo Lilia - Direttore del Dipartimento delle Dipendenze Psicologo Dirigente II Livello Specialista in
Psicologia Clinica e Psicoterapia dell” A.S.L. di Caserta con funzioni di Presidente;

-Dott. Cafiso Roberto - Direttore D.S.M. ASP di Siracusa — Componente;

-Dott.ssa Califano Marialuisa — Psicologo Dirigente II Livello UOCSM — DSM ASL BN — Componente ;

-Dott. Albanese Rocco Antonio — Collaboratore Amministrativo cat D in servizio ¢/o U.O.C. Risorse Umane

dell’A.O.San Pio di Benevento — Segretario titolare;

DEMANDARE:
- ’U.O.C. Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente atto;

TRASMETTERE:
- copia del presente atto al Collegio Sindacale;

DARE ATTO:
-che la proposta de qua ¢ immediatamente esecutiva, stante l'esigenza di reclutare il Dirigente Psicologo di cui
trattasi;

-che le note citate nella presente proposta sono agli atti dell” U.O.C. Risorse Umane;

-che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazone integrale ai sensi dele vigenti normative in tema di
riservatezza;

DISPORRE: “w

- la pubblicazione del presente atto deliberativo sul sito aziendale nella_sezione “Albo pretorio” per la durata di
giorni quindici e sul sito Aziendale Sezione Bandi di Concorso;




PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto ¢ a cura della UOC Affari Generali e Legali e la sua durata ¢ di giorni 15 dalla
effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’AORN, espressamente
indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente dalla Struttura Proponente.

L’inoltro alle UU.OO.aziendali e/o ai destinatari interni all>AORN avverra in modalita digitale, in ossequio alle
disposizioni vigenti.



