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Titolied esperienza lavarativa |

!

- TRIBUTARIO (ares IIT fascia V) NEL RUOLO UNICO

| GENERALI ED AD INTERIM , sine al 11/11/2019,
'DIRETTORE U.OC. GESTIONE  ECONOMICO!

 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO A TEMPO|

' VENIVA ATTRIBUITA CON DECORRENZA 20/11/2011

' DAL 2000 E° TRANSITATO COME DIRETTORE

DAL 10/03/2016 DIRETTORE TITOLARE U.O.C.
GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA E DELLA
PROGETTUALITA° FEUROPEA  DELLA  AORN.
SANTANNA E SAN SEBASTIANO DI CASERTA. DAL
07/02/2019 DIRETTORE TITOLARE U.O.C. AFFARI

FINANZIARIA, '
INDETERMINATO (DECORRENZA GIURIDICA ED
ECONOMICA 20/11/2006) ASL NAPOLI 3 SUD PERCHE'
VINCITORE DI CONCORSO PUBBLICO A DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO A 7 POSTI. CON SUCCESSIVA
POSITIVA VALUTAZIONE DEL COLLEGIO TECNICO,
PER VERIFICA DELLE ATTIVITA' PROFESSIONALT
SVOLTE E DEI RISULTATI RAGGIUNTI, AI SENSI
DELL'ART. 26, €O. 2, CCNL DEL 03/11/2005 E ART. 15;
COMMI 5E 6 DEL D.L6S.502/92, E CONSECUTIVAD.D. |
N. 15! DEL DIRETTORE UOC GR.U. del 12/02/2013,!

LA ATTRIBUZIONE DELLA ANZIANITA' DT SERVIZIO
SUPERIORE. AT CINQUE ANNI CON I DIRITTI
CONSEGUENTT .

DAL 1990 VICEDIRETTORE TRIBUTARIO DEL
MINISTERO DELLE FINANZE (RUOLO ISPETTORI
DEGLT ISPETTORATI COMPARTIMENTALI) PERCHE'|
VINCITORE DI CONCORSO PUBBLICO NAZIONALE A,
TEMPO  INDETERMINATO ED  ASSEGNATO
ALL'UFFICIO PROVINCIALE I.V.A. DI NAPOLT.

' DIRETTIVO DELL'AGENZIA DELLE ENTRATE OVE HA,
| SEMPRE SVOLTO INCARICHI A RESPONSABILITA'
' DIRETTA DI  POLIZIA  AMMINISTRATIVA
| TRIBUTARIA E DI DIFESA DELL'A.F. INNANZT ALLE,
| COMMISSIONT TRIBUTARIE. ‘
(05/03/1585) LAUREA IN GIURISPRUDENZA (V.0.)
PRESSO UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI
FEDERICO II con tesi in Diritto Penale "Reato Militare:
nozione sostanziale e formale”.

(1989) AVVOCATO.,

(1990) PROFESSORE DI DISCIPLINE G6IURIDICHE ED
ECONOMICHE ISCRITTO ALUALBO E VINCITORE DI
CONCORSO A CATTEDRE. !

(1992) PERFEZIONATO IN AMMINISTRAZIONE E |
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? FINANZA DEGLI ENTI  LOCALI  PRESSO!
L'UNIVERSITA’ FEDERICO II DI NAPOLI.
(1993) 6GIUDICATO OTTIMO AL CORSO DI
FORMAZIONE SEMESTRALE PER VICEDIRETTORIT
DEL MINISTERC DELLE FINANZE TENUTO DALLA
SCUOQLA "E. VANONI” DI ROMA,
(1991) IDONEITA' COMPIUTA PRATICA NOTARILE
ORDINE NOTAI NAPOLI,
(2003) LAUREA IN SCIENZE POLITICHE (V.0.)
INDIRIZZO ECONOMILO PRESSO UNIVERSITA' |
FEDERICO II DI NAPOLI con tesi in Diritto Finanziario|
' “Le Emissioni Obbligazionarie degli Enti Locali
Territoriali®.
(2006) ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI|
DOTTORE COMMERCIALISTA PRESSO UNIVERSITA’
FEDERICO IT DI NAPOLI - I SESSIONE 2006 -ED
ISCRIZIONE ALL'ALBO DEL DOTTORI
COMMERCIALISTI DI NAPOLI (SEZ. A) AL N, 121 E.S.
(2007) ABILITAZIONE REVISORE UFFICIALE DEI!
CONTI E ISCRIZIONE ALL'ALBO TENUTO DAL
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA AL N. 144262 IN!
DATA 15/06/2007.
.| (2017} ISCRITTO ALL Elenco regicnale dei candidati alle
. | nomina di componente dell’'arganc di controllo o di
revisore unico nelle societd partecipate della Regione!
Caompania. |
(2012) SUPERATO CORSC DI PERFEZIONAMENTO
TRIMESTRALE "IL REVISORE DEGLI ENTI LOCALI"
TENUTO DALLA FONDAZIONE ORDINE DOTTORI
COMMERCIALISTI DI NAPQLI DI CONCERTO CON IL
MINISTERO DELLINTERNO.
|| (2014) SUPERATO CORSO DI PERFEZIONAMENTO
| | | QUADRIMESTRALE "LA REVISIONE LEGALE DET
| | | CONTI" TENUTO DALL'ORDINE DEI DOTTORI
| | COMMERCIALISTI DI NAPOLI DI CONCERTO CON IL~
MINISTERO DELLINTERNO,
(2015) SUPERATO CORSC BIMESTRALE DI ALTA!
FORMAZIONE IN "ARMONIZZAZIONE CONTABILE"
TENUTO DALLA FONDAZIONE ORDINE DOTTORI
| || COMMERCIALISTI DI NAPOLI DI CONCERTO CON IL
MINISTERQ DELLINTERNO.
(2016) UNIVERSITA' FEDERICO TII DINAPOLI
MASTER DITILIVELLO in " Direzione, Management e
Coordinamento delle Strutture Sanitarie, Sociali e Socio- |
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DI II LIVELLO in "Diritto e Processo Tributario”.

- CAMPANIA”

assistenziali Territoriali” per un totale di 1500 ore di

formazione con votazione 110/110 con tesi "Leadership e
Management: elementi necessari del processo di.
cambiamento di qualunque sistema organizzativo” . ?
(2018) UNIVERSITA' TELEMATICA PEGASO MASTER

Altri corsi ;

(2013) CORSO TENUTO DALLA ASL NAPOLT 3 SUD AT
SENSI DELL' ART. 46 DPR 761/79 * PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE".

(2012) SEMINARIO ODCEC NAPOLI SEDE CAPRI "6LI |
ASPETTI FISCALI DEBLI ENTI LOCALI
ADEMPIMENTI E CONTROLLI" CON TEST FINALE
(2012) CONVEGNO MEDI ODCEC NAPOLI ‘“LA
MEDIAZIONE NEL SETTORE NAUTICO FE NEL
TRASPORTO MARITTIMO"

(2012) SEMINARIO ODCEC NAPOLI "I FONDI:
JEREMIE PER LO SVILUPPO DELLE PMI IN‘

(2012) SEMINARIO ODCEC NAPOLI "LE RECENTL {
NOVITA' IN MATERIA DI REDDITO DI
IMPRESA IMUACCERTAMENTO E RISCOSSIONE” |
(2012) SEMINARIO CIVIS ODCEC NAPOLI !
"L'ASSISTENZA FISCALE VELOCE"

(2012) SEMINARIO ODCEC NAPCLI "LE RECENTI

- NOVITA' 1IN MATERIA DI REDDITG DI

IMPRESA IMU ACCERTAMENTO E RISCOSSIONE"

- (2012) CONVEENO ODCEC NAPOLI " LA FAMIGLIA
. IMPRESA”

 Indirefti Per &li Enti Locali
- (2013) ODCEC NAPOLI Revisione Contabile E Controllo
. Negli Enti Locali

- (2012) CONVEGNO ODCEC NAPOLI "IL
 PARTENARIATO PUBBLICO-PRIVATO,QUALE |
' VOLANO PER LA CRESCITA E LO SVILUPPO DEGLI

ENTI LOCALT" |
(2013) CONVEGNO ODCEC NAPOLT "IL CONTROLLO DI
GESTIONE : I DIFFERENTL AMBITI APPLICATIVI E|
GLI ASPETTI INNOVATIVI NELLA MISURAZICNE
DELLA PERFORMANCE DELLTMPRESA"

(2013) SEMINARIO ODCEC NAPOLI "IL RENDICONTO'
2012 DEGLI ENTI LOCALT" f
(2013) ODCEC NAPOLT I1 D.lgs.174, La Legge Di Stabilita
2013 Ed I! Decreto Mille Proroghe: Effetti Diretti Ed




&

. Azienda Ospedaliera San Pio Benevento ARRIVO 12 ottobre 2020 Prot: 2020/0021411/GEN/DIRGEN

: Commercialista Per La Sostenibilitd Economica, Sociale Ed
Ambientale Delle Pmi
| (2013) ODCEC NAPOLT Controlli Della Corte Dei Conti:

(2013) ODCEC NAPOLI Etica E Diritto

(2013) ODCEC NAPOLI Fattura Elettronica Per La
Pubblica Amministraziene

(2013) ODCEC NAPOLI }i Federalisme Come Opportunitd
Di Crescita Per Gli Enti Locali

(2013) ODCEC NAPOLI Le Imprese Dello Spettacolo.
Nuove Opportunita Di Finanziomento: Fondi Pubblici E
Privati

(2013) ODCEC NAPOLI Il Ruoclo Del oomre%

Istruzioni Per L'uso

L' Armonizzazicne Contabile Degli Enti Locali : le novitd
della Manovra Estiva (2014)

L'ebbligo della Fatturazione Elettronica nei Rapporti con
La Pubblica Amministrazione e La Disciplina Della
Conservazione Elettronica (2014)

II Bilancio Di Previsicne 2014 Degli Enti Locali alla luce
delle ultime novitd Legislative (2014)
Mutui e Usura, Anatocismo. Le Recenti Evoluzioni (2014)
Le Procedure di Crisi negli Enti Locali (2014) ;
Corso Teorico Pratico sulle Societd di Capitali: Profili
Disciplinari (2014) :
Il Ruoclo e la Funzione Degli Organi Di Controllo Societaric
(2014)

La Revisione Legale Dei Conti (2014)

Il Bilancio 2014 degli Enti Locali alla luce delle novitd
introdotte dalla Legge Di Stabilita(2014)

La Legge di Stabilita e Novita Del Bilancio Di Previsione |
2015 Negli Enti Locali (2015) ;
Armonizzazione Contabile - Assistenze E Supporto Per
l'adozione Del Nuovo Sisteme Contabile Armonizzato
Previsto Dal D.lgs 118-2011 (2015)

Il Condizionamento della Criminalitd Organizzata sulla
litera determinazione degli Organi Degli Enti Locali
Attivitd di Contrasto, Prevenzione e Repressione: Il Ruole
di Vigilanza e Denuncia del Cellegic Dei Revisori Dei Conti
(2015)

Principi Contabili Degli Enti Locali: Stato di Atfuazione
dell'armonizzazione (2016)

La Circolazione Dei Crediti Tributari (2016) §

"TII Sistema di Contabilita deil'ente Locole - Bilancio

Programmazione e Controllo Negli Enti Pubblici (2016) |

s
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| 5 Controllo Deila Qualitd Della Revisione
. 6 Le Verifiche Della Regolare Tenuta Della Contabilita (sa

i Accettazione/continuazione Dell Incarico

123 Le Responsabilita Del Collegio Sindacale Aspetti

. Consolidate Negli Enti Locali

Carsi tenuti dall'ODCEC di Napoli nel 2017:

1 Il Riordino Delle Societa Partecipate Dagli Enti Locali
2 Fase Conclusiva (isa Italia 520 - 560 - 570 - 580)

3 La Relazione Del Revisore

4 Continuitd Aziendale (isa Italia 570)

Italia 250b)

7 Applicazione Dell' Arm Cassa EBanca

| B Elementi Probativi (isa Italia 500)

9 Applicazione Dell” Arm Al Ciclo Attivo

10 Applicazione Dell' Arm Al Ciclo Passivo

11 Applicazione Dell' Arm Al Magazzino

12  Pianificazione E Valutazicne Del Rischio E Risposta
Ai Rischi (isa Italia 315)

13 Pienificazione Della Revisione

14  La Documentazione Della Revisione !
15 Attivitd Preliminari alla |

16  Processo Di Revisione

17  Disciplina  Della  Revisione:  Indipendenza,
Deontologia, Incarico

18 IsaItalia: Sistema E Lettura DeiPrincipi

19  Obiettivi Della Revisione (isaitalia 200)

20  Inguadramento Delic Revisione

21  Disciplina Della Revisione: Definizioni, Registro,
Tirocinio, Esame, Formazicne

22  Come Comunicano Le Professioni? Profili Giuridici,
Deontologici, Etici :

Civilistici € Penali i
24 Il Rendiconto Di Gestione 2016 Ed Il Bilancio

25  Responsabilité Per Danno Erariale Nelle Societa
Partecipate Ed In Quelle House Providing Alla Luce Del le:
Nuove Norme Di Cui Al T.u. Partecipate E Digs 50/16
(codice Appalti)

26 Il Sistema Dei Controlli Interni Negli EntiLocali
27 Il Ruolo Della Corte Dei Conti Nel Sistema Delle
Autonomie

' 28  Le Societd Partecipate: Le Definizioni, Il Piano Di
Razionalizzazione, La Crisi Di Impresa, LaResponsabilita
Incarichi di colloborazione: B '
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GIORNALISTA ISCRITTO ALL'ELENCO PUBBLICISTI
PRESSO L'ORDINE DELLA CAMPANIA DAL 1984, !
Da tale data e sino al 1990 & steto DIRETTORE
RESPONSABILE DELLE TESTATE "IL CORRIERE DEL
MEZZOGIORNQO" |, "BENI CULTURALI OG6GI", "RADIO
SPAZIO NUOVQO", "RADIOC STUDIO TRE® ed ha
collaborato con testate nazionali quali IL MATTINO di
Napoli ed ha fatto parte del comitato di redazione di
testate quali IL GAZZETTINO CAMPANO. E stato
Revisore dei Conti dell'Asscstampa.
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| Pubblicazioni in materia di diritto TRIBUTARIO:

| "APPUNTI PER UNA NOZIONE GIURIDICA DEL

j TRIBUTO" (1994) : LIBRO LOCALIZZATO
| FI0O098 - Biblioteca nazionale centrale - Firenze - FI
i II Roma - RM

% Altro:

!
| Vicedirettore del Ministero delle finanze nel Ruoclo

E Direttive dell Amministrazione Periferica delle II.DD.
1(1990) e nel Ruclo Direttive delle ILIT (1990),
' rinunciatario perché gid in servizio .

 Incarichi didattici e attivita formative:

1 (1991) DOCENTE/ CULTORE DELLA MATERIA TECNICA
'ED ORGANIZZAZIONE DET SERVIZI
| AMMINISTRATIVI PRESSO LA FACOLTA' DI
| GIURISPRUDENZA FEDERICO II DI NAPOLI
| (CATTEDRA DEL PROF, GAETANO DAL NEGRO)

| (1992)DOCENTE/CULTORE DELLA MATERIA DIRITTO
' PUBBLICO DELL'ECONOMIA PRESSO LA FACOLTA' DI
| ECONOMIA E COMMERCIO FEDERICO IT DI NAPOLI
(CATTEDRA DEL PROF. FEDERICO TORTORELLI).

1 (1993/2003) DOCENTE/CULTORE DELLA MATERIA
| CONTABILITA' DI STATO PRESSO LA FACOLTA' DI
GIURISPRUDENZA FEDERICO II DI NAPOLIL
(CATTEDRA DEL PROF. GAETANO DAL NEGRQ).
(2010/2013) DOCENTE/CULTORE DELLA MATERIA
ECONOMIA POLITICA II E POLITICA ECONOMICA
PRESSO LA FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA
PARTHENOPE DI NAPOLI (CATTEDRA DEL PROF.
SALVATORE CAPASSO).

Incarichi pubblici e di pubblica rilevanza:

Sostituto Capo Servizio 6.E.F. Presso i'ASL NAPOLT 3

{RMO267 - Biblioteca nazionale centrale Vittorio Ew*.cx:'tutr:le32

'E risulfato vincitore anche dei concorsi nazionali @

%

SUD negli anni 2012,2013,2014,2015 (sino al
31/05/2015) con formale atto d'incarico. i
DIRETTORE f.f. U.0.C. GESTIONE ECONOMICO]
FINANZIARIA DELLA ASL NAPOLI 3 SUD (sino ol
15/06/2015). |
DIRETTORE f.f. U.0.C. 6ESTIONE ECONOMICA{
FINANZIARIA E DELLA PROGETTUALITA' EUROPEA
DELLA A.O.R.N, SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO,
DI CASERTA dal 17/11/2015 al 09/03/2016.
DIRETTORE AD INTERIM U.O.C. AFFARI GENERALI |

'E LEGALI DELL'A.O.RN. SANT'ANNA E SAN!

U
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- 19/06/2018.

| COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE E
' CONTROLLO DI GESTIONE DEL COMUNE DI
' QUALIANO (NA) DAL 01/11/2019.

| TRIMONTE (BN) PER IL TRIENNIO 2014/2017.

| SEBASTIANO DI CASERTA DAL 09/03/2017 AL
- 07/06/2017 E POI DAL 01/03/2018 .

COMPONENTE TITOLARE DAL 10/02/2017 E POX
PRESIDENTE UFFICIO PROCEDIMENTI
DISCIPLINARTI DAL 27/09/2017 AL 04/09/2019
DELL'A.O.RN. SANTANNA E SAN SEBASTIANO DI
CASERTA.

REFERENTE A.O.RN. SANTANNA E SAN|
SEBASTIANO PRESSO SO.RE.SA. PER I
FABBISOGNI DI TESORERIA. §
DEC A.O.R.N. SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO DI!
CASERTA PER LA RISTORAZIONE, SERVIZIO
ASSICURATIVO, EQUITALIA/AGENZIAENTRATE
RISCOSSIONE.

RESPONSABILE PROTEZIONE DATI (DPO) DELLA
A.O.RN. SANTANNA E SAN SEBASTIANO DI
CASERTA.

REPONSABILE A ORN. SANTANNA E SAN
SEBASTIANO ATTIVITA' AMMINISTRATIVE ALPI.
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA|
| CORRUZIONE, TRASPARENZA E INTEGRITA' DELLA,
' A.O.RN. SANTANNA E SAN SEBASTIANO DI
CASERTA DAL 03/04/2019.

CONSULENTE TECNICO PRESSO IL TRIBUNALE DI
NAPOLT (n. 3833) PER MATERIE TECNICO
CONTABILI, BILANCIO, RAGIONERIA.

 DOCENTE SCUOLA REGIONALE DI POLIZIA LOCALE;
. DI BENEVENTO.

ISCRITTO ALBO O.IV. AL N. 3674 DECORRENZA

CONSISLIERE DI AMMINISTRAZIONE  DELL
AZIENDA PER IL DIRITTO ALLO STUDIO
UNIVERSITARIO “L'ORIENTALE” DI NAPOLI DAL
2013 al 2015,

REVISORE UNICO COMUNE DI SANT ARCANGELO

SUPERAMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE
MANAGERTALE PER LE DIREZIONI 6ENERALI DELLE
AZIENDE  SANITARIE  TENUTO  DALLA
FONDAZIONE SSP - SCUOLA DI SANITA' PUBBLICA
' DELLA REGIONE VENETO - IN DATA 12/10/2019.
| ISCRITTO ALL'ALBO NAZIONALE REGLI IDONEL |

;
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' ALLA NOMINA A DIRETTORE GENERALE DEGLI
I ENTI DEL SSN.

' DOCENTE A.A. 2019/2020 PER LE MATERIE
§ ECONOMIA AZIENDALE, SOCIOLOGIA E
' PROCESSI  ECONOMICI E DEL LAVORO,
' DIRITTO DEL LAVORO , PRESSO L UNIVERSITA’
DEGLI  STUDI DELLA CAMPANIA L.
VANVITELLI" CORSI DI  LAUREA IN
 INFERMIERISTICA E TRMIR.
. Riconoscimenti:

Cavaliere dell'Ordine al Merito delia Repubblacq
Italiana (2013).
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!
Acquisits fie! carsa oelia vita & delfy
CEIETS WA 0D NECESSANamentE
riconssciule dacarnificalie diplom
ufficiall.

MADRELINGUA | italiana

ALTRELINGUE | Inglese e spagnolo
+ Capactadiiettura | | buono
» Capacia di serittura | buono

« Capacita di espressione orzie | | buono

CAPACITA E COMPETENZE UTILZZO DEL COMPUTER CON SCFTWARE MICROSOFTOFFICE

TECNICHE

Con computar, atirerzaturs spaciiche,
macchingn, poc

PATENTE O PATENTI Paiente aulc Ae Bnonché Patente Nautica senzalimitididistanzs daila costa

IL PRESENTE CURRICULUM VIENE REDATTO DA EBUARDO CHIANESE

NATO A 7 -1 SENS] DEGLI ARTT. 46 £ 37 DEL D.P.R. N,

44372000 , corsuper ey —cue xanzioni penali, nel caso di dichiarazion! non veritiere, di formozione o uso dr anl faisi,
richigmate dail’ ort. 76 del D.P R 443 del 28 dicembre 2000, Consapevele, altresl, di incorrerc nella decadenza dai
benefici evenuaimente conseguenti ol proveedimento emuarnato dull” Amministrazione | quatore in sede di controfio
emerga la non veridicita del comteauto defly dichigrazione, sotto fu propria responsabilité ai sense deglt urticoii 46 ¢
7 del D.PR 343: 2000).

Aisensi det D.lgs 196/03 autorizzo al manamento dei dsti personali rasmessi.
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veniriere e falsith megli ani, richiamate dall’an. 76
D.P.R. 445 dzl 28122000 dichiaro 1z veridicita di quanto innansi esposio. f‘ L

Gaets 127102020 Al



