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D@LIBERAZIONE N. i 6 _DEL thO?loN

OGGETTO: Concorso pubbhco, per titoli ed esami, per la copertura din. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina di Malattie dell’ Apparato Respiratorio. Approvazmne graduatorla ed
immissione in servizio del vincitore.

1L DIRETTORE U.0.C. RISORSE UMANEI. (

" a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la Struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti glundlco -amministrativi finalizzati
all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., e, in qualitd di

_ responsabile del procedimento, dichiara, allo stato attuale, I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

Premesso :
- che con Dehberazmne n. 594 del 15/09/2020 , esecutiva ai sensi di legge & stato indetto “Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina’ di Malattie dell’
Apparato Respiratorio” dell’Azienda Ospedaliera “S. Pio” di Benevento;

- che il testo integrale del Bando & stato pubblicato sul B.UR.C. n. 191 del 05/10/2020 e, successivamente,

per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbhca Italiana — IV® Serie Speciale — Concorsi ed Esami, n.

86 del 03/11/2020, con scadenza il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione;

-che con determinazione n. 1608 del 09/12/2020, esecutlva ai sen51 di legge, si procedeva all’ammxsswne
dei candidati; ~ :

-che con dehberazmne n. 18 del 19/01/2021 esecutiva ai sensi d1 legge si procedeva alla nomina della
Commissione esaminatrice;

Considerato

- che la procedura di valutazmne ¢ stata regolarmente espletata nella seduta del 05/02/2021 cosi come si
evince dagli atti relativi rimessi dalla citata Commissione ¢ dai rispettivi verbalin. 1, n.2, n.3, n. 4,n.5ed
infine il n° 6 dai quali rlsultano le due graduatorie di merito degli Specialisti e degli Spemallzzandl allegate
presente atto;

Visti

-il D.Lgs. n. 502/9Zesm1

- i1 D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i;

- i1 DPR 10/12/97 n. 483 ¢ s.m.i.;

- la legge di bilancio di 145 del 30 dicembre 2018 € s.m.i.;
- il CCNL Area Dlrlgenza Medica e Veterinaria vigente;

g

Ritenuto : :
_ -didover prendere atto dei lavori della Commissione Esaminatrice cosi come si evmce dai verbali dal n. 1 al
~n. 6 del 05.02.2021 e dell’esito del Concorso pubblico di cui trattasi; AR A,

- per Peffetto, di approvare le due graduatorie finali di merito degli Specxallstl e degli Spemallzzandl
allegate al presente atto deliberativo quale parte integrante e sostanziale (ALL.1);

Attestata

la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai regolamenti aziendali;

PROPONE

-di approvare gli atti del Concorso pubblico, per titoli ed ésami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente



Medico disciplina di Malattie dell” Apparato Respiratorio ed in particolare le due graduatorie finali di merito
degli Specialisti e degli Specializzandi, allegate al presente atto deliberativo quale parte integrante e
sostanziale (ALL.1); ~ , »

-di dichiarare vincitore del concorso di cui trattasi il candidato primo classificato della graduatoria degli
specialisti Dott.ssa De Michele Annamaria; - '

-di stabilire . , .

-- per Ieffetto, I'immissione in servizio a tempo indetérminato in qualita di Dirigente Medico disciplina di
Malattie dell” Apparato Respiratorio , la dott.ssa De Michele Annamaria, classificatasi al numero 1 della
graduatoria di merito, a tempo pieno, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, entro i termini
previsti dalla normativa vigente; o ‘

- che, in caso di rinuncia di uno o pill candidati idonei, si procedera allo scorrimento della graduatoria degli
Specialisti fino alla copertura del posto, senza necessita di ulteriore atto deliberativo ed all’immissione in
servizio del candidato che comunichera [’accettazione dell’incarico;

-di precisare che ’eventuale utilizzazione, ai fini della copertura di ulteriori posti, della gradutoria degli
Specializzandi avverra secondo le modalitd previste dai commi 547 e seguenti dell’art. 1 della Legge n. 145
del 30/12/2018 e s.m.i.; ‘ S

- di demandare all’U.O.C. Risorse Umane tutti i necessari, successivi provvedimenti consequenziali al
presente atto; ‘ ' : .
- di trasmettere, mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al Collegio
Sindacale, come per legge;

- di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente esecutivo stante Pesigenza di reclutare, nel pit
breve tempo possibile, n. 1 Dirigente Medico di Malattie dell’ Apparato Respiratorio;

- di specificare »

- che tutte le note citate nella presente deliberazione sono agli atti di questa U.O.C.; :

- che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza;

- di disporre la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata di giorni

quindici (15). ‘

Dott.ssd4 Marina Pinto

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIREPTORE SANITARIO ’ IL DIRETTORE:

Doty/éiov:;;}/ Di{S/anto - Dott.ssa Ro

—_— 1<

AN



IL DIRETTORE GENERALE
. Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G:R.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 111 del 08.08.2019
immesso in servizio con la Delibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di dehbel azione che precede a firma del Dlrettore della U Q.C. Risorse Umane;
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Dlrettore Ammlmstratlvo

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascrltte di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e per I’effetto, di: :

di approvare gli atti del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura d1 n. 1 posto di Dmgente
Medico disciplina di Malattie dell’ Apparato Respiratorio ed in particolare le due graduatorie finali di merito
degli Specialisti e degli Specializzandi, allegate al presente atto deliberativo quale parte integrante e
- sostanziale (ALL.1);

-di dichiarare vincitore del concorso di cui trattasi il candidato primo classificato della graduatoria degli
specialisti Dott.ssa De Michele Annamaria;

-di stabilire

-- per Peffetto, ’'immissione in servizio a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico disciplina di
Malattie dell> Apparato Respuatorlo , la dott.ssa De Michele Annamaria, classificatasi al numero 1 della
graduatoria di merito, a tempo pieno, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, entro i termini
previsti dalla normativa vigente;

- che, in caso di rinuncia di uno o.pil candidati idonei, si procedera allo scorrimento della graduatoria degli
Specialisti fino alla copertura del posto, senza necessita di ulteriore atto deliberativo ed all’immissione in
servizio del candidato che comunichera ’accettazione dell’incarico;

-di precisare che ’eventuale utilizzazione, ai fini della copertura di ulteriori posti, della gradutoria degli
Specializzandi avverra secondo le modalita previste dai commi 547 e seguenti dell’art. 1 delia Legge n. 145
del 30/12/2018 e s.m.i.;

- demandare all’U.O.C. Risorse Umane tutti i necessari, successivi provvedimenti consequenziali al
presente atto;

- trasmettere, mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedlmento in questione al Collegio
Sindacale, come per legge;

- di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente esecutivo stante I’esigenza di reclutare, nel piu
breve tempo possibile, n. 1 Dirigente Medico di Malattie dell Appamto Respiratorio;

- di specificare

- che tutte le note citate nella presente deliberazione sono agli atti di questa U.O.C;

- che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza;

- di disporre la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata di giorni
quindici (15).

1l Direttdre Generale

Dott. Mario Ni¢ola Vittorio Ferrante




PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto ¢ a cura della UOC Affari Generali e Legali e la sua durata ¢ di giorni 15
dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presénte Deliberazione a Enti/Organi/interesgati esterni all’ AORN, espressamente
indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente dalla Struttura Proponente.

L’inoltro alle UU.QO. aziendali e/o ai destinatari interni all’ AORN avverra.in im(:)dalitédigitavle, in ossequio alle
disposizioni vigenti. . N o



