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BENEVENTO

DELIBERAZIONE N. 610 pEL 29-09-2020

OGGETTO: Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
incarico quinquennale di Direzione di Struttura Complessa di Neurochirurgia - Affidamento
incarico al Dott. Parbonetti Giovanni

LA DIREZIONE STRATEGICA

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la Struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i1 presupposti giuridico-amministrativi finalizzati
all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., e, in qualita di
responsabile del procedimento, dichiara, allo stato attuale, I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 241/90 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

Premesso

- che con deliberazioni n. 121 del 21/02/2020 e n. 151 del 27/02/2020 di rettifica della stessa, esecutive ai
sensi di legge, veniva indetto 1'Avviso di Selezione pubblica, per il conferimento di n. 1 incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di Neurochirurgia, ai sensi dell'art.3 e s.m.i. del D.P.R.
10/12/1997 n.484, del D.lgvo n.502 del 30/12/1992 e s.m.i e dell'art.15 comma 7-bis del D.Igvo n.502/1992
introdotto dall'art.4 del D.L. n.158/2012, convertito in legge n.189/2012;

- che il sopracitato Avviso pubblico, veniva pubblicato sul B.U.R.C. n.79 del 15/04/2020 e, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV® Serie Speciale Concorsi ed Esami - n.37 del 12/05/2020;

- che alla data della scadenza dell' Avviso pubblico, sono pervenute n. 12 istanze di partecipazione;

- che con deliberazione n. 464 del 06/07/2020 quest’A.O. procedeva alla nomina della Commissione
Esaminatrice ed all’ammissione dei candidati;

- che i candidati sono stati regolarmente convocati, per l'espletamento del colloquio, fissato per il giorno
29/07/2020 alle ore 14.00;

Considerato

- che lart.15 comma 7-bis, lettera b) del D.lgvo n.502/1992, e successive modifiche, ai sensi di legge
prevede che “sulla base dell'analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell'attivita svolta,
dell'aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, la commissione presenta al direttore generale
una terna di candidati formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti. 1l direttore generale individua il
candidato da nominare nell'ambito della terna predisposta dalla commissione; ove intenda nominare uno dei
due candidati che non hanno conseguito il migliore punteggio, deve motivare analiticamente la scelta’,

- che, in conformita alle normative vigenti e quanto previsto nel bando, nella seduta del 29/07/2020, la
competente Commissione ha proceduto alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla procedura e
all'espletamento del colloquio, come risulta dai verbali n.l1 e n.2 e dalla relazione sintetica finale del
29/07/2020;

- che la Commissione Esaminatrice attribuiva a ciascun candidato il relativo punteggio complessivo, come di
seguito indicato, dando atto che tutti i partecipanti al colloquio ( n.10 partecipanti presenti) avevano riportato
una valutazione minima pari almeno a 20 quarantesimi per il curriculum e a 30 sessantesimi per il colloquio
come previsto dal bando e, pertanto gli stessi risultavano idonei, come da elenco alfabetico che segue:

1) Dott. Ambrosio Giuseppe punti 82,00; 2) Dott. Carrabs Gabriele punti 67,00; 3) Dott. Catapano Domenico
punti 76,40; 4) Dott. De Notaris Matteo Gabriele punti 69,40; 5) Dott. Di Nuzzo Giuseppe punti 60,60; 6)
Dott. Lattanzi Luigi Antonio punti 65,70; 7) Dott. Martiniello Domenico punti 69,60; 8) Dott. Parbonetti
Giovanni punti 81,00; 9) Dott. Schonauer Claudio punti 74,00; 10) Dott. Tufo Tommaso punti 60,60;

- che, con nota del 31/07/2020, la Commissione Esaminatrice provvedeva a trasmettere la relazione sintetica
al Direttore Generale, contenente la seguente terna di candidati idonei, sulla base dei migliori punteggi
attribuiti: 1) Dott. Ambrosio Giuseppe punti totali 82,00; 2) Dott. Parbonetti Giovanni punti totali 8§1,00; 3)



Dott. Catapano Domenico punti totali 76,40;

- che tutti gli atti e i verbali dell'Avviso sono stati pubblicati, come da normativa vigente, sul sito aziendale in
data 31/07/2020; )

Visto

-il D.P.R. n.484 del 10/12/1997;

-il D.Igvo n.502/1992 e s.m,i;

-i1 D.L n.158 del 13/09/2012, convertito in legge n.189 del 08/11/2012;

-il Decreto Dirigenziale n.49 del 15/03/2017 avente ad oggetto “Linea guida per il conferimento degli
incarichi di Direttore di struttura complessa relativi alla Dirigenza Medica,Medico Veterinaria e Sanitaria
non medica delle Aziende Sanitarie e degli enti del SSR in applicazione dell'art.15 comma 7-bis del D.lgvo
1n.502/1992”;

Ritenuto

- di prendere atto dei lavori della Commissione incaricata di selezionare la terna dei candidati idonei al fine
di attribuire l'incarico quinquennale di Direzione di Struttura Complessa di Neurochirurgia dell'A.O. “San
Pio” ed in particolare, dei verbali n.1, n.2 e della relazione sintetica finale del 29/07/2020;

- di prendere atto che, come risulta dalla relazione sintetica della Commissione, il candidato Dott. Ambrosio
Giuseppe, ha riportato il punteggio piu elevato, punti 82,00:

- di affidare, ai sensi dell'art.15 comma 7-bis, lettera b) del D.lgvo n.502/1992 e s.m.1i., l'incarico di Direttore
di Struttura Complessa di Neurochirurgia “al secondo classificato Dott. Parbonetti Giovanni* per la
seguente motivazione: “il professionista é stato gia in precedenza dipendente dell’A.O. San Pio ove, per oltre
un decennio, ha fatto parte dello staff della UOC Neurochirurgia riconosciuto quale eccellenza a livello
regionale, sostituendo peraltro il Direttore di Struttura Complessa in sua assenza e, pertanto, conosce gia
approfonditamente le dinamiche e gli equilibri organizzativi e gestionali intra ospedalieri. Il dott.
Parbonetti, inoltre, avendo gia esperienza di gestione diretta di Struttura Complessa presso nosocomio di
altro Ente del SSN, potra con professionalita dirigere e coordinare, oltremodo migliorando quanto gia in
essere, sia la gestione sanitaria che quella economica della Struttura”;

- pertanto, in virtt di quanto sopra esposto, di affidare I'incarico di Direttore di Struttura Complessa di
Neurochirurgia al Dott. Parbonetti Giovanni;

Dato Atto

- che, ai sensi dell'art.20 del D.Igvo n.39 del 08/04/2013, secondo quanto previsto dagli art.49 e 50 della L.
n.190/2012, ¢ condizione per l'acquisizione di efficacia del suddetto incarico l'assenza della cause di
inconferibilita previste dal medesimo decreto legislativo;

Attestata

- la legittimita della presente proposta, conforme alle normative vigenti ed ai regolamenti aziendali;

PROPONE

- di prendere atto dei lavori della Commissione incaricata di selezionare la terna dei candidati idonei al fine
di attribuire l'incarico quinquennale di Direzione di Struttura Complessa di Neurochirurgia dell'A.O. “San
Pio”, ed in particolare i verbali n. 1 e n. 2 del 29/07/2020, nonché della relazione sintetica finale del
29/07/2020 dalla quale risulta la seguente terna dei candidati idonei in ordine di punteggio: 1) Dott.
Ambrosio Giuseppe punti totali 82,00; 2) Dott. Parbonetti Giovanni punti totali 81,00; 3) Dott. Catapano
Domenico punti totali 76,40;

- di affidare, ai sensi dell'art.15 comma 7-bis, lettera b) del D.lgvo n.502/1992 e s.m.i., l'incarico di Direttore
di Struttura Complessa di Neurochirurgia al Dott. Parbonetti Giovanni, secondo classificato per la seguente
motivazione: “il professionista é stato gia in precedenza dipendente dell’A.O. San Pio ove, per oltre un
decennio, ha fatto parte dello staff della UOC Neurochirurgia riconosciuto quale eccellenza a livello
regionale, sostituendo peraltro il Direttore di Struttura Complessa in sua assenza e, pertanto, conosce gia
approfonditamente le dinamiche e gli equilibri organizzativi e gestionali intra ospedalieri. Il dott.
Parbonetti, inoltre, avendo gia esperienza di gestione diretta di Struttura Complessa presso nosocomio di
altro Ente del SSN, potra con professionalita dirigere e coordinare, oltremodo migliorando quanto gia in
essere, sia la gestione sanitaria che quella economica della Struttura™;

- di precisare, altresi, che il conferimento dell'incarico sopraindicato, ¢ di durata quinquennale, rinnovabile
ai sensi e nei limiti delle disposizioni normative vigenti e del CCNL Area Medica vigente e, si perfezionera
con la firma del contratto individuale di lavoro, precisando che la decorrenza dell'incarico stesso sara
determinata all'atto della stipula medesima;

- di dare atto che ai sensi dell'art.15 comma 7-rer che il predetto incarico € soggetto a conferma al termine di



un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico;

- di dare atto che il provvedimento conseguente alla proposta de gua ¢ immediatamente esecutivo stante
I'esigenza di reclutare nel piu breve termine possibile, il Direttore della U.O.C. di Néurochirurgia;

-di specificare che la presente deliberazione ¢ soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti
normative in tema di riservatezza
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-Vista la proposta di deliberazione che precede;
-Visto il parere favorevole reso sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa,che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte,di prendere atto della
proposta di deliberazione che segue e per l'effetto,di:

- prendere atto dei lavori della Commissione incaricata di selezionare la terna dei candidati idonei al fine di
attribuire I'incarico quinquennale di Direzione di Struttura Complessa di Neurochirurgia dell'A.O. “San Pio”,
ed in particolare i verbali n. 1 e n. 2 del 29/07/2020, nonché della relazione sintetica finale del 29/07/2020
dalla quale risulta la seguente terna dei candidati idonei in ordine di punteggio: 1) Dott. Ambrosio Giuseppe
punti totali 82,00; 2) Dott. Parbonetti Giovanni punti totali 81,00; 3) Dott. Catapano Domenico punti totali
76,40;

- affidare, ai sensi dell'art.15 comma 7-bis, lettera b) del D.lgvo n.502/1992 e s.m.i., l'incarico di Direttore di
Struttura Complessa di Neurochirurgia al Dott. Parbonetti Giovanni, secondo classificato per la seguente
motivazione. “il professionista é stato gia in precedenza dipendente dell’A.O. San Pio ove, per oltre un
decennio, ha fatto parte dello staff della UOC Neurochirurgia riconosciuto quale eccellenza a livello
regionale, sostituendo peraltro il Direttore di Struttura Complessa in sua assenza e, pertanto, conosce gia
approfonditamente le dinamiche e gli equilibri organizzativi e gestionali intra ospedalieri. 1l dott.
Parbonetti, inoltre, avendo gia esperienza di gestione diretta di Struttura C. omplessa presso nosocomio di
altro Ente del SSN, potra con professionalita dirigere e coordinare, oltremodo migliorando quanto gia in
essere, sia la gestione sanitaria che quella economica della Struttura™; - precisare, altresi, che il
conferimento dell'incarico sopraindicato, ¢ di durata quinquennale, rinnovabile ai sensi e nei limiti delle
disposizioni normative vigenti e del CCNL Area Medica vigente e, si perfezionera con la firma del contratto
individuale di lavoro, precisando che la decorrenza dell'incarico stesso sara determinata all'atto della stipula
medesima;

- dare atto che ai sensi dell'art.15 comma 7-rer che il predetto incarico & soggetto a conferma al termine di
un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico;

- dare atto che il provvedimento conseguente alla proposta de gua ¢ immediatamente esecutivo stante
l'esigenza di reclutare nel pitl breve termine possibile, il Direttore della U.O.C. di Neurochirurgia;

- specificare che la presente deliberazione ¢ soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti
normative in tema di riservatezza.

IL DIRETLORE GENERALE
Dott. Mari i i Ferrante




TRASMISSIONE E PUBBLICAZIONE

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’AORN, espressamente
indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente dalla Struttura Proponente.

Iinoltro alle UU.OO. aziendali e/o ai destinatari interni all’ AORN avverra in modalita digitale, in ossequio alle
disposizioni vigenti.

La pubblicazione del presente atto ¢ a cura della UOC Affari Generali e Legali e la sua durata ¢ di giorni 15
dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).



