AZIENDA OSPEDALIERA SAN PIO BENEVENTO
OSPEDALE RILIEVO NAZIONALE (DPCM 23.4.93)
D.E.A. DI II LIVELLO (L.R. 11.1.94 np2)
Via dell'Angelo, 1 Tel. 0824 57111

DETERMINAZIONE N. 965 DEL 06/08/2020
STAFF DIREZIONE AMMINISTRATIVA

U.0.C. Risorse Umane

OGGETTO: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato (mesi otto) di n.1 posto di Dirigente Medico di Pediatria.
Ammissione Candidati

CODICE AREA PROPONENTE: 1010 del 06/08/2020
Si attesta che il presente atto risponde ai richiesti requisiti di legittimita.

Il Responsabile del Procedimento

Gerardo Di Sisto

Il Dirigente del U.O.C. Risorse Umane
Dott. Massimiliano Vacca'

Firmato digitalmente

IL DIRIGENTE
HA ADOTTATO IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO



Premesso:

- che con Deliberazione del Direttore Generale n. 466 del 6/07/2020 e 489 del
15/07/2020, & stata conferita ai Dirigenti preposti alla Direzione delle Aree,
Dipartimenti ed UU.OO. aziendali ulteriore delega, comprensiva di tutte le
attribuzioni ivi contenute, all’emanazione dei provvedimenti di rispettiva
competenza, da assumersi nella forma della determina dirigenziale, a valenza
esterna, nel rispetto delle vigenti normative;

- che il sottoscritto responsabile del procedimento, in relazione al citato
procedimento, dichiara, allo stato attuale, l'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art.6 bis della legge 241/90 e della Misura M04 del
Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

- che con Deliberazione n. 393 del 5/06/2020, esecutiva ai sensi di legge, €
stato indetto, Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato (mesi otto), di n. 1 posto di Dirigente Medico di Pediatria;

- che il testo integrale del Bando & stato pubblicato sul B.U.R.C. n°134 del
29/06/2020, con scadenza il quindicesimo giorno successivo alla
pubblicazione, il 14/07/2020;

- che entro i termini utili, ai fini della partecipazione all’Avviso di cui trattasi ,
sono pervenute le istanze di n. 30 candidati, mediante la procedura
informatica ISON della GIADA progetti, indicate nell’Allegato A - “ELENCO
ISTANZE", parte integrante e sostanziale del presente atto;

Considerato

- che al fine di procedere all'espletamento dell’Avviso pubblico indicato in
oggetto & necessario procedere all’ammissione dei candidati ed alla nomina
della Commissione Esaminatrice;

- che risultano ammissibili n. 30 candidati, di cui n. 8 specialisti e n. 22
specializzandi, i cui nominativi sono riportati nell’Allegato B - “ELENCO
AMMESSI” parte integrante e sostanziale del presente atto, dato che i
requisiti dichiarati nelle rispettive istanze e la documentazione prodotta sono
conformi a quanto previsto dal bando;

Visti:

-il D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i.;

-il D.P.R. 483/1997;

-il CCNL 2016-2018 Area Dirigenza Medica e Veterinaria;

Verificata

la legittimita e la regolarita giuridico-amministrativa del procedimento e dei
contenuti della presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nel
rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;

Dato atto che trattasi di fattispecie soggetta agli obblighi in materia di
trasparenza, derivanti dal D.lgs. 14 marzo 2013, 33 e s.m.i.



Tutto cio premesso, argomentato ed attestato

DETERMINA

- di approvare I'ammissione, all’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Pediatria,
indetto con delibera n. n. 393 del 5/06/2020, di n. 30 candidati, di cui n. 8
specialisti e n. 22 specializzandi, i cui nominativi sono riportati nell’Allegato B
- “ELENCO AMMESSI” parte integrante e sostanziale del presente atto, dato
che i requisiti dichiarati nelle rispettive istanze e la documentazione prodotta
sono conformi a quanto previsto dal bando;

- di precisare che la nomina della Commissione Esaminatrice verra effettuata
con successivo atto deliberativo;

- di demandare all’U.QO.C. Risorse Umane tutti i necessari, successivi
provvedimenti consequenziali al presente atto;

- di trasmettere, mediante le procedure aziendali in essere, copia del
provvedimento in questione al Collegio Sindacale, come per legge;

- di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente esecutivo, stante
'esigenza di reclutare n. 1 dirigente medico di Pediatria;

- di precisare che il provvedimento amministrativo in questione e soggetto
agli obblighi in materia di trasparenza, derivanti dal D.Lgs n. 33/2013.

Per IL DIRETTORE
U.O.C. Risorse Umane
Dott. Massimiliano Vacca

firmato digitalmente
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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Pediatria

ALLEGATO A “ELENCO ISTANZE”

CANDIDATO NATO IL
1) ALESSANDRELLA ANNALISA 06/09/1989
2)  ALFANO SARA 13/06/1990
3)  ANDREOZZI MARIALUISA 04/08/1988
4)  BARBIERI FLAVIA 09/02/1988
5)  CERRONE LORENZO 30/01/1990
6)  COPPOLA CLARA 18/09/1990
7)  DEGISI ANTONIETTA 26/01/1990
8)  DEMATTEO ANTONIA 21/03/1988
9)  DELTUFO ESTER 24/03/1990
10) ESPOSITO ANDREA 16/09/1989
11) GUERCIO NUZIO SALVATORE 11/11/1982
12)  LETTIERI MILENA 16/02/1989
13) MELONE VELIA 29/07/1987
14)  NUNZIATA FRANCESCO 10/03/1990
15) PEDOTO DEIANIRA 17/04/1989
16)  PENSABENE VERONICA 29/09/1989
17)  PICARIELLO SARA 10/07/1989
18)  PIERRI LUCA 10/02/1990
19)  pizzA CRISTINA 02/06/1989
20) PRISCO ANTONIO 20/06/1989
21) RANUCCI GIULIA 04/07/1991
22) REZZUTO MARTINA 25/09/1989
23) ROSANIO FRANCESCO MARIA 27/05/1988
24) ROSS| ALESSANDRO 26/07/1989
25) ROSSI ALESSANDRO 04/03/1990
26) RUSSO CARLA 20/02/1989
27)  SCIALLA MARIAROSARIA 17/11/1992
28) SMALDONE CLARA 01/02/1990
29) STELLATO PIO 08/09/1988
30) VASSALLO EDOARDO 04/08/1990
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ALLEGATO B “ELENCO AMMESSI”

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Pediatria

CANDIDATO NATOIL
1) ALESSANDRELLA ANNALISA Specialista 06/09/1989
2) ALFANO SARA Specializzando 13/06/1990
3)  ANDREOZZI MARIALUISA Specialista 04/08/1988
4)  BARBIERI FLAVIA Specialista 09/02/1988
5)  CERRONE LORENZO Specializzando 30/01/1990
6)  COPPOLA CLARA Specializzando 18/09/1990
7)  DEGISI ANTONIETTA Specializzando 26/01/1990
8)  DE MATTEO ANTONIA Specializzando 21/03/1988
9)  DELTUFO ESTER Specializzando 24/03/1990
10) ESPOSITO ANDREA Specialista 16/09/1989
11) GUERCIO NUZIO SALVATORE Specialista 11/11/1982
12)  LETTIERI MILENA Specializzando 16/02/1989
13) MELONE VELIA Specialista 29/07/1987
14)  NUNZIATA FRANCESCO Specializzando 10/03/1990
15) PEDOTO DEIANIRA | Specializzando 17/04/1989
16) PENSABENE VERONICA Specializzando 29/09/1989
17)  PICARIELLO SARA Specializzando 10/07/1989
18)  PIERRI LUCA Specializzando 10/02/1990
19)  PIzzA CRISTINA Specializzando 02/06/1989
20)  PRISCO ANTONIO Specializzando 20/06/1989
21) RANUCCI GIULIA Specializzando 04/07/1991
22) REZZUTO MARTINA Specializzando 25/09/1989
23) ROSANIO FRANCESCO MARIA Specializzando 27/05/1988
24)  ROSSI ALESSANDRO Specialista 26/07/1989
25) ROSSI ALESSANDRO Specializzando 04/03/1990
26) RUSSO CARLA Specializzando 20/02/1989
27) SCIALLA MARIAROSARIA Specializzando 17/11/1992
28) SMALDONE CLARA Specializzando 01/02/1990
29)  STELLATO PIO Specialista 08/09/1988
30) VASSALLO EDOARDO Specializzando 04/08/1990
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- REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA

Aifg’{@gg-- B “SAN PIO” - BENEVENTO
‘os.gi%}g%m\_ - di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (DPCM 23.4. 93)

e D.E.A. di Il livello (L.R. 11.1.94 n°2) Lo

DELIBERAZIONE.NMDEL |

OGGETTO: Avyiso pubblico, per titoli e colloquio, a tempo determmato, per mesi otto, per la
coperturadin. 1 posto dl Dmgente Medico disciplina di Pediatria. Nomina Commissione

IL DIRETTORE U.0.C. RISORSE UMANE

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la Struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti giuridico-amministrativi finalizzati
all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 ¢ s.m.i, e, in qualitd di
responsabile del procedimento, dichiara, allo stato attuale, ’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 241/90 e dellaMisura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

Premesso _ % =

- che con Deliberazione n. 393 del 05/06/2020, esecutiva ai sensi di legge, & stato indetto, nelle more
dell’cspletamento del concorso in itinere, “Avviso pubblico, per titoli & colloqulo, a tempo determinato,’ per =
mesi otto, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Pediatria”

- che il testo integrale del Bando & stato pubblicato sul B.UR.C. n°134 de1'29/06/2020 con scadenza il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione, il 14/07/2020;

- che entro il termine utile ai fini della partecipazione all’avviso su indicato, sono pervenute le istanze di n.
30 candidati partecipanti all’ Avviso pubblico di cui trattasi;

- che con determinazione n.965 del 06/08/2020, I’Azienda Ospedaliera ha provveduto all’ammissione dei
candidati partecipanti all’avviso pubblico di cui trattasi;

Considerato:

- che al fine di procedere all’espletamento dell’avviso indicato in oggetto & necessario procedere alla nomina
della Commissione

Visti

-i1D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i.;

-i1 D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i;

-i1 DPR 10/12/97 n. 483,;

- la legge di bilancio di 145 del 30 dicembre 2018 ¢ sam.i;
-il CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria vigente;

Attestata ,
la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai regolamenti aziendali; -

, PROPONE
-di procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice dell’ “Avwso pubblico, per titoli e colloqmo a
tempo determinato, per mesi otto, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Med100 disciplina di Pediatria” ;

- di demandare all’'U.0.C. Risorse Umane tutti i necessari, successivi provvedimenti consequenziali al
presente atto; :



- di trasmettere, mediante le proceciure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al Collegio
Sindacale, come per legge; Rl e -

- di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente esecutivo stante Pesigenza di reclutare, nel pit
breve tempo possibile, n. 1 Dirigente Medico di Pediatria; ,

.2

- di specificare :
- che tuite le note citate nella presente deliberazione sono agli atti di questa U.O.C.;

- che la presente deliberazione & soggetta a pubblicaziorie integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza; = o £ :

- di disporre la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata di giorni
quindici (15). : ; :

SANITARIO . g IL DIRETTORE Al NISTRATIVO
5 ] Dott.ssa

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
) nominato con D.GR.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.GR.C. n. 111 del 08.08.2019 . .
immesso in servizio con la Delibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore della U.O.C. Risorse Umane;
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e per I’effetto, di: : :

procedere alla nomina della Commissione esaminatrice dell’ “Avviso pubblico, per titoli e colloquio, a
tempo determinato, per mesi otto, per la copertura di n. 1.posto di Dirigente Medico disciplina di Pediatria”,
come di seguito-elencata: e Ui :
- Presidente: Dott. Giovanni Di Santo, Direttore Sanitario A.O. “San Pio” di Benevento;
- Componente I: Dott. Francesco Cocca — Direttore U.O.C. ‘Neonatologia A.O. “San Pio” di
Benevento;
- Componente IT: Dott. Roberto Della Casa - Dirigente Medico U.0.C. Pediatria A.O. “San Pio” di
Benevento; -
- Segretario Titolare: Dott. Lombardi Maurizio — Collaboratore Amministrativo Senior c/o U.O.C.
Risorse Umane dell’A.O. “San Pio” di Benevento

demandare all’U.O.C. Risorse Umane tutti i necessari, successivi provvedimenti consequenziali al presente
atto; . ‘ )

trasmettere, mediante le procedure aziendali in essere, copia del provvedimento in questione al Collegio
Sindacale, come per legge; "

dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente esecutivo stante I’esigenza di reclutare, nel pit
breve tempo possibile, n. 1 Dirigente Medico di Pediatria;

v
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specificare
~che tutte le note citate nella presente deliberazione sono agli atti di questa QO

-che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazione mtegrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza;

- di disporre la pubbhcazmne dell‘atto sul sito azwndale nella sezwne “Albo Pretono per la durata d1 glorm
quindici (15). ; i ‘




PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubbhcazmne del presente atto & a cura della UOC Affari Generah e Legali e la sua durata & di giorni 15
dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line). ;

e
La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’ AORN, espressamente
indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalité previste dalla normativa vigente dalla Struttura Proponente.

L’inoltro alle UU.OOQ. aziendali e/o ai destmatan interni all’ AORN avverra in modahta digitale, in ossequlo alle
disposizioni vigenti.
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