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DELIBERAZIONE N.GO(bEL 24’/42/ 948

OGGETTO: Avviso di mobilita, regionale ed interregionale, per titoli e colloguio, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n.19 posti di Cellaboratore Prof.le Sanitaric Infermlere-
Cat.D - Scorrimento graduatoria.

IL DIRETTORE U.0O.C. RISORSE UMANE Deott.ssa Marina Pinto

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, rappresenta che ricorrono i
presupposti giuridico-amministrativi finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi
_dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.1.

Premesso

-che il softoscritto responsabile del procedimento, in relazione allo stesso, dlch1a:ra allo stato attnale,-
Pinsussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art.6 bis della leggc 241/90 ¢ della Mlsura MO4 del
Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

~che con delibera 1.1341 del 11/ 12/2015, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto “Avviso di mobilita,
regionale ed interregionale, per titoli ¢ colloquio, per la copertura, a tempo indeterminato, di n.4 posti di
Collaboratore Prof.le Sanitario Infermiere-Cat.D 7;

-che con delibera n.17 del 11/01/2017, esecutiva ai sensi di legge, si procedeva all'approvazione della .
graduatoria dell*Avviso di mobilita, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura, a
tempo indeterminato, di n4 posti di Collaboratore Proflle Savitario Infermiere-Cat.D” con il contestuale
aumento dei posti da coprire e la concessione del nulla osta in entrata ai primi 11 classificati;

-che, con atti deliberativi successivi, stante le. rinunce di alcuni candidati &/o la mancata concessione
dell'assenso al trasferimento da parte delle Aziende di provenienza, questa A.O. procedeva, in virti delle
successive autorizzazioni al reclutamento della Regione Campania, allo scorrimento della graduatoria
vigente sopra richiamata, fino al 82 classificato, immettendo in servizio in totale n.32 unita di CPS
Infermiere;




—che la Legge 30 dicembre 2018, n.145 — Bilancio di previsione dello Stato pet I'anno finanziario 2019 e
bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021 (Legge di stabilitd 2019), art.1, comma 362, stabilisce: “la
validita delle graduatorie approvate nell'anno 2017 ¢ estesa fino al dicembre 20217

Considerato

—che con delibera n.613 del 03/12/2019, esecutiva ai sensi di legge, questa A.O. ha proceduto all'adozione
provvisoria del PTFP 2019/2021; ' ~ )

-che la Direzione Generale per la Tutela della Salute ¢ il Coordinamento del SSR, con nota

prot.n.2019.0761400 del 13/12/2019 autorizzava questa A.Q., in riferimento al PTFP 2019/2021 sopra detto
e al fine di garantire i LEA, unanticipazione al reclutamento di n.34 unitd di personale, tra cui n.20
Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri-cat.D);

-che la Direzione di questa A.O., con nota prot.n.29449 del 16/12/2019 ad oggetto “Piano triennale del
fabbisogno di personale 2019/2021 — Richiesta anticipazione autorizzazione personale PTFP 2019/2021 —
Disposizioni” invitava questa UOC ad attivare cm}; immediatezza, tra le altre, la procedura di reclutamento di
1.20 unitd diCollaboratori Professionali Sanitari Infesrhieri-cat.D; -

-che questa A.O. ha gia avviato la procedura ex.art.42bis del D.Lgs.151/2011 per n.1 unita di CPSE e che,
pertanto, le procedute di rechstamento ancora da attivare sono pari a 19;

Visto ' : ' K :

- I’art; 30, comma 1 e comma 2 bis del D.Lgs.vo 165/2001, cosi come modificato dal Decreto legge
n.90/2014, convertito con legge 114/2014; ' ' '

- il CCNL vigente Compar{o Sanita;

" Valutato

-per quanto sopra detto, di dover coprire, allo stato, al fine di garantire 1 LEA, n.19 posti di-CPS Infermiere a
tempo indeterminato; ’ _ : '

~-di dover, pel'tanto, procedere, allo scorrimento della graduatoria dell”Avviso di mobilita, regionale ed
interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo indeterminato, di n.4 posti di Collaboratore
Prof le Sanitario Infermiere-Cat.D”, approvata con delibera n.17/2017, per n.19 unita a tempo indeterminato,
apartire dal 83° classificato in gradvatoria; ' : - :
-in virth di quanto sopra, di concedere il nulla osta al trasferimento in entrata presso questa A.O. ai candidati
classificatisi dal 83° posto (Di Bellonia Conceitina) al 101¢ posto (Grassia Assunta); C
-in caso di rinuncia di uno o piti candidati classificatisi dal 83° posto al 101° posto efo della mancata
cancessione dell'assenso al trasferimento entro i termini richiesti da parte dell'Azienda di provenienza, di
concedere il nulla osta al trasferimento in entrata presso quésta A.0. al candidato classificatosi nella
posizione successiva, fino a copertura del totale dei 19 posti, senza necessita di ulteriore atto deliberativo:

Accertate .
_le condizioni di ammissibilitd e sussistenza di. tutti i presupposti giuridico-amministrativi rilevanti per
PPadozione dell’atto che si propone, in hase ai documenti detenuti e conservati dalla Struttura propenente; -

Attestata

-la legittimita della presente proposta e la regolarita ghuridico-amministrativa del procedimento- che ne & alla
base, a seguito dell’istruttoria effettuata dalla U.O. Risorse Umane, nel rispetto delle proprie competenze,
funzioni e responsabilita; ' : Y




PROPONE .

-~ di approvare

-lo scomrimento della graduatoria, allegata al presenie atte, dell”Avviso di mobilita, regionale ed
interregionale, per titoli e colloguio, per la copertura, a tempo indeterminato, di n.4 posti di Collaboratore
Prof.le Sanitario Infermiere-Cat.D”, approvata con delibera n.17/2017, per n.19 unitd a tempo indeterminato,
a partire dal 83° classificato in graduatoria e fine al 101° posto;

-la concessione del nulla osta in entrata presso questa A.O. ai Collaboratori Prof.li Sanitari Infermieri-Cat.D,
classificatisi dal 83° posto (Di Bellonia Concettina) al 101° posto (Grassia Assunta) della graduatoria sopra
detta;

- di stabilire o

~che i CPS Infermieri-Cat.D, classificatisi dal 83° posto (Di Bellonia Concettina) al 101° posto (Grassia
Assunta} in graduatoria dovranno far pervenire a ques:[zi A.O. l'accettazione al trasferimento entro e non oltre
15 giorni dalla notifica del presente atfo, pena la decadenza dalla graduatoria ed il conseguente soommeuto
della stessa;

-che le Aziende di provenienza dovranno far pervenire il nuila osta al trasferimento con data di immissione in
servizio presso questa A.O. non eccedente i 30 giorni dalla notifica del presente afto, pena la decadenza dalla
graduatoria ed il conseguente scorrimento della stessa; '

-in caso di rinuncia di uno o pit candidati classificatisi c]ass1ﬁcat151 dal 83° posto al 101° posto &/o della
maticata concessione dell'assenso al frasferimento enfro i termini come sopra richiesti da parte delle Aziende
di provenienza, si procedera allo scorrimento della su indicata ed allegata graduatoria fino a copertura dei
1.19 posti, senza necessita di ulteriore atto deliberativo;

- di demandare
_-la UOC Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente atto;

- di trasmetiere

-copia del presente atto ai Collaboratori Prof.li Sanitari Infermieri-Cat.D, - classificatisi dal 83° posto al 101°
posto nella graduatoria dell'Avvise di mobilitd, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la
copertura di n.4 posti a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere— cat.D;
-copia del presente atto alle Aziende di provenienza dei Collaboratori Prof.li Sanitari Infer_mieri-cat.[_)',
classificatisi dal 83° posto al 101° posto in graduatoria, che comunicheranno a questa A.O. le decorrenze dei

trasferimeniti dei dipendenti con le modalitd sopra dette;
-00p1a del presente atto alla Direzione Generale Tutela della Salute della. Reglone Campania;
-copia del presente atto al Collegio Sindacale;

- di dare atto che o
- il provvedimento conseguente alla proposta de gua & immediatamente esecutivo stante 1’651gen7a dl coprire

nel pitl breve termine possibilele le n.19 unita di Collaboratore Professionale Sanitaric Infermiere — cat.D;

-di specificare
- che la presente deliberazione & soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza;

- che tutli le note e i documenti citati nella presente delibera sonc agli afti di questa Area;




- di disporre ’ ' 3
- 1a pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretono per la durata di giomi quindici
(15) e nella sezione “Bandi di Concorsa™.
4
oD TTORE
U.0.C. Risgrse Umane
Dott.ssa ind Pinto

Vista 1a suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE SANITARIO 0. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Do Giovann?San ) _ - | Dott. Oreste F orenzano
F ey A -9/2 : _ @W ) { P

IL PIRETTORE GENERALE
Deott. Mario Nicola Vittorio Ferrante -
nominato con D.G.R.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 111 del 08.08.2019
immesso i servizio con la Delibera n. 443 dei 09.08.2019

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore della U.O.C. Risorse Umane; -
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere
atto della proposta di dehbera?]one che precede e per I’effetto, di:.

APPROVARE
-lo scorrimento della graduatoria, allegata al presente atto, dell” Avviso di mobﬂlta ‘regionale ed

interregionale, per titoli e colloguio, per la copertura a tempo indeterminato, di n4 posti di Collaboratore
Prof.le Sanitario Tnfermiere-Cat.D”, approvata con delibera n.17/2017, per n.19 unita a tempo indeterminato,
a partire dal 83° classificato in graduatoria e fino al 101° posto; '
-la concessione del nulla osta in entrata presso questa A.O. ai Collaboratori Prof.li Samtan Infermieri-Cat. D
classificatisi dal 83° posto (Di Bellonia Concettma) al 101° posto (Grassia Assunta) della graduatona sopra
detta;

STABILIRE

-che i CPS Infermieri-Cat.D, classificatisi dal 83° posto (Di Bellonia Concettina) al 101° posto (Grassia
Assunta) in graduatoria dovranno far pervenire a questa A.O. l'accettazione al trasferimento entro e non oltre -
15 giorni dalla notifica del presente atto, pena la decadenza dalla graduatoria ed il conseguente scorrimento
della stessa; S
~che le Aziende di provenienza dovranno far pervenire il nulla osta al trasferimento con data di immissione in
servizio presso questa A.O. non eccedente i 30 giorni dalla notifica del presente atto, pena la decadenza dalla
graduatoria ed il conseguente scorrimento della siessa;




-in caso di rinuncia di uno o pid candidati classificatisi dal 83° posto al 1013 poste e/o della mancata
concessione dell'assenso al trasferimento entro i termini come sopra richiesti da parte dell'Azienda di
provenienza, si procedera allo scorrimento della su indicata ed allegata graduatoria fino a copertura dei n.19
posti, senza necessita di nlteriore atto deliberativo;

DEMANDARE
-la UOC Risorse Umane per 1 necessari provvedimenti consequenziali al presente atto;

TRASMETTERE
-copia del presente atto ai Collaboratore Profle Sanitario Infermiere-Cat.D, classificatisi dal 83° posto al

101° posto in graduatoria dell’Avviso di mobilita, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la
copertura di n.4 posti a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario Infermieresta — cat.D;

-copia- del presente atte alle Azjende di provenienza dei Collaboratori Profli Sanifari Infermieri-Cat.D,
classificatisi dal 83° posto al 101° posto in graduatoria, che comunicheranno a questa A.O. le decorrenze dei

trasferimenti dei dipendenti con le modalita sopra dette;
-copia del presente atto alla Direzione Generale Tutela della Salute della Regione Campania;
-copia del presente atto al Collegio Sindacale;

DARE ATTO CHE
- il provvedimento conseguente alla proposta a’e qua & immediatamente esecutive stante ’esigenza di coprire
nel pit breve termine possibiie 'unita di Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista — cat.D;

SPECIFICARE ‘
- il provvedimento conseguente alla proposta de gua & immediatamente esecutivo stante 'esigenza di coprire

nel pitl breve termine possibilele n.19 unita di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere — cat.D;
- che tuffti le note e i documenti citati nella presente delibera sono agli atti di questa Area;

_DISPORRE
- la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata di giorni qumd1c1
(15) & nella sezione “Bandi di Concorso™.

H Dire or Generale
Dott. Mario Nj Vittoriio Ferrante
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