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DELIBERAZIONE N! EL O | 4&2 -

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato, di

nr.1 posto Dirigente Medico disciplina di Medicina Interna — Approvazione graduatoria ed

immissione in servizio del vincitore.
IL DIRETTORE U.0.C. Dott.ssa Marina Pinto

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, rappresenta che ricorrono i

presupposti giuridico-amministrativi finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi

dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso

~che il sottoscritto responsabile del procedimento, in relazione allo stesso, dichiara, allo stato attuale, -

Pinsussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art.6 bis della legge 241/90 e della Misura M04 del
Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

-che con delibera n.54 del 23/01/2019, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto, “Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di nr.1 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina Interna™;

-con successiva delibera n. 230 del 23/04/2019, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto “ Concorso, per titoli
ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente medico di Medicina Interna. Modifica e Riapertura
termini” ¢ stato integrato il Bando e sono stati riaperti i termini per la presentazione delle domande;

~che con delibera n.519 del 9/10/2019, esecutiva ai sensi di legge, quésta A.O. procedeva alla nomina della
Commissione esaminatrice e all’ammissione dei candidati alla procedura (n. 62 candidati ammessi);
Considerato :

-che la procedura prevista dal bando & stata regolarmente espletata, come si evince dai verbali dei lavori n.1,
n.2 e n. 3 del 06/11/2019, n.4 e n.5 del 12/11/2019 e n. 6 de] 29/11/2019 della Commissione esaminatrice
(trasmessi a questa UOC con nota acquisita al prot.n. 28196 del 3/12/2019 (AlL1), dai quali risultano i
punteggi conseguiti da ciascun candidato (come da schema allegato n. 2 al verbale n. 6 sopra citato, agli atti
di questa area) con le due graduatorie finali (All.2) degli specialisti e degli specializzandi dell'ultimo anno;

Visto

-l D.Lgs.von.502/92 e sm.ei.;

-il D.Lgs.von.165/2001;

-il DPR n.483/97;

-il CCNL Dirigenza medica e veterinaria vigente;

-la Legge di Bilancio n.145 del 30 dicembre 2018, comma 547 e successiva Legge n.60 del 25/06/2019 di
conversione (con modificazioni) del D.L.n.35 del 30/04/2019; '

‘Valutato ,
-di prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice, come risulta dai verbali dei lavori n.1, n.2 e n.3
del 06/11/2019, n.4 e n.5 del 26/11/2019 e n. 6 del 29/1 1/2019, pertanto, dell’esito del “Concorso pubblico,
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per titoli ed esami, per la copertura di nr.1 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina Interna”, indetto

con delibera n.54 del 23/01/2019;

-per I’effetto, di approvare le due graduatorie finali di merito, parti integranti ¢ sostanziali del presente atto
(Allegato n. 2 al verbale n.6 del 29/11/2019):

) A-Graduatoria specialisti — nr. 31 candidati ;

B-Graduatoria specializzandi iscritti all'ultimo anno della scuola di specializzazione — n.4

candidati ; '

Accertate
-le condizioni di ammissibilitd e sussistenza di tutti i presupposti giuridico-amministrativi rilevanti per
I’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e conservati dalla Struttura proponente;

Attestata h

-la legittimita della presente proposta e la regolanta glurldlco amministrativa del procedunento che ne ¢ alla
base, a seguito dell’istruttoria effettuata dalla U.O. Risorse Umane, nel rispetto delle proprie competenze,
funzioni e responsabilita;

V : PROPONE

- di approvare
-la presa d’atto dell’esito del “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di nr.1 posto di
Dirigente Medico disciplina Medicina Interna”, indetto con delibera n.54 del 23/01/2019, come risultante dai

verbali dei lavori n.1, n.2 e n.3 del 6/11/2019, n.4 e n.5 del 12/11/2019 e n. 6 del 29/11/2019 della-

Commissione esaminatrice, agli atti di questa area;
-per ’effetto, le due graduatorie finali di merito, parti mtegrah e sostanziali del presente atto (Allegato n. 2 al
verbale n.6 del 29/11/2019):
A-Graduatoria specialisti — n.31 candidati ;
B-Graduatoria specializzandi iscritti all'ultimo anno della scuola di specializzaziope — n.4
candidati ;

-

- di stabilire

-per l'effetto, I'immissione in servizio, a tempo indeterminato, del candidato classificatosi primo nella
graduatoria degli Specnallstl il quahta di Dirigente Medico - d1sc1phna di Medicina Interna: Dott. Panza
Giuseppe;

-che I'immissione in servizio, a tempo indeterminato, del vincitore come sopra detto, inserito nella
graduatorla degli specialisti, ¢ a tempo pieno e con rapporto di lavoro esclusivo, previa sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro, entro i termini previsti dalla normativa vigente;

-che, in caso di rinuncia del primo classificato, si procedera allo scorrimento della su indicata ed allegata
graduatoria degli specialisti fino alla copertura del posto vacante, senza necessitad di ulteriore atto
deliberativo e all'immissione in servizio del candidato che comunichera l'accettazione dell'incarico, a tempo
indeterminato e pieno e con rapporto di lavoro esclusivo;

—di prec1sare -

“~che l'eventuale immissione in servizio, al fine della copertura del posto a tempo indeterminato come
previsto dal bando, degli specializzandi iscritti all'ultimo anno, & subordinata, come stabilito nella Legge di
Bilancio n.145 del 30 dicembre 2018 comma 547 e successiva Legge n.60 del 25/06/2019 di conversione
(con modificazioni) del D.L.n.35 del 30/04/2019, al conseguimento del titolo di specializzazione e
all’esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando, cosi come
previsto dal legislatore;

- di demandare | .
-la UOC Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente atto;

- di trasmettere

-copia del presente atto alla Direzione Generale Tutela della Salute ed al Sub Commlssarlo ad acta per la
prosecuzmne del piano'di rientro del settore Sanitario della Regione Campania;
-copia del presente atto al Collegio Sindacale;
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- di dare atto che SRS ~

-il provvedimento conseguente alla proposta de qua & immediatamente esecutivo stante 1’esigenza di
reclutare nel pil breve termine possibile 'unita, a tempo indeterminato, di Dirigente Medico di Medicina
Interna, al fine di garantire i LEA; - :

- di specificare
-che la presente deliberazione ¢ soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza;

- di disporre
-la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata di giorni qu1nd101

s).

ILDIRETTORE
U.0.C. Risgrse Umane
Dott.s ina Pinto

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIREJZTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Do/Giovanni Ifi Sanfo Dott.Oreste Florenzano
| Ny OZ&\\? @,\/Q

ILDIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 111 del 08.08.2019
immiesso in servizio con la Delibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore della U.O.C. Risorse Umane; -

- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere

atto della proposta di deliberazione che precede e per I’effetto, di:

- APPROVARE:

-la presa d’atto dell’esito del “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di nr.1 posto di
Dirigente Medico disciplina Medicina Interna”, indetto con delibera n.54 del 23/01/2019, come risultante dai
verbali dei lavori n.1, n.2 e n.3 del 6/11/2019, n.4 e n.5 del 12/11/2019 e n. 6 del 29/11/2019 della
Commissione esaminatrice, agli atti di questa area;
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-per Ieffetto, le due graduatorie finali di merito, parti integrali e sostanziali del presente atto (Allegato 2 al
verbale n.6 del 29/11/2019): - . . :
A-Graduatoria specialisti — n.31 candidati ;
B-Graduatoria specializzandi iscritti all'ultimo anno della scuola di specializzazione — n.4
candidati ; »

-- DI STABILIRE: , ) .
-per l'effetto, I'immissione in servizio, a tempo indeterminato, del candidato classificatosi primo nella
graduatoria degli Specialisti, in qualita di Dirigente Medico - disciplina di Medicina Interna: Dott. Panza
Giuseppe; : ‘ :

-che I'immissione in servizio, a tempo indeterminato, del vincitore come sopra detto, inserito nella
‘graduatoria degli specialisti, & a tempo pieno e con rapporto di lavoro esclusivo, previa sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro, entro i termini previsti dalla normativa vigente;

-che, in caso di rinuncia del primo classificato, si procedera allo scorrimento della su indicata ed allegata
graduatoria degli specialisti fino alla copertura-- del posto vacante, senza necessitd di ulteriore atto
deliberativo e all'immissione in servizio del candidato che comunichera l'accettazione dell'incarico, a tempo
indeterminato e pieno e con rapporto di lavoro esclusivo;

- DIPRECISARE : .
-che I'eventuale immissione in servizio, al fine della copertura del posto a tempo indeterminato come
previsto dal bando, degli specializzandi iscritti all'ultimo anno, & subordinata, come stabilito nella Legge di
Bilancio n.145 del 30 dicembre 2018 comma 547 e successiva Legge n.60 del 25/06/2019 di conversione
(con modificazioni) del D.L.n.35 del 30/04/2019, al conseguimento del titolo di specializzazione e
all’esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando, cosi come
previsto dal legislatore; i -

- DIDEMANDARE

-la UOC Risorse Umane per i necessari provvedimenti consequenziali al presente atto;

- DITRASMETTERE:

-copia del presente atto alla Direzione Generale Tutela della Salute ed al Sub Commissario ad acta per la
. prosecuzione del piano di rientro del settore Sanitario della Regione Campania;
-copia del presente atto al Collegio Sindacale;

-DIDARE ATTO che

-il provvedimento conseguente alla proposta de qua & immediatamente esecutivo stante I’esigenza di
" reclutare nel pit breve termine possibile I'unita, a tempo indeterminato, di Dirigente Medico di Medicina
Interna, al fine di garantire i LEA;

- DISPECIFICARE
-che la presente deliberazione ¢ soggetta a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza; ‘ ‘

- DI DISPORRE
-la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata di giorni quindici

15).

Cp’——’——g Il Direttore Generale

Dott. Mario Nicola onjo Ferrante



