AZIENDA
OSPEDALIERA
SAN PIC

BENEVYENTO

AZIENDA OSPEDALIERA “SAN PIO” _ BENEVENTO

OSPEDALE RILIEVO NAZIONALE (DPCM 23.4.93)
D.E.A. DI{ILIVELLO {L.R. 11.1.94 n°2)
Via dell’Angelo, 1 - Tel. 082457111

DELIBERAZIONE N.52{ DEL A0 - 10 -2019

OGGETTO: Organigramma delle Figure Professionali a futela della Salute e Sicurezza negli
Ambieriti di Lavoro aziendali ( D.L.GS. 81/08 ) ¢ s.m.1.
IL Datore di Lavorc; delegato

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che. segue, rappresenta che ricorrono i
presupposti giuridico-amministrativi finalizzati all’adozione del presente provvedimento, al sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso

che con la Delibera n. 449 del 29/08/2019 si & preso atto della nomina del Dott. Pasquale di Guida,
Direttore della U.0.C. Direzione Medica del Presidio “G. Rummo”, quale Datore di lavoro delegato
ex art. 16 D.L.G.S. dell’A.O.R.N. “San Pio” e, nel contempo, sono stati confeli‘mati P’Ing. Gianpaolo
Catalano quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi ed il Dott. Francesco
Adamo quale Medico Competente;

che il D.Lgs 81/08 ¢ sS.mm.ii. prevede un organigramma delle figure professionali per la tutela della
salute e sicurezza negli ambienti di lavoro di tutte le aziende compresa 1’Azienda Ospedaliera San

@% Pio di Benevento;
' che con i DCA n. 54 del 07/11/2017 e n. 8 del 01/02/2018 & stata disposta 1‘annlessi0ne all' AORN “G.

Rummo” di Benevento del Presidio Ospedalicro “S. Alfonso M. dei Liguori”|di S.Agata dei Goti e,
pertanto si & avuta una variazione dell’organigramma aziendale;

che con Delibera n. 493 del 03/08/2018 veniva approvato l'atto Aziendale della Azienda Ospedaliera
“G. Rummo di Benevento in Azienda Ospedaliera “ San Pio”;

che, pertanto, va aggiomato Porganigramma aziendale riguardo alle figure professionali della tutela
della salute ¢ sicurezza negli ambienti di lavoro aziendali; '

che 1] sottoscritto responsabile del procedimento, in relazione allo stesso, diciliara, allo stato attuale,
I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi defi’art.6 bis della legge 241{90 e della Misura M04
del Piano triennale della prevenzione della corruzione e frasparenza;



VISTO che Vart. 2 letiera b) del D.Lgs. 81/08 ¢ s.m.i., definisce “datore di Javoro” “if soggefio
titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o, comunque, il soggetio che, secondo il tipo e
I’assetto dell’organizzazione nel cui ambito il lavoratore presta la propria attivita, ha la
responsabilita dell organizzazione stessa 0 dell’unita’ produttiva in quanio esercita i poferi
decisionali e di spesa” , &

VISTO che il D.Lgs. n. 230/95 definisce medico Autorizzato un medico in possesso del titolo di
Medico Compelente, abilitato presso if Ministero del Lavoro e delle Politiche|Sociali, ai sensi del
D.Lgs. 230/1995 e s.m.i., a svolgere lattivita di Radioprotezione Medica, cicé qualsiasi tipologia
di sorveglianza medica per lavoratori esposti a radiazioni ionizzanti.

VISTO che I’art. 4 comma [ lettera u) del D.Lgs 241/200 che ha sostituito I'art. 7 del D.Lgs 230/95
definisce Esperto Qualificato™ “la persona che, nell’ambito della protezione |dalle IR (radiazioni
ionizzanti), possiede le cognizioni e l'addestramento necessari sia per effettuare misurazioni,
esami, verifiche o valutazioni di carattere fisico, tecnico o radiotossicologico, |sia per assicurare il
corretto funzionamento dei dispositivi di profezione, sia per fornire tutte le altre indicazioni e
formulare provvedimenti atti a garantire la sorveglianza fisica della radioprotezione dei lavoratori
e della popolazione”. :

Visto che il riconoscimento della qualifica di Esperto qualificato, abilitante all'esercizio della
attivitd, & realizzato dalla iscrizione in apposito elenco nazionale, distinto per gradi e previo il
possesso di specifici requisiti e il superamento di prova di esame, come gia previsto dall'art. 72
del pregresso '
D.PR. n. 185/1964 e confermato dall'art. 78 del vigente D. Lgs. n. 230/1995, istituito presso
I'Tspettorato medico centrale del lavoro.

Visto che gli Esperti qualificati sono iscritti in un elenco nazionale tenuto dat Ministero del Lavoro,
ripartito in tre diversi gradi di abilitazione, che definiscono gli ambiti di competenza tecnica:

1° grado: apparecchi radiologici che accelerano elettroni con tensione massima al tubo inferiore a
400 kV; :

2° grado: apparecchiature radiogene che accelerano elettroni ad energia compresa tra 400 keV e 1{
MeV e materie radioattive, comprese le sorgenti di neutroni la cui produzione media nel tempo, su
tutto 'angolo solido, sia non superiore a 104 neutroni al secondo;
3° grado: impianti nucleari e per il traftamento di combustibili irradiati e per la fabbricazione o
preparazione di materie fissili speciali e di combustibili nucleari e sorgenti diverse da quelle
comprese nelle competenze del grado precedente. 11 secondo grado di abilitazione assorbe il primo e
il terzo grado gli altri due.

Visto che il D.M. 02/08/1991 identifica neli’Esperto Responsabile del sito di Risonanza Magnetica
Nucleare il responsabile della sicurezza tecnico-fisica ¢ rappresenta i’inter}ocutore principale in
caso di attivitd ispettiva prevista ai sensi defl’articolo 7.2 del DPR 542/94 per cui la figura
dell’Esperto Responsabile del sito di Risonanza Magnetica Nucleare ¢ obbligatoria per tutte le
C{% tipologie di apparecchiatura RM, in quanto la necessitd di rispettare gli standard di sicurczza
vigenti, come rappresentata dail’articolo 2 del sopra richiamato DPR, non prevede alcuna deroga.
La figura del’ER ¢ quella di un professtonista con formazione multidisciplinare e competenze
prevenzionistiche ¢ di carattere fisico nell’ambito della valutazione e gestione dei rischi in
Risonanza Magnetica. |

~ Visto: che il D.M. 02/08/1991 identifica nel Medico Responsabile del sito di|[Risonanza Magnetica

/o8 Nyglears {RMN) if responsabile della sicurezza medica e rappresenta U'interlocutore principale in

cafp diatfivitd ispettiva prevista ai sensi deli’articolo 7.2 del DPR 542/94 per cui la figura di
M’é%iico jk’é%ponsabile del sito di RMN & obbligatoria per tuite le tipologie di RM, vista la necessita

QA - - "

“, éiiﬁ‘ris__pétt@%e gli standard di sicurezza vigentl, come rappresentata dalifarticolo 2 del sopra
" Fichiamato DPR, il quale non prevede alcuna deroga.
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TENUTO CONTO dell’applicazione trasparente dei principi dettati dal D.
D.Lgs 230/95 come sostituito dal D.Lgs 241/2000 in materia di titela del
circa | organigramma delle figure professionali per la salute e sicurezza sul |

avoro;

VISTA LA DELIBERA 449 del 29/08/2019 presa d’atto della nomina dé
lavoro ex art. 16 D.L.G.S. e s.m.i. e conferma del responsabile del ser
protezione dai rischi e del Medico Competente.

t delegato del datore di
vizio di prevenzione e
Accertate

amiministrativi rilevanti
nservati dalla Struttura

le condizioni di ammissibilita e sussistenza di tutti i presupposti giuridico-
per I’adozione dell’atto che si propone, in base ai documenti detenuti e ¢
proponente;

Attestata

a del procedimento che
medica di presidio, nel

la legittimita della presente proposta e la regolarita giuridico - amministrativ
ne ¢ alla base, a seguito deil’istruttoria effettuata dalla U.0.C. Direzione
rispetto delle proprie competenze, funzioni ¢ responsabilita:

Constatato

che non vi sono costi aggiuntivi

PROPONE di

CONFERMARE
da parte del datore di lavoro come previsto dal D. Lgs. n. §81/2008 e/a dal D.Lgs 230/95 e
modificato dal D.Lgs 241/2000, il conferimento dell’incarico, con tutte le responsabilita che, per
clascuna figura, derivano, di:

Medico Autorizzato in Radioprotezione al Dr. Francesco ADAMd, dipendente di questa
azienda, in possesso dei titoli di legge e dell’esperienza professionz:de in merito in quanto
ricoprente tale ruolo. Il dr Francesco ADAMO & regolarmente iscritto nell’elenco
nazionale dei Medici Competenti di cui all’art. 38 del D.Lgs 81;’08!&[ numero 11089 ed &
regolarmente iscritto nell’Flenco nazionale dei Medici Autorizzati ossia dei medici addetti
alla sorveglianza medica della radioprotezione presso il Ministero jdel Lavoro al numero
1039.

Esperto Qualificato II° grado al Dr. Luciano fadanza dipendente di questa azienda, in

possesso dei titoli di legge pertanto iscritto nell’elenco nazionale degli Esperti Qualificati

o

al numero d’ordine n. 2155 e dell’esperienza professionale in merito
attualmente tale ruolo.

Esperto Qualificato Ifi° grado al Dr. Fabrizio Cammarota consulentel

in quanto ricoprente

di questa azienda, in

possesso dei titoli di legge pertanto iscritto neil’elenco nazionale degli. Esperti Qualificati

al numero d’ordine n. 544 e dell’esperienza professionale in merito
attualmente tale rolo.

Esperto Responsabile di_Risonanza Magnetica al Dr. Luciano Ia

in quanto ricoprente

anza di:pendent_e di

questa azienda, in possesso dei titoli di legge e dell’esperienza profe

quanto tuftora ricoprente tale rmolo.

ssionale in merifo in




|' - Medico Responsabile di Risonanza Magnelica al Dr. Alfonso Bencivenga Direttore della
UOC Diagnostica per Immagini dipendente di questa azienda, in| possesso dei titoli di
legge e dell’esperienza professmnale in guanto tuitora responsabile |delle apparecchiature
.! radiogene e di RMN,

i - Medico Responsabile delle radiofogiche al Dr. Alfonso Bencwengg Direttore della UOC
i Diagnostica per Immagini, dipendente di questa azienda, in possessd dei titoli,di"legge e
dell’esperienza professionale in quanto tuttora responsabile delle apparecchiature
radiogene ¢ di RMN con relativo sito ad esclusione delle tecnologie ubicate nella UOC
Radioterapia.

- Medico Responsabile delle rediologiche e IINAC aila Dr.ssa Teresa Pironti Direttore
della UOC Radioterapia Medica, dipendente di questa azienda, in|possesso dei titoli di
legge e dell’esperienza professionale in quanto tuttora responsabile delle apparecchiature.

ASSEGNARE
a ciascuna figura professionale di cui sopra il ruolo funzmnalc attivo ed operativo, nell’ambito
dell’organigramma aziendale in materia di tutela della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro
dell’ Azienda Ospedaliera San Pio, ciascuno per quanto di competenza.

PRECISARE che la seguente proposta pud essere evasa senza impegno di spesa;

NOTIFICARE la delibera approvata agli interessati e ai Direttori delle UUOOQCC, ai Direttori
delle UUOOSSDD, ai Direttori di Dipartimento;

NOTIFICARE agli RR.LLSS;

DEMANDARE agli uffici competenti i necessari, successivi adempimenti di attuazione del
provvedimento ;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale ;
DARE ATTO che la proposta de qua & immediatamente esecutiva;

SPECIFICARE che il provvedimento amministrativo in questione ¢ soggetto a pubblicazione
& integrale ai sensi delle vigenli normative in tema di riservatezza;

DARE MANDATO all’ufficio delibere della U.O.C. Affari Generali ¢ Legali di dare la massima
diffusione al presente provvedimento, mediante pubblicazione sul sito dell{A.O. nella sezione
Sicurezza e salute sul lavoro” sottosezione Organizzazione in evidenza sull’intranet aziendale;

DISPORRE Ia pubblicazione delf'atto sil sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la
durata di giomi quindici (15).

I Diretiore U.Q.C. D:rezmne Me jca di Presidio




Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

iL. DIRETA'ORE SANIYARBI IL PIRETTORE AMMINISTARTIVO
! Dott. vanni Di San \ . renzano

-

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 367 del 06.08.2019
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 111 del 08.08.2019
1mmesso in servizio con la Delibera n. 443 del 09.08.2019

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a ficma del Direttore della U.O.C. Direzione
medica di presidio;

- Visto il parere favorevole reso sulla stéssa-da_[ Direttore Sanitario;
DELIBERA

per e causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere
atto della proposta di deliberazione che precede e per ’effetto, di:

CONFERMARE
da parte del datore di lavoro come previsto dal D. Lgs. n. 81/2008 e/o dal
D.Lgs 230/95 e modificato dal D.Lgs 241/2000, il conferimento dell’incarico,
con tutte le responsabilita che, per ciascuna figura, derivano, |di:

- Medico Autorizzato_in Radioprotezione al Dr. Francesco ADAMO, dipendente di questa
azienda, In possesso dei titoli di legge e deli’esperienza professionale in merito in quanto
ricoprente tale ruolo. 11 dr. Francesco ADAMO ¢ regolarmente |iscritto nelf’elenco
nazionale dei Medici Competenti di cui aff’art. 38 del D.Lgs 81/08 al numero 11089 ed &
regolarmente iscrtto nell’Elenco nazionale dei Medici Autorizzati ossia dei medici addetti
alla sorveglianza medica della radioprotezione presso il Ministero del Lavoro al numero
1039.

- Esperto Qualificato {I° prado al Dr Luciano ladanza dipendente di|questa azienda, in
possesso dei titoli di legge pertanto iscritto nell’elenco nazionale degli Esperti Qualificati
al numero d’ordine n. 2155 e dell’esperienza professionale in merito in quanto ricoprente
attualmente tale ruolo.

= Esperto Qualificato II° grado al Dr. Fabrizio Cammarota consulente di questa azienda, in
possesso dei titoli di legge pertanto iscritio nell’elenco nazionale degli| Esperti Qualificati
al numero d’ordine n. 544 e dell’esperienza professionale in merito in quanto ricoprente
attualmente tale ruolo.

! .
.- Esperto Responsabile di Risonanza Magnetica al Dr. Luciano Iadaflnza dipendente di

questa azienda, in possesso dei titoli di legge e dell’esperienza professionale in merito in
quanto tuttora ricoprente tale ruolo. |




- Medico Responsabile di Risonanza Magnetica al Dr. Alfonso Bencivenga Direttore della
UOC Diagnostica per Immagini dipendente di questa azienda, in possesso dei titoli di
legge e dell’esperienza professionale in quanto tuttora responsabile delle apparecchiature
radiogene e di RMN.

- Medico Responsabile delle radiologiche al Dr. Alfonso Bencivenga Direttore della UOC
Diagnostica per Immagini, dipendente di questa azienda, in possesso dei titoli di legge e
dell’esperienza professionale in quanto tuttora responsabile |delle apparecchiature
radiogene e di RMN con relativo sito ad esclusione delle tecnolobie ubicate nella UQC
Radioterapia. '

- Medico Responsabile delle rediologiche e TINAC alla Dr.ssa Teresa Pironti Direttore
della UOC Radioterapia Medica, dipendente di questa azienda, in possesso dei titoli di
legge ¢ dell’esperienza professionale in quanto tuttora responsabile delle apparecchiature .

ASSEGNARE .
a ciascuna figura professionale di cui sopra il ruolo funzionale, attivo ed pperativo, nell’ambito
dell’organmgramma aziendale in materia di tutela della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro
dell’Azienda Ospedaliera San Pio, ciascuno per quanto di competenza.

PRECISARE che la seguente proposta pud essere evasa senza impegho di spesa;

NOTIFICARE la delibera approvata agli interessati e ai Direttori delle UUOOCC, ai Direttori
delle UUOOSSDD, ai Direttori di Dipartimento; =

NOTIFICARE agli RR.LL.SS: -

DEMANDARE agli uffici competenti i necessari, successivi adempimenti di attuazione del
provvedimento ;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale ;
DARE ATTO che la proposta de qua & immediatamente esecutiva;

SPECIFICARE che il provvedimento amministrativo in questione & soggetto a pubblicazione
integrale al sensi delle vigenti normative in tema di riservatezza;

DARE MANDATO all’ufficio delibere della U.0.C. Affari Generali e Legali di dare la massima
diffusione al presente provvedimento, mediante pubblicazione sul sito dell’A.O. nella sezione “
in evidenza” e sull’intranet aziendale;

DISPORRE la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la
durata di giorni quindici (15).

@ - ] : . "

' It Direttgre Generale ég’;’@? ey
Dott. Mario Nifola Vittorio Ferrante f= & -
| N




