AZIENDA OSPEDALIERA “SAN PIO” — BENEVENTO
OSPEDALE RILIEVO NAZIONALE (DPCM 23.4.93)
D.E.A. DI II LIVELLO (L.R. 11.1.94 n°2)
Via dell’Angelo, 1 — Tel. 0824 57111

DELIBERAZIONE N. 225 DEL 23/04/2019

OGGETTO: PRESA D'ATTO ED APPROVAZIONE DELLE RISULTANZE DELLA
PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI PRESIDENTE
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE (O.1.V.)

IN VIRTU dei poteri conferiti con D.P.G.R.C. n° 176 del 01.08.2016, nonché di successiva delibera
aziendale di presa d'atto n°® 937 del 04.08.2016;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al n. 248 del 18/04/2019, contenente tra I'altro
I'attestazione del Dirigente Responsabile della Struttura Proponente U.O.C. Affari Generali e
Legali inerente la legittimita e la regolarita giuridico-amministrativa del procedimento e dei
contenuti del documento istruttorio e degli eventuali relativi allegati, nonché la sussistenza di
tutti i presupposti rilevanti per I'adozione dell'atto, con particolare riguardo alla
dichiarazione di regolarita contabile, se dovuta;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo Dott. Alberto Pagliafora,
mediante la sottoscrizione con firma digitale del presente atto

Il Direttore Amministrativo
Dott. Alberto Pagliafora
Firmato digitalmente

DELIBERA

di recepire la menzionata proposta di delibera, che, allegata al presente atto, ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre, quindi cosi come in essa indicato.

11 Direttore Generale
Dott. Renato Pizzuti
Firmato digitalmente



AZIENDA OSPEDALIERA “SAN PIO” - BENEVENTO
OSPEDALE RILIEVO NAZIONALE (DPCM 23.4.93)
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STAFF DIREZIONE AMMINISTRATIVA
U.O.C. Affari Generali e Legali

OGGETTO: PRESA D'ATTO ED APPROVAZIONE DELLE RISULTANZE DELLA PROCEDURA
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI PRESIDENTE DELL'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE (O.1.V.)

PROPOSTA DI DELIBERA: 248 del 18/04/2019

S attesta che il presente atto risponde ai richiesti requisiti di legittimita.

Il Dirigente U.O.C. Affari Generali e Legali
Dott. Giuseppe Santanelli
Firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

PREMESSO

che con atto deliberativo n. 34 del 17.01.2019, rettificata con Delibera n. 43 del 18.01.2019, si &
provveduto all’approvazione dell’avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento
dell’incarico di Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (0.1.V.), prevedendo la
pubblicazione del medesimo avviso sul Portale della Performance del Dipartimento della Funzione

Pubblica e sul sito aziendale nella sezione Bandi di concorso, per la durata di quindici giorni, a far
data dal 21.01.2019;

che nel suindicato provvedimento n. 34/2019 veniva individuata la Commissione incaricata
dell'istruttoria delle istanze pervenute, nonché della formulazione della graduatoria per
l'affidamento dell’incarico professionale in questione, nelle persone del Direttore Amministrativo
Dott. Alberto Pagliafora, della Dott.ssa Ida Ferraro e della Dott.ssa Federica D’ Agostino, con
segretario verbalizzante il Dott. Sabatino Barletta;

che con la deliberazione n. 88 del 07.02.2019, stante “che la componente Dott.ssa Ida Ferraro é
assente per un lungo periodo”, si nominava “la dr.ssa Carmela Zito, in sostituzione della dr.ssa Ida
Ferraro™;

che con Verbale n.1 del 14 Febbraio 2019 la Commissione, all’esito della valutazione comparativa
tra le sette domande pervenute, individuava la dr.ssa Costantina Nardella e successivamente con
delibera 113 del 22.02.2019 la stessa veniva nominata come nuovo Presidente dell’0.1.V aziendale;

che con pec del 21.3.2019 la dr.ssa Costantina Nardella ha comunicato di non poter “dare la mia
disponibilita all ‘accettazione dell’incarico di Presidente dell’OIV dell’Azienda Ospedalierta San
Pio”;



VERIFICATA

la legittimita e la regolarita giuridico/amministrativa del procedimento e dei contenuti della presente
proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata dalla U.O.C. Affari Generali e Legali, nel rispetto delle
proprie competenze, funzioni e responsabilita.

Tutto cid premesso, argomentato e attestato,
si propone di adottare la seguente delibera

PRENDERE ATTO della documentazione rimessa dalla Commissione giudicatrice con la nota
prot. n. 8802 del 08.04.2019 ed in particolare del verbale n. 1 del 04.04.2019, e per l'effetto,
approvare la nomina a Presidente dell’O.1.V. della dr.ssa Rosanna Marotta;

DEMANDARE alla U.O.C. Affari Generali e Legali i provvedimenti consequenziali, ivi compresa
pubblicazione della delibera di approvazione del suddetto elenco sul Portale della Performance del
Dipartimento della Funzione Pubblica, oltre che sul sito aziendale nella Sezione Bandi di concorso;

DARE ATTO che il provvedimento conseguente alla proposta de qua ¢ immediatamente esecutivo;

TRASMETTERE copia della presente al Collegio Sindacale, per quanto di competenza e
all'lUOSD PP Valutazione Strategica e Gestione della Performance e alla Epidemiologia e
Valutazione dell' Assistenza per il seguito di competenza;

SPECIFICARE che il provvedimento amministrativo in questione & soggetto a pubblicazione
integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di riservatezza;

DISPORRE la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata
di giorni quindici (15).

IL DIRIGENTE
U.O.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
DOTT. GIUSEPPE SANTANELLI
- FIRMATO DIGITALMENTE -



