Prot. ae. 19704 14 LUG. 2017

AZIENDAOSPEDALIERA

“GAETANORUMMO?”
VIADELL’ANGELON. 1 — 82100 —BENEVENTO
s sk sk stk sk sk ok

AVVISO INTERNO PER PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE NEL PROFILO DI OSS -Cat. Bs A TEMPO DETERMINATO AREA COMPARTO

Premesso che:

-in attuazione della Circolare 2794 del 15/07/2015 della Regione Campania, con delibera n.
1111/2015 questa A.O. procedeva alla stabilizzazione di n. 11 dipendenti Area Dirigenza Sanitaria
Medica e non Medica ed Area Comparto, con contratto a tempo determinato in possesso dei
requisiti esplicitati nella citata circolare;

Considerato che:

-mentre si procedeva alla su indicate stabilizzazioni, altri dipendenti di questa A.O., con contratto a
tempo determinato nel profilo di operatore socio sanitario cat. Bs, presentavano istanza di
stabilizzazione oltre la scadenza dei termini del bando pubblicato sul sito Aziendale in data
05/08/2015, con scadenza al quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione;

-con nota prot. n. 87 del 03/01/2017, ad oggetto “Autorizzazione Stabilizzazione Operatori
Sociosanitari - Cat Bs -Azienda Ospedaliera “G. Rummo di Benevento/Applicazione Circolare
2794/2015” questa A O., pertanto, richiedeva alla Regione Campania, Direzione Generale per la
tutela della Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, 1’autorizzazione per procedere
alla stabilizzazione,tenuto conto che n.16 dipendenti, con contratto di OSS a tempo determinato
avevano maturato tre anni di servizio nel profilo alla data del 31/12/2013;

-con nota prot. n.22214 del 12/01/2017 la Regione Campania riscontrava la predetta nota rinviando
alla direttiva commissariale n. 2794 del 15/07/2015, intervenuta a disciplinare i processi di
stabilizzazione, con particolare riferimento al possesso dei requisiti di esperienza maturata e di
accesso mediante pubblico concorso, richiamando per quest'ultimo quanto disposto dalla legge
296/06 che prevede la possibilita di ottemperarvi in sede di stabilizzazione, con la precisazione
che “I'applicazione delle procedure per la stabilizzazione del personale precario comparto sanita,
rientra nelle competenza esclusiva dell 'Azienda”;

Visto:

-11 Decreto legge n. 101 del 31/07/2013, convertito con modificazioni nella legge 30 ottobre 2013 n.
125 con il quale sono state dettate disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di
razionalizzazione nella pubbliche amministrazioni;

Visto:

- il DPCM 6 marzo 2015, in attuazione della precisata normativa, con il quale state disciplinate le
procedure concorsuali riservate per l'assunzione del personale dipendente a tempo determinato delle
Area della Dirigenza Medica e Sanitaria non medica e del Comparto;

Vista

-la nota prot. n. 2794 del 15/07/2015, con la quale il Sub Commissario ad Acta per l'attuazione del
piano di rientro sanitario della Regione Campania ha invitato le Aziende Sanitarie della Regione
Campania ad avviare le procedure di verifica per i propri dipendenti a tempo determinato circa il

possesso dei requisiti di legge per la stabilizzazione stabiliti dalla legge 296/2006 e dalla legge
125/2013:



E’ indetto
- avviso interno per la verifica, per i propri dipendenti a tempo determinato nel profilo di OSS cat.
Bs, appartenenti all’Area del Comparto, del possesso dei requisiti di legge per la stabilizzazione
portati dalla legge 296/2006 e dalla legge 125/2013, nonché dal DPCM 6 marzo 2015 e dalla -
Circolare del Sub Commissario ad Acta della Regione Campania prot. n. 2794 del 15/07/2015;

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

- requisiti sono quelli previsti dall'art. 1, comma 519 e 558. della L. 27 dicembre 2006, n. 296 e
dall'art. 3, comma 90, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, nonché quelli previsti dal DPCM 6
marzo 2015.

2. DOMANDA _

- le Domande, indirizzate al Direttore Generale di questa A.O., debitamente sottoscritte, dovranno
essere presentate al Protocollo Generale di questa A.O. “G. Rummo™ di Benevento, (consegna a
mano , Pec o Raccomandata A.R.) entro e non oltre il 15° (Quindicesimo) giorno successivo alla
data di pubblicazione DEL PRESENTE AVVISO sul sito dell'Azienda nella sezione relativa ai
bandi di Concorso; qualora il 15° giorno sia sabato o festivo, il termine si intende prorogato al
primo giorno non festivo.

Nella domanda I’interessato deve dichiarare, sotto la propria responsabilitd e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci:

1. cognome e nome;

2. data e luogo di nascita;

3. indirizzo di residenza;

4. profilo per il quale si richiede la stabilizzazione;

5. il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative all'avviso.

A tale scopo il candidato dovra comunicare le eventuali successive variazioni di indirizzo in tempo
utile. In caso di mancata indicazione varra ad ogni effetto il domicilio di cui al punto 5;

6. autorizzare il trattamento dei propri dati personali nell'ambito della procedura e per le finalita di
cui al presente avviso pubblico, nel rispetto di quanto stabilito dal D.Igs.vo 196/2003.

Nell'istanza deve essere auto certificato il possesso dei requisiti previsti dalla normativa su indicata
sulla stabilizzazione.

Sara cura di questa A.O. procedere alla verifica del provvedimento e/o contratto che ha dato inizio
al rapporto con 1'Azienda, la tipologia dello stesso, la durata e 1'attuale collocazione.

L'istanza e l'autocertificazione devono essere sottoscritte con firma per esteso e predisposte ai sensi
degli art. 46 e 47 del DPR n.445/2000 con espressa dichiarazione di essere consapevole delle
conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000.

Le sottoscrizioni di cui sopra devono essere presentate unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un valido documento di identita ai sensi dell'art. 38 del DPR n. 445/2000.

Tutti i candidati, in possesso dei requisiti, interessati alla procedura saranno sottoposti alle prove di
esame previste per la Categoria Bs dal DPR 220/2001, consistenti in una prova pratica ed una prova
orale, connesse alla qualificazione professionale richiesta per il profilo di Operatore Socio
Sanitario-cat.Bs.

Le informazioni relative alla procedura, ivi compresa la convocazione per le prove di esame,
saranno pubblicate nella sez. Bandi di Concorso sul sito Aziendale.

Ai sensi di quanto previsto dall'art. 71 del DPR 445/2000, 1'Azienda procedera alle verifiche su
quanto dichiarato e procedera ad inviare le stesse unitamente alla documentazione disponibile agli
atti alla Regione, Direzione Generale tutela della Salute cui & demandato ogni potere di indirizzo e
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