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AVVISO INTERNO PER PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE 

DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DELLE AREE DELLA DIRIGENZA MEDICA 

E SANITARIA NON MEDICA, E DEL COMPARTO    

    

Visto 
-il Decreto legge n. 101 del 31/07/2013, convertito con modificazioni nella legge 30 ottobre 
2013 n. 125 con il quale sono state dettate disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi 
di razionalizzazione nella pubbliche amministrazioni; 
 

Visto  
- il DPCM  6 marzo 2015, in attuazione della precisata normativa, con il quale state disciplinate 
le procedure concorsuali  riservate per l'assunzione del  personale dipendente a tempo 
determinato delle Area della Dirigenza Medica e Sanitaria non medica, e del Comparto; 
 

Vista 
-la nota prot. 2794 del 15 luglio 2015, con la quale il Sub Commissario ad Acta per l'attuazione 
del piano di rientro  sanitario della Regione Campania ha invitato le Aziende Sanitarie della 
Regione Campania ad avviare le procedure di verifica per i propri dipendenti a tempo 
determinato circa il possesso dei requisiti di legge per la stabilizzazione stabiliti dalla legge 
296/25006 e dalla legge 125/2013, già contemplati  nella consistenza dei fondi contrattuali al 
31/12/2014 e  consolidati nei costi del personale, al netto delle procedure previste dal citato 
DPCM del del 6 marzo 2015, 

è indetto  
-avviso interno per la verifica, per i propri dipendenti a tempo determinato, appartenenti alle 
Aree della Dirigenza Medica e Sanitaria non Medica, e del Comparto, del possesso dei requisiti 
di legge per la stabilizzazione portati dalla legge 296/2006 e dalla legge 125/2013, nonché dal 
DPCM 6 marzo 2015 e dalla Circolare del Sub Commissario ad Acta della Regione Campania 
prot.n.2794 del 15/07/2015; 

1. REQUISITI DI AMMISSIONE 
-i requisiti  sono quelli previsti dall'art. 1, comma 519 e 558. della L. 27 dicembre 2006, n. 296 
e dall'art. 3, comma 90, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, nonché quelli previsti dal DPCM 
6 marzo 2015.  

2. DOMANDA 
le Domande, indirizzate al Commissario Straordinario debitamente sottoscritte, dovranno 
essere consegnate a mano  al protocollo Generale e dovranno pervenire entro e non oltre le 
ore 13,00 del 15° (Quindicesimo) giorno successivo alla data di pubblicazione DEL 
PRESENTE AVVISO sul sito dell'Azienda nella sezione relativa ai bandi di Concorso; qualora il 
15° giorno sia sabato o festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno non festivo. 
E esclusa ogni altra forma di presentazione delle domande. 
Nella domanda l’interessato deve dichiarare, sotto la propria responsabilità e consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci: 

1. cognome e nome; 
2. data e luogo di nascita; 
3. indirizzo di residenza; 



    

4. cittadinanza; 
5. godimento dei diritti politici, indicando il Comune di iscrizione nelle liste elettorali 

ovvero il motivo di non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime; 
6. Le eventuali condanne penali riportate (anche se è stata concessa amnistia, 

condono,  indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti penali pendenti; 
7. il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative all'avviso. 

A tale scopo ilo candidato dovrà comunicare  le eventuali successive variazioni di 
indirizzo in tempo utile. In caso di mancata indicazione  varrà ad ogni effetto la 
residenza di cui al punto 3; 

8. autorizzare il trattamento dei propri dati personali nell'ambito della procedura e per le 
finalità di cui al presente avviso pubblico, nel rispetto di quanto stabilito dal D.lgs.vo 
196/2003  

All'istanza , a pena di ammissibilità, deve essere allegata autocertificazione relativa al 
possesso dei requisiti previsti dalla normativa su indicata sulla stabilizzazione con precisa 
indicazione del provvedimento e/o contratto che da inizio al rapporto con l'Azienda, la tipologia 
dello stesso e l'attuale collocazione. 
L'istanza e l'autocertificazione devono essere  sottoscritte  con firma per esteso e predisposte 
ai sensi degli art.  46 e 47 del DPR n.445/2000 con espressa dichiarazione di essere 
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del DPR 
445/2000. 
Le sottoscrizioni di cui sopra  devono essere presentate unitamente a copia fotostatica non 
autenticata  di un documento di idendità ai sensi dell'art. 38 del DPR n. 445/2000 
Ai sensi di quanto previsto dall'art. 71 del DPR 445/2000, l'Azienda procederà alle verifiche su 
quanto dichiarato per il successivo inoltro alla regione, Direzione Generale tutela della Salute 
cui è demandato ogni potere di indirizzo e di controllo. 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
                                                                         (Dott. Giampiero Maria Berruti)    


