AZIENDA OSPEDALIERA “G. Rummo” - BENEVENTO

OSPEDALE RILIEVO NAZIONALE (DPCM 23.4.93)
D.E.A. DI II LIVELLO (L.R. 11.1.94 n°2)

Via dell’Angelo, 1 - Tel. 0824 57111

DELIBERAZIONE N. 711 DEL 12/06/2015

CODICE AREA PROPONENTE: 787 del 19/05/2015

DIPARTIMENTO RISORSE AZIENDALI

Area Risorse Umane

OGGETTO: Avviso pubblico per il conferimento incarico quinquennale di Direzione di struttura

complessa di Chirurgia Generale ed Oncologica - Affidamento incarico al Dott. Cristiano Huscher

Il Commissario Straordinario
Dott. Giampiero Maria Berruti

Firmato digitalmente



In virti di D.G.R.C. n. 14 del 16/01/2015, nonché successiva delibera aziendale di presa d'atto n. 110

del 20/01/2015;
Premesso che:

-con deliberazione n. 756 del 7/08/2014, esecutiva ai sensi di legge, nelle more dell” autorizzazione
della Regione Campania, tenuto conto dei tempi tecnici per 'espletamento delle procedure di cui
all’art. 15 del d.lgs 502/92 e s.m. e i, da ultimo la legge 189 del &/11/2012, al fine di assicurare la
continuita organizzativo assistenziale dell’U.O. di Chirurgia Generale ed Oncologica. veniva indetto
avviso pubblico per il conferimento di incarico a tempo determinato, di durata quinquennale, di

Direzione di Struttura Complessa di Chirurgia Generale ed Oncologica;

-il relativo bando con il fabbisogno oggettivo e il profilo soggettivo veniva pubblicato per intero sul
BURC n. 63 del 8/09/2014 ¢ sul sito Aziendale nella sezione “bandi di concorso™ e per estratto

sulla Gazzetta Ufficiale -Concorsi ed Esami IV? serie speciale n. 74 del 23/09/2014;

-entro il termine di scadenza del bando, fissato per il giorno 23/10/2014. pervenivano n. 10

domande di aspiranti candidati;

-con deliberazione n. 338 del 25/02/2015. esecutiva ai sensi di legge, si & dato luogo alla nomina
della Commissione di Valutazione prevista dall’art. art 15, comma 7-bis del su richiamato Decreto
Legislativo 502/92 e si prendeva atto che le dieci domande erano pervenute nei termini ¢ secondo le

v

modalita previste dal bando, evidenziando inoltre che I'ammissione dei candidati sul punto 1 ¢ 2

dell’art. 5 del DPR 484/97 sarebbe stato effettuato dalla Commissione:

-nella stessa delibera 338 del 25/02/2015 si stabiliva, sulla base dell’istruttoria compiuta, che
rispetto a quanto dichiarato nelle rispettive istanze dai Dottori Buonanno Gennaro Maurizio,
Huscher Cristiano; lannace Carlo, Petitti Tommaso Giovanni Antonio ¢ Sarno Antonio. erano
necessari chiarimenti ¢ integrazioni che 'Amministrazione si riservava di richiedere agli interessati

¢ agh uffict Competenti ;
Richiamato:

-I"art 15, comma 7-bis , lettera b) del Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modifiche, ai sensi
del quale “Sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti. avuto
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi di attivita svolta.
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti del colloquio, la commissione presenta al direttore
generale una terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti. Il direttore
generale individua il candidato da nominare nell’ambito della terna predisposta dalla commissione,
ove intenda nominare uno dei due candidati che non hanno conseguito il migliore punteggio, deve

motivare analiticamente la scelta’:



Accertato che:

-in conformita a quanto previsto dalle disposizioni sopra richiamate ¢ da quanto previsto nel bando,
nelle sedute del 19/03/2015 e del 20/03/2015, la competente Commissione ha proceduto in via
preliminare all’ammissione dei candidati, successivamente alla valutazione del curriculum dei
candidati ammessi e infine all’espletamento del colloquio, come risulta dai verbali n.l del
19/03/2015 .dal verbale n 2 del 19/03/2015 e dal verbale n. 3 del 20/03/2015 nonché dalla relazione

sintetica;
Considerato che:

-la Commissione non ammetteva il dott. Ausonia Fabio, perché privo del requisito dei sette anni di

di anzianita di servizio, requisito previsto nel bando, ai sensi del DPR 484/97;

-attribuiva a ciascun candidato il relativo punteggio complessivo, come di seguito indicato, dando
atto che tutti i partecipanti al colloquio avevano riportato una valutazione complessiva pari o
superiore a 25/40 e quindi erano risultati idonei: Bianco Francesco p. 72.687: Buonanno Gennaro
Maurizio p.80,006; De Pietro Giovanni p. 61.60; Huscher Cristiano p. 100; Longo Graziano p.
56,425;Sarno Antonio p. 59,06,

-con nota acquisita al prot. n. 6046 del 23/03/2015 la Commissione provvedeva altresi a trasmettere
la su indicata relazione sintetica, contenente, sulla base migliori punteggi attribuiti. la scgucente
terna di candidati idonei al Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera “G. Rummo™: -

Cristiano Huscher: 2°-Buonanno Gennaro Maurizio;3°Bianco Francesco
Tenuto conto che:

-con nota prot. 2015.0238341 della Direzione Generale per la Tutela della Salute e il coordinamento
del sistema Sanitario Regionale a firma dell'Avv. A. Postiglione, avente ad oggetto: “art.4 bis DL
158/12 — seconda annualitd”, prot.7276 del 08/04/15 della Direzione Generale, veniva acquisila, tra
I'altro, I"autorizzazione della Regione Campania al reclutamento di un dirigente medico Direttore di

Struttura Complessa di Chirurgia Generale ed Oncologica:
Dato atto che:

-Ai sensi dell’art. 20 del D.lgs. n.39 del 8/04/2013 &, secondo quanto stabilito dell’art. 49 ¢ 50 della
legge 6/11/2012 n. 190, & condizione per I"acquisizione di efficacia del presente incarico Fassenza

di una delle cause di inconferibilita di cui all’art. 3 ¢ all’art. 4 del medesimo Decreto Legislativo;
Ritenuto:

-di prendere atto dei lavori della Commissione di Valutazione incaricata di selezionare la terna di
candidati idonei al fine di attribuire I’incarico quinquennale di direzione di struttura complessa di

Chirurgia Generale ed Oncologica dell’A.O. G. Rummo, e in particolare del verbali n.l del



19/03/2015, del verbale n. 2 del 19/03/2015, del verbale n. 3 del 20/03/2015 nonché della relazione

sintetica di pari data;

-di affidare per I'effetto, ai sensi dell’art 15, comma 7-bis , lettera b) del Decreto Legislativo n.
502/92 e successive modifiche I'incarico di Direttore di Struttura Complessa dell’U.O. di Chirurgia
Generale ed Oncologica al Dott. Cristiano Huscher, primo classificato nella procedura di cui

trattasi;

-di prendere atto della non ammissione del dott. Ausonia Fabio, in quanto privo del requisito di

anzianita dei sette anni;

I Commissario Straordinario
Delibera
Per i motivi indicati in narrativa che si intendono integralmente riportati:

-di prendere atto dei lavori della Commissione di Valutazione incaricata di selezionare fa terna di
candidati idonei al fine di attribuire I'incarico quinquennale di direzione di struttura complessa di
Chirurgia Generale ed Oncologica dell’A.O. G. Rummo, e in particolare der verbali n.l del
19/03/2015, del verbale n. 2 del 19/03/2015, del verbale n. 3 del 20/03/2015 nonché della relazione
sintetica del 20/03/15, dalla quale risulta; 1°-Cristiano Huscher p.100: 2°-Buonanno Gennaro
Maurizio p. 80.006;3°Bianco Francesco p. 72,687

-di affidare per I'effetto, ai sensi dell’art 15, comma 7-bis , lettera b) del Decreto Legislativo n.
502/92 e successive modifiche I'incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa
dell’U.0. di Chirurgia Generale ed Oncologica al Dott. Cristiano Huscher, primo classificato nella

procedura di cui trattasi;

-di precisare altresi che il conferimento del su indicato incarico, a tempo determinato. di durata
quinquennale, ¢ rinnovabile ai sensi e nei limiti della disposizioni normative vigenti ¢ del CCNL
dell’ Area della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria, si perfezionera con la firma del contratto
individuale con decorrenza dalla data in esso fissata, previa acquisizione della documentazione di
rito, e non potra comunque protrarsi oltre il limite d’eta previsto dalle disposizioni vigenti per il

personale della Dirigenza Sanitaria ;

-di dare atto che, ai sensi del comma 7 dell'art. 15 del Dlg. 502/92, il predetto incarico & soggetlo a



verifica nel termine di un periodo di prova di mesi sei. prorogabile di altri sei mesi, a decorrere

dalla data di immissione in servizio:

-di autorizzare I'Area Risorse Umane a pubblicare il presente atto deliberativo, ai fini della sua
efficacia, unitamente alla dichiarazione del Dott. Huscher Cristiano. da acquisire insieme alla
documentazione di rito, circa l'insussistenza di cause di inconferibilita sul sito Aziendale nella

sezione “Bandi di concorso™:

-di dare atto che le pubblicazioni previste dalla normativa vigente sono state effettuate ¢ sono

disponibili sul sito dell'Azienda;

-di dare atto, infine, che la verifica dell'assenza di cause ostative alla costituzione del rapporto con il
dott. Cristiano Huscher, sulla base di quanto dallo stesso dichiarato nell'istanza di partecipazione
all'Avviso pubblico, in base a quanto stabilito nella delibera n.338/2015 sono state attivate con nota
prot. 9433 del 7/05/2015 e riscontrate con fax del 19/05/15 :

-di prendere atto della non ammissione del dott. Ausonia Fabio, perché privo del requisito dei sette

anni di di anzianita di servizio, requisito previsto nel bando, ai sensi del DPR 484/97-

-di inviare copia del presente atto a all’Area Risorse Umane per gli adempimenti consequenziali;

-di inviare al presente atto al collegio sindacale;

-di dare al presente atto immediata esecutivita.

II Commissario Straordinario
Dott. Giampiero Maria Berruti

Firmato Digitalmente



AREA AFFARI GENERALI - Ufficio Gestione Delibere:

Si attesta che copia della presente deliberazione:

= ¢ stata pubblicata all’albo di questa Azienda in data 12/06/2015;

* ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale il 12/06/2015;

Il presente provvedimento ¢ diventato esecutivo il 12/06/2015

Ufficio delibere
Sig.ra Giovanna Tedesco

Firmato digitalmente
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OGGETTO: Accettazione Incarico
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Dichiara
-di accettare l'incarico di Direttore di Struttura Complessa ()H /(ﬁ i 63 ,4/(5 ﬂ\ /4 Z;é’
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-che gli effetti giuridici ed economici decorreranno dalla data di stipula del contratto:

Il sottoseritto. consapevole delle conseguenze e delle sanzion penali richiamate dall'art. 76 del DPR
445//200 in caso di dichiarazioni mendaci. ai sensi dell'art. 47 del DPR 445/2000. dichiara di non

trovarsi nelle condizioni di inconferibilita di cui all'art. 3 e all'art. 4 del medesimo decreto
legislativo n. 39/ del 8/04/2013;
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