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AZIENDA OSPEDALIERA “G. Rummo” — BENEVENTO
OSPEDALE RILIEVO NAZIONALE (DPCM 23.4.93 )

D.E.A. DIIT LIVELLO (L.R. 11.1.94 n°2)

Via dell’Angelo, 1 — Tel. 0824 57111

DELIBERAZIONE N. 437 DEL 04/07/2018

OGGETTO: Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei dati. Primi provvedimenti
applicativi.

IN VIRTU dei poteri conferiti con D.P.G.R.C. n° 176 del 01.08.2016, nonché di successiva delibera
aziendale di presa d'atto n° 937 del 04.08.2016;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al n. 506 del 03/07/2018, contenente tra I'altro
Fattestazione del Dirigente Responsabile della Struttura Proponente U.Q.C. Affari Generali e
Legali inerente la legittimita e la regolarita giuridico-amministrativa del procedimento ¢ dei
contenuti del documento istruttorio e degli eventuali relativi allegati, nonché la sussistenza di

_tutti i presupposti rilevanti per 'adozione dell'atto, con particolare riguardo alla
dichiarazione di regolarita contabile, se dovuta;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo Dott. Alberto Pagliafora,
mediante la sottoscrizione con firma digitale del presente atto

Il Direttore Amministrative
Dott. Alberto Pagliafora
Firmato digitalmente

DELIBERA

di recepire la menzionata proposta di delibera, che, allegata al presente atto, ne costituisce parte
mtegrante e sostanziale e di disporre, quindi cosi come in essa indicato. ‘

Il Direttore Generale
Dott. Renato Pizzuti
Firmato digitalmente



- AZIENDA OSPEDALIERA “G. Rummo’” —- BENEVENTO
OSPEDALE RILIEVO NAZIONALE (DPCM 23.4.93) S
D.E.A. DI II LIVELLO (L.R. 11.1.94 n°2)

Via dell’Angelo, 1 - Tel. 0824 57111

STAFF DIREZIONE AMMINISTRATIVA
U.O.C. Affari Generali e Legali

OGGETTO: Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei dati. Primi provvedimenti applicativi. "

PROPOSTA DI DELIBERA: 506 del 03/07/2018
Si attesta che il presente atto risponde ai richiesti requisiti di legittimita.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Antonio Froncillo

Il Dirigente U.0.C. Affari Generali e Legali
Dott, Giuseppe Santaneili
Firmato digitalmente

DOCUMENTO ISTRUTTORIO
PREMESSO '

che a far data dal 25.05.2018 & entrato in vigore il Regolamento UE 2016/679, che “stabilisce le
norime relative alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché norme relative alla libera circolazione di rali dati”, E

che la Direzione Generale per la Tutela della Salute della Regione Campania, con nota prot.
2018.0153856 del 07.03.2018, ha prospettato ai Direttori Generali delle Aziende del SSR, in ordine
al “Regolamento per la protezione dei dati personali General Data Protection Regulation GDPR -
UE 2016/679”, “attraverso la centrale di committenza So. Re.Sa. Spa, Vindividuazione di un
percorso comune a tutte le Aziende Sanitarie per una gestione complessiva degli asset per -
rispondere compiutamente alle prescrizioni normative in maniera efficiente, efficace ed a

. condizioni pivi vantaggiose per ’Amministrazione regionale”™; =~

che per il corretto adeguamento al GDPR General Data Protection Regulation) UE 2016/679

I’ Azienda Ospedaliera, con nota prot. n. 12321 del 16.05.2018, “facendo seguito all’incontro
tenutosi a Napoli presso la Regione Campania in data 23/4/2018”, ha comunicato alla SO.RE.SA
ed alla Direzione Generale per la Tutela della Salute della Regione Campania “I’adesione al
percorso delineato e laccettazione alla proposta da SO.RE.SA”, che prevede I’adeguamento alla
intervenuta normativa attraverso un RTI selezionato dalla stessa So.Re.Sa; '

che in ossequio all’art. 37 del citato Regolamento, la Direzione Strategica, stante la titolarith del
trattamento dei dati in capo al legale rappresentante pro-tempore dell’A.O. “G. Rummo”, con
disposizione recante il prot. n. 12523 del 18.05.2018, da tale data, ha provveduto a individuare il
Direttore pro-tempore della U.O.C. Affari Generali e Legali, quale referente aziendale del
trattamento, ed il Dott. Antonio Froncillo quale Responsabile della protezione dei dati personali
(DPO o RPD), comunicando quest’ultima nomina al Garante della Privacy in data 25.05.2018;



che, per rispondere tempestivamente alle disposizioni di cui al GDPR UE, in data 25.05.2018 s1¢ .
provveduto a pubblicare sul sito aziendale nelle sezioni “Privacy” ¢ “Amministrazione Trasparente
— Personale — Privacy” il Registro dei Trattamenti dell’ A.O. “G. Rummo”, definito in apposita
riunione fissata con nota prot. n. 13041 del 24.05.2018 e svoltasi il 25.05.2018, sulla base del
format predisposto da So.Re.Sa.;

che il sottoscritto responsabile del procedimento, in relazione allo stesso, dichiara, allo stato attuale,
I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art.6 bis della legge 241/90 e della Misura M04
del Piano triennale della prevenzione della cortuzione ¢ trasparenza; ' .

CONSIDERATO

che il Regolamento in questione individua quale “<<tifolare del trattamento>>: la persona fisica ‘
o giuridica, ’autorita, il servizio o altro organismo che, singolarmente o insieme ad altri,
determina le finalita e i mezzi del trattamento dei dati personali”, mentre definisce
“<<responsabile del trattamento>>: la persona fisica o giuridica, I’autoritd, il servizio o altro
organismo che tratta dati personali per conto del titolare del trattamento”,

RITENUTO

di dover procedere alla nomina dei responsabili del trattamento dei dati, individuando al riguardo,

ciascuno per quanto di competenza:

- il Direttore Generale pro-tempore anche per il trattamento dei dati afferenti al proprio Ufficio di
Segreteria e per le strutture in staff;

- il Direttore Amministrativo pro-tempore anche per il trattamento dei dati afferentl al proprio
Ufficio di Segreteria ¢ per le strutture in staff;

- il Direttore Sanitario pro-tempore anche per il trattamento dei dati afferenti al proprlo Ufficio di
Segreteria e per le strutture in staff;

- il Collegio Sindacale, in persona del Presidente pro-tempore;

- I’Organismo Indipendente di Valutazione (O.LV.), in persona del Presidente pro-tempore;

- I’Ufficio Procedimenti Disciplinari, in persona del Presidente/Responsabile pro-tempore;

- iComitati e le Commissioni aziendali, in persona del Presidente/Responsabile pro-tempore;

: il Direttori pro-tempore dei Presidi Ospedalieri di Benevenio e di Sant’ Agata dei Goti;

- iDirettori di Dipartimento pro-tempore, anche per le strutture semplici a valenza dipartimentale
(UOSD) e per quelle professionali (IPASD) e per le attivitd intramoenia. Si precisa che per i
D1part1ment1 privi di Direttore pro-tempore, sono individuati Responsabili del Trattamento
anche tutti i Dirigenti di UU.00.SS.DD. e ILPP.AA.SS.DD. anche relativamente alle attivita
intramoenia,

- i Direttori di UU.00.CC. Pro-tempore, sanitarie ¢ TPA, anche per le strutture semplici e ipas
incardinate nelle rispettive strutture, e per le strutture sanitarie anche le attivita intramoenia;

- il Responsabile/Referente pro-tempore del Servizio Infermieristico aziendale;

- il Responsabile pro-tempore del Comitato Etico/Ufficio Sperimentazioni;

di dare al presente atto immediata esecutivitd, al fine di consentire la piena applicazione delle
disposizioni di cui al GDPR UE 2016/679;

Tutto cid premesso, argomentato ed attestato,

si propone di adottare la seguente delibera



’(_AH

PRENDERE ATTO della individuazione da parte del Titolare del Trattamento dati, in persona del
legale rappresentante pro-tempore dell’A.O. “G. Rummo”, del Direttore pro-tempore della U.O.C.
Alffari Generali e Legali, quale referente aziendale del trattamento, e del Dott. Antonio Froncillo
quale Responsabile della protezione dei dati personali (DPO o RPD);

NOMINARE, Responsabili del Trattamento, ciascuno per 1a propria competenza:

- il Direttore Generale pro-tempore anche per il trattamento dei dati afferenti al proprio Ufficio di
Segreteria e per le strutture in staff: _

- 1l Direttore Amministrativo pro-tempore anche per il trattamento dei dati afferenti al proprio
Utticio di Segreteria e per le strutture in staff; |

- il Direttore Sanitario pro-tempore anche per il trattamento dei dati afferenti al proprio Ufficio di
Segreteria e per le strutture in staff;

ol Collegio Sindacale, in persona del Presidente pro—temporé;

- I’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.), in persona del Presidente pro-tempore;

- I'Ufficio Procedimenti Disciplinari, in persona del Presidente/Responsabile pro-tempore;

-1 Comitati e le Commissioni aziendali, in persona del Presidente/Responsabile pro-tempore;

- il Direttori pro-tempore dei Presidi Ospedalieri di Benevento e di Sant’Agata dei Goti;

- 1Direttori di Dipartimento pro-tempore, anche per le strutture semplici a valenza dipartimentale
(UOSD) e per quelle professionali (IPASD) e per le attivita intramoenia. Si precisa che per i
Dipartimenti privi di Diretiore pro-tempore, sono individuati Responsabili del Trattamento
anche tutti i Dirigenti di UU.00.SS.DD. e ILPP.AA.SS.DD. anche relativamente alle attivita
intramoenia; . : : » _ -

- iDirettori di UU.QO.CC. Pro-tempore, sanitarie ¢ TPA, anche per le strutture semplici e ipas
incardinate nelle rispettive strutture, e per le strutture sanitarie anche le attivita intramoenia;

- il Responsabile/Referente pro-tempore del Servizio Infermieristico aziendale;

- 1l Responsabile pro-tempore del Comitato Etico/Ufficio Sperimentazioni;

DARE MANDATO alla U.Q.C. Affari Generali e Legali di notificare, anche a mezzo mail e/o fax,
la presenie Delibera ai nominati Responsabili del Trattamento, cosi come sopra individuati, e di
provvedere alla sua pubblicazione sul sito aziendale nelle sezioni “Privacy” e “Amministrazione
Trasparente — Personale - Privacy”; '

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindécale-, attraverso notifica deliberativa, e
alle Strutture ivi indicate;

DARE ATTO che il provvedimento conseguente alla proposta de qua ¢ immediatamente esecutivo,
al fine di consentire la piena applicazione delle disposizioni di cui al GDPR UE 2016/679;

SPECIFICARE che il provvedimento amministrativo in questione ¢ soggetto a pubblicazione
integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di riservatezza;

DISPORRE la pubblicazione dell'atto sul sito aziendale nella sezione “Albo Pretorio” per la durata
di giorni quindici (15).
IL DIRIGENTE
U.O.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
Dott. Giuseppe Santanelli

firmato digitalmente



