INFORMAZION] PERSONALI

Cognome Pagliafora

Nome Alberto

Nozionalita Italfena
Data di nascita 28/03/1962
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Dote {do~a) dal 06/10/2017 a tutt'ogg
* Nome e indirizzo del dotore di lovars Arlendo Ospedallera San Plo (git Goetano Rummeo) via dell’Angelo 1 -B2100- Benevento
* Tipo o arfenda o settore Fubblfcs Amministrazione
* Tipo di impiego Direttore Amministrative. .

* Principoli mansioni e responsobilitd

* Dote (do-ao)
* Nome e indirizro de! dotore di lovore
* Tipo o azlende o settore
* Tipo di impiego
* Principall mansioni e responsabilith

= Date (do-a)
* Nome e indirizzo del datore dl lovora
= Tipo of arienda o settore
* Tipa df implego
* Principoli mansion! e responsobilita

* Date (do-a)
* Nome ¢ indirizzo del dotore di lavoro
= Tipo of orlenda o settore

* Tipo di impiego

* Principoll monsion @ responsobilitd

= Dote (do-a)
* Nome e indirizza del datore di lavoro
* Tipo dl oziendo o settore
* Tipo i implego
ipoli mansioni e responsobiiitd

Albe:

Dirige | servizi amministrotivi dell'oziends ospedoliers,

dol 01/10/2017 a tutt'oggl

Azlenda Ospedaliera A, Cardorelll vie A, Cardarelll 5 -80131- Napall

Pubblica Amministrazione

Dirigente Amministrativo o tempao Indeterminato In aspertativa sento sssegnl,
Dirigente Gestione Risorse Economiche & Finanzlarie

dal 26/08/2016 of 30/09/2017

Azlendo Ospedallera Gagtane Rumma via dell'Angelo 1 -82100- Benevento
Pubblica Amministrazione

Direttore Amministrative.

Dirige i servizi emministrativi delaziendo ospedeliers.

dol 16/06/2015 al 25/09/2016

Arlenda Sanitaria Locale Nopoil 3 Sud via Marcanl 66 -80055— Torre Del Greco (Na)

Pubbilce Amministrazione

Dirigente di struttura complessa Gestione Ecdnomico Finanziaria, Dirigente Amministrotivo o tempa

determinato. Contratte individuale o tempo determinato di dirigente struttura complesso ex art. 15 septies
decreto legistativo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni

Predisposizione df budget of spesa per singole unitd operotive .
Redoziane e presentorione bilancio d'esercirio 2014, 2015 e previsionale 2016;
Gestione diretto def sequenti uffici:
- Ufficio farnitor! & conventionati per e seguenti ottivitd: riscontro e pagamento fatture relotive od
ocquisto di benl, servizi ed vtenre Nquidoti dol vari centri di responsabilits;
- Ufficio servizi oppaltali per le seguenti attivitd: riscontre ¢ pogomente fotture refotive od
- Ufficio entrate paghe e contributi; gestione ed imputatione dei provent! riscossi, pagomento
competenze of personale dipendente versoment previdenzioli, assistensioli ed erarfali;
. Ufficio fiscale: fatturazians, dichiorozioni fiscoli:
- Ufficio gestione contobile del contentiose con la verifico cirea lo legittimitd del‘azrione intropresa,
sistemarioni contobili quietanze Bonco Tesoreria, contabilitd Fongdl;
- Ufficio bilancio: refozione e compilozione dei biloncl, trasmissione doti per Il Ministero delia
Solute, Regione Compania.

doi 16/05/2012 ol 15/06/2015

Arlenda Sanltarlo Locale di Foggla, Plozro delle Libertd 1 -71121- Foggle
Pubblica Amministrarione

Direttore Amministrative.

Dirige | servizi amministrativl deilazliendo sanitaria locale.



= Dote (do - a)
= Novwne e indirlizzo del dotore o lovore
= Tipo ol ariendo o settore
* Tipo di impiego
* Principoli mansioni e responsobilitd

= Date fdo=a)

* Name e indirizze del datore di lovore
* Tipo df aziendo o settore

* Tipo di impiego

* Principoli mansioni e responsebilita

* Dote (do - o)

+ Nome ¢ indirizzo del dotore oi lovarg
= Tipo di ariendo o settore

* Tipo di impiege

* Principoli mansion! & responsabilitd

« Date (do - a)

= Nome ¢ indirizro del dotore di lovere
= Tipo of oriendo o settore

* Tipo di impiego

* Principoli mansioni e responsabiiit

del 05.02. 2014 al 15/06/2015
Congregorione Ancelle Case della Divine Prowwidenzo — Opera Dan Uva
Arienda di Servizl Socio-Sanitari

Componente Comiteto df Servegilonzo
Vigitanze e controllo

dol 17/06/2009 ol 15/05/2012

Arlenda Ospedaliero "Sant'Anna e San Sebostiono® di Coserta , vio Palascianc -81100- Caserta

Pubblico Amministrozione

Dirigente di struttura complessa Gestione Economico Finantlarle e della Progettualité Europea Birigente
Amministrative @ tempo determingto. Controtte Individuale o tempo determinato di dirigents strutturg
complesso ex art. 15 septies decreto legislative 502,92 e successive modifiche ed integrozion]

Predisposizione of budget di spesa per singole unitd eperative .

Redazione e presentarione bilanci d'esercizio 2010 & 2011,

Partecipozione In qualita di referente dellazienda di cwi al Decreto Commissariole n. 14/2009 della Regione
Componio alla definizione e redosione delle corretie procedure contabill-gestionali

Gestione diretto del seguent! ufficl;

= Ufficio fornitori per le seguenti attivitd: riscontro e pagomento fatture relotive od ocquisto df
beni, servizi ed wtenze liguidet! dai vari centri di responsabilitg;

= Ufficio servizi oppoltali per le seguenti ottivité: riscontro e pogamento fotture relative od
ecquisto servizi sanitari;

. Ufficio entrate poghe e contributi: gestione ed imputazione dei proventi riscossi, pogomento
competenze of personale dipendente versamenti previdenzioli, assistenziol ad erorial:

. Ufficie fiscale: fatturazione, dichfarazion! fiscall {unico, modetlo 770):

- Ufficio contenzioso e gestione ort. 20 per le sequenti attivits : rscontro e pugomento percefle
professionall, gestione contoblle del contenzioso con lo verifica circo lo legittimitd delfazione
introprase, sistemazioni contabili quietanze Bonca Tesorerla, contabilith Fondi ex Conto Capitale
& Fond| ex Art.20 LE7/88;

- Ufficio bilancio: relarione & compllozione def bilonci, trasmissione dati per il Minfstero della
Solute, Reglone Companio.

-« Ufficio Progettualitd EFuropea: volutore e diffondere proposte ed opportunitd legote alle
porteciporione atfiva olte procedure selettive per Foccesso of finanrloment! comunitorl e
nazianali

dol 26,/04/2010 o 28/02/2011

Arlenda Qspedaliera “Sant'Anng e San Sebastiono” di Caserta , vio Palascione -81100- Caserta

Pubblico Amministrazione

Direttore del Dipartimento Amminlstrative

Coordingre le articolozion! funtionall ed orgonizzotive,

Portecipare oifa negoriazione con la direzione generole per 'ossegnazione del budget.

Gestire ed oltocore e risorse ossegnote e verificere, periodicomente, il roggiungimento degll obiettivi
concordati, in termini oi efficlenza, ol efficocio e of qualitd secondo gif stondard stabilit,

Verificore e curare 'assetto argonizzative delle unité operative, le arion! del propri colloboratord, le pratiche
ed | modelli applicativi in materio di prevenzione e protezione, lo conservazione del document & del doti
informaticl seconds quanto disposto delattuale normative anche in materfa di privacy.

dol 17/06/2009 al 27/09/2010
Azlenda Dspedallere “Sant’Anna e Son Sebostiona” di Coserta , o Palosclono -81100- Caserta
Pubblica Amministrazione
Dirigente & strutturo complessa Gestfone Economico Finontiario @ Contralio di Gestione. Dirigente
Amministrotivo o tempo determinate. Contratto individuale o tempo determinato di dirigente strutturo
complessa ex art, 15 septies decreto legisiotivo 502/92 e successive modifiche ed integrazion
Piano del Centri di Rilevarione dell'Azienda Ospedaliera Sont'Anna e San Sebostiane di Coserta, adarione
piano dei conti unico azlendole. Redarione e presentozione bilancio d'esercizio 2009, bilancio df previsione
anno 2010 e pluriennole onnl 2010 - 2012 e bilencio oF previsione onno 2011 e plurignnale anm &udd -
2013,
Companente di commissione di gora o beni e servizi,
Gestione diretta dei sequenti uffici:
* Ufficto farnitor! per le seguenti attiwitd: riscontro ¢ pogamento fatture relative od ocquisto of
benl, servizi ed utenze liguidati dal vari centri di responsabilitd;
- Ufficio servizl appaltati per le seguentl attivitd: riscontre ¢ pogomento fotture refotive od
acguisto servinl sonitan;
Ufficia antrote poghe @ contribuli: gestione ed imputozione del proventi riscossl, pogomento
competenze ol personole dipendente versomenti prevideniall, assistenzioli ed erarioli:
2



* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di lovoro
* Tipo di oziendo o settore

* Tipe di implego

* Principoli mansioni & responsabilitt

* Date (do-a)

* Nome e indirizzo del dotore di fovaro
== Tipo df oxienda o settore

* Tipa di impiego

* Principall monsfoni @ responsobilita

= Date {do-g)

* Nome e indirizro del dotore di lovaro
= Tipo di oziendo o settore

* Tipe dl implego

* Principolil mansioni e responsabilitt

Alberto

- Ufficio fiscale: fatturazione, dichigrazioni fiscali funico, medello 7o

- Ufficio contenziose e gestione ort. 20 per fe seguenti ottivitd : riscontre e pogamento parcelle
prafessionall, gestione contoblle del contenziose con la verifica cirea la fegittimitd dell'azions
intraprese, sistemazioni contabili quistanze Banca Tesoreris, contabilitd Fond ex Conto Copitale
& Fond] ex Art.20 L.67/88;

- Ufficlo blancio: relozione e compiazione dei bilancl, trasmissione doti per il Ministero dello
Salute, Regione Compania,

dal 13/3/2006 of 16/06/2009
Arlends Ospedaliera “Sant’Anno e San Sebastiono™ d] Caserta , wo Polasciano -81100- Coserta
Pubbiica Amministrazione
Dirigente di struttura complessa Gestione Economico Finontloro Dirigente Amministrotive o tempo
determinato. Contratta individuale o tempo determinato of dirigente struttura complessa ex art. 15 seplies
decreto leglslotivo 502/92 e successive modifiche ed integrozioni
Redozione del bilanci d'esercitio anno 2005, 2006 2007, nonché previsionoll anno 2008, 2007, 2008 ¢
2008;
Ststemazione di rilevazion! contabill legate ancora of veechio sistemo df contabilitd finanloria e rifevate nc!
2001 con I passaggio afla contabilith ecanomica patrimaniole;
Predisposizione df budget dl spese per singole unitd operative .
Componente df commissione df gara di beni e servizi,
Gestione diretta dei sequenti uffici:
= Uficio fornitor] per le seguenti attivita: riscontro & pagamento fatture relative od ocquisto di
beni, servirl ed utenze liquidoti dai vari centri df responsabifita;
= Ufficlo servizi appoltoti per le seguenti ottivith: riscontro e pogemento fatture refotive od
oCquisto servizl samitari;
= Ufficio entrate poghe e contributi: gestione ed imputarione dei proventi riscoss!, pogomento
competenze ol personale dipendente versamenti previdenioli, assistenziol ed erariali:
= Ufficio fiscale: fotturazione, dichiarazioni fiscall (unico, modello 770):
= Uffilo contenzicso e gestione art. 20 per le seguenti attivitd : riscontro e pagamente parcells
professionali, gestione contabile del contenzioso con ia verifica circa la legittimitd dell’arione
intropresa, sistemazion! contobill quietonze Banca Tesorerie, contabilitd Fondl ex Conto Capitale
e Fondi ex Art.20 L.67/88:
- Ufficie bitenclo: relaziane e compilorione dei bilandi, trasmissione dati per il Ministero dello
Solute, Regione Camponia.

dol 02/11/2006 alf'08/01,/2008
Aslenda Ospedailera “Sant'Anna e San Sebastiono” di Caserta , wio Polasciono -81100- Coserto

Pubblica Amministrozione

Dirlgente di strutturo complessa Risorse Umane & Gestione del Personale. Dirigente Amministrative o
tempa determinote, Incorico conferito od Interdm .

Organizzazione e pionificazione dell'entrata in esercizio del sistema gestione operativa del personale basalo
sulle tecnologle saftware del workflow di processo.

Gestione dirette del seguenti uffiei:

- ufficio progrommarione del personole per le seguenti attivitd: attivazione delle procedure ol
concors! pubbiici, di avwisi pubblicl, attivazione delle procedure of mobilitd del personale in
entroto ed In usclte,

= ufficio stoto giuridice per le seguent ortivité: stato giuridico dei dipendenti, i lorg
inquadraments, fo tenuta e 'egglornamento della pianta orgenica del’Azienda, if riascio di
certificazioni, la rilevazione defle ossenze e delle presenze def personale, le couse di servizio
refative of dipendenti.

- ufficio gestione economica e previdenziale per le seguents atthvitd: trattamente economico del
personale, ottivazione delle procedure relative ol collocamento o riposa del dipendentl,
intrattenendo rapporti con gii Enti previdenzioll ad ossistenziol,

dol 01/12/2004 of 12/03/2006

Agrlenda Sanitaria Locole “Salerno 2, via Nirza 1 -84125- Salerno

Pubbiico Amministratione

Dirigente di strutturo complesso Servizio Ecomomico Finantlarlo. Dirigente Amministrative o tempo
determinato. Controtio individuale a tempo determinato of dirigente strutture complessa ex art. 15 septies
decreto legislativo 502/52 e successive modifiche ed integrozion

Riasselto intérno Servizio Economico Finonzlario A.5.L Salerno 2; Sistemazione delle problematiche fiscail ¢
tributori attroverso la costrutione di un iter procedimentole ed informatico centrato su ogni  distretio
deilos! Salerne 2; Ripresentazione e redazione di bilanci d’esercirio o partire dail*anno 2000 ol 2004 nonché
di bilanci df previsiane dol 2003 of 2005; Partecipozione olle procedure o cortolarizzazione avwiate dalla
Reglore Compania di cui Fezlenda ho beneficiato (DG.A.C. 1722/04; D.G.R.C. 260/05);Realiztazione df circa
FBO% df tronsazion! nei corfrontl di convenzionati come farmacie, cose di cure, centrl dl rabilitazione o
loboratori ol analisi, ricevenda un benefit In terminl di spese legali ed interessi,

Predisposizione della parte economico del copitolato della tesoreria, nonché componente di gero del
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= Date {do—a)

* Mome & indirizzo del dotore oi lavoro
* Tipo di oziendao o setfore

* Tipo gl impiego

* Principali monsioni e responsabilits

= Date (da-o
* Nome e Indirizro del dotore di lovoro
= Tipo of oriendo o settore
= Tipo dl implege
* Principall mansioni e responsabliita

* Dote {do - af
= Nome € indirizzo del datare di lovoro
* Tipo of oelendo o settore
* Tipe di Impiego
* Principolil mansioni e responsabilitd

servizio dl tesoreria.
Gestione diretto dei sequenti uffici:

- ufficio canvenzionati per le seguenti attivitd ; pogomente conventionati esterni, case df curg
private, comunitd teropeutiche, stabilimant termal, formocie convenzionote, e centrl di
rlobilitozione.

- Ufficte fornitori per le seguent! altivitd: riscontro e pagomenta fatture relative od acqulsto of
beni, servizl ed utenze figuideti dol vari centri di responsabilite;

* Ufficio paghe e contributl; pogomento delle categorie sanitorie, medici generici e padiatrici,
medici o guardio medica, medici specialisti e di medicing del servizi, medici veterinor,
maﬂﬂm competense ol personale dipendente versoment! previdensioll, ossistenzialf ed
erariafl;

- Ufficio cosse economali: gestione ed imputozione dei proventi riscossi dolle cosse economali in
ciascun centro di responsebilitd @ funzione centrole competente, verifica e riscontro contd correnti
postol acces! o clascung strutture;

- Ufficlo bilanclo e fiscole: redazione e compilazione del bllenci, trosmissione dati per Il Ministero
della Selute, Regione Campania, dichiarazione fiscall funico, modelio 770)

dal 01/03/2001 ol 30y11/2004

Arlenda Sanitorio Locale “Salerno 2, via Nizo 1 -84125-Salerno

Pubblico Amministrozione

Componente del colleglo sindacale dell'A.5.L d Salerno 2;

Vigia sull'asservanza delle leggi, oceerta la regolore tenuta delio contobilitd e io conformitd del bilancio alfe
risultanze dei libri e delle scritture contabil ed effettua periodicamente verifiche di cossa,

Riferisce almene trimestralmente alla reglone, anche su richiesta di quest'ultime, sul riswitatl del riscontre
eseguil, denunciondo immediatamente | fott se vi é fondato sospetto df growi irregolaritd.

Trasmette periodicomente, & comungue con codenza almeno semestrole, una relazione sull’endamento
delf'attivitd dell'Arienda Sonitorio Lecole alla Conferenza dei sindaci,

dal 02/01/2000 of 30/11/2004

Studio Commerciale di Pogliofora Aberto

Consulento Fiscole effettuoto do dottori commercialisti
Titolare o Studio Commerclole con codice artivitd 74124 -
Consulenza fiscale effettuate dal Dattori Commerciglisti

del 07/06/1995 al 30/11/04

Delta Cob 5.r.l, ogg.to ind. Nord Km, 19,20 Marcionise (Ce)

Metalmeccanico

Responsobile amministrative

Rapport con cientifornitord, con istitutf bancor, tenuto dello contabilitd, redozione del bifancio.

* Date {do - a} dol 18/09/1995 ol 19/07/1956
* Nome ¢ indirizzo del dotore df lovoro Studio dl eonsulenza Pogliafora Alberto
= Tipo di azlenda o seftore Consulenzo Fiscole effettvalo do aitr
+ Tipo df impiego Titolare di Studio di consulenza fiscole codice ottivitd 7412C
* Principall monsioni e responsabilitd Consulenra fiscale
[STRUZTONE £ FORMAZIONE
* Date (do—-ao) 2017

* Nome e tipo di istituto df Istruzione o Corso dl Formazlone menagerlale per Direttori Generali di Azxende ed Enti del Servizie Sanitarlo

formazione Reglonale, tenuto dalla Reglons Campania in collaborazione con il Formez PA e con le Unlversita

¢ Frincipoli materie / abilitt professionali
oggetto dello studio

* Qualifico conseguite

= Dote (do-a)

“Federlco 11" dl Napoll - Dlpartimento di Sanitd pubblica e Unlversith dl Saleme-Centro
Interdipartimentale per la Rlcerca In Diritto, Economla @ Management della Pubblica Amministraziona

il sistema di norme che regolo If Servizio sonitario nozionale e le relarion esistenti tro | diversi livelll i
governg, il contribute dell'epidemiclogio olle progremmaozione e velutozione in Sonitd, Assetto Ishitueionole
del Serviric Sonitario Nozionole,! LEA, , Orgonirzozione e Valutazione e del Personale, Lo Clinical
Governance, Governo Economico, Culturole e Metodologico. Plonificozione Strategico e gestione dell'offerto,
Governo deil'Offerto sonitario: l'ospedale e il territorio, Sistemi & monitoraggio dello speso sonltario do
paorte del Ministero dell’Econamia e delle Finonze e pioni di rientro dol disavanei sanitarl. Ploni i Rientro e
Brogrammi Operotivi
Formazione monageriole per la Dirigenza del Sistema Seniterio

2016



= Nome e fipo di istituto di Istruzione o
Jermazione

* Principall materie / abilitd professionali
ogpette delio studio

* Qualifico conseguita

+ Date {do- o)

= Nome e Hpo di istituto df istrutione o
Sformazione

* Principoli materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

* Qualifico conseguita

* Date (do-a)
* Nome e Hpo dof lstituto of istruzione o
formazione

* Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

* Qualifico conseguita

= Date {do—a)

* Nome e tipo di istituto df istruzione o
Jormazione

* Principali moterie / sbifitd professiomali
ogaetto dello studio

* Quolifico conseguito

= Date (do—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilftd professionoll
oggerto dello studio

« Qualifica conseguita

* Dote (da - o)
= Nome e tipo di istituto df istruzione o
Jormazione
* Principoli materie / obilitd professionali
oggetto defio studio

= Qualifico conseguita

* Dote (do = o)
« Nome e tipo di istituto of istruzione o
Jormarione
= Principoll moterie / abilita professionali
oggetto dello studie
* Qualifico consequita

+ Date (do = a)
* Nome e tipo di [stituto di istruzione ©
formazione

» Principoli materie / abillté professionall
oggetto dello studio

* Qualifice conseguita

* Dote (do - a)

* Name e tipo oi istituto of istruzione o
formazione

i moterie / abilitd professionall
oggetto dello studio

Corso in Le Novitd nel Bllanclo d'Esercizio e Le Procedure di Revislone del Contl arganizzato dall'Ordine
del Dottori Commercialisti & degll Esperti Contobill Clrcondario Tribunale df Napoll Nord.

Lsccettorione dellincarico e fo Planificarione delle attivitd di Revisione; Le conferme esterne, | controll
continul | postulat df bilancle; Analisi sul seidi di bilanclo con diretta riferimento of principl contabil e riftessi
sul relativl cantrolli: fe immebilisrazioni, le Rimanenze, | crediti, debiti e procedure di conferma esterna, I
patrimonio netto -le principoll voe! del Conte Economico- gl indicl oY biloncia; Lo gevernance e la continuitd
arlendale; il nuovo bilanclo d'esercizio - la relarione di revisione - le principall respansabilita deghi argani
sociall in merito ol comunicazioni di Bilancia,

Formazione Professionale

2015

Corso In Change Monagement svolto nell’ambite del servizi di Adwsory contabile per le Reglonl
sottoposte al Plan! di rientro organizzato dollo Lulss Bustness schoal,

Raffarzore la proprio managerialitd sviluppande le competenze di gestione del comblomenio
Formorione monageériale per la Dirigenzo del Sistema Sonitario

2013

Corso per Direttor] Generall, Direttor] Sonitor] e Direttor] Amministrativl, come previsto dal DD.Lgs. n.
502/92 & 229/99 e loro ss.mm.il., nonchd alle prevision! del’accordo Stato Reglonl 10/07/2003,
organizrato dall'Agenas, Reglone Puglio e Reglone Basilicata

Governo dellOfferto sanitaria: Faspedale e il territorio, Organizzozione e Volutazione e del Personale, Lo
Clinical Governonce, Governo Economico, Culturale/Metodologico. If Metodo come combiamento,
Pinificazione Strategico e gestione dell'offerta, Assette Istiturionale del Servizio Sanitario Mozionale: | LEA

Formorione monageriale per o Dirigenza del Sistema Sanitaria

2011

Covso dl perfezionamento e speclalizzazione per Mediator] Professionisti organiszate Studio e Formazione
S.rl
Lo mediorione come tecnico di risoluzione del conflit

Attestoto di partecipozione al corso

2009

La gestione delle azlende sanitarie organizzete dall’ Ordine del Dottor! Commerciallsy e
degli espert! contabill di Napell

Lo gestione delle ariende sonilorie
Aftestate dl partecipazione al corso

Dal 3/11/2008 all'8/11/2008
Tecniche di letturo del bilenci e del rendiconti pubblilcl organizzato dalla scuolo

superlere dl amministrazione pubblica e degll enti locall ente promotore Celda
Tecniche di lett ura dei bilancl e dei rendiconti pubblici

Attestato di partecipazione ¢l seil glornote formative

Dal 16/04/2007 ol 11/07/2007
Corso Monogement delle Azlende Sanitarle orgonlzrato dalia Lulss Business Schoal

Manogement delle Ariende Sanitarie
Attestoto di partecipazione of corso

2006
il nuovo controtte deila Dirigenza organizzate da lssos Servizl Global Consulting

Le principali novitd Introdotte doi controti della Dirigenze Medico-
Veteringrio, Seniteria, Amministrotive, Tecnica e Professionale siglod il 3 novembre
2005

Aftestoto di portecipazione di due giornate formotive

2006
Orgonlzzarione del Dipartiment] orgonizzato do Issos Serviri Global Consuiting

Groduazione ed Indennitd nei nuovi contram dello dirigenzo



* Quolifico conseguita

* Date {do - a)

= Nome & tpo di istitute o istrurione o
Jormazione

* Principali materie / abilite professionali
oggelto delio studio

* Quolifico conseguite

* Date (do - a)
= Nome e tipo df istituto of struzione o
Jormazione

* Principali materie / obilith professional
oggette dello studio

* Quolifico conseguito

* Dote (do - af
* Nome e tipo df istituto di istruzione o
formozione
* Principalf materie / abilitd prafessionoll
oggetto dello studio

* Qualifico conseguita

Attestato di partecipozione di due giornate formati ve

Dal 20/08/2005 al 23/09/2005
Budget & controlio di gestione nelle axlende sonitarle orgonizzoto do 504 Boccon!

Budpet & controllo di gestione
Attestate di porteciparione al corso

2002

Master dl Direxione Contrello e Rewvisione negll End Locall, organizzate doll’
Ordine del Dottorl Commercialistt delle circescrizione del Tribunale di Napoll

Federalismo fiscale, principl contablli di gestione, If controlle of gestione e lo valutazione delf'efficacio e di
efficienza, lo gestione del personale, nucleo di valutozione e servizio di controllo Interna, fond! strutturall
altre tipologie di finanziomento, la progrommazione degll interventi, il prafectfinancing.

Aftestoto di portecipozfone al Moster di Direzione Controllo e Revisione negll End
Locall
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Rogionerio generale e applicata, revisione azlendole, tecnica industriole e commerciole, tecnica
bancaria, tecnica professionale, finenze ariendole, diritto private, diritto commerciale, diritto

fotlimentare, diritto tributerio, sistemi informativi, economie politico, matematica e stotistica,
Abllitazlone all’esercizio dello professione di Dortore Commercialista e Revisore
Contablle

* Date {da - a} 1893
* Novne e tpo of istitute df struzions o Universita degll studi &l Napoll Federico It
formazione
* Principali materie / obilité professionall Economia, Rogionerio, Matemotica, Diritto pubblico, Privato, e commerciale,
oggelto deilo studio tecnica industriole.
* Qualifice conseguita Corso di loureo In economlia ¢ commercio
= Date {do - a) 1982
* Nome e tipo df istitute di istruzione o Istitute tecnico commerclale “Gaetono Filangleri” di frattamegglore
formazione
* Principall materie / obilitd professionall Economio, Regionerio, Matematice, Diritto pubblico, Privoto, @ commerciole,
oggetto dello studio tecnico boncoria.
* Qualifico conseguita Rogloniere e perito commerciole
PusaLicazion 2014
La goranzla della trasparenro, quale livello essenzlole delle prestorionl,
L'esperienze della ASL FG
Pogllefora A. et Altrl
Gorretta Sonitorlo delle Dovnle, n. 1/2014, volume 64
Lo scompenso cardioco: Integrazrione espedale territorio.
Pagllafora A.et Altrl
Gorzerte Soniterio delle Dounla, n. 1/2014, volume 64
CAPACITA E COMPETINIT
PERSOMALT
MapRELNGUA Iraiams
ALTRE LiNGUE INGLESE



* Capacitd di letiure
* Capocitd di seriftura
= Capocitd dif espressione orole

& CAPACITA D7 LETTLRA
® CAPACITA DI SCRITTURA
» CARACTTA DV ESPRESSIONE ORALE

Buono
Buono

FRANCESE
Buono
Elementare

CAPACITA E COMPETENET

Capocitd o lavorare in ambienti stimolanti e foticosi, gestione oi olto numero di dipendenti, monagement of
team di lovoro, ottime copocitd comunicotive. Preferisce il lovero di gruppo pur essendo stato per fe sue
esperienze professionall, colnvolte nelle direxfone di strutture complesse of tpo verticale tpiche deila
pubblica amministrazione.

CAPACITA £ COMPETENZE ORGANIIZATIVE

Direrione di strutture complesse e coordinomento di dipendenti, moturate non sole in ambito lavorative
(Sanitd), mo acquisita durante fo fose della crescito professionole, Dototo di una grande forze individvale.

CAPACITA € COMPETENZE TECHICHE

Ottime conoscenzo del pocchetto Micorsoft Cffice {Word, Excel, Powerpoint, Access), oltre od internet
Explorer & Outlook,

CAPACTTA [ COMPETENTE ARTISTICHE

GIOCATORE DY BASKET, AMA GIOCH! D SQUADRA,

ALTHE CAPACITA E COMPETENIE

Dal 12/02/2018 Iscritto nell'elence nazionale del soggett] idonel alla nomina di Direttore Generale delle
Azlende Sanitarle Locall, delle Azlende Ospedallere e degli altri entl del Servizlo Sanitarlo Nazlonale,
(Determina Ministero della Salute 0007440-12/02/2018-DGPROF-DGPROF-F)

dal 18/02/2015 fscritto nell'olbo regionale idonel oila noming df  Direttore Amministrativo delle Aziende
sonitorie e dell'Estor dello Regione Toscone (Decreto n.571,/2015).

dal 01/08,/2014 Iscrirto nell'alba regianale idanel alla noming i Direttore Amministrativo defle Arfende ed
Enti del 558 della Regione Lombardia (Delibero defio Glunto Regionale n, X/2311 del 01/08/2014).

dol 24/05/2010 Iscritto nell'albo regionale idonel allo noming di Direttore Amministrativo delle Azlende ed
Enti del 558 deffa Reglone Puglio (D.D. n.143 del 24/D5/2010,0.0, n. 144 del 29/10/2013, n. 120 del
26/09/2014, N.325 DEL 25/11/2015 ).

dol 20/09/2010 Iscritto nell'albo regionole idonei alla nomina di Direttore Amministrativa delle Aziende ed
Enti del 55R della Regione Companla (0.0, 158/2010),

Wegli anni occodemicl 2006/2008

Docente o Economia Aziendole per lo Seconda Uiniversitd degli studl df Nopoli "torso o Lourea frizanals
Tecniche di Rodiologio Medice per Immagini € redioterapie” presso polo didattico delariendo ospedaliera
Sont'Anno e 5on Sebostiono dl Coserto;

Docente di Ecanomia Arlendole ed Economia Applicata per la Secondo Universitd degll studi di Napoil “corso
di Loures triennole Tecniche di Rediologla Medico per immogini e rodioterapie” presso pole didottico
dell'oziendo ospedaiiern Sont'Anne e San Sebastiono dl Coserto;

Decente in Sistemi di Elaborazione delle informazion! [ ING-INF/DS) ed Economia Azlendale (SECSP/O7) per
Pliniversitd Tor Vergata Roma LD.L, Podre Lulgi Mont “Master Infermieristico clinica mel pariente in orea
eritiea™;

PATENTE O PATENTY

Potente di cotegoria B per la conduzione di autoveicoll e motoveicoll canseguita I 25/11/1980



ULTERIOR! INFORMAZIONI

del d.lgs. 196/03 al trattamento dei propri dati personali.

Frattamaggiore, 2 T {09 / A §






